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§1. 

(ginteitttttg :  ©ie  befonberen  ^^erpttniff e  be^  ^au^ 
gen>ert>e^  in  ii^rer  ©itttPitfung  auf  bie  Sltbeitö' 

lofigfeif^ 

^te  fjrage  ber  S3efämpfung  ber  ^rbext§Iofigfett  unb  tf)rer 
golgen  ift  in^befonbere  in  ben  legten  groei  3af)r§e^nten  §u  einem 
aftueßen  Problem  geraorben.  ^er  @runb  bafür  liegt  wo^)l  tanm 
allein  in  einer  Steigerung  ber  ^rbeit^lofigf eit ;  an^  früher  max 
bie  Qatjl  ber  S3efd^äftigung§Iofen  oft  relatit)  fel^r  §oci^,  unb  bod) 
bel^alf  man  fic^,  fomeit  bie  Dffentlid^feit  überl^aupt  eingriff,  mit 
anberen  SJlitteln  al§  l^eut^utage.  @ntf(f)eibenb  für  biefe  ^nberung 
bürften  vox  allem  bie  neuen  ^nfdjauungen  gemorben  fein,  bie  in 
Tester  geit  auf  bem  Gebiet  ber  fogialen  g'ürforge  §ur  §errf(f)aft 
gelangt  finb.  ^ie  ben  5Irbeit§lüfen  geraäl^rte  §ilfe  mirb  je^t 
mel^r  unb  mel^r  in  erfter  ßinie  nid)t  aB  ein  Wt  ber  2ßo^Itätig= 
feit  ober  ein  Littel  ^ur  S3er^inberung  einer  (Steigerung  ber 
5Irmenlaften  angefe^en,  fonbern  al§  eine  öffentli(i)e  ^flid^t  gegen- 
über  ben  ^erfonen,  n)el(^e  oormiegenb  burc^  bie  Ungunft  ber 
mirtf(j^aftli(^en  53er!)ältniffe  unb  o!)ne  eigene  ©cf)ulb  in  9^ot  ge= 
raten  finb.  S3ei  bem  S3eftreben  aber,  geeignete  Drganifationen 
für  biefen  Qvoed  p  fc^affen,  ift  man  in  ber  ^ra^n^  auf  gro^e 
©c^mierigfeiten  gefto^en,  bie  i!)rerfeit§  mieber  ein  ^nla^  ^u  leb* 
f)aften  (Erörterungen  unb  gafjlreic^en  25orfc^Iägen  geraorben  finb. 

^ie  fjier  oerfui^te  ©pegialbarftellung  h^§  ^roblem^  für  eine 
einzelne  S3eruf§gruppe  redjtfertigt  fi(f)  burd^  bereu  eigenartige 
SSerl^ältniffe,  bie  in  95erbinbung  mit  ber  großen  Qa^)l  ber  ^eruf§= 
angeprigen  bem  ©egenftanb  no(f)  einen  befonberen  ©^arafter  geben. 

^ie  5I6^anbIung  foll  fi^  auf  bie  S3erpltniffe  ber  im  S3au= 
geraerbe  in  ^eutfd^lanb  bef(f)äftigten  ^erfonen  bef darauf en.  §ierbet 
fei  ber  S3egriff  S3augeraerbe  im  raeiteften  @inne  gefaxt.  Unter 
it)n  fallen  bann  alle  biejenigen  ^eruf^-  unb  ^eraerbeftänbe,  bie 
bei  ber  @rri(f)tung  oon  S3auten  ber  oerfc^iebenften  5lrt  bireft  ober 
inbireft  tätig  finb. 
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33on  ben  5Ingel^i3rigen  biefer  ©rraerb^graeige  mögen  i)ter,  n)ie 
e§  an^  fonft  Bei  ber  (Erörterung  be§  5Irbett§Iofenproblem§  ge*^ 
fd^ie^t,  nur  biejentgen  ^erfonen  in  SSetrad^t  gebogen  raerben,  bie 
in  n)irtf(f)aftli^  unfelbftänbiger  ©teEung  t)orn)iegenb  förperlid^e 
^ienfte  oerrid^ten,  alfo  bie  eigentlid^en  ßof)narbeiter.  ®a§  gefd^iel^t 
be^^atb,  raeil  bei  ber  Unfi(f)erl^eit  ber  ©rraerb^-  unb  bamit  au(f) 
ber  ©jiftengmöglic^feiten  biefer  klaffe  bie  ^Irbeit^bfigfeit  mit 
i^ren  ^^olgen  leicht  gu  einer  3Jlaffenerf(^ einung  mirb  begm. 
merben  fann. 

®ie  S3ebeutung  be§  S^augemerbeg  in  biefer  ^^rage  ergibt  fi(f) 
o^ne  meitere^  an§>  bem  großen  ^rei§  berjenigen,  bie  al§>  5Irbeiter 
in  if)m  bie  SJ^ittel  gum  ßeben^unter^alt  fud^en.  9^ac[)  ben  (Srgeb- 
niffen  ber  brei  legten  ^eruf^gä^ungen  im  ^eutfd^en  S^^eid^  ift 
i^re  Qai)l  fogar  relativ  ftörfer  geftiegen  al§  bie  ber  ©rmerb^- 
tätigen  überhaupt. 


33eruf§- 

SSerufg- 

93etrieb^- 

^erufg- 

3ä!)rung 

1882 

1895 

1895 

1907 

S3auuntcrnei)tnung  unb  S3auunter= 

3Begc*  unb  SBafferbau,  jotüett 

nic^t  äu  folg.  gei)örig) 

182  433 

330116 

341  454 

547  482 

StJlaurer 

320  976 

419  426 

221  370 

543  212 

Zimmerer 

149  415 

160  553 

95  371 

183  564 

7  982 

11093 

9143 

15  768 

©tubenmoler,  (Staffieret,  Stnftretd^er 

1    60  981 

95  558 

75  824 

146  805 

©tucfateure 

12107 

11  072 

22  958 

Sad^becfer 

17  029 

21  905 

18  517 

29  046 

Steinfe^er,  ^flaftcrer,  Slf^j^alteure 

1     10  645 

17  063 

16  575 

30  826 

^runnenmac^er 

2  532 

2  777 

3  698 

Ofenfe^er,  Sö^fer,  au d)  ©et) ornftem=' 

feger 

5  727 

17  656 

12  879 

20034 

^elbmeffer,  ©eometer,  f  ulturted)ntfer 

3  446 

5  944 

5142 

8  886 

(ginric^ter  üon  @a0-=  u.  SBafferanlagen 

1793 

6  736 

11733 

18  876 

5lröetter  im  33augett)er)6e  überi)au:pt 

760  427 

1  100  694 

825  026 

1  571  155^ 

Slrbetter  in  ^nbuftrie,  tm\ä)l  ^^erg^ 

bau  unb  SSouwefen 

4  069  243 

5  955  711 

8  593  125 

§ouptberufIi(f)  ©rtoerb^tätige  über^. 

17  632  008 

20  770  875 

26  827  362 

^^rogent.  2lntei(  be^  35augett)erbe^  an 

Strbeitern  in  ^nbuftrie  ufm. 

18,69 

18,48 

18,28 

^ou|3tberufI.  ©rtüerb^töt.  über]§. 

4,31 

5,29 

5,85 
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5lrbetter  in  biefem  ©inne  gelten,  im  ©egenfa^  gu  ben 
(Selbftänbigen  nnb  ^ngefteUten,  alle  (SJel^ilfen,  ßel^rlinge,  gabrü-, 
2o^)n'  nnb  ^agearBeiter,  einf(f)lie^li(f)  ber  im  ©eraerbe  be§  g^amilien^ 
]^anpte§  tätigen  g^amiüenangeprigen  ober  ^5)ienenben.  (©tatiftif 
be§  ^entfd^en  eteid^^,  m.      S3b.  2,  102,  212.) 

^ie  ^abeEe  fül^rt  nnr  bie  in  ben  genannten  ©rmerb^gn) eigen 
^axtptbernflid^  tätigen  5Irbetter  auf,  meil  für  biejenigen,  bie  in 
il^nen  nur  einen  S^ebenermerb  finben,  bie  S3efonber§eiten  be§  (55e= 
.  raerbeS  feine  fo  grofee  Sf^oße  fpielen.  5Iber  aud^  fo  bürfte  megen 
ftatiftifdfier  SJlängel  ba§  S5ilb  fein  üoKftänbigeg  fein.  ®ie  S3etrieb§= 
gäl^lung  von  1895  meift  bei  ben  f)ier  in  S3etra(f)t  fommenben  33e= 
rufen  felbft  nad^  ^bgug  ber  ^rbeit^Iofen  nocf)  256  975  ^erfonen 
meniger  naä)  al§  bie  glei(f)5eitig  aufgenommene  S3eruf§ftatiftif, 
^ie  Ziffer  eng  erflärt  bie  amtliche  Erläuterung  teil§  mit  unooE* 
ftänbigen  eingaben  bei  ber  ©emerbegäl^lung,  mobei  Unterbeflara^ 
tionen  au§  ©teuerrüdffi(^ten  eine  gro^e  S^^oIIe  fpielen,  ber  §aupt* 
grunb  aber  liegt  in  bem  Unterfc^ieb  ^mifcfien  bem  ^eruf  unb 
bem  tatfädf)lid^  ausgeübten  ©rmerb.  ®ie  S3etriebSftatiftif  f)at  e§ 
mit  geraerblic^en  Slftioen  gu  tun,  bie  S3eruf§ftatiftif  bagegen  er- 
fa^t  alle  nad^  ber  fonfreten  ßebenSentmidflung. 

9}Iit  abfoluter  ©id^er^eit  lä^t  fic^  alfo  bie  Qa^)l  ber  in  biefen 
berufen  aud^  nur  an  einem  ©tid^tage  n)irfli(^  ©rm  er  betätigen 
nid^t  beftimmen;  bei  ber  ©emerbeftatiftif  aber  bürfte  e§>  fid^  um 
SJlinimalangaben  ^anbeln.  ^eS^alb  fomie  megen  ber  befferen 
SSermenbbarfeit  feien  f)ier  bie  S3eruf§ftatiftif  gugrunbe 

gelegt.  9^adf)  biefer  bilbeten  im  Qa^re  1907  bie  l)ier  in  S3etrac^t 
fommenben  ^erfonen  18,28^0  ^^^^  tu  ^nbuftrie,  S3ergbau  unb 
S3aun)efen  ^auptberuflid^)  befd^äftigten  ^^rbeiter  unb  5,85^0  ^^^^ 
@rn) erbstätigen  überf)aupt.  5luS  biefen  S^ff^^i^  ergibt  fid^  bie 
DolfSn)irtfdf)aftlid^e  S3ebeutung  beS  f)ier  gu  be^anbelnben  (S^emerbeS. 

®ie  ©rflärung  bafür  liegt  in  ben  befonberen  SSerpltniffen 
biefer  Berufe.  ®a  fie  auf  Umfang  unb  @rab  ber  ^IrbeitSlofigfeit 
unb  bamit  auf  bie  Littel  gu  if)rer  S3efämpfung  von  größtem 
Einfluß  finb,  foll  l)ier  eine  ©fi^gierung  i^rer  S3efonberf)eiten  oer= 
fucf)t  merben. 

^uc^  für  bie  ©ntmicflung  beS  S3augen)erbeS  gilt  gunäd^ft  ber 
allgemeine  ©runbfa^,  ba^  ba§  Tla^  ber  ©üterergeugung  abpngig 
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ift  üon  ber  9^a(f)frage.  9^un  bient  aber  gerabe  ba§  SBaugeraerbe 
in  gan^  befonberem  SJla^e  ben  ßeben^intereffen  ber  SJlenfd^en, 
feine  ^u^be^nung  entfprtd^t  bafier  im  altgemeinert  ben  ^eDölfe^ 
rung§Der!)äItniffen  über!^aupt.  "^a  bei  i^m  ^robuft  unb  ^robuf= 
tion^ort  gufammenf alten,  ergibt  fi(^  bie  S^otroenbigfeit,  ba^  e§ 
foraop  anf  bem  ßanbe  wie  in  ber  ©tabt  vertreten  fein  mu^. 
(ginen  S3eleg  für  bie  örtlid^e  S5erteilung  gibt  bie  S3eruf§ftatifti! 
Don  1895. 


^uf  ba§  ^augeraerbe  entfielen  banaif)  von  1000  @rn)erb§  = 
tätigen  in 


ÖJro  ^ftäbteu 
Drte  mit  über  100000  ©into. 

SO^itttetftäbten 
20000-100000  a. 

^letnftäbten 
5000-20000  a. 

Sanbftäbtcn 

2000-5000  (S. 

^tatte^  Sanb 
unter  2000  ©tnto. 

103,8 

99,9 

89,3 

83,7 

52,6 

üon 

1000  ber  ©efamtbeDÖlferung 

116,1 

107,6 

95,5 

95,5 

64,9 

®anac^  f(^n)ellen  bie  Siffern  ber  im  ^augemerbe  tätigen 
mit  ber  ©rö^e  ber  Drte  an.  ^a§  erflärt  ficf)  au§>  bem  befonber§ 
in  bem  legten  l^alben  ^a^rl^nnbert  raf(f)en  ^Inroad^fen  üieler 
©täbte.  §ier  permel^ren  bie  Entfaltung  einer  mit  ber  @ntn)i(f^ 
lung  ber  ^ed^nif  unb  ben  g=ortf(f)ritten  auf  bem  ©ebiete  beg 
$8erfe]^r^n)efen§  raf(f)  emporgefommenen  unb  meiterraad^fenben 
^nbuftrie  foraie  bie  Ausbreitung  oon  §anbel  unb  ©eraerbe  bie 
AuSfic^ten  auf  ©rn)erb§mögli(f)feiten  unb  förbern  fo  ben  „Qug 
üom  ßanbe  nad^  ber  ©tabt".  ©tänbig  in  gleichem  ©d)ritt,  jeboc!) 
ni(f)t  in  ^onfurren^  mit  il^nen,  entn)i(felt  fid^  ha§>  S3augen)erbe. 
©0  beträgt  fein  5Inteil  an  ben  l^auptberuflict)  tätigen  ^trbeitern 
in  ^nbuftrie,  einf(^lieBli(^  S3ergbau  unb  ^auraefen,  1882:  18,69%, 
1895:  18,48%,  1907:  18,28%.  ^er  fleine  relatioe  O^üdfgang  ift 
bei  bem  großen  plö^lic^en  Auffc^roung  ber  ;gnbuftrie  unbebeutenb. 
(S^efteigert  mirb  ber  ^ebarf  noc^  burc^  bie  mit  fortfc^reitenber 
Kultur  unb  oerbefferter  ÖebenStialtung  ber  unteren  ©tänbe 
mac^fenben  Anfprüd^e  ber  ^er)i3lferung,  ba§  größere  S5erftänbni§ 
für  bie  ^tnne^mlid^feiten  einer  gefunben,  geräumigen  Söütinung 
unb  inSbefonbere  burc^  bie  fogen.  5tu§!)ö^lung  ber  ©ro^ftäbte. 
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if)nen  voixb  ba§  Qnnere  mef}X  unb  me^r  lebtglic^  @ef(f)äft§^ 
gentren  unb  bie  bort  Befi^äftigten  äRenf^en  müffen  oft  raett 
entfernt  oom  Drte  ber  S3eruf§tättgfeit  t!)re  5Iöof)nung  netimen. 

^o(f)  ber  ^ebarf  aKein  erflärt  ntd)t  au§reT(f)enb  bie  ftet§ 
n)a(!)fenben  Qi\\nn  ber  5Inge!)örigen  btefer  ©rraerb^groeige.  (5o 
tft  35.  in  nian(f)en  Steigen  ber  ^nbuftrie,  wk  ber  9Jlafcf)inen^ 
unb  ^ejtilinbuftrie,  ferner  im  SSergbau  unb  §üttenbetrieb  bie 
Qa^  ber  ^efc^äftigten  ni(^t  annä^ernb  proportional  ber  ^ro^ 
buftiüität  geftiegen.  ®ur(f)  gortf(!)ritte  ber  ^ed^nif  ift  ^ier  ein 
HuSgleidE)  gef(!)affen  n)orben.  ©tioa^  ^^nlid^e^  ift  aber  im  ^au^ 
gemerbe  nur  in  geringerem  Silase  möglid).  ©olange  bei  i^m 
ba§  übli(^e  Baumaterial,  (Stein  unb  33a(fftein,  nidjt  anbermeitigen 
@rfa^  finbet,  fönnen  auc^  OJ^afcfiinenfräfte  bie  5lrbeit  eine§ 
SO^aurerg,  Qimmererg  ober  9}laler§  ni(f)t  erfe^en.  ^,uf  biefe  SSeife 
^at  fid)  bi^^er  nur  bur(§  SSermenbung  oon  DJlaterialaufpgen 
unb  hmä)  9}laf deinen  gum  ^ie^mafc^en  unb  ==bre(f)en  fomie  gum 
Wo'tteh  unb  SSetonmifc^en  ein  ^eil  ber  ungelernten  Bau^ilf^^ 
arbeiter  entbef)ren  laffen. 

5lu(f)  baJ  gilt  aber  nur  für  bie  größeren  ftäbtifc^en  Betriebe, 
an  benen  ber  ^apitali^mu^  mä)t  fpurloS  oorübergegangen  ift. 
®ur(J)  feinen  ©influ^  l}at  aud^  bie  bem  Sßefen  be§  §anbn)erf§ 
frembe  5lrbeit§teilung  im  Baugemerbe  bereite  Eingang  gefunben. 
®ie  mad)fenbe  Qaljl  ber  ©pe^ialiften  beutet  auf  biefe  Senbeng. 
^)m^  Bor  allem  aber  ^eigt  fic^  feine  @inmir!ung  barin,  ba^  er 
in  ben  ©ro^ftäbten  immer  me^r  bie  finanziellen  ©runblagen  be§ 
Baugemerbeg  überhaupt  unb  bamit  bie  ^erfteUung  oon  Bauten 
in  allen  i^ren  ©tabien  bef)errf(f)t.  Qu  ben  ©renken  ber  alten, 
öon  ©pefulation  freien  Baumeife  ift  ber  mit  reichen  @elbmitteln 
au§geftattete  @ropetrieb  auf  bem  @ebiete  ber  umfangreii^en 
©ubmiffion^^  unb  berjenigen  ^uftrag§bauten,  bereu  Übernal)me 
bem  fleinen  mit  ungureic^enben  9Jlitteln  oerfefienen  Baugef(f)äft 
entmeber  gar  ni(f)t  ober  nur  bei  genoffenfcl)aftli(f)em  3i^f^i^^^^si^= 

^  ©0  finben  ftc^  aU  (SpegtaUften  bei  ben  StJlaurern  bie  ^u^er,  ^ado^tn^  unb 
kanalmauxtx,  ferner  ^erfteKer  üon  9^a&t^-  unb  anberen  ^QtentiDönben,  bann  btc 
^i^'l^iCr  S^nxeniitx^x,  gltefenleöer,  ^lattenanje^er  u.  a.  nt.  ^et  ben  Unterne^^mern 
i^at  bie  ^ertüenbung  bon  (Eijen  unb  $8eton  bereite  ebenfalls  ein  ©^jeäialiftentum. 
gefc^affen. 
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jä)lvL^  tnögltc^  ift,  raeit  überlegen,  ^er  gri3^te  ^nretä  für  ba§ 
Kapital  ^ur  93etetltgung  an  55auunterne^mungen  liegt  aber  in 
ber  ©pefnlation,  b.  ber  gerfteEung  von  Käufern  gum  55erfauf, 
in^befonbere  an  Orten  mit  n)e(!)felnber  S^lac^frage.  ^iefe  @nt== 
n)i(flung  ift  an  man(f)en  ©teilen  bereite  fo  raeit  t)orgef(f)ritten,  ba^ 
bie  ©eftaltung  be§  (5täbtebau§  von  ber  S3ereitftellung  unb  5Iuf^ 
teilnng  be§  S3aulanbe§  bi§  ^um  S5efi^  ber  fertigen  Sßol^nung  unb 
ber  SSerfel)r  in  S3obenn)erten  ber  ©pefulation  übertragen  ift.  ©te 
ift  für  bie  ©ntraicflung  großer  SSerfefir^^entren  etn)a§  unbebingt 
1Rotn)enbige§  geroorben,  fie  ift,  roie  (^berftabt^  fagt,  „nii^t  nur 
eine  S3egleiterfd^einung  ber  ^onjunftur,  fonbern  eine  felbftönbige 
lInterne|mung§form  mit  eigenen  SD^itteln  unb  eigenen  QuUn". 

tiefer  Ummanblung^proge^  ift  an  allen  Orten  mit  reger 
löautätigfeit  bemerfbar.  ^a^  bie  Überlegenl^eit  ber  großen  Untere 
ne^mungen  aber  nid^t  gu  einer  aEgemeinen  SSerbrängung  be§ 
Kleinbetriebe  geführt  l^at,  liegt  teiB  an  ber  'De^entralifation  be§ 
S3augen)erbe§,  teiB  baran,  ba^  bei  i^m  gro^e  Anlagen  unb  @in= 
rit^tungen  fi(f)  aud^  entbehren  laffen.  ^a§  gelb  ber  alten  S3au= 
meife  bleibt  bie  ^erfteUung  fleinerer  5Iuftr aggbauten  fomie  bie 
^lugfül^rung  von  Arbeiten,  bie  feine  befonberen  tec^nif(f)en  ^ennt^ 
niffe  üor ausfegen  unb  fo  gut  mie  feine  S3etrieb§fapitalen  erf orbern, 
nömlid^  fleine  bauliche  93eränberungen,  D^teparaturen  ufm. 

®ie  ©pefulation  trägt  mefentlid^  mit  gu  einer  95erfd^ärfung 
ber  ^Irbeitelofigfeit  im  SSaugemerbe  bei.  Qn  Qeitm  ber  ^rofperität 
merben  gro|e  9J^affen  oon  5lrbeitern  burd)  bie  fid^  bei  S3auten 
bietenbe  ©elegenl^eit  gum  SSerbienft  nac^  ben  größeren  Orten  ge= 
gogen.  S3ei  finfenber  ^onjunftur  mirft  ber  S5erbienftau§fall  au(f) 
im  ©ommer  für  bie  ^Beteiligten  befonber^  oerl^ängnigooll.  3öa§ 
üeranla^t  aber  bie  üielen,  tro^bem  biefen  S3eruf  gu  n)öf)len? 

@rfaf)rung§gemä§  l^at  nämlid^  ba§  SBaugemerbe  felbft  in 
Seiten  guten  ©efd^äft^gange^  feiten  über  ^rbeitermangel  gu  f lagen. 
®er  ®runb  biefe^  g^^^^^^^Ö^^  P  ^^^9^  xvofjl  in  erftcr  ßinie 
in  ben  ^)o^)^n  Söhnen.  (Sie  förbern  ben  Qn^n^  oom  ßanbe  nad^ 
ber  ©tabt,  gumal  e§  fid^  um  S3erufe  l^anbelt,  p  benen  bie  Ouali= 
fifation  überall  ermorben  merben  fann  unb  bie  aud^  S^id^tgelernten 


^  Sfl.    b  e  r  ft  a  b  t ,  ®te  (SpeMatton  im  neuäettHc^en  Stöbtebau  1907. 
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genügenb  S3ef(f)äftigung  bieten  fönnen.  ^te  J)r)l^e  SBe^a^Iung  tft 
TDteber  ein  SJloment,  ha§  geeignet  ift,  bie  golgen  ber  3Irbeit§= 
lofigfeit  abänfd^n)ä(J)en.  Qö^)m  von  1  Wt.  unb  me^r  pro  (Stunbe^ 
n)ie  fie  §ier  mand^nial  ge^a^lt  raerben,  laffen  fi(f)  aber  nid^t  atCetn 
mit  bem  großen  ^ebarf  an  ^rbeit§!räften,  benn  ber  fann  ja,  raie 
ern)äJ)nt,  ol^ne  (Scf)n)ierigfeiten  pmeift  gebecft  wetben,  ober  mit 
l^umanitären  ^Ibfid^ten  —  S5emeffnng  be§  ßo§ne§  mit  91ü(fyid^t 
auf  bie  Qeit  he§  ©tilliegen^  be§  @en)erbe§  —  erflären.  ©egen 
le^tere^  fprid^t  bie  %at\a^e,  ha^  in  anberen  ©rmerb^gm eigen,  bie 
ebenfaK^  eine  regelmäßige  befd^äftigung§arme  ^eriobe  {)aben,  mie 
bie  ßanbn)irtf(f)aft  ober  bie  ^^^Ö^^^^^i^^^ftrie,  bie  @ntlo!^nung  bei 
rceitem  ni^t  bie  glei(^e  ift. 

©rötere  S3ebeutung  bafür  fommt  wo^l  bem  Umftanb  ^u, 
baß  bie  billigere  grauenarbeit  §ier  nur  fe^r  menig  S3ern)enbung 
finbet.^  9^ur  in  einigen  ©egenben  ^eutfc^Ianbg  ((Sacf)fen,  ©(f)Iefien) 
treten  meiblid^e  ^erfonen  teilmeife  an  bie  (SteKe  ber  ungelernten 
S3auarbeiter. 

®ie  günftigen  Sßirfungen  biefer  ^atfai^en  auf  bie  '^ev^)alU 
niffe  ber  S3auarbeiter  finb  fo  bebeutenb,  baß  bemgegenüber  bie 
in  mand^en  ©egenben  ^eutf(^Ianb§  nic^t  feltene  S3ef(i)äftigung 
oon  5Iu§länbern,  burd^  bie  eine  ungünftige  ^eeinfluffung  berv 
2ö^)m  befürd^tet  mirb,  eine  meniger  große  '^Rolk  fpielt.  ^iefe 
grage  ift  aud^  oon  SSebeutung  für  bie  9}laßna{)men  gegen  bie 
golgen  ber  ©aifonarbeitglofigfeit.  ^ie  SD^e^rga^l  ber  im  S3au= 
gemerbe  befd^äftigten  fremben  5Irbeiter  fef)rt  im  Söinter  in  i^re 
§eimat  gurüd^.  ^ahmd)  mirb  bie  Qai)l  ber  5Irbeit§Iofen  mieber 
3:)erminbert.  ^n  mel(f)em  Umfange  eine  ^eran^iel^ung  auSlänbifc^er 
^rbeit^fräfte  für  ha§  S3augemerbe  erfolgt,  ift  mä)t  genügenb  ^u 
beftimmen,  ba  braud^bare  ftatiftifd^)e  eingaben  über  bie  S5ermen= 
bung  frember  Arbeiter  in  ^eutfd^lanb  fef)Ien.  ^u§  bem  t)or= 
f)anbenen  9[RateriaI  läßt  fi(^  jebod^  f (fließen,  baß  bie  Qa^)l  biefer 
^erfonen  in  ben  (Sommermonaten  §tem^id^)  §o(f)  ift/)    ^al^er  ift 

^  jänttltc^en  ^)i^x  in  SSetra^t  fommenben  ^Berufen  tüaren  tüciblii^e  ^cr«' 
fönen  aB  Meiter  6efd)äftigt  1895:  11704  =  l,06«/o  ber  tn  btefen  33erufen 
emcrb^tötigen  Arbeiter,  1907:  13783  =  0,88;o/o. 

^  ©0  tüaren  nad)  ber  ^olU^af)lmQ  üon  1900  (^iertetia:^r^:^efte  §ur  ©tattftif  be§ 
S)eutf^en  Ü^eic^«  1905)  im  SSaußetoerbe  53268  3(u§Iänber  be]df)äfttöt.  ^onbelt 
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an5uneJ)men,  ba^  fie  ben  einf)exmif(i)en  ^rbeit^fräften  befonber^ 
in  QeiUn  iDirtfd^aftltd^er  ^epreffion  mand^mal  aB  läfttge  ^on= 
furrenten  gegenübertreten.  ®te  grage,  ob  fie  fogen.  ßoJ)nbrü(fer 
finb  unb  baniit  bie  ßeben§J)altung  ber  ©in^eimifc^en,  in^befonbere 
aud^  bie  ^lu^fid^ten,  ©rfparniffe  für  ben  2öinter  §u  mad)en,  üer^ 
fd^le(f)tern,  ift  nid^t  unbebingt  bejal^en.  darüber  ge^en  bie 
3lnficf)ten  auSeinanber.  ^n  Sßirüid^feit  mag  bie§  t)erf(^ieben  fein 
na&)  bem  fultureöen  Hbftanb  be^  @inn)anberung§gebiete§  unb  be§ 
5lu§n)anberung§lanbe§  foraie  banaif),  ob  e§  fid^  um  fapitaliftif(f> 
organifierten  g^^pöi^t  ober  um  freie  ©inmanberung  l^anbelt. 
allgemeinen  aber  gilt  n)oB)l  oon  ben  5Iu§Iänbern  in  ben  J)ier  in 
Setrad^t  fommenben  S3erufen  ba^,  ma§  ©artoriu^o.  Sßalter§^ 
Raufen  ^  oon  ben  italienif d^en  Sßanberarbeitern  fagt:  „Sie  folgen 
beim  Unterbieten  ber  ßöl^ne  nur  bem  groange  ber  öfonomifc^en 
©efd^öft^lage  ober  geben  infomeit  na^,  al§>  unbebingt  nötig  ift; 
ein  ^ergid^t  auf  93^e]^roerbienft  ift  bei  i^nen  oom  ©tanbpunfte 
förperlid^er  ©elbfterl^altung  möglid^,  bod^  ift  ftet§  il^r  giel,  mög= 
^id^)ft  Diel  Üb erf d^)u6  l^eim^ubringen". 

®a§  mid^tigfte,  bie  angebeutete  ©ntmitflung  förbernbe  DJ^oment 
fteEen  aber  bie  im  53augen)erbe  ftarf  vertretenen  SBeruf^oereini^ 
gungen  ber  SIrbeiter  bar.  Sor  aßem  in  ben  ©tabten  ^)ah^n  fie 
gegenwärtig  einen  ma^gebenben  ©influ^  auf  bie  ©eftaltung  ber 
^^rbeitgbebingungen  erlangt. 

(Bö  betrugen  im  ^a^re  1907  bie  ^IRitglieberga^len  bei  ben 
folgenben  S3erbänben^: 


t)ter  aber  nur  um  eine  äöintcrjäJitung,  bie  SOZefirga^t  ber  äBanberarbcttcr  fel^lt 
bolzet  in  biefen  S^W^^ 


*  Äorre]>onbenäbIott  ber  (SJeneralfommiffton  ber  ®ett)erffd)often  2)eutfd^lonbl 
1908  3h.  36. 


SJIaurer  192582 

Zimmerer  54395 

S3auPfgarbeiter  71268 

©lafer  4762 


greie  ©emerffd^aften 


miaUi  unb  5lnftreidE)er  39009 

©tucfateure  8293 

^a4)bedfer  6403 

©teinf  e^er,  5Ifp^alteure  10  901 

©teinarbetter  19 176 

$8ilb^auer  4603 


»  a.  a.  D. 
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§trfcf)=^un(f  erf(f)e 
©CTDerfDcreine 

S5aul^anbn)erfer 
S3ilbr)auer 


<5:{)rtftlic^e  ®ett)erffcf)aften 
S3au^anbn)erfer  unb 


1016 
374 


$8auPf§arbeiter  40135 
Tlahx  unb  ^nftret^er  3352 


S3on  einer  geftfteßung  be§  prozentualen  Hnteil^  ber  Drgani^ 
fierten  an  ber  ©efamt^al)!  ber  S3eruf§angeprtgen  mu§  l^ter  ab= 
gefeiten  roerben,  ba  fie  raegen  ber  au§  prafttf(f)en  ©rünben  Der= 
f d^iebenen  Gruppierung  ^  bei  ben  einzelnen  ^rten  oon  SBerufSoereinen 
nur  unooEftänbig  auSfaßen  fönnte. 

^ie  Drganifationen  finb  für  ben  J)ier  in  S9etrad)t  fommenben 
^xDtd  roeniger  raid^tig  raegen  ber  fielen  oon  i^nen  geleiteten  unb 
unterftü^ten  ßoJinfämpfe,^  bie  ja  if)re  Hauptaufgabe  bilben.  ®iefe 
f)aben  in§befonbere  in  ben  legten  ^^a^ren  an  ©d)ärfe  zugenommen, 
feitbem  ben  ^Bereinigungen  ber  5lrbeiter  aucf)  ftarfe  Untern el^mer= 
organifationen,  fogen.  ^rbeitgeberoerbänbe,  entgegengetreten  finb. 
5lnbererfeit^  aber  finb  fie  ber  Qaf)l  nad^  gurücfgegangen  burd^ 
ben  fid^  im  S3augerüerbe  mtf)x  unb  mel^r  au^bilbenben  S3raud^, 
auf  ©runblage  ber  beiberfeitigen  Organifationen  SöaffenftiKftänbe 
in  ben  fogen.  S^arifoertrögen,®  b.  ^.  23ereinbarungen  über  bie  S3e= 
bingungen  gufünftiger  5Irbeit§oerträge,  abgufd^Iie^en.  Söenn  biefe 
©ntmidflung  für  bie  l^ier  gu  be{)anbelnbe  grage  aud^  infofern  oon 
S3ebeutung  ift,  al§  pufige  ^rbeit^einftellungen  bei  bem  ©aifon^ 
d^arafter  be§  (55en)erbe§  mit  red^t  empfinblid^en  S3erbienftau§fäIIen 


'  ©0  gehören  6ct  ben  ^ir|d^«'2)uncferf(i)en  (Setüerföereincn  bte  33aul^tlf§arbetter 
äum  ©emctfüetctn  ber  fjabrtf-  unb  4>anbarbeiter,  hit  Tlaltt  ben  grapijifc^en 
berufen. 

«  ©0  famen  md)  bem  3fieic^^Qrbeü§bIatt  int  ^al^re  1907  oon  ben  2279 
©treifg  704  auf  bQ§  SSaugetoerbc  unb  Oon  ben  beteiligten  13092  SSettieben  mit 
445165  ^erjonen  5773  betriebe  unb  97090  ^erfonen.  1907  mx  aber  ein  für 
bo3  S3augeü)erbe  noc^  relatiü  ru^igc§  ^a^r. 

^  SSon  ben  an  bo^  9^eic^^Qrbett§bIatt  gemetbeten  am  1. 6. 1907  im  3^eic^e  in  Äraft 
[te^enben  3654  2:arifoerträgen,  bte  auf  97410  SSetriebc  mit  817445  ^crfonen 
erftrecften,  famen  auf  ba§  Söaugemerbe  1761  2:arife  mit  40599  SSctricben  unb 
364686  ^erfonen. 

Smolfa.  2 
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t)erbunben  finb,  hm^  bte  SSerträge  aber  ettt)a§  ftabilere  giifttinbc 
gefd^affen  finb,  fo  liegt  bod^  ba§  §auptgen)i(f)t  barauf,  ba§  bie 
ftarfen  5Irb eitert) erb änbe  ein  n)i(^tige§  3JlitteI  pr  JÖefämpfung 
ber  tjolgen  ber  5Irbeit§lofigfeit  finb  be^n).  fein  fönnen. 

raid^tigfte  SJloment  aber,  raeld^e^  ben  SSerpltniffen  be§ 
S3augen)erbe§  il^ren  befonberen  ©^arafter  gibt,  ift  bie  ©aifon. 
®a§  SSaugeraerbe  ift  ein  ©aifongeraerbe,  b.  1^.,  na(^  bem  ©prad^^ 
gebraui^  ber  amtlid^en  ©tatiftif,  ein  fold^eg,  ba§  ^wat  raä^renb 
be§  ganzen  ^a^re§  betrieben  rairb,  aber  regelmäßig  n)ieber- 
fel^renben  Qeitzn  einen  oerftärften  betrieb  aufraeift.  ^er  @runb 
liegt  barin,  baß  bie  ^ier  p  bel^anbelnben  53erufe  in  größter  W)^ 
;^ängig!eit  t)on  ber  Sßitterung  nnb  bem  Söed^fel  ber  QaJire^^eiten 
ftel^en,  unb  gmar  teiB  unmittelbar,  mie  ba§  OJ^aur  er  gern  erbe,  teil§ 
mittelbar,  mie  ba§  3^^^^^^^^=  ^Jlalergemerbe.  S3ei  bem 
erfteren  fann  aud^  im  ©ommer  bei  fd^led^ten  SBitterunggoerpIt- 
niffen  mit  SRücffic^t  auf  bie  ©efunbl^eit  ber  ßeute  nid^t  gearbeitet 
merben.  S3eginnt  bie  f ältere  ^a^xt^^^it  unb  tritt  groft  ein,  fo 
gefriert  ber  Wöitel  unb  bamit  ift  bie  9JlögIid^feit,  bie  S5aufteine 
gu  oerbinben,  auSgefd^Ioffen.  ^urdE)  SSermenbung  geeigneter  9Jlate- 
rialien,  mie  ^ortlanbgement,  frifc^  gelöfc^ter  ^alf,  l^eiße^  Sßaffer 
eüent.  unter  ßufa^  von  (Ba%  unb  SluffteEung  von  Sßärmeöfen, 
ift  e§  gmar  möglid^,  au(^  bei  einigen  (SJrab  ^älte  bie  5Irbeit  fort= 
pfe^en.  ^iefe§  SSerfa^ren  ift  aber  feJ)r  umftänblid^,  geitraubenb 
unb  foftfpielig  unb  mirb  bal^er  nur  in  bringenben  gäEen  ein* 
gefd^Iagen.  gm  allgemeinen  prt  mit  ^Beginn  be§  grofte§  bie 
^efd^äftigung  bei  5lußenarbeiten  auf.  ^Damit  müffen  auc^  bie 
anberen  pm  S^augemerbe  gel^örigen  ^Berufe  größtenteiB  rul^en. 
©in  ^lidf  auf  bie  angefügte  ©emerbeftatiftif  liefert  ben  S3en)ei§ 
bafür. 

^ie  5Ibpngig!eit  von  ber  Sßitterung  förbert  naturgemäß  in 
^ol^em  9Jlaße  bei  ben  Unternehmern  ba§  S3eftreben,  bie  5Iufträge 
-möglic^ft  balb  ^u  erlebigen.  ^a§  fül^rt  mieber,  in^befonbere  bei 
ber  fteigenben  ^enbeng  ber  5Irbeiter  auf  eine  S3erfürpng  ber 
5Irbeit§5eit  bi§  auf  ad^t  ©tunben,  pr  ©infteHung  üieler  ^erfonen, 
bie  o^)n^  bie  ©aifon  feine  S5ermenbung  im  S^augemerbe  finben 
fönnten.  '^k  ^tf)x^af)l  von  i^nen  mirb,  mie  fid^  au§  ber  S3e= 
trieb^ftatiftif  ergibt,  bei  Eintritt  be§  Sßinter^  regelmäßig  be- 
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fcf)öftxgung§lo§,  unb  fo  tft  ein  ©tngretfen  gegenüber  btefen  Qn- 
flänben  eine  SSorfrage  für  bie  ßöfung  be§  ^roblem^  ber  $öefämpfung 
ber  ^Irbeitglofigfeit  überJ)aupt.  (SJerabe  bie  SSerpltniffe  be§  S3au= 
gen)erbe§  finb  ein  tr)pifd^e§  unb  befonber^  n)ic^tige§  S3eifpiel  für 
bie  ^ebeutung  ber  ©aifonarbeit§Iofigfeit. 

5Iuf  all  biefe  angebeuteten  fragen  foK  nun  im  folgenben 
eingegangen  raerben.  @§  foK  t)erfud^t  raerben,  eine  ^arftellung 
ber  bigl^er  ^ur  S3efferung  biefer  SSerl^ältniffe  begn).  il^rer  fonft  ein* 
tretenben  folgen  getroffenen  QJla^nal^men  gu  geben,  roobei  gleic^^ 
geitig  aud^  etroaige  SSorf erläge  mit  berüdffid^tigt  raerben  foEen. 


©rfter  ^bf(f)nttt. 


®ie  (©aifonarbcit^loftöfeit  im  ^au= 

tofigfeit. 

®an5  abfolut  genommen  ift  in  ber  nationalen  S3oI!§n)irt= 
f(f)aft  ^rbeit^Iofigfeit  oor^anben,  menn  einem  gri3^eren  ^Ingebot 
Don  5Irbeit§fräften  eine  Eeinere  S^ac^frage  gegenüBerftel^t.  ^o(i) 
felbft  menn  Angebot  unb  S^ad^frage  in  biefem  ©inne  fid^  beto 
foßten,  mirb  man  von  5Irbeit§Iofig!eit  ba  fpre(f)eti  müffen,  mo 
beftimmte  Qualitäten  oon  5Irbeit  unb  Arbeit  gu  beftimmten  S3e^ 
bingungen  gefud^t  merben.  ©d^lie^Iic^  mirb  and)  in  biefem  gaWe 
menigften^  ein  lofaler  93^angel  an  S3efd^äftigung§gelegen]^eit  oor= 
^)anben  fein,  menn  bie  9^a(f)frage  bem  5Ingebot  gmar  entfpricf)t, 
jebodE)  roegen  röumlid^er  Entfernungen  ein  ^u^gleid^  nid^t  ftatt= 
finben  fann.  ^^er  begriff  5Irbeit§Iofigfeit  ift  alfo  ein  relatioer 
unb  lä^t  ficf)  nur  oom  (Stanbpunfte  be§  ^nbioibuum^  au§  be= 
ftimmen.  ^I§bann  ift  aber,  abgefe^en  oon  ben  gällen  ber  ^rbeit§= 
unfäl^igfeit,  ba§  n)e^ent^id^)e  9]^erfmal  bie  UnfreimiEigfeit.  ^amit 
fd)eiben  oon  ber  ^etrad^tung  au§  bie  ^rbeit^f dienen,  ebenfo 
(Streifenbe,  fomie  jene  begüterten  ßeute,  bie  fid^  ber  5lrbeit  nur 
um  iE)rer  felbft  roillen  unterbieten.  ^u§  bem  bereite  früfier  er= 
n)ä{)nten  ©runbe  ^anbelt  e§>  fid^  ^ier  nur  um  bie  ^rbeit^Iofigfeit 
ber  2oJ)narbeiterf(^aft.  Söenn  alfo  oon  S3efc^)äftigung§^ofen  fd^)le(^t:= 
J)in  gefproc^en  mirb,  fo  feien  barunter  oerftanben  biejenigen 
^erfonen,  bie  oon  i^rer  §änbe  5lrbeit  leben  müffen,  aber,  obrao^t 
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fie  arbeitsfähig  unb  arbeitSraiEig  finb,  feine  ^öefd^äftigung  finben 
fönnen,  bie  i^ren  gä{)igfeiten  unb  ben  üblichen  ßol^nanfprücfien 
angemeffen  ift. 

^ie  Urfad^en  biefe§  3^ftanbe§  fönnen  Derfd^iebener  ^rt  fein, 
auf  tl^re  S3efonberJ)eiten  voxxh  bei  ber  ^efömpfung  ber  ^rbeit§= 
lofigfeit  unb  il^rer  ^Jolgen  Otüdfic^t  gu  nel^nxen  fein.  9Jland^e 
l^aben  il^ren  @runb  in  ben  S^aturoerpltniffen,  n)ie  bem  SßeiJifel 
ber  3a]^re§§eiten,  ungünftigen  3Bitterung§üerf)äItniffen,  9Jlißernten; 
anbere  gelten  gurüif  auf  @rrungenf(i)aften  ber  ^ed^nif,  burd^  bie 
^nberungen  im  ^robuftionSproge^  mand^er  ©rraerbSgraeige  ober 
im  23erfe]^r§n)efen  bebingt  finb;  ein  anberer  ^eil  liegt  in  wixU 
fdfiaftSpolitifd^en  SJla^nal^men  be§  eigenen  ober  eines  fremben 
(Staates,  t)ielleid^t  aud^  in  Kriegen  ober  ^riegSbefürd^tungen ; 
enblid^  finb  ^ier  nod^  oon  größtem  ©influß  befonbere  innere  Vor- 
gänge in  unferem  @efellfdf)afts=  unb  Söirtfd^aftSleben  überhaupt, 
fo  ber  Qubrang  ber  ßanbbeoölferung  nad^  ben  ©täbten,  bie  9Jlobe 
unb  inSbefonbere  bie  burd^  ^rifen  ^eroorgerufenen  geitmeifen 
©efd^äftSftodfungen. 

S5on  biefen  oielen  Urfad^en  foEen  l^ier  nur  bie  ©inmirfungen 
beS  Sßed^felS  ber  ^a^reSgeiten  auf  baS  S3augen)erbe  betrad^)tet 
merben.  ^raglid^  ift  babei  freilid^,  ob  bei  biefer  regelmäßig  mieber^ 
fe^renben  ^rbeitSlofigfeit  nod^  baS  SJloment  ber  Unfreimitligfeit 
angunel^men  ift.  ^atfäd^)^id^)  mirb  ©rm erbSlofigf eit  auS  bem  er= 
n)äf)nten  @runbe,  roenn  nid^t  oerfd^ärfenbe  S[Romente  fiingutreten, 
als  ein  „normales  S^erpltniS"  begeidlinet.  ®ie  Sßirfungen  ber 
5lrbeitSlofigfeit  finb  aber  o^ne  Sf^üdffid^t  auf  bie  Urfad^en  ftetS  bie 
gleid^ien,  unb  bamit  ift  aud^)  bie  5lufgabe,  bie  bie  ©o^ialpolitif  gu 
löfen  l^at,  biefelbe.  ^lUerbingS  mu^  ein  Eingreifen  biefen  Qn^ 
ftänben  gegenüber  oon  befonberer  5lrt  fein,  ba  bie  ßöfung  beS 
Problems  l^ier  einerfeitS  erfd^mert  ift  infofern,  als  eine  nennenS* 
merte  @inf(^ränfung  biefer  S3efd^äftigungSlofigfeit  im  S3erufe  felbft 
unmöglid^  ift;  anbererfeitS  aber  trägt  bie  S^egelmäßigfeit  ber 
SSieberfel^r  mefentlid^  bagu  bei,  bie  Ergreifung  bauernber  ^!IRa^^ 
nal)men  gu  erleid^)tern. 

^DaS  ©treben  nad^  ^Ib^ilfe  red^tfertigt  fid^)  l^ier  um  fo  mel^r, 
als  ber  ^SerbienftauSfall  in  einer  geit  erfolgt,  mo  bie  S3ebürfniffe 
nad^  SCßol)nung,  ^leibung,  9Raf)rung,  S3eleud^tung  unb  SSel^eigung 
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fid^  am  ftärfften  fühlbar  ma(f)en.  ^^er  9}langel  geeigneter  S^orforge 
giel^t  l^ier  in  erpl^tem  OJla^e  für  ben  S3efd^öftigung§lofen  unb 
feine  ^Ingel^örtgen  bie  '^ot  mit  aEen  i^ren  t^olgen  naä)  fid^,  unb 
^mar  ba§  um  fo  met)r,  al§>  nod^  burd^  bie  Unmögli^feit  ber 
S5eitrag§Ieiftung  auc^  bie  Söirfungen  ber  fogialen  35erfid^erung 
teils  t)öllig  aufgel^oben,  teiB  ftarf  Beeinträd^tigt  merben  fönnen. 
^ixx  bie  Öffentlid^feit  mirb  biefe  SIrbeitSlofigf eit  infofern  von  S3e= 
beutung,  al§  bei  il^r,  namentlid^  in  größeren  ©täbten,  oft  bie 
5Irmenunterftü^ung  in  5lnfprud^  genommen  mirb  ober  eine 
(Steigerung  ber  kriminalität  eintritt,  gan^  abgefel^en  oon  bem 
;3ntereffe,  ba§  ©taat  unb  Commune  an  ber  Sßo:^Ifa{)rt  il^rer 
93ürger  l^aben.  gür  bie  in  ^efc^äftigung  ftel^enben  5lrbeiter,  nic^t 
bIo§  be§  S3augerDerbe§,  fonbern  auc^  oon  anberen  S3erufen,  oor 
allem  fold[)en,  bie  feine  befonbere  23orbiIbung  erf orbern,  bebeutet 
biefe  ^Irbeiterreferoearmee  eine  @efaJ)r  für  bie  ©rl^altung  begm. 
©rringung  günftiger  ^rbeitsbebingungen ;  für  bie  S5olfSn)irtfdE)aft 
entfte^t  ein  ©(^aben  burdf)  ba§  S3racf)liegen  arbeit§fä{)iger  unb 
arbeitSmilliger  SJ^enfd^enfräfte. 

§3. 

b)  ©er  Hmfang  ber  Saifonatfeeit^loftöfeit 

®ie  erfte  S3ebingung  gu  jebem  S[^orge§en  gegen  einen  ilheU 
ftanb  ift  aber,  bafe  man  ilf)n  gunöc^)ft  fennt,  unb  gmar  mu^  bie§ 
um  fo  genauer  fein,  |e  grünblid^er  bie  53efämpfung  erfolgen  foU. 
Sßo  t§  fid^  um  SRaffenerf (Meinungen  unb  SJlaffenoerpltniffe, 
um  bie  ^^ufbecfung  il^reS  inneren  ©efügeS,  i^rer  ©ntmidflung 
unb  il^rer  9^egelmö^igfeit  Rubelt,  ift  bie  ©tatiftif  bie  gegeben^ 
9}^etf)obe.  3J)re  ^Inmenbung  fann  l^ier  nadf)  gmei  ü^id^tungen  J)in 
gefd^eJ)en,  bie  teiB  unabpngig  ooneinanber  fein,  ober  wa§  noc^ 
beffer  ift,  fid)  ergangen  fönnen.  ^ie  eine  ift  bie  Ermittlung 
be§  ^rbeitSmarfteS,  b.  ^.  ber  Qaf)l  ber  aB  ^rbeitnef)mer 
S3efd^äftigung  fud^enben  5Irbeit§Iofen,  bie  anbere  ift  bie  i?eft=^ 
ftellung  be§  S3ef c^äftigungSgrabeS,  b.  1^.  ber  Qal\l  ber 
befdf)äftigten  5Irbeiter.  5Iu§  ben  ©rgebniffen  beiber  5trten  oon 
^ufnaf)men  laffen  fid^  ©^lüffe  auf  ben  Umfang  unb  bie  9n= 
tenfität  ber  ^rbeitSlofigfeit  giel^en.   ®ie  gafjlen  geben  aber  erft 
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ein  n(^tige§  S3tlb,  wmn  e§  ntögltcf)  ift,  aucf)  i^)t  S3er^ältnt§  gut 
©efamtl^ett  ber  S3eruf§angeprtgen  feftpftellen.  9a§  aber  rairb 
gutreffenb  nur  feiten  gef(f)el^en  fönnen,  ba  S3eruf§5äI)Iungen  fic6 
nur  innerl^alb  größerer  ^ertoben  bur^füf)ren  laffen.  @inen  ge= 
raiffen  ©rfa^  bafür  fönnen  nur  bieten  f ortlauf enbe  SSerfoIgungen 
ber  ©d^raanfungen  be§  ^rbeit§marfte§  unb  be0  S3ef(f)äftigung§= 
grabet  tnnerl^alb  be§  3a^re§.  2öegen  ber  @aifon  ift  bieg  für 
bie  l^ier  in  S3etrad^t  fommenben  ^Berufe  üon  befonberer  S3ebeutung. 

^ie  Ermittlung  be§  ^r beitSmarf te§  fann  nun  ge* 
f(f)e]^en  burdE)  birefte  ^^i^^i^^Ö^i^  ^rbeit^Iofen  innerJ)aIb  eine§ 
röumlid^  abgegrenzten  ^öe^irf^  ober  burc^  fJeftfteEung  ber  Qaijl 
ber  5lrbeitfu(f)enben.  S5eibe  M^t^)ob^n  fönnen  gu  me{)r  ober 
weniger  Doßftänbigen  S^^efultaten  führen. 

S5on  ben  auf  bie  erftere  5Irt  gewonnenen  ©rgebniffen  fommt 
eine  befonbere  S3ebeutung  gu  ben  5Irbeit§Iof engäl^lungen 
im  9^ei  e  o.  14.  6.  unb  2. 12. 1895,^  unb  graar  einmal,  meil  fie  fi(^ 
auf  ein  fe^r  au§gebe^nte§  @ebiet  erftrecften,  bann  meil  i^re  mieber* 
l^olte  SSornal^me  amS)  bie  ©cfimanfungen  in  ber  Qd^l  ber  S3e- 
f(f)äftigung§lofenim  SSaugemerbe  in  unb  na(f)  ber  ^aifon  miebergibt. 

^ie  ©efamtgaJ)!  aEer  arbeit§fä{)igen  befd^äftigung^Iofen  5lr== 
beiter  betrug  am  14.6.1895:  179004,  am  2.12.1895:  553640 
^erfonen.  ^aüon  entfielen  auf  bie  gum  S3augen)erbe  geprigen 
S3erufe:  (f.  Tabelle  <B.  17). 

®emnad^  ift  bie  Qal^l  ber  5Irbeit§lofen  in  ben  l)ier  in  SSe- 
trad^t  fommenben  S3erufen  oon  Quni  bi§  ^egember  auf  ba§  ^Ic^t^ 
fad^e  geftiegen,  nämlid^  oon  1,70  %  ber  S3eruf§angeprigen  am 
14.3uni  auf  12,83%  am  2.  ^egember.^  ^iefe  Ziffern merben 


^  ©ie  würben  auföenommen  bei  @e(egent)cit  ber  SSerufg*  unb  S5olf§5ä^kng, 
bic  in  biefem  Soijre  ftattfanben.  —  ©tatifttf  be§  ©eutfc^en  ^.     S3b.  102. 

^  ben  ©rofefläbten  voax  im  allgemeinen  bie  SSerfd)iebung  ber  SSerpIt- 
niffe  njeniger  auffottenb.  So  toaren  in  S3erlin  üon  33auarl6eitern  arbeit^Iog  im 
©ommer  7,88  ^'/o,  im  SBinter  19,96  «/o,  in  Hamburg  9,36  begtü.  17,95  »/o  unb  tu 
S3re§lau  3,58  bcatü.  14,78  «/o- 

^  SSetm  58ergleic^  mit  ber  ®e§emberauf na^me  tourben  le^terer  ebenfalls  bie  Biff^i'« 
ber  S3eruf§ää^Iung  öom  14.  ^unt  ^ugrunbe  gelegt.  2)ie  J)ier  angegebenen  Sßert)ältni^- 
äaijlen  ftimmen  ni^t  ööUig  mit  benen  ber  &vuppt  „33 augewerbe''  in  ber  amtlichen 
Erläuterung  übercin,  ba  biefe  ^u  ben  ^rbeitglofen  aud)  ba§  au^er  ©tellung  befinb=» 
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S3ejc^äfttgung§* 

SSon  iftnen  tuaren  arbett^Io^ 

lofe  3ItBe{t=» 

tiel^tner 

6i§  14  ^ge. 

15-28  Sge. 

über  28 

flPiVtl  llttflpf 

BauuntcmcJimung  unb 

14. 

VI. 

5  480 

2  265 

676 

2  539 

S3auuntcrJ)aItung 

2. 

XII. 

19  960 

12  509 

2  766 

4  693 

SD^Qurer 

14. 

VI. 

5  940 

2  487 

795 

2  658 

2. 

XII. 

77  186 

46  353 

12  806 

18  027 

Zimmerer 

1  /i 

ITT 

VI. 

O  1  /lO 

675 

227 

1240 

2. 

XII. 

14  761 

6  927 

2  664 

5170 

©lojcr 

1  /i 

VI. 

99 

31 

191 

2. 

XII. 

312 

124 

61 

127 

©tubenntaler 

14. 

VI. 

2  278 

1 105 

359 

814 

?tnflrci(^cr  uftü. 

2. 

XII. 

16  613 

6  352 

3  674 

6  587 

©turfateurc 

14. 

VI. 

237 

90 

37 

110 

2. 

XII. 

2  130 

1 162 

471 

497 

2)Q(^bec!cr 

14. 

VI. 

431 

161 

57 

213 

2. 

XII. 

3  794 

1  885 

739 

1  170 

8ietnfe|er,  ^flaflerer, 

14. 

VI. 

341 

14<i 

4t3 

lob 

Slf^Jjaltterer 

2. 

XII. 

3  734 

2  843 

431 

550 

Brunnenmac^cr 

14. 
2. 

VI. 
XII. 

60 
165 

22 
90 

5 
21 

33 
51 

Dfenfe^er,  ©^ornftcin* 

14. 

VI. 

1053 

feger 

2. 

XII. 

822 

400 

150 

272 

@tnrt(i^ter  üon  ®a^*  unb 

14. 

VI. 

262 

91 

38 

133 

SBafferantogen 

2. 

XII. 

428 

244 

57 

127 

?^elbme[fer,  ÖJeometer, 

14. 

VI. 

74 

23 

21 

30 

^ulturtei^ntfer 

2. 

XII. 

653 

447 

104 

102 

Baugetoer&e  überhaupt 

14. 
2. 

VI. 
XII. 

18  693 
141  219 

8152 
87  190 

2  648 
27  595 

9  662 

45  409 

^rbeit^Iofe  in  ^rog.  ber 

14. 

VI. 

1,70 

33eruföange^örigen 

2. 

XII. 

12,83 
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im  allgemeinen  aU  SJ^ajimalangaben  angefel^en/  $8egrünbet  rairb 
bie§  teil§  mit  ber  unüoKftänbigen  gragefteEung ;  ber  S3egriff 
SlrbeitSlofigfeit  mar  nur  in  negatioer  unb  unpreid^enber  Sßeife 
befiniert.  ^ie  eingaben  maren  Don  ben  5Irbeit§Iofen  felbft  auf 
bem  ^ogen  für  bie  S3eruf§*  Begm.  S^ölf^^ö^lung  ^u  mad^en.  ©0 
foKten  in^befonbere  feine  (Eintragung  ma(f)en  ^rbeit§unfäi^ige,, 
©mpfänger  von  ^noalibenrenten  fomie  von  Unfallrenten  für 
nic^t  bauernbe  ©rmerb^unfä^igfeit.  5tu^erbem  maren  bieSJletJioben 
ber  ©rl^ebungen  bei  beiben  gä^Iungen  nic^t  oöllig  bie  gleid^em 

S5ei  ber  ^erufggäl^Iung  im  ^uni  mar  nad^  bem  S^ebenberuf 
gefragt  morben  unb  l^auptberuflic^  S3ef(^äftigung§Iöfe  mit  ^oId^)em 
galten  nid^t  al§  arbeite lo§.  ^ei  ber  25olf§§äl^lung  im  ^egember 
l^ingegen  mu^te  biefe  grage  unterbleiben,  ©inen  SSeleg  für  bie 
Un^UDerlaffigfeit  bieten  bie  9^ad^erl)ebungen  einiger  ©täbte.  S3ei 
biefen  mürben  au§gefd^)ieben  in  (Stuttgart  (Qä^ung  com  2.  ^e^.) 
39,8  0/0  ^^"^  Cil§>  arbeit§lD§  eingegebenen,  in  ©trapurg  (2.  ^e^.) 
35  in  ®re§ben  (14.  ^uni)  10,8  (2.  ^e^.)  18,7  %,  in  Ham- 
burg (2.  ^ea.)  14,8  7o,  tn  S3erlin  (14.  Quni)  12,2  ^/^.  ®abei  aber 
mar  man  in  ben  t)erfcl)iebenen  ©täbten  nic^t  gleicl)mä^ig  cerfa^ren, 
unb  be^l^alb  bürften  mo^l  bie  großen  Unterfdf)iebe  in  ben  5Ib= 
ftreid^ungen  auf  eine  mancl)mal  ^u  fd^arfe  ,^egriff§beftimmung 
gurüdf^ufü^ren  fein. 

Sßenn  e§  fid^  nun  mirflid^  aud^  an  ben  beiben  ©tid^tagen  um 
SJf^ajimalgaPen  l^anbelt,  fo  bürfte  bk§  jeböd^  ]^infidE)tlid^  ber  ©aifon^ 
arbeit^lüfigfeit  im  S3augemerbe  nid^)t  ^treffen.  (Erfa^rung§gemä§ 
^at  Anfang  ^egember  bie  S3efdf)äftigung§Iofigfeit  in  biefem  @r^ 
merb^gmeige  no^  nx^t  i^ren  §ö^epunft  erreitf)t;  ba§>  ift  gemöl)n= 
lid^)  erft  im  Januar  ber  gaH.  S3ergleid^t  man  mit  biefen  5In^ 
gaben  bie  3^^^^^^^  S3etrieb§ftatiftif  am  (S(f)lu^  be§  erften 
^apitel^,  fo  ergibt  fid^,  ba|  in  ben  angefül)rten  S5erufen  610877 


Uc^e  tDijfenfc!^aftIi(^/  tec^mfct)  ober  faufntännifd)  gebtlbete  SSertüattungg*  unb  2luf* 
fic^t^*  fotöte  ba§  3ftec^nung^*  unb  SSureauperjoual  reiiinet. 

*  STub.  51.  i[t  aber  ü.  9)1  a  ^  r.  @r  fü^rt  au§,  bafe  boBei  utc^t  bie  gälle  be- 
rüdjic^ttgt  feien,  m  eingaben  begügliii)  ber  SIrbettlloftgfett  unterlaffen  tcoren.  S)ie- 
eiuäige  9^ac!)er:^ebung  in  biefer  Oiic^tung  in  Siibecf  :§abe  ^toax  nur  gu  öerjd)töinbenl> 
geringen  ©rgängungen  geful^rt,  bieg  loffe  aber  feinen  unbebingten  ©d^Iu|  gegen 
feine  2lnfi(i)t  ^u. 
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Arbeiter  ntinbe[ten§  einen  9}lonat  lang  feine  S3ef(f)äftigung  finben 
fönnen;  abgefel^en  ift  babei  noä)  von  ben  256  975  ^erfonen,  bic 
bie  gleichzeitig  aufgenommene  S3eruf§ftatifti!  —  felbft  nad)  ^bgug 
ber  ^rbeit^Iofen  am  14.  j^uni  —  l^ier  mel^r  nac^meift.  ©ine  (^xn^ 
fc^ränfung  in  ber^ci^I  ber  in  i]^remS3eruf  regelmäßig  eine  beftimmte 
Qeitlang  S3efcf)äftigung§Iofen  tritt  aber  anbererfeit§  infofern  ein, 
al§  fic^  unter  biefen  ßeuten  oiele  au^Iänbifc^e  Söanberarbeiter 
befinben,  bie  ben  Söinter  über  ®eutf erlaub  üerlaffen,  fomie  eine 
^Ingal^I  SJlafi^iniften,  feiger,  @efcf)äft§futfd^er,  gul^rleute  unb  3Iuf- 
fe^er,  Don  benen  nic^t  gefagt  merben  fann,  baß  bie  5lrt  i^re§ 
$öeruf§  eine  regelmäßige  5Irbeit§lofigfeit  notmenbig  mit  fid^  bringt.'^ 

5Iu§  benfelben  ^rünben  mirb  man  aud^  bie  eingaben  ber 
amtlichen  ©tatiftif  J)infid)tlid^  ber  ®auer  ber  ^Ir6eit§Iofigfeit  für 
ben  Qw^d  biefer  ^b!)anblung  al§  unooEftänbig  begei(f)nen  müffen. 
©0  maren  oon  ben  141219  5Irbeit§tofen  be§  SBaugemerbe^  am 
2.  12.  1895  87 190  =  61,74  7^  nur  bi§  14  ^age  arbeitslos. 
äJlit  bem  gortfd^reiten  ber  ^al^reSgeit  bürfte  fi(f)  biefeS  93er]^ältni§ 
mefentlid^  Derfc^Iecf)tern.  ^afür  fpred^en  gunäc^ft  bie  ermäl^nten 
Qiffern  ber  ^etriebSftatiftif,  außerbem  mirb  gemö^nlid^  für  bie 
SJleJjrgal^l  ber  in  ben  mid^tigften  S3erufen  beS  S3augen)erbeS  be= 
fd)äftigten  ^erfonen  bie  arbeitSlofe  ^eriobe  auf  gmei  bis  bret 
9}lonate  angegeben.^ 

9^ic^t  einmanbfrei  läßt  fi(f)  au(f)  mit  bem  oorl^anbenen  Qai)hn^ 
material  bie  prioatmirtfd^aftlid^e  S3ebeutung  ber  5lrbeitSlofigfeit 
belegen.  (5o  fü{)rt  bie  amtliii^e  ©tatiftif  bie  Qatjl  ber  pr  §auS= 
f)altung  oon  5IrbeitSlofen  gehörigen  ni(f)t  erwerbstätigen  5Inge= 
prigen  nur  gufammen  mit  benen  ber  megen  ^ranf^eit  S3ef(i)äf= 
tigungSlofen  auf.  ßegt  man  biefen  S^ff^^^  ©umme  aEer 
überl^aupt  am  2.  ^egember  gegälilten  ^rbeitSlofen  im  SBaugemerbe 


^  33ei  ber  33ctrieb§[tQtiftif  irärcn  aurfi  ca.  2  "/o  auf  SlngefleHte  in  Slbgug 
bringen. 

*  ©0  beri(f)ten  bic  baQerijc^en  @eö)erbetnf^)cftoren  in  i^ren  Unterfu(i)ungen  über 
bie  3SerpItnij|e  im  SD^aurergeiuerbe  öont  ^oJ)re  1900,  ba|  bie  S^it  beg  Üiuljens 
ber  33ej(i)öftigmig  je  nad^  ber  SBitterung  für  bie  ©täbte  auf  gtüei  big  öier,  für  ba§ 
Sanb  auf  brei  bis  fünf  äJlonote  anzugeben  fei.  —  Sie  93auunfottberuf^genoffen«= 
fd)aften  (egen  ii)ren  SSexec^nungcn  nur  eine  %xhzit^^t\t  üon  220  ^agen  im  Sof|r 
gugrunbe. 
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gugrunbe,  fo  fommen  auf  100  nt^t  lebige  S3efd)äftigung§lofe  248 
nid)t  ertüerbgtättge  5Ingel^örige  (@^)efrauen  o^ne  ©rroerb,  he§^ 
gleid^en  ^tnber  unter  14  ^df)un  unb  fonfttge  m(f)t  ern)er6§fäJ)tge 
gamilienangeprige). 

^al^er  rairb  man  raol^I  bte  ©rgebniffe  ber  amtlichen  3öJ)Iungett 
TPegen  ber  burd^  bte  5Irt  unb  bte  gett  ber  @r{)ebung  üerurfac^ten. 
SJ^ängel  für  bte  geftftellung  be^  Umfangt  ber  8atfonarbett§Ioftg= 
feit  al§  nid^t  au^reic^enb  he^ti^mn  müffen.  finb  aber 

^ad^teile,  bie  fic^  Bei  einem  fo  gro^  angelegten  Unternel^men 
fd^rDerlit^  rermeiben  laffen.  §ier  mu§  bie  Quantität  bie  Clualität 
«rfe^en. 

We  übrigen  (SrJ)ebungen  rei(f)en  ^infi(f)tli(f)  be§  Umfangt 
bei  raeitem  nid^t  an  bie  beiben  5Iufnal^men  be§  9ieid^§  vom 
^a^)xt  1895  J)eran.  ©ie  erftretfen  fid^  nur  entraeber  auf  einen 
örttid)  eng  abgegrenzten  ^e^irf  ober  in  md)v  ober  raeniger  um= 
faffenber  Söeife  auf  einen  einzelnen  S3eruf  innerf)alb  eine§  größeren 
@ebiet§.  Qm  erfteren  ^rt  gehören  bie  ftäbtifc^en  5lrbeit§:= 
lofen^ä^lungen.  ®ie  babei  angeraanbten  SJletJioben  finb  aber 
fo  Derfdf)iebenartig,  ba^  eine  S5erglei(^ung  ber  Ermittlungen  meJ)rerer 
Orte  groedfg  geftftellung  ber  allgemeinen  ^enbengen  auf  bem 
^rbeitgmarft  nur  mit  großer  S5orfi(f)t  möglid^  ift. 

Sflacf)  bem  fogen.  Stuttgarter  (Si)ftem  merben  bie  ^IrbeitS^ 
lofen  aufgeforbert,  3öl)lfotinulare  au^pfüEen  unb  biefe  in  be= 
fonbere  Urnen  gu  legen,  bie  in  ben  oerfc^iebenen  ©tabtteilen  auf- 
geftellt  finb.  ©e^älilt  roerben  babei  aber  nur  biejenigen,  bie  fidf) 
gemelbet  l^aben,  au^erbem  ift  l)ier  bem  S[Ripraud^  Sür  unb 
^or  geöffnet,  ©ine  einge^enbe  Kontrolle  lä^t  fi(f)  roo^l  üben  bei 
ben  fommiff  arifd^ien  g^eftftellungen  ber  ^erfonalien  •  oon 
^rbeit^lofen  in  J         ^'^^  ^^^^  fommen  nur  bie 

fid^  SJlelbenben  pr  ^ufna^me.  ^ie  fogen.  ^aufierenben 
Qä^lungen,  mo  bie  Ermittlung  ber  5Irbeit§lofen  burc^  gä^ler 
in  gorm  ber  Umfrage  oon  §au§  p  §au§  erfolgt,  bieten  graar 
me^r  Garantien  l^infid^tlid^  ber  S3oKftänbigfeit,  boc^  mirb  e§  t)ter 
f(f)n)er  fallen,  genügenb  geeignete^  S^i^^P^^fo^'^t^^  ¥^  erhalten, 
iöeffer  bemä^rt  l^at  fid^  bie  fogen.  ^re^bener  SJlet^obe.  ^n 
^re^ben  merben  bei  ber  alliä^)rlid^)  im  D!tober  ftattfinbenbeu 
iperfonenftanb^aufna^me  al§>  S3efd^)äftigung§lofe  biejenigen  ßo^n^ 


—    21  — 


arbeitet  au§gefd^ieben,  bie  feinen  5Irbettgeber  angegeben  ^aben. 
^nx^  bie  ftäbtifd^e  ^ßo^lfal^rt^poligei  raerben  bann  eDentueü 
mittlnngen  angefteHt  ^ie  ©rgebnifje  finb  l^ier  f(f)on  ooEftänbiger. 
^a(f)prüfungen  l^aben  graar  feftgeftellt,  ba§  e§  ficf)  auc^  ba  um 
3Jlinimalangaben  l^anbelt,  jebod^  raaren  bie  Differenzen  nitf)t  gro^. 
^5)er  n)irfli(^e  Umfang  ber  ©aifonarbeit^Iofigfeit  Vd^t  fi(^  aber 
aud^  auf  biefe  Sßeife  nid^t  beftimmen,  ba  bie  3ö^)lnng  nur  ein= 
mal  im  Qal^re  unb  obenbrein  nocf)  im  Dftober  ftattfinbet.  S^acf) 
eingaben  be§  ©tatiftif(f)en  5Imt§  ber  ©tabt  Dre^ben'  gefd^ie^t 
bie§  gerabe  in  ber  5lbfi(f)t,  bie  ©aifonarbeitSlofen  ni(f)t  mit  auf^ 
^une^men,  ba  e§  ficf)  bei  i^nen  um  eine  normale,  mit  ber  5Irt 
be§  S3eruf§  gufammenpngenbe  ©rfd^einung  f)anb(e. 

Demnadf)  mirb  man  für  ba§  ^ier  gu  bel^anbelnbe  Problem 
leine  ber  angeführten  3Jlet!)oben  für  einmanbfrei  galten  müffen. 
5IKe  fonftatieren  freilid^,  fo  cerfd^ieben  fie  aud^  fein  mögen,  im 
SSinter  ba§  ftarfe  ^eroortreten  ber  ^efd^äftigungSlofen  im  S3au^ 
gen)  erbe. 

S5ön  htn  ftäbtifdf)en  ^lufna^men  feien  l^ier  nur  gmei  herau§= 
gegriffen.  S3ei  beiben  finb  bie  Ermittlungen  burdf)  f)aufierenbe 
äöl^Iungen  mit  nad^träglidf)er  Prüfung  hnxä)  ba§  betreffenbe 
ftäbtif^e  ©tatiftifd^e  ^mt  erfolgt.  S3eifpiere  bürften  fie  fid) 
befonber§  be§f)a(b  eignen,  roeil  fie  ungefäf)r  in  bie  Qeit  ber  größten 
(Baifonarbeit^Iofigfeit  faHen. 

3n  9Jlagbeburg  betrug  am  24.  1.  1904  bie  Qatjl  aller 
5lrbeit§lofen  1783,  oon  biefen  entfielen  auf  ba^  S3augen)erbe 
580  ^erfonen,  ba§  finb  32,53  oon  le^teren  maren  arbeit§(o§ 
in^befonbere  megen  ^rbeit^mangel  564.  S3on  biefen  maren  ol^ne 
^efd^äftigung  länger  al§  feit  Dftober  1903  8,65  ^1^,  feit  Dftober 
bi§  9^^oüember  1903  25,95  %,  feit  Dezember  1903  65,40  o/o- 

Sn  ^annooer  mürben  am  22.2.1904  1076  5Irbeit§lofe 
ermittelt.  SSon  biefen  gef)örten  pm  S3augen)erbe  431  =  40,06%. 
35on  legieren  maren  o^ne  S3efd^äftigung  infolge  ^ranf^eit  43,. 
megen  eigener  ^ünbigung  74,  au§  anberen  Urfad^en  314.  ^ußer 
(Stellung  maren  bi§  gu  14  ^agen  57  ^erfonen,  oon  15  ^agen 
bi§  gu  2  gjRonaten  182,  über  2  SJ^onate  205  ^erfonen.  SSon  ben 


'  aßonatsberic^te  be§  ©totiftifd^en  5Imtg  ber  ©tabt  2)re§ben  1903  6. 377  ff. 
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tlrbett^Iofen  bc§  S3augeit)crbe§  raaren  verheiratet  Begtt).  üertüttract 
ober  gef(f)ieben  295,  bie  Qai)l  ber  ^ugeprigen  nic^t  ertt)erb§^ 
tätigen  ©^efrauen  fotoie  ber  ^inber  unter  14  ;3al^ren  Betrug  695. 
Slu^erbem  raaren  am  3ti^)^i^^9^tfi9ß  122  ^Bauarbeiter  nur  mit 
Derfürgter  ^Irbeit^geit  befi^äftigt,  unb  fcf)Iie§Iid^  ge^rten  nod^  oott 
546  feit  bem  1.  11. 1903  o^ne  Stellung  geraefenen  ?$erfonen  235 
gum  S3augen)erbe.^ 

^iefe  Seffern  Deranfd^auliifien  aber,  abgefe^en  von  ben  er= 
n)äJ)nten  9JlängeIn  ber  l^ier  angemanbten  9JletJ)obe  bei  ber  ^uf= 
nal^me,  bie  S5erpltniffe  nid^t  in  erforberIi(f)er  Sßeife,  benn  i^nen 
fann  ni(f)t  bie  Qa^)l  ber  S3eruf§angehörigen  in  bem  betreffenben 
^a^)x  gegenübergefteßt  merben.  ®a  au^erbem  bie  ©tabtüermal^ 
tungen  foId§e  Qäl^Iungen  meift  nur  unregelmäßig  ceranftalten, 
mirb  auf  biefe  Sßeife  aud^  ftet§  nur  ein  5Iugenbli(f§bilb  gegeben. 
SSergleic^e  mit  frül^eren  9Jlonaten,  in§befonbere  mit  folgen  guten 
^efd^äft^gangeg,  finb  alfö  nid^t  möglid^.  ^ie  Qa^l  ber  ©täbte 
mit  periobif(^en  5lufna!)men  ift  in  ben  legten  ^aJiren  §urüdf= 
gegangen.  9^ad^)  bem  (5tatiftifd^)en  3a!)rbucf)  beutf(^er  ©täbte 
maren  e§  im  Sßinter  1903/04  fec^§,  1906/07  bagegen  nur  not^  gmei, 
nämli(^  (^öln  unb  ^re^ben.  ^er  ©runb  bafür  liegt  teil§  in  ben 
Soften  foId^)er  @r!§ebungen,  teil§  barin,  baß  fie  fid^,  menn  fie  gur 
©rgreifung  üon  SJ^aßna^men  gegen  einen  oorüberge^enben  9^ot= 
ftanb  üeranftaltet  merben,  an^  burd^  einfachere  9J^itteI,  nämlit^ 
bie  fpäter  gu  fd^)ilbernben  SJlet^oben,  erfe^en  laffen.  (S^roßen  praf* 
tifd^en  Söert  l^aben  fie  nur  ha,  wo  eine  bauernbe  ft)ftematif(f)e 
S3efämpfung  ber  5Irbeit§loftgfeit  unb  ifirer  folgen  geplant  ift. 
(Sine  foId^)e  liegt  aber  ben  meiften  Kommunen  nod^  fern.  Qu  bem 
@rn)äl)nten  fommt  fdf)ließlid^  nod^  ein  pfr)d^ologifd^e§  9]^oment  ^in^u, 
auf  ba§  Dr.  ©inger  l^inmeift,^  baß  nämlid^)  „bei  einer  pufigen 
Söieber^olung  von  ^rbeitglofengäfjlungen  üon  ben  @e§äl)lten  bie 
©rgreifung  unterftü^enber  9J^aßna£)men  feiten^  ber  S^e^örben  leidet 
al§  unbebingte  golge  angefel^en  mirb".  S5öm  ©tanbpunfte  ber 
Slrbeit^lofen  au§  ift  eine  berartige  5Iuffaffung  fd^)ließlid^  begreiflich. 

«  md)hzx  ?lxBett§IofenäQ^Iuttg  ü.  17. 11. 1908  in  SSerlin  unb  27S5or- 
orten  (5Iuf nahmen  mittels  fonmt{[fari|cf)er  geftfteHung  in  Bö^IönreouS)  gehörten 
^on  ben  40212  S3ef^äfttgung§Iofen  13664=31,41  »/o  äum  SSaugetüerbe. 

»  ^ertdit  im  5luftrage  be§  ©tabtntagiftrat§  TOn^en  1904. 
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Mit  rein  n)iffenfc^aftlt(f)em  Qntereffe  ift  t^nen  nx^t  ge{)oIfen,  unb 
bal^er  erübrigen  fi(^  fold^e  5Iufna^men  für  Kommunen,  bie  babei 
feine  praftifdE)en  fo§ialpoIitif(f)en  Qiele  cerfolgen.  allgemeinen 
fte{)t  man  h^§>^)a^h  ^rbeitSlofengä^Iungen  etmag  ffeptifc^  gegenüber 
unb  fu(J)t  il^re  SSorna^me  nac^  ällöglid^feit  t)ermeiben. 

©onftige  birefte  ©r^ebungen  über  ben  5Irbeit§mar!t  roerben 
nur  no(i)  oon manchen 5Irbeiterberuf goereinen,  inSbefonbere 
bei  ben  freien  ©emerffd^aften  üeranftaltet.  5Iuc^  ^)kt  {)anbelt  e§ 
fid^,  ebenfo  mie  bei  ben  ftabtifd^en  3^i^)^ii^9^i^r  ^eilrefultate, 
nur  tritt  an  bie  ©teEe  ber  örtlid^en  eine  berufli($)e  ^bgrengung 
ber  Ermittlungen.  au^reid^enbe  ^rbeitslofenftatifti!  fönnen 
aber  aud^  fie  nid^t  in  ^etrac^t  fommen/^  ba  nur  menige  S5er= 
bänbe  berartige  Unterfud^ungen  üeranftalten.  Hu^erbem  erftrecfen 
biefe  fid^  nur  auf  einen  ^eil  ber  SSeruf^ange^örigen,  nämlid^)  bie 
Drganifierten,  unb  felbft  non  il^nen  ift  e§  praftifd^  unmöglidf),  ftet§ 
atte  gu  erfaffen.  Söa§  fdf)Iiefelid^  bie  S^lad^m eifungen  über  ge- 
ga^lte  5Irbeit§Iof enunterftü^ungen  ber  S3eruf§üerbänbe 
anbetrifft,  fö  bieten  audf)  fie  nur  ungenügenbe§  SD^aterial,  ba 
dnerfeitS  niä)t  aUe  arbeit§Iofen  SO^itglieber  bepgSbered^tigt  finb 
unb  anbererfeitg  gerabe  bie  Drganifationen  für  bie  meiften  ber 
^ier  in  Söetrad^t  fommenben  ©aifongemerbe  eine  fold^e  @inricf)tung 
überhaupt  noc^  nid^)t  befi^en. 

^iefelbe  ^ebeutung  für  bie  (Statiftif  be§  ^rbeit§marfte§  fommt 
üuc^  ben  eingaben  ber  5lrbeit§nac^n)eife  über  bie  Qa^ 
ber  S3efc^äftigung  fud^enben  ^erfonen  Q^r  Sßert  ift  gerabe 
für  ba§  S5augen)erbe  nic^t  l^od^  eingufc^a^en,  benn  ^ier  ift  mit 
ber  Sßal)rfd^einlid^feit  gu  red^nen,  ba^  bie  SRac^meiSfteßen  bei  ber 
geringen  5Iu§fidf)t,  S5efd[)äftigung  gu  erhalten,  im  Sßinter  meniger 
benu^t  merben  al§  im  ©ommer.  ^u^erbem  fann  bei  guter  ^on- 
junftur  burd^  S^tä^iQ^  au§märt§  ober  Übergang  au§  anberen 
S3erufen  bie  Qaf)l  ber  S3orgemerften  fleigen.  ^u§  bem  Steigen 
unb  gaEen  ber  ^^iff^i^  fic^  ha^)^x:  nur  mit  SSorfic^t  ©d^Iüffe 

2)eutac^  fommen  aber  auc^  l^ier  bie  (Scfitünnfungen  in  ber  ßo^l  ber 
^rbettSIofen  in  ben  öerf(f)iebenen  SaJire^geiten  ^um  5ln§brucf.  ©o  njoren  93. 
noc^  ben  im  „Bimmerer"  öeröffcntlicJiten  3tr&eit§Iofen5äf)Iungen  be§  ^entratöerbanbeg 
ber  Zimmerer  in  ben  Sohren  1905—1908  öon  ben  SDfJitgUebern  o^ne  33e[(i)äftigung 
njegen  ^JJangel  an  Strbeit  im  ^uli  ca.  1  o/^,  im  ©eaember  unb  Januar  ca.  20  «/o. 
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auf  eine  Qn^  ober  ^bna^me  ber  ^rbett§loftgfett  giefien.  ben 
SRonat^bertd^ten  be§  9^etd^§arBett§bIatte§  über  bie  S3enu^ung 
öffentlicher  ^rbeit^nad^raeife  ergibt  fic^  aber,  bafe  an^  l^ier  bie 
allgemeine  ßage  be§  5Irbeit§marfte§  ^iemlid^  gutreffenb  ^um  5Iu§= 
bru(f  fommt. 

demnach  lä^t  ficf)  alfo  ber  5Irbeit§marft,  b.  J).  bie  3^^^)^ 
S^efd^äftigung^Iofen,  mit  §ilfe  ber  gefd^ilberten  9Jlet^oben  nur 
ungureic^^enb  beftimmen.  S3i§l^er  ift  e§  im  beften  %düe  nur 
möglid^  gemefen,  ein  annäl^ernb  ri(f)tige§  S3ilb  von  ben  SSerplt- 
niffen  in  einem  beftimmten  g^ttpunfte  gu  geben;  fortlaufenbe 
Angaben  mußten  notmenbigermeife  unooHftanbig  fein. 

^ie  ©tatiftif  be§  S3ef(f)öftigung§grabe§  t)eräi(f)tet  nun 
öon  üornl^erein  auf  S5oKftänbigfeit  unb  fu(i)t  nur  bie  allgemeinen 
^^enben^en  be§  5Irbeit§marfte§  p  ermitteln  bur(^^  9^ü(ff(f)Iüffe  au§ 
ben  ©c^manfungen  ber  3^ff^^^  befii^äftigten  ^erfonen  in  ben 
einzelnen  ^Berufen  auf  bie  ^ntenfitöt  ber  5lrbeit§Iofig!eit. 

@ine  geftfteüung  in  ber  Sßeife,  ba^  Don  ber  Qdi)l  aEer 
im  Drt  mo^nenben  5Irbeitnel^mer  bie  prgeit  in  SSefd^äftigung 
fte{)enben  abgezogen  unb  fo  bie  Qd^l  ber  5lrbeit§Iofen  ermittelt 
mürbe,  ift  nid^t  möglid^,  ba  beibe  genannten  ^^aftoren  ftänbig 
©d^manfungen  au^gefe^t  finb  unb  au^erbem  gerabe  beim  S3au= 
gemerbe  fel^r  oft  5Irbeit§ort  unb  Söol^nort  au^einanberfaKen. 

midfitigfte  9}^aterial  für  bie  fortlaufenbe  S3eobad^tung 
be§  ^efd^äftigung§grabe§  finb  bie  SJ^itglieber^a^len  ber 
^ranfenfaffen.  5lu§  ben  Differenzen  in  ben  3^ff^^^  ber  S3e^ 
fd^äftigten  in  ben  einzelnen  SJlonaten  mirb  auf  eine  Qn^  ober 
^Ibna^me  ber  5lrbeit§lofig!eit  gefd^loffen.  @ine  @emäl)r  für  bie 
SSoUftänbigfeit  ber  gugrunbe  gelegten  3^^^^^^  ^^^^^  angunefimen 
au§  ber  ^flid^)t  ^ur  ^Ingeige  jeber  S5eränberung  im  5lrbeit§t)erl^ältni§. 
S3ei  ben  Drt§=  unb  ©emeinbefranfenf äffen  beftel^t  fie  auf  @runb 
be§  §  49  ^ranf25erf®.,  bei  ben  3nnung§=,  S3etrieb§=  unb  S5au= 
franfenf äffen  fomie  bei  ben  freien  §ilf Pfaffen  ift  fie  im  ^nUt^ 
effe  ber  ^Beteiligten  praftifdf)  meift  ebenfalls  burd^gefül^rt.  Da§ 
erpltlid^e  9J^aterial  ift  aber  bei  ber  großen  ^^^fP^^^t^^^i^^Ö 
^ranfenfaffenmefen  fel)r  unoollftänbig.  ©o  berid^)teten  felbft  an 
ba§  SReid^^arbeit^blatt  im  SJlärg  1909  oon  ben  im  $Reid^  oor^ 
^anbenen  23  214  Waffen  nur  4636  ober  ca.  20  7o-   ®te  leidster 
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pgängli(f)en  ^ertd^te  von  Drtsfranfenfaffen^^  geben  bie  (B^waxu 
fungen  in  ben  3^^^^^^  ber  S3efd^äfttgten  im  Söaugeraerbe  nur  un^ 
gureicf)enb  raieber,  raeil  neben  biefen  Waffen  gen)i3^nlic^  no(f)  eine 
9^ei]^e  von  S3etrieb§=,  Qnnungg^  unb  §ilf§franfenfaffen  üorl^anben 
ift,  auf  bie  in  ber  ü^egel  ein  größerer  ^eil  ber  ^ier  in  S3etra(^t 
fommenben  5Irbeiter  entfäKt.^'^  ®a  außerbem  unter  ben  dJlxU 
gliebern  fid^  ein  ^eil  Söeiteroerfid^erter  befinbet,^^  fo  fönnen  auä) 
J)ier  bie  geitraeifen  SSerfd)iebungen  in  ben  S3ef(!)äftigung§t)erplt= 
niffen  be§  ^augeroerbeg  nid^t  mit  münfd^en^merter  ^eutlid^feit 
gum  ^u^brudf  fommen. 

©ämtlii^e  Tlet^ohzn  geigen  alfo,  baß  bie  ©(Raffung  einer 
einmanb^freien  5Irbeit§Iofenftatiftif  ein  no(f)  ungelöfte^  ^robtem 
ift.  3n  ber  bi^l^er  üblid^en  Söeife  ift  e§  gmar  möglid^  gemefen, 
ein  me^r  ober  minber  gutreffenbe^  S3ilb  üon  ber  Sage  be§  ^rbeit§= 
marfte^  in  einem  beftimmten  ^eitpunfte  gu  geben,  hingegen  finb 
berartige  laufenbe  gal^Ien  nic^t  §u  eri^alten.  Qn  fold^en  miH 
(Silbergleit fommen  oermittelS  einer  51u§geftaltung  ber 
OJletl^obe  ber  25ern)enbung  be§  i^ranfenfaffenmateriaB.  ©ie  foll  für 
S3erlin  gu  einer  fortlaufenben  eingeJ)enben  S3erfoIgung  be§  ^rbeit§= 
n)ed^)feB  überhaupt  oerooEfommnet  merben,  inbem  bie  S3erid^te 
fämtlidE)er  berliner  ^ranfenf äffen  bei  einer  ^^^^t^^a^ft^^tte  gefammelt 
unb  burdt)  poligeilid^e  3}^elbungen  über  Qu^  unb  ^Ibgüge  fomie 
burd^  ftanbe^amtlic^e  9Jlitt eilungen  ber  (Sterbefälle  ergänzt  merben. 
5luf  biefe  Söeife  ließe  fid^  allerbingg  eine  brau(^bare  lofale  5lrbeit§= 
lofenftatiftif  fc^affen.  Db  biefer  9Sorfdf)lag  aber  an  größeren  Drten 
praftif(^  auc^  burdf)fü^rbar  märe,  ift  fraglid^.  Unter  S5ermenbung 
ber  gegenmärtig  oor^anbenen  SJlittel  unb  o^ne  (Sd^affung  einer 
berartigen  neuen  Drganifation  fönnte  man  gu  S5erbefferungen  ber 
^rbeit^lofenftatiftif  nur  fommen  burd^)  ©rmeiterung  be§  braud^= 


SSeröffentltclungen  auä)  im  Sietc^^aröeit^blatt. 

©0  töurbe  auf  i?(nf ragen  öon  ben  Drt^franfenf äffen  in  Sßerlin  unb  2)re§ben 
berid^tet.    ^^)nli^  liegen  aucf)  bic  SSer^ältniffe  in  ©tropurg. 

^*  ©0  tüoren  bon  ben  am  24.  1. 1904  in  3[Ragbeburg  ermittetten  5trbett§- 
lofen  173  =  10  o/o  ©elbfiga^ter  bei  auf enf äffen.  —  eingaben  über  3Betferücr^ 
fid)erte  na(^  ben  etnäcinen  ^eruf^gru|)^en  finb  nid)t  mög(t(^,  ba  bie  Waffen  feine 
berartigen  ^lu^fc^eibungen  borne^men. 

a.  a.  D. 

©molfa.  3 
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baten  ^affenmatertaB,  ba§  no^  burtf)  btrefte  periobtfcJ^e  dx^ 
l^ebungen  über  ben  5Xrbett§marft  p  üerfd^tebenen  Qeiim  be§ 
^al^re^  ergänzt  raerben  mü^te.  ^u(5^  bieg  it)äre  natürIt(J)  nur 
für  räumlttf)  eng  abgegrenzte  @ebtete  genügenb  rafd^  unb  oott^ 
ftänbtg  burcfifül^rbar.  SBenn  fid^  biefe§  S5erfa!^ren  au(f)  nur  auf 
bte  größeren  Orte  bef darauf en  n)ürbe,  fo  n)äre  bamtt  bod^  beut 
brtngenbften  S3ebürfm§  abgeholfen,  weil  erft  in  ben  ©ro^täbten 
bie  33efämpfung  ber  ©aifonarbeit^tofigfeit  ^u  einer  fid^  immer 
mieber  aufbrängenben  S^otmenbigfeit  rairb. 


®ie  93efäm))fung  ber  6aifonarbeiföIofigfeit. 

§4. 

a)  ©et  2lrt)ett^ttad^n)ei^* 

®ie  ^rbeit^Iof enftatiftif  in  {{)ren  gegenroartig  mannigfaltigen 
formen  geigt,  ba|  bie  Qat}l  ber  ^erfonen,  raeld^e  ba§  S3angen)erbe 
int  Sßinter  nic^^t  bef(J)äftigen  fann,  fe^r  grog  ift  ®ie  Ergreifung 
von  9Jla^nal^nten  gegenüber  biefenx  ^i^ftcn^^  erraeift  fid^  al§  eine 
9^otn)enbigfeit  foraol^I  vom  ©tanbpunfte  be§  betroffenen  ;3nbi= 
Dibuum§  n)ie  oon  bem  ber  5I(rgemein{)eit. 

®ie  im  folgenben  cerfud^te  ^arftettnng  ber  bi^^er  getroffenen 
SSorfe^rungen  mirb  fi(f)  au^  pra!tifd)en  ©rünben  teilmeife  auf 
ba§  S3augen)erbe  allein  ni(f)t  bef(f)ränfen  fönnen.  ©omeit  fic^ 
aber  eine  allgemeine  ©d^ilberung  ai§  notmenbig  ermeift,  follen 
bie  mef entließen  S[Romente  für  bie  l^ier  in  S3etrad^t  fommenben 
Berufe  befonber§  ^eroorgel^oben  merben. 

^a§>  geeignetfte  SJ^itteF  gur  S3efömpfung  ber  5Irbeit§lofigfeit 
unb  if)rer  folgen  ift  fid^erlic^  bie  S3efd^affung  anberer  @rn)erb§= 

^  ©etüiffe  Wa^nat^imn,  bie  fonft  gctDöJ)TtUd)  gur  S3efäm^)fung  ber  ^rbeft^- 
loftgfctt  eni:pfoi)(en  werben,  muB  man  tüoJjl  für  ba§  SSaugciuerbe  Don  bornijerem 
aB  ungeeignet  a6IeJ)nen.  (5o  äunäd^ft  bie  üon  @  a  n  §  üorgefd)(agene  Verlängerung 
ber  Äünbigunggfrijten.  (SJerobe  bei  ben  ber  Qatii  ber  SSefc^öftigten  nacf)  bebcutenbften 
SSerufen  be§  93augetrerbe§  fjerrjdjt  auf  feiten  ber  ?lrbettgebcr  mie  ber  ?trbeitne:^mer 
au^  ^TQftifd)en,  fid)  au§  ber  6aifonnatur  beg  ^ertjerbe^  ergebenben  ©rünben  bie 
2;enben§,  bie  MnbigungSfriften  mögt{d)ft  an^gufi^lie^en.  (Sin  fogen.  ?Irbeit^au^* 
gleich  bur^  SSerfürgung  ber  Slrbeit^jeit  fann  bei  bem  äJlangel  an  SSefc^äftigung 
im  Sßinter  ^ier  nur  wenig  Reifen.  2)a^felbe  gilt  üon  ber  üorgefc^Iagenen  Siegelung 
öon  ^robuftion  unb  ^onfumtion.  Kartelle  unb  äJintidje  Drganifationen  gibt  e^, 
ha  el  fic^  beim  SSaugeWerbe  nii^t  um  ^robuftion  bon  allgemeinen  StJlaffenartifetn 
ijonbelt,  nid)t. 

3* 
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gelegen^eit,  fei  e§  in  bem  betreff enben  Berufe  felbft,  in  raeld^em 
ber  galt  Don  S^efd^äftigung^lßfigfeit  eingetreten  ift,  ober  au^er^ 
^)alb  be§f erben.  erftere  ift  aber  bei  ber  raenigen  öorJianbenen 

51rbeit§gelegen^eit  im  Söinter  nur  fetir  fd^led^t  ntögüd^,  ba§  (entere 
ftögt  bei  ber  großen  Qaf)l  ber  t)ier  cerforgenben  ilRenfd^en 
ebenfalls  auf  ©d^raierigfeiten,  gumal  au^er  bem  S^augemerbe  an^ 
anbere  S3erufe  im  Sßinter  unter  einer  geraiffen  5Irbeit§fnappl)eit 
5U  leiben  l^aben.  ^ur  ^urd^fü^rung  biefe^  ^Iane§  möre,  in^- 
befonbere  an  Drten  mit  großer  5Irbeit§Iofigfeit,  vox  aEem  nötig 
eine  genaue  Kenntnis  ber  üor^anbenen  51rbeit§gelegen^eit.  ®agu 
bebürfte  e§  einer  ©ammelfteße  für  bie^be^üglid^e  5lngebote  unb 
9^a(5fragen,  b.  £).  eine§  Slrbeit^nad^meifeg. 

3ut  folgenben  foU  nun  unterfu(j£)t  merben,  ob  bie  je^ige  ^rt 
ber  ^Irbeit^oermittlung  im  S^augemerbe  geeignet  ift,  etma  r)or= 
l^anbene  S3ef(!)äftigung  im  S3erufe  felbft  mie  aufeer^alb  be§felben 
au^reid^enb  gu  oermitteln,  unb  befonber^,  meldte  SBebeutung  biefen 
(Einrichtungen  in  ber  fogen.  ftillen  Qzit  pfommt. 

9'lad^  ^l^ilippooid^^  finb  gang  allgemein  unter  Hrbeitg- 
oermittlung  aEe  SSeranftaltungen  gu  oerftel^en,  meldte  ^erfonen^ 
bie  il^re  5lrbeit§fraft  cermerten  motten,  bie  Kenntnis  oon  ©teilen 
t)erfdf)affen,  an  meldten  ein  S3ebürfni§  nad^  ^rbeit^fräften  oor^ 
l^anben  ift  Sf^ad^  ben  formen,  in  benen  fid^  bie  ^Vermittlung  ooll* 
gie^t,  fann  man  unorganifierte  unb  organifierte  ^rbeit^oermittlun^ 
unterfd^eiben.  j^ixx  ha§>  S3augemerbe  fommen  beibe  ^rten  tn  S5e' 
trad^t. 

Qm  unorganifierten  5Irbeit§t)ermittlung  gepren 
bie  Umfdf)au,  b.  1^.  bie  9lad^) frage  ber  S3efd^öftigungfuchenben  an 
ben  ^rbeitgplä^en,  ferner  bie  perfönlid^e  S3ermittlung  burd^  (Sm= 
pfe^ungen  ober  S5efanntgabe  oon  ^Irbeit^gelegen^eit  oon  $erfon 
5U  ^erfon,  fd^lie^lid^  nod^  geitung^inferate,  ^la!atierungen  unb- 
SCßerbungen  burd^  S3eauftragte. 

^ie  Umf d^ au  fdf)eint  im  ^augemerbe  nod^  eine  ber  ocr^ 
breitetften  gormen  gu  fein.  ®ie  ®e§entralifation  ber  ^rb^it^:^ 
ftötten,  fomie  bie  im  ©ommer  meift  nid^t  fd^mere  @rlangung',Don 
^efd^äftigung,  begünftigen  biefe  5lrt  be^  ^u§gleid^§  oon  5lngebot 
unb  SRac^frage. 
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^5)ie  perfönli(^e  S3ernttttlung  fptelt  namentltcf)  beim 
S3augett)erbe  auf  bem  ßanbe  eine  gro^e  OtoHe,  n)o  nod^  ftarfe 
perfönltd^e  ^öe^te^ungert  än)tf(f)en  5Irbettgeber  unb  5lrbetter  befielen. 

®a§  ;3nferat  ftnbet  fid^  nur  in  (Ermangelung  anberer  ^u- 
teid^enber  S5ermittlung§formen  bei  großem  plö^lid^en  S3ebarf  an 
^rbeit§fräften.  ^a^felbe  gilt  oon  Söerbungen  burdl)  ^eauf* 
tragt e.  ©ie  finb  eigentlicf)  nur  üblid^  bei  Differenzen  gmifc^en 
^Irbeitgeber  unb  Arbeitern  gur  SSefd^affung  fogen.  (5treifbred^)er. 

^Diefe  Birten  ber  ^rbeit^oermittlung  finb  aber  fel^r  unp^ 
T:eidf)enb,  unb  groar  für  beibe  ^eile,  ben  Unternehmer  in  3^^^^^ 
ßro^en  S3ebarf§  an  ^rbeit^fräften,  für  ben  ^Irbeiter  in§befonbere 
bei  5lrbeit§mangel.  Da§  Sßad^§tum  ber  S3et)ölferung  unb  ber 
Unternef)mungen,  bie  S5eränberungen  in  ben  ^robuftion^gmeigen 
unb  ^bfa^organifationen  entgie^en  bem  einzelnen  immer  me^r 
bie  Überfi^t  über  ben  ^rbeit^marft,  fo  ba^  fd^lieglid[)  ba§  Qn^ 
ftanbefommen  einer  ^Vermittlung  auf  biefe  5Irt  gum  reinften  Qu^ 
faE  merben  !ann.  Die  ©d[)attenfeiten  für  ben  ^ilrbeiter  merben 
fid^)  in^befonbere  im  Söinter  geigen,  wo  bie  S3efe^ung  jeber  freien 
©teile  im  S3eruf  mie  außerhalb  be^felben  für  bie  ^bfdf)möd^ung 
ber  3Irbeit§lofigMt  von  S3ebeutung  ift. 

Diefe  ^iiftänbe  gu  befeitigen,  ift  ba§  Qiel  ber  organif ierten 
^frbeit^üermittlung.  53ei  if)r  ^anbelt  e§  fid^  um  @in= 
rid^tungen,  bie  bauernb  ba§  5lngebot  oon  freien  ^rbeitSft eilen  fomie 
bie  9^a(^frage  mä)  fold^en  fammeln  unb  in  S3erbinbung  bringen, 
e§  finb  bie§  bie  ^rbeit^nad^meife.  9^ad^  (5^o nr ab ^  !ann  man 
fie  l^infid^itlid^  if)rer  Drganifation  fd^eiben  in  fold^e,  bie  oon  ^nter^ 
effenten,  folc^e,  bie  oon  9Rid^)tintereffenten,  unb  fd^lie^lidf)  fold^e, 
bie  oon  beiben  gufammen  oermaltet  merben. 

QvL  ben  einfeitig  oon  ^ntereffenten  geleiteten  ge- 
pren  gunäd^ft  bie  S^ad^mei^ftellen  ber  Hrb eiterberuf^^ 
0  er  eine.  Diefe  Sßerbönbe  beanfpru(^en  ben  5Irbeit§nad^mei§  für 
fid)  allein,  teil§,  raie  bie  freien  @en)erffd^)aften,  um  i^n  al§  3Rittel 
5ur  ©rreid^ung  begro.  ©id^erung  günftiger  5lrbeit§bebingungen 
unb  5ur  ^ropaganba  außerhalb  ber  @en)erffd^aft§organifation  gu 
Jbenu^en,  teil§  nur,  roie  in^befonbere  bie  ^irfd^-Dunderfd^en  (5)e= 


^  a.  a.  D. 
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n)er!t)eretne,  al§  notraenbtge  ©rgängung  i!)rer  ©inrtd^tungen  für 
5lrbeitglofenunterftü^ung.  Tlit  üiü(f ficfit  auf  bte  ^raji^  ^)at  man 
ftd^  aber  l^ier  otelf ad§  5U  Sugeftänbmffen  an  anbete  9fii(f)tungen 
oerfte^en  müffen/  ^n  man(f)en  Orten,  unb  tn^befonbere  in  einigen 
ber  J)ier  be!)anbelnben  S3erufe,  ift  biefe  ^rt  be§  5Iu§gleic^§ 
von  ^Ingebot  unb  S^ac^frage  von  S3ebeutung,  unb  ballet  foK  auf 
fie  5ur  Prüfung  i^rer  3it)e(fmä^igfeit  für  ba§  aufgefteltte  3^^^ 
eingegangen  werben. 

•^ie  S3ermittlung  erfolgt,  bei  ben  (55en)er!f(^aften  n)ie  bei  ben 
@en)erft)ereinen,  für  jebe^  einzelne  (SJeraerbe  befonberS  unb  — 
n)enigften§  für  SJlttglieber  —  foftenlo^.  gür  ben  einzelnen  Drt 
gefd^iel^t  fie  burtJ)  bie  lofale  UnterfteKe,  bie  g^^^l^fl^^^^  h^w.  ben 
(Sefretär  ober  ben  ^affterer  be§  Drt§t)erein§.  ®ie  ^enntni§  freier 
©teEen  wixh  erlangt  teil§  von  ben  Arbeitgebern  felbft,  teil§  oon 
ben  9JlitgIiebern  be§  23ereing.  ,^ann  bie  ßofalfteKe  bem  @efu(^^e 
nid^t  genügen,  fo  ge^t  e§  an  bie  SSerbanb^gentrale  begn).  ben 
S3orort  be§  <lJen)erfDerein§,  bie  bann  bur(f)  f(f)Ieunige  Umfragen 
ben  Au^gleic^  üon  Ort  gu  Ort  beforgen.  ^urd^  ©emäl^rung  von 
9Reife==  unb  Umpggunterftü^ung,  eventuell  aud^  @rfa^  be§  ga^r- 
gelbem,  faun  eine  93ermittlung  felbft  auf  meite  Entfernungen  ^in 
erfolgen.  ®ie  5[Röglicf)feit  interberuflic^en  5Iu§g^eid^)§  mirb  ge- 
fd[)affen  teil§  burci)  Unterbringung  ber  g^ad^nad^imeife  in  bemfelben 
ßofaf,  teil§  burd^  bie  ^ätigfeit  ber  @en)erffdE)aft§farteIIe  be^it).  ber 
Drt^Derbänbe. 

®ie  Söirffamfeit  biefer  S^ac^meife  ift  aber,  in§befonbere  in 
Reiten  be§  Arbeit§mangel§,  gering,  ba  bie  Unternel)mer  fie  megen 
\f)xe§  ^ampfdl)arafter§  nid^t  gern  benu^en  unb  e§  ifinen  bei 
5lrbeit§fnapp!)eit  leidet  ift,  ben  geringeren  S3ebarf  auf  anbere  Sßeife 
gu  bedfen.  9^ad^)  einer  Umfrage  oon  igaftrom  in  ben  ^a^ren 
1897 — 1899  mar  bie  5Irbeit§oermittIung  burdf)  bie  5Xrbeiterberuf§= 
oereine  im  ^augemerbe  oon  größerer  S5ebeutung  bei  ben  gUefen- 
legem,  ©lafern  unb  ^ad^beton.  ®ie  ßeiftunggfäl^igfeit  biefer 
@inrid)tungen  für  ben  l^ier  in  S3etrad^t  fommenben  Qwed  fann  aud^ 


*  ©0  erflärtc  fdE)on  ber  3.  ©etücrffc^oftSfongreB  1899,  ba^  wegen  be§  „int 
genjerfjc^Qftlid^en  ^ümp\t  utc^t  bermetbenben  tom|)romiffeö  pantätijc^e  %Mt§* 
nad^weife  mä)t  grunbfä|licf)  §u  üertnerfen  feien". 
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be§]^aI6  mä)t  gro^  fein,  raeil  i^re  Orgomfatton,  t)or  aßem  in 
(SJegenben  mit  wenigen  SD^itgliebern,  fel^r  primitiv  ift  unb  über= 
l^anpt  bie  SBermittlung  na(f)  anbeten  S3erufen  raie  bie  von  Ort 
5u  Ort  man(^e§  p  n)ünfd^en  übrig  lä^t.  ©ine  umfangreiche 
33ef(f)affung  von  5Irbeit,  namentlid^  im  Söinter,  ift  ba^er  auf 
biefe  2Beife  nic^t  möglid^. 

^a^felbe  gilt  üon  ben  S^ai^meifen  ber  Unternehmer. 
3Iu(f)  bie  Arbeitgeber  !^aben  in  ber  @rfenntni§  ber  S3ebeutung 
einer  einfeitig  betriebenen  ^Irbeit^nermittlung  für  bie  geftfe^ung 
ber  5Irbeit§bebingungen  berartige  5lnftalten  gef(i)affen,  in  erfter 
ßinie  al§  Kampfmittel  gegen  bie  organifierte  Arbeit  er  fd^aft.  '^aä) 
i^ren  Angaben  ift  ber  Qwtä  biefer  ©inrid^tungen,  ben  Unter- 
nehmern Arbeit^fräfte  in  bem  SSunfc^  entfprec^enber  QuaUtät 
5u  liefern  unb  „ergiehlidfie  ©inflüffe"  auf  bie  Arbeiter  au^guüben. 
SDIit  ben  le^teren  ift  befonberg  gemeint  bie  gern^altung  mi§^ 
liebiger  Arbeiter  unb  S5orbeugung  non  ßo^n^  unb  ©treifbemegungen 
innerhalb  ber  auf  ben  SSerbanb^raerfftätten  bef(f)äftigten  ^erfonen. 

Tlit  ber  ©ntmicflung  ber  Arbeitgeberoerbänbe  im  S3augen)erbe 
ift  au(f)  bie  ©rünbung  berartiger  Arbeit^nad^raeife  erfolgt.  3n 
ber  ^h^orie  betont  man  babei,  bafe  bie  ^anb^abung  unparteiifd^ 
gefd^e^en  foEe,  in  ber  ^raji§  aber  üoUgie^t  fie  fi(h  ha,  wo  bie 
Unternehmeroerbänbe  mäd^tig  genug  finb,  ebenfo  mie  bei  ber 
©ro^inbuftrie,  menn  freilid^  aucf)  bie  obligatorifd^e  S3enu^ung 
ber  9^adf)n)eife  megen  ber  ^egentralifation  be§  ©emerbeg  nid^t 
immer  burc^fü^rbar  ift. 

Drganifiert  ift  bie  33ermittlung  entraeber  nat^  bem  §amburger^ 
ober  nach  SÖerliner  ©pftem.^  S3ei  erfterem  erftredft  fie  fidt)  auf 
bie  AnfteEung  oon  ArbeitSfräften  unb  bie  görberung  be§  Qu^ 
5ugg  Don  an§wäxt§  unter  gleidf)geitiger  Kontrolle  ber  ^efd^äftigung= 
fud)enben  auf  ihre  Unoerböchtigfeit  in  bem  oben  angebeuteten 
6inne  ^)in.  S3ei  bem  ^Berliner  ©pftem  h^i^^ß^t  ^^^^^ 
eigentlid)e  S^achmei^ftelle  mehr,  fonbern  um  ein  Kontrollbureau, 
ba§  bie  ^erfonalien  ber  Arbeitfud^enben  prüft  unb  ihnen  bann 


benannt  mä)  bem  Slrbeit^nac^wet^  bc^  SSerbanbeg  ber  eifeninbu[tr{e  in 
Hamburg. 

*  35enannt  nod)  bem  be§  SSerbonbeg  33erliner  ^etaKinbiiftriener. 
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eoentueE  9^ad^tt)ei§fd^etne  erteilt,  bte  fie  berechtigen,  fi(f)  in  93e=^ 
trieben  üon  93erbanb§mitgliebern  um  (Stellung  gu  bewerben,  @in= 
ftedungen  o^)n^  biefe  g^i^Ö^iffe  n)erben  erft  befinitit)  nac^  erfolgter 
S3eguta(f)tung  burcf)  bie  9^adhn)ei§ftelle.  Qm  ©rleid^terung  ber 
9^ac£)prüfung  ber  S5ergangen{)eit  be§  ^Irbeitfud^enben  bienen  ein^ 
l^eitlid^e  ©ntlaffunggfd^eine  unb  bie  fogen.  fd^raargen  ßiften,  ba§ 
finb  SSer^eid^niffe  mi^iebiger  Arbeiter,  bie  überl^aupt  ober  für 
beftimmte  ^dt,  ni(f)t  eingefteüt  raerben  foßen. 

5ludh  biefe  5Irt  ber  5IrbeitgoermittIung  ift  roegen  iJ)re§ 
^ampfd^arafterg  nid^t  p  billigen,  ©ie  oerfd^)afft  bent  Arbeitgeber 
Don  oornEierein  ein  Übergeraid^t  bei  ber  iJ^f^f^feitng  ber  ^Irbeitg- 
bebingungen,  befonberS  ha,  wo  fie  ^u  einem  ^ontroEbureau  auS- 
artet.  ®ine  obligatorifd^e  ^enu^ung  biefer  ©inrid^tungen  burd^ 
bie  Arbeitfudf)enben  märe  im  Sßinter  bei  bem  geringeren  S3ebarf 
an  3lrbeit§fräften  im  ^augemerbe  burd^füljrbar,  nur  mürbe  bie§ 
im  Pommer,  mo  ber  Arbeitgeber  me^r  ßeute  brandet  unb  barum 
ber  ©d^mäd^ere  ift,  ^u  einer  (Steigerung  ber  UnruJ)e  im  @emerbe 
fül^ren.'  Au^erbem  ^aben  fid^  biefe  ^adf)meife  nur  bemä^rt  aB 
S3randf)ennad^meife  für  gelernte  Arbeiter.  SSerfud^e  gu  einer  inter- 
lofalen  Sf^egelung  aud^  mit  ©inbe^ie^ung  beruf^frember  Arbeiter 
(fogen.  gemifd^te  Arbeit§nadf)meife),  raorauf  e§  l^ier  im  Sßinter 
anfäme,  l^aben  bi^^er  gu  feinem  Sf^efultat  gefülirt. 

^er  gule^t  angeführte  @runb  gilt  audf)  für  bie  oon  beiber= 
feitigen  Qnt er ef f enten  oermalteten  gad^arbeit^^ 
nad^meife.  ^fire  paritätifdf)e  ©runblage,  bie  eine  unparteiifd^e 
§8ermittlung  mal)rf(^einlidh  ma^t,  fann  ben  f)ier  nötigen  Qu- 
fammenl)ang  mit  anberen  @rmerb%n) eigen  nid^t  erfe^en.  Qn 
biefer  Art  oon  SSermittlung  gel^ören  pnäd^)ft  bie  auf  @runb  be§ 
§  81a,  2  @emD.  paritötifc^  eingerid^)teten  3nnung§natf)meife.  ^en 
meiften  ;5nnungen  fel)len  aber  berartige  ©inrid^tungen;^  mo  foldf)e 


'  ®te  in  tc|ter  Qtii  ftäcfer  ^cröortretenbe  ^enbcng  ber  5lrbeitgeber  im  ^qu^ 
getDcrbe  nac^  Schaffung  eitifeitigeL-,  öon  i^nen  geleiteter  5Jr6cit^na^it)eife  erregt 
ben  leb^ofteften  SSiberf^jrud)  ber  @etöerfjcf)aften.  ©ie  erftären,  ficJ)  bem  auf  aüe 
^etje  äu  U)iberfe|en,  felbft  tüenn  babei  ba§  ^oc^entmidelte  3:Qrifit)efen  in  bie  58rüci)e 
gelten  foHte. 

'  S^adf)  ben  im  ^aljre  1905  tteranftatteten  ©r^ebungen  über  bie  SCßirfungen 
beg  §anbn)erfergcfe|e0  ö.  26.  7. 1897. 
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Dor^anben  [inb,  raetfen  fie  nur  feiten  eine  l)öl)ere  S3ermittlung§= 
^iffer  auf,  benn  meift  ift  t^re  Drganifatton  fe^r  prtmittt). 

3t^nlt(f)e§  gilt  von  ben  übrigen  paritätif(f)en  gac^arbett§= 
nad^n)eifen.  S3ei  i^nen  l^anbelt  e§  fi(f)  um  ^Inftalten,  bie  lebigUd^ 
^um  Qw^äe  ber  ^trbeit^oermittlung  in  einem  ©emerbe  für  einen 
einzelnen  Drt  ober  einen  größeren  ^Begirf  gegrünbet  morben  finb. 
^Ulxt  9f^ücffi(f)t  auf  bie  SJlöglid^feit  meitgel^enber  ©pegialifierung 
mögen  fie  in  ben  betreffenben  ^Berufen  gemi^  in  ber  intertofalen 
mie  loMen  S3ermittlung  t)iel  leiften  fönnen  unb  bal^er  befonber§ 
im  2öinter  pr  S5efe^ung  freier  ©teilen  im  S3augen)erbe  felbft 
fe^r  geeignet  fein.  Qeboc^  müffen  anä)  fie  bei  bem  f)ter  nötigen 
Übertritt  von  einem  ©rmerb^^meig  gum  anberen  üerfagen. 

®a^er  mirb  man  bie  von  ^ntereffenten  üermalteten  5Irbeit§= 
nac^roeife,  fo  üiel  fic^  mit  il^rer  §ilfe  auc^  im  einzelnen  in  ber 
löefämpfung  ber  5lrbeit§Iofigfeit  errei(f)en  lä^t,  teiB  megen  i^rer 
^arteüid^feit,  teil§  meil  e§  fid^  bei  tl^nen  üormiegenb  um  ga(f)= 
arbeitgna(§n)eife  ^anbelt,  in^befonbere  für  ben  Qm^d  ber  ^e= 
f (Raffung  von  5Irbeit  au^erlialb  be§  eigenen  53eruf§  al§  nic^t  au§* 
reid^enb  begei(f)nen  müffen. 

^n  meld^er  Sßeife  bie§  aber  ber  onnS^id^tintereffenten 
allein  ober  in  25erbinbung  mit  ^nteref f enten  be  = 
Iriebenen  ^Irbeit^oermittlung  möglid^  ift,  mag  im 
folgenben  unterfudE)t  merben.  ^ie  gu  biefem  Qwede  gefi^affenen 
@inri(f)tungen  finb  teiB  gemerb^mä^ige  Unternel^mungen,  teil§ 
5lnftalten  oon  prioaten  mol^ltatigen  Vereinen  ober  oon  Kommunen. 

Qunäc^ft  ift  5U  fonftatieren,  ba^  ber  gemerb^mä^ige 
^Irbeit^nac^meig  mit  aü  feinen  ^u^müd^fen,  bie  gum  @in= 
greifen  ber  ^Regierungen  be§  9fReid^§  unb  ber  ©ingelftaaten  geführt 
j^aben,  für  bie  l)ier  in  S3etrac^t  fommenben  S3erufe  glücflid^ermeife 
gar  feine  DRoHe  fpielt. 

SSon  S3ebeutung  ift  aber  ber5Irbeit§nad^n)ei§  gemein^ 
nü^iger  S5ereine.  Q^nen  ift  e§  gum  ^eil  gelungen,  ud)t 
anfel^nlii^e  ©rfolge  gu  erzielen,  ©ie  übernehmen  bie  SSermittlung 
meift  oöllig  unentgeltlich  unb  für  alle  S3erufe.  ®abei  legen  fie 
befonberen  SSert  auf  Unparteilic^feit  unb  Unabpngigfeit.  ^iefe 
gorm  ber  ^IrbeitSoermittlung  f)at  gegenüber  anberen  ben  SSorgug, 
bafe  fie  fiel)  leichter  ben  S3erl)ältniffen  anpaffen  fann  unb  ba^  ber 
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5Infd^Iu|  neuer  Orgamfattonen  ober  bte  Übernal^me  neuer  ^luf- 
gaben  bei  il^nen  feine  befonberen  (5(f)n)ierigfeiten  mad)!  dagegen 
iDenbet  freilief)  ß  i  n  b  e  m  a  n  n  ^  ein,  ba^  bie  größere  SJ^obilität  gu^ 
gleid^  eine  geringere  (Stabilität  bebingt,  unb  ba^  Sße(f)felfäl(e  in 
ben  pefuniären  SJlitteln  ober  toberungen  in  ben  perfönlic^en 
Gräften  oft  bie  gan^e  Qnftitution  gefäf)rben  fi3nnen.  ^en  übrigen 
^ebenfen,  in^befonbere  ber  Abneigung  be§  5Irbeitfuc^enben  gegen 
bie  S3enu^ung  biefer  51nftalten,  ^at  man  mit  ©rfolg  burd^  §eran= 
gie£)ung  oon  ^Irbeiteroertretern  abgul^elfen  gefu(l)t,  aud^  mar  man. 
bemü^t,  ben  SSünfd^en  ber  Arbeitgeber,  bie  biefe  ©inri(^tungen 
pr  ^Vermittlung  gelernter  Arbeit^fräfte  für  mä)t  geeignet  hielten, 
burcf)  ^Inglieberung  oon  gac^arbeit§na(f)meifen  entgegenpfommen. 
®emna(^  ^aben  fic^  bie  23erein§arbeit§nad^meife,  wa§>  ^enbeng  unb 
Drganifation  anbetrifft,  mel^r  unb  mel)r  ben  nocf)  f(f)ilbernben: 
öffentli(f)en  9^ac^mei§anftalten  genähert,  oor  allem  finb  fie  auc^ 
infolge  meitgef)enber  Unterftü^ung  bur(^  bie  Kommunen  oft  in 
fe^r  intime  S3e5ief)ungen  ^u  ben  ftäbtifc^en  S3ermaltungen  getreten.. 
^aburdf)  ift  ^§>  if)nen  gelungen,  gu  einer  gemiffen  örtli(f)en  gen* 
tralifation  gu  gelangen,  wa§  ja  oor  allem  für  bie  ^Vermittlung, 
Don  S^cebenbef(^äftigung  eine  SVorbebingung  ift.  ©(filie^lio)  ^aben 
fie  fi(f)  au(f)  ba,  mo  ein  9^ad)mei§oerbanb  beftef)t,  geraö^nlic^  biefem 
görberung  h^§>  interlofalen  Au§glei(f)§  angefc^loffen,  fo  bafe 
fie  im  gangen  red^t  leiftung^fä^ig  finb.  Über  i^re  Sßirffamfeit 
gibt  in  anfd)aulic^er  SCöeife  5lu§!unft  eine  gi^fö^^^^ft^^^i^^Ö 
ben  SVeroffentlic^ungen  be§  ^aijerl.  ©tatiftifd^en  5Imt§  über  „2)ie 
befte^enben  ©inrid^tungen  pr  S3erfidf)erung  gegen  bie  folgen  ber 
m^beit^lofigfeit  im  Au^lanbe  unb  im  ^eutfd^en  !Reidf)",  2.  ^eil. 
®anadl)  beftanben  am  1.  1.  1905  in  ^reu^en  41  fommunale  S^ac^- 
meife  mit  paritätifdl)er  S5ern)altung,  150  mit  bureau!ratifdf)er  unb 
85  mit  fommunaler  Unterftü^ung  betriebene  SVerein§nac[)meife. 
^m  ^urd^)fd^)nitt  be§  ^af)xt§>  1904  famen  auf  einen  fommunalen 
^aä)voe\§>  mit  paritätifd^er  33ermaltung  2934  oermittelte  ©teilen, 
einen  fommunalen  9^ad)mei§  mit  bureaufratifd^er  SVermaltung  174 
oermittelte  ©teEen  unb  auf  einen  mit  fommunaler  Unterftü^ung 
betriebenen  SVerein^nac^meig  2092  oermittelte  ©teilen. 


9  a.  a.  0. 
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%k  S3eretn§nad^n)etfe  beruJ)en  aber  nur  auf  ptbater  ^nitiatbe. 
®a  biefe  jebodf)  oft  gang  fel^lte  ober  mä)t  in  genügenber  Sßetfe 
Dorl^anben  toar,  fa^en  ficf)  bie  SRegterungen  oeranla^t,  Bei  bem 
immer  mel^r  {)ert)ortretenben  S3ebürfm§  nac^  berartigen  ©inricf)- 
tungen  bie  Kommunen  ^ur  ©rric^timg  eigener  5Ir6eit§na(i)n)eife 
anpregen  unb  fie  teilmeife  babei  nnterftü^en.  Sieben  bem 
^läufigen  DJ^angel  an  ^Irbeit^nad^meifen  boten  befonber^  23eran== 
laffung  gum  (Eingreifen  bie  9}li^ftänbe  unb  Ungulänglid^feiten  ber 
bi§]^erigen  S5ermittlung.  @in  Qntereffe  ber  ©tabtoermaltungen 
mar  infofern  gegeben,  aB  fic^  ^ier  ein  9Jlittel  bot,  bie  (Steuerfraft 
ber  Arbeitgeber  unb  Arbeiter  ^eben,  bie  Armenoermaltungen 
gu  entlaften,  ^Iar!)eit  über  bie  Arbeiter^  unb  Armenoer^ältniffe 
innerf)alb  be§  Drt§be§irf§  gu  erhalten  unb  oor  allem  bur(f)  mög- 
lid^fte  Arbeit^bef^affung  ber  ©efa^r,  bie  jebe  Anfammlung  größerer 
DJlaffen  S3efc^äftigung§lofer  für  bie  Kommunen  bebeutet,  bie  ©pi^e 
abpbrec^en.  ^n  ^reu^en  ergingen  in  ben  Qatiren  1894,  1898 
unb  1902  biegbegügli(f)e  SJ^inifterialerlaffe  an  bie  Kommunen,  bie 
befonberg  für  ©ro^ftäbte  bie  ©rrid^tung  paritätif(^er  5Irbeit§na^= 
meife  empfe!)Ien. 

®ie  fübbeutfc^en  Sf^egierungen  liefen  ben  S^ac^meifen  auc^ 
pofitioe  JJiirberung  angebei^en.  @§  mürben  ftaatlid^  unterhaltene 
ßanbe^gentralen  gegrünbet,  fommunale  ober  S5erein§arbeit§na(^= 
meife  fuboentioniert,  bie  S3enu^ung  ber  Q'ernfpred^er  unentgeltlid^ 
gema(i)t  unb  für  bie  ^eförberung  Arbeit§Iofer  auf  @ifenbal)nen 
befonbere  ermäßigte  Tarife  eingeführt.  Auf  eine  (Eingabe  ber 
fübbeutf(f)en  Arbeit^nad^meiSoerbänbe  t)on  1906  ift  le^tere^  feit 
1908  auf  f amtliche  ©taat^ba^nen  im  SReic^  au^gebe^nt  morben. 
®en  bur(!)  öffentliche  9^a(f)mei§ftellen  oermittelten  Arbeitern  mirb 
für  (Entfernungen  üon  über  25  km  Fahrpreisermäßigung  auf 
1,5  ^fg.  pro  Mometer  gemährt. 

^er  Anregung  begm.  görberung  ber  Ü^egierungen  glaubten 
oiele  Kommunen,  namentlich  in  Greußen  unb  S3ar)ern,  am  beften  gu 
entfprechen  burdh  (Erri(f)tung  oon  9^ achm eif en  al§  rein  fom- 
munale An ft alten,  bei  benen  eine  ^Beteiligung  oon  ;3nter^ 
effenten  überhaupt  au§gef(^loffen  fein  follte.  2öie  fidh  au§  ben 
oben  angeführten  Buffern  ergibt,  finb  bie  (Erfolge  biefer  Art 
von  ArbeitSnachraeifen  in  Greußen  fehr  gering.  ^aSfelbe  ift  and). 


—  se- 


in S3ar)ern  ber  %all  bem  gletd^en  iga^re  (1.  1.  1905)  voav 
boxt  ha§  S5erpltni§  in  ben  ©rgebntffen  bureaufrattfd^er  unb 
parttätifd^er  9Ra(^u)eife  142 :  4559.  ®te§  erflärt  ftd^  barau§,  ba^ 
bie  bureaufrattfd^en  Sflad^raetfe  fidf)  befonber§  in  fleineren  ©täbten 
Befinben  unb  meift  neBenamtlid^  mxwalUt  raerben  in  SSerbinbung 
mit  bem  9Jlagiftrat§bureau,  bem  SQlelbeamt,  bem  ^oligeibureau 
unb  äf)nli(f)en  ^nftalten.  S3ei  biefen  S3e5örben  fel^lt  e§  aber  teil§ 
an  bem  nötigen  J^ntereffe,  teil§  an  ber  ©ac^fenntni§  p  einer 
Vermittlung  qualifizierter  Arbeiter,  ^iefe  31nftalten  fommen  ba^er 
^auptfäd^lid^  nur  für  ungelernte  ^erfonen  in  S3etrac^t,  fönnen  jebocf), 
mie  bie  ^ti'^^ßi^  ä^^Ö^n,  au(f)  ba  nur  menig  leiften.  ©in  mefent^ 
Ii(^e§  SJ^oment  für  i^re  geringe  Sßirffamfeit  ift  an^  ber  3JlangeI 
an  S3ertrauen  ber  5Irbeitgeber  unb  5Irbeiter  megen  il^rer  9fli(^t= 
betetligung  an  ber  S^ermattung.  "i^emnad^  bürfte  von  'iRa^wei^^ 
anftalten  biefer  5Irt  fein  großer  ©influ^  auf  bie  SSerminberung 
ber  5lrbeit§lofigfeit  im  Sßinter  ^u  erraarten  fein. 

Ungleich  günftiger  finb  bie  ©rgebniffe  mit  fommunalen, 
paritätifi^  üermalteten  S3ermittlung§ft eilen.  §ier 
J)aben  fi(f)  bie  ilRängel  ber  bureaufratifd)  organifierten  S^ac^roeife 
größtenteils  oermeiben  laffen.  Qn  il)rer  ©inrid^tung  gleid^en  fie 
ben  gefc^ilberten  S5erein§arbeitSna(f)n)eifen.  ®a§  ^ringip  ber  Un- 
parteilid^feit  ift  aud^  bei  il)nen  gemabrt.  Db  bie  Sföaf)l  ber  ^om= 
miffionSmitglieber  nun  beffer  gefd^ief)t  burc^  bie  ©tabtoerorbneten, 
bie  S5eifi^er  be§  ©emerbegeric^ts,  ber  Drt§fran!enfaffe  ober  burd^ 
äl)nlid^e  ^örperfd[)aften,  ift  eine  grage  be§  einzelnen  galleS.  ^raf- 
lifd)  bebeutfam  ift  E)ier  befonberS  bie  fogen.  (Streif flaufel,  bie  im 
Söaugemerbe  megen  ber  l^äufigen  Differenzen  gmifd^ien  Unternehmern 
unb  3Irbeitern  eine  gemiffe  SftoEe  fpielt.  Tlan^t  ^adfjmeife  fteßen 
bei  berartigen  ©treitigfeiten  bie  ^Vermittlung  für  ba§  betreffenbe 
©emerbe  ober  nur  für  ben  einzelnen  ^Betrieb  bi§  gur  gällung 
dne§  ©(f)ieb§fpruc^)§  ein,  anbere  berüdffid^tigen  ben  ©treiffaU  über= 
^aupt  nid^)t,  bie  meiften  begnügen  fid^  mit  einer  bieSbegügliifien 
5[Ritteilung  an  bie  5lrbeitfud^)enben.  ^^^Sbefonbere  auf  bie  le^tere 
"^rt  ift  e§  gelungen,  eine  einfeitige  S3egünftigung  einer  Partei  gu 
Dermeiben. 

Tlit  paritätifc^en  ftäbtifd^)en  ^rbeitSnadlimeifen  finb  biSl^er 
bie  beften  ©rfolge  erhielt  morben.  5Iud^)  für  eine  gad^o er mittelung 
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l^aben  fte  ftd^  aB  üoHfommen  geeignet  erraiefen.  ©o  begog  fic^ 
ä.  35.  im  (SJefc^äftSja^r  1907/08  in  9Jlünc^en,  ©trapurg  untr 
©Iberfelb  bie  SJ^el^rgaf)!  aller  25ermittelungen  auf  gelernte  Hrbeiter^ 
unb  an  il^nen  rcieber  nal^m  in  bie[en  Orten  ba§  ^augen)erbe 
einen  bebeutenben  5InteiL^*^  5Iu^er  ber  Rarität  in  ber  95ern)altung 
l^at  in^Befonbere  ber  ^nfc^lu^  von  gacf)arbeit§nad)n)eifen  ber 
.Innungen  an  bie  fommunale  9^a^n)ei§fteHe  fon)ie  bie  Übertragung 
au(5  anberer  gunftionen  auf  fie  —  in  ©trapurg  unb  ©i3In  bie 
Prüfung  unb  Kontrolle  für  @en)ä^rung  t)on  ^IrbeitSlofenunter- 
ftü^ung  —  raefentlic^  5U  ftärferer  S3enu^ung  unb  örtlid)er  ^en^ 
tralifierung  ber  SSermittelung  beigetragen. 

@in  berartiger  5lrbeit§na(f)n)ei§  wiih  audf)  gur  S3ef(f)affung 
anberer  Arbeit  im  Sßinter  üiel  beitragen  fönnen,  unb  gmar 
um  fo  me^r,  al§  e§  il^m  viel  leidster  fein  rairb,  in  23erbinbung  mit 
au^märtigen  äl^nlid^en  51nftalten  eine  interlofale  S5ermittelung  in 
bie  Söege  gu  leiten.  Qu  ©übbeutfd^lanb  ift  eine  foI(f)e  üon  ©taat^^ 
megen  burd^  bie  ©rrid^tung  von  ßanbe^gentralen  erfolgt,  in 
S^orbbeutfd^Ianb  l^aben  fid^  freiraillige  S3erbänbe  gebilbet,  fo  ber 
9if)ein=9Jlaint)erbanb,  ber  n)eftfälifdf)e  ^rbeit§na(f)n)ei§öerbanb,  ber 
SSerbanb  für  ben  9iegierung§begirf  ßiegni^  unb  anbere.  ^er 
Slu^taufd^  gef(f)iel)t  burcl)  öftere  Überfenbung  üon  S5a!an§liften 
fomie  burd^  ^oftfarten^  unb  hm^  telepl^onifd^en  SSerfe^r.  93ei 
bem  interlofalen  ^u^gleid^  fpielt  namentlid^  für  bie  SSermittelung 
baugen)erbli(^er  Arbeiter  eine  befonbere  9^^oEe  bie  ^enben^,  auf 
bem  ßanbe  ^efc^äftigte  nid^t  burd^  bie  günftige  @elegenf)eit, 
anbere  5lrbeit  p  erl)alten,  gur  Ulufgabe  i^rer  bi^^erigen  Stellung 
gu  Deranlaffen.  ^ie§  geigt  fic^  bei  ben  bar)erifd[}en  S^ad^meifen  in 
ber  S5ermittelung  lanbn)irtfd^)aftlid^er  Arbeiter  nur  mieber  in  folc^e 
©teüungen,  bei  einigen  babifdf)en  (^onftang)  in  ber  Unterbrüdfung 
freier  ftäbttf(^er  ©teilen  bei  ben  ^efanntmadl)ungen  in  länblic^en 
Orten,  ©egen  berartige  9}lapal)men  mirb  eingemanbt,  ba§  fie 
überflüffig  jeien,  ba  auc^  auf  bem  ßanbe  überl)aupt  nur  für  bie= 
jenigen  eine  23eranlaffung  gur  5lufgabe  i^rer  (Stellung  beftänbe, 
bie  fid^  ba  in  ungünftigen  S3erpltniffen  befänben.  ®a§  mag 
f)äufig  gutreffen,  babei  ift  aber  ben  au^erbem  nod^  mirffamen, 


^af)re»bert(^te  ber  genaniiten  Slnftalten. 
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Don  materieEen  ©rünben  unabpngtgen,  pfr)(^otogtfd)en  SJlomenten 
für  ben  Qn^  vom  ßanbe  na^  ber  ©tabt  feine  S3ebeutuiig  16et= 
genteffen. 

allgemeinen  rairb  man  jagen  fönnen,  baß  bie  fommunalen 
paritätifd^en  ^rbeit^nad^meife  fi(f)  bi§!^er  al§  am  meiften  ent- 
n)i(flung§*  unb  bamit  aud^  leiftunggfäl^ig  ermiefen  J)aben.  S5on 
einer  SSoKfommenl^eit  ber  51rbeitgt)ermittelung  ift  freiließ  noc^ 
lange  nicf)t  gu  reben.  ©inen  5In§Bau  nad^  biefer  SRid^tung  be- 
gmedft  ber  1898  gegrünbete  S5erbanb  beutfd^er  ^rbeit^nac^meife, 
bem  gegenmärtig  bie  meiften  fommunalen  unb  S3erein§t)ermitt- 
lunggfteEen  angeJ)ören.  (Beinen  Qxv^d  fud^t  er  gu  erreid^en  hm^ 
^u§tauf(^  ber  (Erfahrungen  ber  einzelnen  9^ad^meife,  burd^  ©in- 
mirfungen  auf  (Srrid^)tung  neuer  ber  artiger  ^nftalten,  ^luffteUung 
laufenber  ©tatiftifen  unb  S3eranftaltung  Don  Konferenzen  ber 
SSertreter  ber  ^rbeit^nad^meife  gur  (Erörterung  allgemeiner  fragen 
auf  biefen  unb  Dermanbten  (S^ebieten. 

S5on  $Borfdf)Iägen  pr  ^u^geftaltung  ber  5lrbeit§üermittelung 
ge^t  befonber§  meit  bie  auc^  oom  S5erbanb  beutfd^er  ^rbeit§= 
nad^meife  vertretene  gorberung  ber  (Einfül^rung  ber  allgemeinen 
obligatorifd^en  S3enu^ung  fommunaler  S'lad^meigftelTen,  in^befonbere 
an  größeren  Drten.  @ine  S5ermirflid^ung  biefe§  @ebanfen§  ift 
jebo(^  für  abfepare  Q^xt,  folange  oor  attem  an  eine  ^lufgabe  ber 
Don  ^ntereffenten  einfeitig  betriebenen  S^ad^meife  —  bei  benen  ber 
Arbeitgeber  ift  fogar  ein  Söad^fen  gu  fonftatieren  —  ni(^t  gebadf)t 
roirb,  faum  möglic^.  Qm  Unterbrüdfung  berartiger  ^nftalten 
fept  jebe  gefe^Iid^e  §anbpbe.  ^aß  eine  fold^e  gefdfiaffen  mirb, 
erfd^eint  roenigften^  für  bie  näd^fte  Qeit  al§  au§gef(^Ioffen.  ©o 
fel^r  bieg  aud^  im  i^ntereffe  einer  gentraliftifdf)  betriebenen  S5er= 
mittelung  gu  bebauern  ift,  gumal  bie  ^raji§  bemeift,  baß  ein  gut 
funftionierenber  fommunaler  5Irbeit§na(^mei§  meitgel^enbe  erfüE^ 
bare  SSünfd^e  beiber  ^eile  berü(fficf)tigen  fann,  fo  ift  mit  biefer 
^atfad^e  vorläufig  boä)  gu  re(f)nen.  ®em  angegebenen  Qkl  fönnte 
man  gegenmärtig  t)ielleid£)t  baburd^  etma§  nö^er  fommen,  baß 
man  \ol<^en  öffentlid^)en  ^nftalten  burd^)  meitere  S5ergünftigungen 
al§  bie  bereite  ermäf)nten  eine  Überlegenl)eit  in  ber  ßeiftung§= 
fä^igfeit  gegenüber  privaten  dJinlic^en  (Einrid^tungen  gibt,  ©id^ 
in  biefem  ©inne  bemäl^ren  unb  einem  fü^baren  SD^angel  abhelfen 
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bürfte  eine  ^u^ftattung  ber  DIacfiToetfe  mit  ©elbmitteln 
n)äJ)rung  oorübergel^enber  Unterftü^ungen,  in^befonbere  von  %af)x^ 
gelb,  unb  bie  ^Inglieberung  etraa  bereits       biefem  t)or= 
lanbener  gemeinnü^iger  Qnftitute,  tüie  Verbergen  unb  SSer= 
pftegungSftationen. 

9©ie  raeit  im  übrigen  bie  le^tgenannten  Birten  Don  5lrbeit§na(f)^ 
meifen  für  ba§  S3augen)erbe  ^mecfS  lofaler  ober  interlofder  foraie 
für  interberufli(f)e  ^Bermittelung  in  S3etra(i)t  !ommen,  lä^t  fi(^ 
Tttit  ^^^^  belegen,    ^m  allgemeinen  ift  aber  bei  ben 

5Inge]^örigen  be§  93augen)erbe§,  namentlicf)  in  ben  ©täbten,  eine 
mad^fenbe  S3enu^ung  berartiger  ^nftalten  Dorl^anben.  gür  bie 
©tänbigfeit  be§  ^rbeitSoerl^ältniffeS  inneri^alb  ber  gegebenen 
©rengen  ber  5lrbeit§gelegen§eit  finb  biefe  (Sinrid^tungen  nad^ 
il^rer  ganzen  5Irt  mie  ber  bischerigen  ^rajiS  als  fel^r  wo^  geeignet 
,p  begeid^nen. 

b)  ©et  5«e]bettettper6* 

§  5. 

a)  3m  aögemeincn* 

®aS  9]^a§  ber  Sßirffamfeit  ber  ^rbeitSnac^meife  pr  S3e= 
fämpfung  ber  5lrbeitSlofigfeit  ^angt  aber  von  ber  üor^anbenen 
^rbeitSgelegenl^eit  ab.  gür  bie  SJ^etir^a^I  ber  im  S3augen)erbe 
befd^)äftigten  ^erfonen  ift  jebod^,  mie  bie  S3etriebSftatiftif  ^eigt, 
im  Sßinter  in  iJim  felbft  feine  ^rbeitSgelegenl^eit  üor^anben. 
Seinen  müffen  ba^er  mäl^renb  biefer  ^eit,  fomeit  mögli(J),  anbere 
geeignete  S3erufe  pgönglid^)  gema(f)t,  alfo  S^ebenerraerb  befc^afft 
merben. 

S^ebenberuf  ift  na(i)  Dito  9Jloft^  „biejenige  ©rmerbStätigfeit, 
bie  neben  bem  Hauptberuf,  b.  l).  berjenigen  ©rraerbS tätigfeit,  bie 
bie  gefeßfc^aftüc^e  ©teftung  beS  einzelnen  beftimmt,  regelmäßig 
ausgeübt  mirb,  unb  gmar  im  allgemeinen  nic^t  auSfd)laggebenb 
für  ßebenSl)altung  unb  ©infommen  ift,  aber  hoä)  bebeutfam  für 
bie  (SJeftaltung  ber  ßebenSoerpltniffe  beS  einzelnen  alS  aud^)  gang 


^  a.  a.  D. 
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befonber^  für  feine  ©teEung  in  bem  ©etriebe  be§  rairtfd^aftüd^en 
ßeben^".^ 

Qan^pU  unb  S^ebenberuf  fönnen  ausgeübt  raerben  forao^l 
neben^  n)ie  nad^einanber.  ^ixx  bie  ^ier  §u  bel^anbelnben  (Saifon= 
geraerbe  fommt  beibe§  in  S3etrad^t.  S3ei  if)mn  ift  ber  9fleben= 
erraerb  prit)atn)trtfd^aftlic^  Don  ^ebeutung  infofern  aB  ber  einzelne 
Dor  9^ot  gefd^ü^t  rairb,  t)oIf§n)irtfd^aftIi(f),  inbem  auf  biefe  2öeife 
^rbett^fräfte  roö^renb  ber  fngen.  ftiKen  Qtit  in  biefen  S3erufen 
nic^t  ungenü^t  bleiben. 

n)el(f)em  Umfange  im  S3augen)erbe  S^ebenermerb  Dor- 
^anben  ift,  ergibt  fic^  in  gemiffem  @rabe  au§  ber  amtüd^en 
©tatiftif.  ^n  S5etra(f)t  fommt  j^ter  nur  bie  S3eruf§ftatiftif,  ba  bie 
©rgebniffe  ber  ©emerbegäJiIung  über  25ereinigungen  von  §aupt= 
betrieben  mit  foI(f)en  S3etrieben,  bie  aucE)  in  ber  „toten  QtiV 
@eIegenJ)eit  für  ^Irbeit^-  unb  ^apitaberroertung  bieten  —  n)a§ 
übrigen^  feiten  ift  —  feinen  ^uffd^lu^  geben. 

®a§  S3ilb,  meld^eS  auf  biefe  Söeife  geboten  mirb,  ift  atter== 
bing§  nid)t  ooHftänbig.  ^i^^^dfift  finb  bie  ©rgebniffe  ber  ^mei 
legten  ^^i^^i^ngen  mit  benen  oon  1882  au§  formalen  S5erf(f)ieben= 
Reiten  bei  ber  5(ufna^me  ni(f)t  oergIei(J)bar.  ^er  ftarfe  SRüc^gang 
be§  ^Nebenberufs  feit  1882  erüört  fid^  barauS,  ba§  man  in  bem 
genannten  ^a^re  nid^t  beftimmt  J)atte,  ba^  al§  ^Nebenberuf  nur 
ber  ©rroerb  gu  begei(§nen  fei,  bei  bem  e§  fidf)  um  mefentlid^e 
©innal^men  ^anbelt.  ©o  fam  eS,  ba^  jeber  Qnl)aber  eine§ 
(BiM^en^  Sanb  al§  ßanbroirt  im  SNebenberuf  ge^äl^lt  mürbe. 
®a§u  treten  nodf)  bei  aEen  brei  ©r^ebungen  unoermeiblic^e  Un- 
plänglid^feiten;  fo  bie  für  ben  51ngabepflid^tigen  beftel^enbe  93er= 
fud^ung,  bieSbegüglic^e  (Eintragungen  in  bie  §au§]^altung§liften 
überhaupt  mä)t  gu  mad^en,  fei  e§  infolge  @teid^ gültigfeit  gegen 
miffenfd^aftlid^e  Unterfud^)ungen,  fei  e§  au§  5lbneigung  be§  gemeinen 
dJlanm§  gegen  aEe§,  ma§  einer  beprblidfien  @rl)ebung  ähnelt. 

^  9^Qc|  ber  amtlichen  (Erläuterung  gu  ben  f^rogebogen  ber  S3eruf§§ä{)tunG 
gilt  aU  9^eBeuberuf  jebe  ertoerbenbe  ^ätigfeit,  bie  neben  einem  §au))t6eruf,  fei  e§ 
gur  Szit  ber  ^ö^tung  über  gu  einer  anberen  i^a^ire^geit,  ausgeübt  rt)irb  unb  einen 
raejentlici^en  S^eil  be§  ©efamteinfommen^  qu§  ertoerbenber  S^ätigfcit  bringt. 
„regelmäßig"  in  ber  3JJoftfd)en  Definition  tüirb  tüoi)I  ridjtig  auläulegen  fein  at§ 
nidjt  öorübergeI)enb  ober  einmalig,  fonft  märe  ber  SSegrtff  gn  eng  gefaßt. 
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3m '33augeU)erbe  i^au})tberttflic^  tätige  Arbeitet  m*9lebetterU>etb* 


©elb 

9tl5 

UnfelB- 

^n^befonbere  in  ber 
SanbirtrtfdjQft 

^jserfonen 
Ulli  yccoeii* 

ftötibige 

[tönbige 

Ql^  ©etb- 

ftänbige 

felbftäitbige 

toerbstättg. 

^Sauuntcrne^^ 

1882 

56  438 

50  689 

4  059 

— 

jnimg  u.  ^ou" 

1895 

61  012 

7  270 

58  661 

5  462 

20,68 

unterl^  altung 

1907 

9i  798 

85  389 

16,76 

1882 

U5^ 

94  491 

14  063 

— 

9[ßaurer 

1895 

79  138 

14  647 

73  809 

9  983 

22,36 

121 

327 

109  327 

1882 

52  243 

45  306 

7  422 



3immerer 

1895 

33  584 

6  275 

31  507 

4  610 

24,82 

19Ü7 

42  94  i 

38  839 

OO  OA 

2ö,d9 

1882 

"786^ 

143 

437 

— 

1895 

162 

383 

119 

223 

4,91 

1  öU  4 

809 

489 

0,lö 

©tubcnmalcr, 

1882 

5733 

3  439 

1369 



Staffieret, 

1895 

3  265 

1503 

2  758 

820 

4,99 

5tnftreid)er 

1907 

8682 

6395 

5,91 

|1882 

3ufQntinen  mit  üorigem 

©tudoteure 

1895 

603 

188 

553 

134 

6,53 

1907 

1558 

1369 

6,78 

Steinfe^er, 

1882 

1969 

1477 

353 

— 

^flafterer, 

1895 

1701 

394 

1623 

268 

12,27 

1907 

3147 

2781 

10,21 

'i8runnen=» 
inocifier 

fl882 
1895 

222 

83 

197 

52 

— 
12,04 

520 

495 

Df  enfe^er,  aud) 

1882 

'~35tr 

120 

184 



Töpfer  unb 

1895 

469 

352 

423 

240 

4,48 

Sc^ornfteinfeg. 

1907 

965 

727 

1882 

13378^ 

2  225 

745 

— 

2)oc§beder 

1895 

2  235 

746 

1964 

425 

13,61 

1907 

3756 

3064 

12,79 

einricJiter  üon  fl882 

^""53^ 

35 

2 

@ag*  unb 

1895 

150 

36 

122 

5 

2,76 

3Safferanlagenll907 

617 

424 

3,28 

gelbmeffer. 

1882 

152^ 

502 

181 

©eometer, 

1895 

678 

213 

608 

153 

14,99 

Äulturtec^ntfer 

1907 

1369 

1140 

15,41 

®mo(fo.  4 
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^änfig  l^errfd^t  au(J)  llnfid^er!E)eit  ber  Unterf(f)etbung  §n)ifc!)ert 
^aupt=  ;unb  S^ebenberuf,  ebenfo  graetfcl^iaft  ift  bte  grage  nad^ 
bem  Tüefentlid^en  Seil  be§  @mfommen§.  S3et  ben  befferen  ©täuben 
mag  aucf)  ba§  ©c^amgefüp  eine  9^oKe  fptelen,  bei  ©aifonarbeitern 
in^befonbere  raec^felt  nidftt  feiten  ber  S^ebenberuf,  ober  er  ift  fogar, 
fpegieK  bei  Gelegenheitsarbeitern,  gar  nid^t  befinierbar. 

5lu§  biefen  ©rünben  raerben,  aud^  nad^  ^u^erungen  ber 
S3earbeiter  ber  anttlid^en  ©tatiftif,  bie  Ermittelungen  tro^  aller 
Sorgfalt  nod)  l^inter  ber  Sßirflic^feit  gurüd^bleibeu,  cor  aEem 
merben  bie  nid^t  Ianbn)irtfd^aftlid)en  S3erufe  feJ)r  ju  fur^  ge= 
fommen  fein,  ^mmer^in  bieten  mo^  bei  ben  beftel^enben 
©d^mierigfeiten  bie  oor^anbenen  ©rgebniffe  ba§,  maS  überJ)aupt 
ftatiftifd^  erfapar  ift. 

5Iu§  ben  angefü{)rten  3^ff^^^n  erl^eEt  nun,  ba§  ber  S^eben^ 
ermerb  bei  ben  l^ier  in  S5etrad^t  fommenben  S3erufen,  oor  attem 
bei  ben  ber  Qa^l  ber  $8efd£)äftigten  na(f)  bebeutenbften,  relatio 
pufig  ift.  S3ei  mand^en  überfteigt  er  20^0  ©rraerbStatigen, 
mäl^renb  ber  ®ur(f)fd^)nitt  für  alle  biefe  ^erfonen  im  Ü^eid^  1895 
nur  14,29%,  1907:  13,72  7o  betrug.  Qm  gangen  ift  l^ier  aber 
bod^  ein  9f^üdfgang  §u  fonftatieren.  S5on  allen  Arbeitern  im  S3au= 
gemerbe  l)atten  SRebenermerb  überl)aupt  1882:  31,16  1895: 
19,56%,  1907:  17,667o;  tnSbefonbere  in  ber  ßanbmirtfd^aft  1882: 
29,88%,  1895:  17,64^0,  1907:  15,94%.  5luf  ben  Grunb  ber 
l^ol^en  Sailen  im  ^al^re  1882  ift  bereite  l)ingen)iefen  morben. 
^er  3flü(fgang  im  SSer^ältniS  ber  beiben  legten  Qct^iii^^Ö^^t  ^ft 
n)ol)l  gu  er!lären  mit  ber  ftarfen  guna^me  ber  S3autätigfeit  in 
größeren  ©töbten  unb  ber  baburd^  Jieroorgerufenen  95erminberung 
ber  ©elegenl^eit  gur  Ausübung  lanbmirtfd^aftlid^ien  S^ebenermerbS. 
^ie  l)ier  immerl^in  aber  nod^  i)orl)anbene  größere  §äufigfeit  be§ 
^Nebenberufs  erflärt  fid^  teils  auS  bem  regelmäßigen  ^uSfe^en 
ber  $BefdE)äftigung,  maS  bie  5Ingel)örigen  beS  S3augen)erbeS  me^r 
als  anbere  nötigt,  für  anbermeitige  Arbeit  gu  forgen,  teils  auS 
ber  2)egentralifation  biefeS  ©emerbeS,  buri^  bie  bie  Ausübung 
beS  allgemein  oorl^errfd^enben  lanbmirtfd^aftlid^en  9NebenermerbS 
erleichtert  mirb.  ße^terer  bilbet  nad^  ber  ©tatiftif  1882:  79,19%, 
1895:  73,71%,  1907:  74,627«  aEer  ^ebenermerbSfaEe  imm^z 
überhaupt.  S5on  100  ©rm erbstätigen  im  S3augen)erbe  mit  SNeben^ 
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ern)erb  fanben  fold^en  in  ber  ßattbrairtfc^aft  im  Qa^re  1895: 
91,46,  1907:  87,55. 

93orn)iegenb  ift  babei,  wie  bic  angefügte  %abelk  geigt,  bie 
felbftänbig  ausgeübte  ßanbn)irtf(f)aft.  §ier  ^anbelt  e§  fid^ 
^auptfäd^Iid^  um  ^leinftelTenbefi^er,  bie  tei(§  am  Drte  felbft  im 
^augemerbe  tätig  finb,  teil§  fold^er  S3efci^öftigung  in  ber  näd^ft 
gelegenen  ©tabt  ober  gar  al§  ßanbgänger  in  meiter  entfernten 
©egenben  im  (Sommer  na(f)ge]^en.  ©ine  berartige  25erbinbung 
gmeier  S3erufe  ift  fe^r  gtoecfmä^ig.  ®er  S5erbienft  au^er^alb  ber 
ßanbmirtfd^aft  fü^rt  biefer  ®elb  gu,  ba§  gu  3Jleliorationen  t)er= 
manbt  merben  fann,  anbererfeit§  bilbet  bie  lanbmirtfc^aftlid^e 
^efi^ung  gleicfifam  eine  9ftü(ft)erfi(f)erung  für  ©aifonarbeiter,  bie 
xt)mn  ermöglid^t,  bie  ^eriobe  be§  S3erbienftau§fair§  leidster  gu 
überftel^en.   greilic^  barf  in  biefem  gaHe  ba§  ©tü(f  ßanb  ni^t 

flein  fein,  bamit  e§  ben  gebadeten  Qwed  md)  erfüUen  fann; 
ift  e§  l^ingegen  ein  menig  p  gro^,  fo  ba^  bie  ^ätigfeit  in  ben 
geierftnnben  mie  bie  ber  ^Ingeprigen  bafür  nid^t  me^r  an§reid^t, 
fo  befte^t  mieber  bie  @efa^r  fc^Iedfjter  S3en)irtfd^aftung.  ^er 
fogufagen  ibealegall  einer  9flebenbefdf)äftigung,  mo  bie  oerfc^iebcnen 
^ätigfeiten  fid^)  geitlid^  ablöfen,  liegt  §ier  aKerbing§  nic^t  oor, 
benn  auf  ber  ^efi^ung  felbft  mirb  im  Sßinter  nid^t  oiel  gu  tun 
fein;  hod)  bie  ^auptfac^e  ift  ja,  ba^  {f)xe  S^aturalerträgniffe  eine 
miHfommene  ©rgängung  be§  ©infommen^  finb. 

komplizierter  finb  bie  S3erpltniffe  in  ben  gäEen,  mo  §aupt- 
unbS^ebenberuf  nid^)tneben=,  fonbern  nad^einanber  ausgeübt  m erben, 
^ier  beftimmt  fic^  bie  ^äufigfeit  be§  S^ebenerraerb^  nad^  ber  5Irt 
be§  S3eruf§  unb  ben  örtlid^en  S3erpltniffen.  9lac^  bem  ^nU1^t 
^efagten  fann  berartige  S3efd^äftigung  in  ber  ßanbmirtfc^aft  felbft 
für  Arbeiter  nur  in  unfelbftänbiger  Stellung  in  S3etrad^t  fommen. 
^ie  ^u§fic^)ten  auf  S^ebenermerb  aB  ^agelö^ner  finb  aber,  befonber§ 
infolge  be§  oerme^rten  ®ebrau(f)§  ber  ^refc^)mafc^ine  auc^  auf 
fleineren  ©ütern,  fe^r  gurütf gegangen.  5luc^  bie  ßanbmirtfc^aft 
^at  im  Sßinter  il^re  tote  Q^it,  unb  bie  größeren  @ut§befi^er 
müffen  o^)net)in  if)re  ßeute  unterl)alten,  oi^ne  fie  genügenb  be- 
fd)äftigen  ^u  fönnen.  ^uf  biefe  Sßeife  erflärt  e§  fid^,  ba^  bie 
unfelbftänbig  ausgeübte  ßanbmirtfc^aft  S^ebenernierb  nad)  ber 
iBerufgftatiftif  eine  geringe  diolU  fpielt.  5Iu§f(^Iaggebenb  für  bie 

4* 
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§äuftgfett  berarttger  S^ebenberufe  tft  alfo  bte  felbftänbtge  (anb= 
n)xrtf(f)aftlid^e  Sättgfett,  bte  aber  von  ber  SSerbrettung  be§  ^lem= 
grunbbefi^e^,  fei  e§  in  gorm  be§  @tgentum§  ober  ber  ^ad^t, 
abl^ängt.  Sßeften  ®eutfd)lanb§  tft  er  ftär!er  oertreten  a(§ 
im  Dften  unb  bei  bett  S3en)of)nern  be§  platten  ßanbeS  me^r  al§ 
bei  benen  ber  ©töbte.^  ®a§  le^tere  SJloment  trägt  tt)ef entlief^ 
bagu  bei,  bie  ^rage  ber  S3efömpfung  ber  ^rbeit^Iofigfeit  unb  in§= 
befonbere  ber  ©aifonarbeit^Iofigfeit  einem  fpegififd^  gro^^ 
ftäbtifd^en  Problem  gu  mad^en. 

^ie  übrigen  ©rraerb^groeige  treten  gegenüber  ber  ßanbmirt- 
fd^aft  bei  ben  meiften  ber  ^ier  in  ^etrad^t  fommenben  S3erufe 
meit  gurücf.  @ine  ©pegialifierung,  menn  aud^  blo^  in  gro^e 
allgemeine  Gruppen,  ift  nur  bei  ber  Qä^Iung  vom  Qa^re  1882 
erfolgt,  ^anad^  fanben  von  1000  in  Qnbuftrie  einf(^lie^li(^ 
S3ergbau  unb  S3aun)efen  bef(^äftigten  5Irbeitern  mit  SRebenermerb 
benfelben  950,5  in  ßanb=  unb  gorftmirtfc^aft,  36,6  in  :3nbuftrie 
einfd^lie^ic^)  S3ergbau  unb  S3aun)efen,  25,3  in  §anbel  unb  S5er= 
le^r  einfd^Iie^lid^  @aft=  unb  6(f)anfn)irtfd^)aft,  2,3  in  ßo^narbeit 
Tt)ed^felnber  ^rt  unb  pu§^id^)en  ^ienften,  8,2  in  ©taat^-,  @emeinbe=, 
^ird^)en=  ufm.  ®ienft  unb  in  fogen.  freien  S5erufen.  ^u§  ben 
bereits  angefül^rten  formalen  SJlängeln  bei  ber  5Iufnal^me  mag 
freilid^)  ber  Anteil  ber  ßanbn)irtfd^)aft  etmaS  ^u  gro^  aufgefallen  fein.* 
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mäj  ber  onttlicfien  ©rtäuterung  borau^,  baß  ^erfonen  mit  berfc^iebenen  9?eben* 
erwerb^arten,  tuenn  biefe  in  ücrfc^iebene  S3eruf^abteilungen  faüen,  bei  jeber  beaüg^ 
Ii(i)en  Slbteilung  aufgcfüfirt  n)erben. 
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SSon  ben  aB  hieben  er  erb  ausgeübten  niä)t  Ianbn)irt  = 
f(^aftli(f)en  S3erufen  fommen  5unä(f)ft  biejenigen  !^ier  in 
^ßetxa^t,  bie  ebenfalls  !)anptfä(f)Itc^  auf  bem  ßanbe  üertreten  finb, 
ober  jene,  bie  mit  ber  Sanbrairtfd^aft  raenigftenS  in  enger  SSer- 
binbung  [teilen.  Qu  hm  le^teren  gel^ören  bie  fogen.  agrartf(f)en 
9^ebengen)erbe.  ®ie§  finb  gen)erbltd)e  S3erufe,  bie  in  gang 
befonberem  9J^age  mit  cor  aEem  größeren  lanbmirtfc^aftlicfien 
betrieben  oerbunben  finb,  i^re  ^robufte  oermerten  unb  bie  ^b= 
fäEe  mieber  ber  ßanbmtrtfd^aft  g^gute  fommen  laffen.  ©old^e 
(S^eraerbe  finb  bie  Qndzx-  unb  ©tärfefabrifation,  bie  S5rennerei, 
53rauerei,  ©etreibemüHerei,  bie  3öein^,  S3utter=  unb  ^äfebereitung. 
^ie  beiben  le^teren  merben  aber  ha§  gange  Qal^r  {)inburd^  au§^ 
geübt  unb  fiaben  i^r  eigene^  ftönbigeS  ^erfonal,  fo  ba§  im  Sßinter 
ein  erp^ter  S3ebarf  an  ^rbeitSfräften  nt(f)t  üor{)anben  ift. 
glei(f)e  gilt  je^t  me^r  unb  meJ)r  ebenfalls  non  ber  S3rauerei, 
menn  aud^  nac^  ber  ^emerbegä^lung  oon  1895  nod^  me^r  al§ 
ein  drittel  biefer  S3etriebe  l^auptfäc^Iic^  in  ben  Sßintermonaten 
in  DoHer  Sätigfeit  ift.  ^ie  S3rauerei  tenbiert  gum  ©ro^etrieb 
unb  mirb  ;3a^re§gen)erbe,  banf  ben  te(^nifd)en  ©rfinbungen,  inS- 
befonbere  ben  @i§=  unb  Mt)lmafd)inen.^  ©benfo  ift  e§  bei  ben 
Ianbn)irtf(f)aftlic^en  ^ampagneinbuftrien,  b.  foI(^en  ©emerben, 
beren  S3etrieb  auf  beftimmte  Qal^reSgeiten  befd^rönft  ift  unb 
mä^renb  be§  übrigen  Qal^reS  gang  ru^t,  raie  ber  9Rübengucfer= 
inbuftrie,  ber  ©tärfefabrifation,  ber  S3ranntn)einbrennerei,  ber 
©etreibemüKerei  unb  ber  Söeinbereitung.  $ier  bauert  bie  ©aifon 
meift  oon  ©eptember  bi§  5^nfang  ^Degember,  fällt  alfo  gerabe  nic^t 
in  bie  Qeit,  bie  für  9^ebenbefd^äftigung  oon  Bauarbeitern  befonberS 
in  S3etrad^t  fäme.  S3ei  ben  oor  aEem  mit  größeren  Gütern  oer- 
bunbenen  S5rennereien  mäl^rt  ber  S3etrieb  faft  ben  gangen  2öinter 
J)inburd^,  bo(^  merben  J)ier  in  erfter  ßinie  bie  in  it)rem  Berufe  be= 
fcf)äftigung§Iofen  lanbrairtfd^aftlic^en  Arbeiter  Berraenbung  finben. 
Bei  mand^en  biefer  ©eraerbe  treten  an(S)  bie  Senbengen  gum 
(SJropetrieb  unb  bamit  gu  im  allgemeinen  gleichmäßiger  ^ätigfeit 
n)äl)renb  beS  gangen  ^al)xe§  ^eroor. 


^  ©0  auc^  ber  JÖeri^t  be^  ©eiuerbeaufjic^t^öeamten  für  3lk'i)txbai)tm  im 
^»a^re  iOOO  über  bie  ißer{)öltni[fe  bcg  HJiaureigetDerbe^. 
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3um  ^eil  ettüQg  günftxger  liegen  bie  33er^ältniffe  ]^tnfxcf)tü(f) 
ber  anbeten  5Irbeit§geIegenJ)etten,  bie  jid^  fonft  noc^ 
auf  bemßanbe  bieten,  raie  5Irbeiten  im  Söalbe,  in  ©teinbrüd^en 
unb  bei  Söegebauten.  $RamentIi(f)  bie  SBalbarbeit,  inSbefonbere 
bie  @en)innung  von  S^u^^olg,  fpielt  l^ier  eine  gro^e  D^otte,  benn 
fie  geprt  ben  S3ef(f)äftigungen,  bie  il^rer  Statur  na(J)  J)aupt= 
fäc^Iitf)  nur  in  ber  fälteren  ^at}ve^dt  vorgenommen  roerben 
fönnen.^  ^n  ©egenben  freilid^,  mo  ber  ©ro^grunbbefi^  über* 
miegt,  tritt  biefer  55erbienft  für  ^tngeprige  be§  S3augen)erbe§ 
mieber  mel^r  §urü(f,  ha  l^ier  oor  aßem  bie  arbeit^Iofen  lanbrairt* 
fc^aftlic^en  ^ageli3!^ner  unb  ^ienftleute  in  SSetrad^t  fommen. 

5In  fid^  5ur  25orna^me  im  Söinter  geeignet  ift  aud^)  bie  S3e* 
fd^äftigung  bei  ber  ©anb*  unb  ©teingeminnung  fomie  beim  3öege= 
bau,  ba  fie  feinerlei  SSorbilbung  erforbert,  in  ber  S^tegel  aud^^ 
feine  Sflad^iteile  für  bie  ©efunb^eit  mit  fid^  bringt  unb  ol^ne 
©d^aben  für  ben  S3etrieb  beliebig  unterbrod^en  merben  !ann.  ^odE) 
bei  ftrengem  groft  ^ört  aud^  fie  auf;  ferner  ift  bei  ber  ©anb* 
unb  ©teingeminnung  eine  S3etrieb^ern)eiterung  im  Sßinter  megen 
ber  geringen  ^bfa^mögli(f)feiten  nid^t  angebracht.  Dft  begnügt 
man  fid^  ba  mit  ben  5Ibräumung§ arbeiten  unb  lö^t  bie  eigentlid^e 
©teingeminnung  für  ben  ©ommer.  gür  ben  S^ebenermerb  rairb 
aud^i  l^ier  in  ber  Sf^egel  nid^)t  genügenb  Gelegenheit  oorl^anben 
fein,  DielmeJ)r  bürfte  fid^)  fogar  für  einen  ^eil  ber  in  biefen  ©r- 
raerb^ämeigen  l^auptberuflid^  befdf)äftigten  ^erfonen  nod^  eine  ge== 
miffe  regelmäßig  arbeitslofe  Q^it  ergeben.' 

Sßegebauarbeiten  merben  groar  nid^t  feiten  im  Sßinter  vor- 
genommen ;  fie  fommen  aber  bann,  ba  ba§  S3aumaterial  bei  ^Jroft 
ha§  Arbeiten  fel^r  erfcf)mert,  ^äufig  teurer  gu  fte^en  unb  tragen 

*  ©0  fanbcn  noc^  äJtttteitungen  bei:  ^gl.  O^egterung^forftabtetlung  für  bie: 
'^iai^  an  ben  ®ett)er6eau[itd)tgbeamten  im  Saf)rc  1900  in  ben  Womim  S^oöember 
big  SOlär§  1150  33ouarbeiter  in  ber  -^Pfal^  bei  SÖßalbarbetten  in  ftaatlic^en  ^Jorften- 
93ejc^äftigung. 

(3o  toaren  naä)  ber  ©ettierbeftatifttf  öom  Sa!)re  1895  in  Waxmov^,  ©tetn* 
unb  ©c^ieferbrüc^en,  fott)ie  bei  ber  SSerferttgung  grober  SU^armor*,  ©tein*  unb 
©d)tefertt)aren  46961  ^erfonen  bog  gonse  ^ol^r  in  gteid)mö|tger  2:ätigfeit  unb^ 
20655  nur  einen  %di  be§  ^a^}u§;  bei  ben  ©teinme^en  ttjar  bog  ^-Ber^ältnig 
22549: 19269;  bei  ber  ^eiüinnung  ref^j.  ^erfieüung  üon  ^ieg,  ©onb,  talf,  Bement,, 
öipg  41191:21864. 
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bälget  oft  ben  (S^arafter  ber  fpäter  fd^tlbernben  S^otftanb^^ 
arbeiten. 

©c^tDieriger  gu  beantToorten  ift  bte  i^rage  {)inftc^tltd^  ber= 
jenigen  ©rraerb^^raetge,  bte  nic^t  au^fd^Ite^ltd^  auf  bem  Sanbe 
oertreten  finb,  rate  ;9nbuftrte,  S3ergbau  uttb  ®elegen  = 
l^ett^arbett  üerfd^tebenfter  5lrt.  ^te  5lu§ftc^ten  auf  S3e= 
f(f)äftiguug  ttt  ^abrtfen  unb  S3ergtt)erfen  pngen  naturgemäß 
^unöd^ft  von  ben  loMen  $ßerpltntffen  ab;  bod^  auc^  ha,  wo  hex- 
artige  ©rrcerbSgroeige  vertreten  finb,  beftimmt  fid^  im  allgemeinen 
bie  ^äufigfeit  ber  S^ebenbefc^äftigung  bei  il^nen  nac^  ber  ^on^ 
junftur  unb  ber  befonberen  Cualififation  ber  5Irbeiter  gu  ben 
{)ier  in  S3etra(!)t  fommenben  S5errid^tungen.  S3ei  mäßigem  @e^ 
fcf)äft§gang  bürften  aber  nur  menige  53auarbeiter  auf  biefe  ^rt 
ein  Unterfommen  für  ben  Sßinter  finben,  ba  fie  nacf)  53erid^ten 
ber  ©emerbeauffic^t^beamten  ni(f)t  gern  eingeftellt  merben,  meil 
auf  i^r  SSerbleiben  gerobl^nlic^  nic^t  ^u  red^nen  ift,  fie  t)ielmeJ)r 
bie  gabrif  oerlaffen,  fobalb  fid^  irgenb  ©elegenl^eit  für  Sauarbeit 
bietet.^  5lußerbem  fe^en  bie  meiften  5Irbeiten  in  gabrifen  unb 
S3ergn)erfen  eine  gemiffe  gä^igfeit  unb  Übung  üorau^,  bie  ben 
im  ^augemerbe  befd^)äftigten  Arbeitern  gen)i3l)nlid[)  fe^lt.  ®ie§ 
ift  oft  ein  mefentIid^)e§  §inberni§  für  il^re  SSermenbung.  ©o 
äußert  fidf)  ein  bem  S3erfaffer  au§gefteEte§  @uta(i)ten  ber  §anbel§= 
fammer  in  ©tberfelb  ba^in,  baß  33auarbeiter,  aber  nur  bei  gutem 
@efd[)äft§gange,  mo^l  im  @ifenbal)nbetrieb  (©tredfenunterlialtung 
ufn).),  in  großen  ^afd^inenfabrifen,  ©ifengießereien,  @roßfu^r= 
gefc^)äften  ufm.  oorüberge^enb  lol^nenb  befc^äftigt  merben  fönnen, 
baß  fie  aber  entlaffen  merben,  fobalb  bie  Söerfe  gef(f)ulten  @rfa^ 
finben.  ®ie  Sejtilinbuftrie  l^ingegen  fönne  i^)rer  (Eigenart  roegen 
feine  ^Bauarbeiter  auc^)  nur  oorübergel)enb  gebraudf)en,  e§  fei  benn 
al§>  Glasarbeiter,  ^m  allgemeinen  mag  alfo  eine  Kombination 
mit  einem  anberen  gelernten  ^Berufe  gelegentlich  oorfommen  unb 


^  ©rJiebungen  ber  SSotjer.  gabrtfen*  unb  ©etücrbeinjtJeftoren  über  ba§ 
aJlaurergetDcrbe  1900,  S8txiä)t  für  bie  ^falj.  —  (Sbenfo  berietet  im  ^aJire  1907 
ber  (5Jett)erbeauffict)t^beomte  für  ben  Ü^egterung^begirf  Köln,  ba^  ber  SSec^jel  ber 
^ilrbeiter  im  grüliio^r  toegen  ber  3Sefct)äfttgung§geIegen{)eiten  in  ©teinbrüc^cn  unb 
bei  bauten  befonberg  Jiäufig  ift  unb  bafe  nion  iJ)m  burd)  ^eran^ietiung  öon 
'2(rbeitern  aus  größerer  ^^erne  üoräubeugen  fuc^t. 
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fi(^  bei  gutem  @efc^äft§gange  für  ben  S3etreffenben  aud^  6en)ä£)ren, 
babei  aber  bürfte  e§  fid^  in  ber  Stiegel  nur  um  ^u§naJ)men  ^anbeln, 
bie  burd^  lofale  95erpltniffe  bebingt  finb,^ 

^^nlid§  ift  e§  mit  ber  51rbeit§gelegen^eit  im  ^anbmerf. 
^ie  gäHe,  wo  ein  foId^e§  nebenberuflid^  nur  im  Söinter  ausgeübt 
mirb,  bürften  moJ)!  feiten  fein,  häufiger  l^ingegen  fommt  e§  vox, 
in^befonbere  auf  bem  ßanbe  unb  in  fleineren  ©täbten,  ba^  ber 
©aifonarbeiter  f(f)on  im  ©ommer  nebenberuflitf)  §anbn)erfer== 
arbeiten,  33.  al§  ©(f)u^ma(f)er,  ©d^neiber,  g'^^ifd^er,  ^ifd^Ier  ufm., 
üerridf)tet  unb  auf  biefe  Sßeife  feine  ^unbfdE)aft  für  ben 
Sßinter  ^)ält  ®e^egent^id^)e  S3ef(^äftigung  im  S3augen)erbe  felbft 
finbet  fid^  im  Söinter  aud^  bei  ^Reparatur arbeiten  unb  fleinen 
baulid^en  S3eränberungen.  ®iefe  @in!ommen§queEe  fann  natura 
gemä^  nur  einem  bef darauf ten  ^eil  Don  ^erfonen  gugänglid^  fein, 
ha  fonft  fein  @runb  gegeben  märe,  von  einer  allgemeinen  S3etrieb§= 
ftodfung  gu  reben. 

Sßid^)tiger  ift  bie  ^ au^inbuftr ie  al§>  S^ebenberuf.  (5ie  ift 
faft  überaE  in  irgenbeiner  g^orm  DorJ)anben  unb  bal^er  für  ben 
]^ier  in  S3etrad^t  fommenben  Qvoed  befonber§  geeignet.  Qtjre  ^rt 
richtet  nac^  ben  örtlichen  23erpltniffen  unb  ^ängt  von  ben 
Derfd^iebenften  ^ebingungen,  mie  Wd^z  einer  ^nbuftrie,  S5or= 
fommen  gemiffer  ^Ro^ftoffe  unb  anberem  mel)r,  ab.  ^ie  mannig- 
faltigften  S3ef(f)äftigungen  fommen  l^ier  in  S5etrad)t,  mie  §ut=  unb 
^orbfled^ten,  S5efenbinben,  Sßeben,  S3erfertigung  cerfd^iebener 
eiferner  Geräte,  Don  ^ör^ellan^,  %on-  unb  ©pielmaren  fomie 
Dielen  anberen  5lrtifeln.  ©o  unleugbare  S^ad^teile  bie  §au§inbuftrie 
aud^  fonft  l)aben  mag,  al§  S^ebenermerb  ausgeübt,  oerliert  fie 
fi(^er  vid  von  if)nen,  foba^  fie  prinzipiell  al§  geeignete  SCöinter- 
befd^äftigung  für  Bauarbeiter  bezeichnet  merben  fann.  ©in  3111^ 
:^eilmittel  freilid^  fann  audf)  fie  ni^t  fein,  ba  e§  fd^)mer  fallen 
bürfte,  ganz  abgefe^en  von  ber  erforberlid^en,  oft  fd^mer  er= 
langenben  Qualififation,  ftet§  bie  genügenbe  SJ^enge  5lrbeit  gu 

*  ©0  tt)trb  im  iSo^regberidjt  ber  SSergbetjörben  für  bo^  ^olji-  1907  au§  bem 
afjcgierung^beäirf  Sße|tor  berichtet,  ba^  gu  SSegtnn  ber  tuarmcn  ^alire^geit  eine 
Slnja^t  ^Irbeiter  bic  Grubenarbeit  bertoffen,  um  in  ben  ©roMtöbten  a\§  9JlQurer 
bei  :^öJ)cren  Söhnen  gu  arbeiten.  S)iefe  Scute  fe^rcn  er[t  beim  ©infteaen  ber  33au- 
tötigfeit  in  ben  foUen  SBintermonaten  gur  Grubenarbeit  gurücf. 
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beförgcn.  5Iuc^  tüürbe  fie,  in  größerem  Silase  ausgeübt,  bei  ben 
burd^  bie  Soften  ber  ßeben^^altung  bebingten  t)ö^eren  Söhnen  in 
ben  ©ro^ftäbten  ficf)  balb  aB  unrentabel  erraeifen. 

übrigen  hkUt  fid)  namentlid)  an  größeren  Orten  no(f) 
man(^erlei  5Irbeit  raed^felnber  5Irt.  ©o  finben  S3auarbeiter 
im  Söinter  S5erbienft  in  §afenftöbten  al§  §afen==  unb  2öerft= 
arbeiter,  ferner  al§>  ^o^lenträger,  ^agelt)f)ner  in  §anbel§=  nnb 
^ran^portbetrieben,  wo^  aud^  al§  ^u^Iäufer,  Kellner,  SJlufifanten 
unb  bei  fonftigen  S3ef(^äftigungen.  SRegelmä^ig  ift  auc^  in  ®eutf(^^ 
lanb  geitroeife  für  einen  biefer  5^rbeit§Iofen  ©rraerb^gelegen^eit 
nor^anben  bei  (S(f)neeaufräumung§ arbeiten  unb  bei  ber  ©erainnung 
Don  SRatureig.  ^U(f)  fonft  roerben  man(J)e  fid^  ha,  wo  bie  grau 
einen  ^rantlaben,  eine  3öäf(^erei,  ein  9Jli^d^)gef(^)äft  ober  äl^nlic^eg 
betreibt,  in  biefem  nü^licf)  mad^en  ober  im  §au§!^alt  felbft,  falB 
bie  grau  einen  eigenen  ©rmerb  aB  gabrif=  ober  Heimarbeiterin  ^at. 

©ine  ^u§nu^ung  aß  ber  ermähnten  S3efd^äftigung§mögli(^= 
feiten  fann  bod^  mefentlid^  ^ur  ßinberung  ber  burc^  ^rbeit^tofigfeit 
{)err)orgerufenen  9^ot  beitragen,  menn  nur  ftet§  auf  feiten  ber 
S3etroffenen  aud^  ber  SöiEe  5lrbeit  t)or§anben  ift  unb  ba§ 
gutrifft,  mag  bem  S3erfaffer  ber  S3orftanb  be§  gentraberbanb^ 
ber  Qimmerer  mitteilte,  ba^  „bie  ^oEegen  t)ierbei  nid)t  mäl)lerif(f) 
finb'\ 

(Geeignete  S3orfd^läge  gu  einer  5Iu§geftaltung  be§  9Reben= 
ermerbg  für  ©aifonarbeiter  laffen  fid^  fd^mer  madjen,  ba  bie 
lofalen  S^erpltniffe  gu  Derfcf)ieben  unb  i^x  ©influ^  auf  bie  gange 
grage  gu  gro^  ift.  ©buarb  o.  §artmann^^  forbert  gur  S3e= 
feitigung  ber  ©aifonarbeit^lofigfeit,  ba^  alle  ^Bauarbeiter  oon 
^}X^x  ßet)rling§äeit  an  im  Söinter  für  gabrifarbeit  gu  billigeren 
ßöf)nen  au^gebilbet  merben  foEen;  ferner  follen,  um  audf)  ben 
unqualifizierten  ^agelöl^nern  ^öl^ere  ßö^ne  im  (Sommer  gu  oer^ 
fd)affen,  il)re  rol)en  3Jlenfd)en!räfte  burc^)  9J^afdf)inen!räfte  erfe^t 
unb  alle  9]^enfdf)enarbeit  gu  qualifizierter  5Irbeit  erl)oben  merben. 

@in  foldf)er  ^lan  ift  aber  in  einer  inbioibualiftifdf)  organi= 
fierten  25ol!§mirtfc^aft  ni^t  burc^fül^rbar.  Qu  berartigen  ^a^= 
nal)men  feilten  gegenmärtig  alle  SD^ittel.   @§  mangelt  an  einer 


'^oxubcrgefjeniDe  ^rbeit^lofigfcit.  S)ie  3ii*"ntt.  1.  4.  1893. 
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3it)ang§gen)alt,  um  gemffe  $erfonen  ben  gebad)ten  S3ebin== 
gungen  verpflichten.  5lu|erbem  befttmmt  ftc^  ber  ^rei§  ber 
metften  Söaren  in  freier  ^onfurren^.  Sßie  e§  nun  möglich  fein 
foEte,  bie  oorgefc^lagenen  So^nunterfc^iebe  für  bie  in  ber  Qnbuftrie 
bann  t)örJ)anbenen  graei  ^rbeiterfategorien  aufred^tguer^ alten, 
ift  ni^t  erfi(f)tli(^.  5lud^  lä^t  fid^  ber  5Ibfa^  ber  ^robufte  ol^ne 
gröfee  ^rei^fc^roanfungen  nic^t  beliebig  fteigern  ober  oerminbern 
ober  auf  bie  i)erf(!)iebenen  ^al^re^geiten  oerteilen.  ®er  prioate 
Unternehmer  fann  gegenmärtig  nur  unter  gang  befonberen  SSe- 
bingungen  o^ne  gu  gro^e§  Sf^ififo  auf  S[^orrat  probugieren ;  iDffent- 
li^e  ^i3rperf(f)aften,  mie  ©taat  ober  Kommunen,  fönnen  e§  ebenfo 
menig,  ba  i^nen  in  ber  9^egel  folc^  umfaffenbe  Einrichtungen  gur 
(S^üterergeugung  fomie  gum  ^bfa^  ber  Sßaren  fehlen  unb  auch 
fie  natürlidh  einen  $rei§bru(f  bei  etmaiger  Überprobuftion  oon 
für  ben  SJlarft  beftimmten  ^rtifeln  nid^t  oermeiben  fönnen. 

Unter  ben  gegenmärtigen  SSerhältniffen  ift  baher  biefer  S^or- 
fchlag  unausführbar.  ^iSfutierbar  märe  er  oielteicht  bahin  mobi- 
fixiert,  e§  follte  8aifonarbeitern  Gelegenheit  §um  einlernen  gegeben 
merben  in  folc^en  @rmerb§§meigen,  bie  oon  ber  ^ahreSgeit  meniger 
abhängig  finb  unb  bei  guter  @efchäft§Iage  eoent.  mehr  ßeute  oer^ 
menben  fönnen.  Ob  nun  ^)iex  ^nbuftrie,  S3ergbau,  §anbel§= 
gemerbe  ober  §au§inbuftrie  in  S5etrad^t  fämen,  mü^te  fidh  gang 
nadh  ben  lofalen  SSerhättniffen  rid^ten.  ^uf  biefe  2Beife  mürbe 
e§  möglid^  fein,  mehr  ^erfonen  al§>  bisher  S^ebenbefchäftigung  gu 
bieten,  darauf,  ba^  ber  5D^angeI  jeglidher  Qualififation  gu 
anberen  ^Irbeiten  fidh  oor  allem  unter  ben  genannten  Umftönben 
aie  ein  §inberni§  §u  anbermeitiger  S5ermenbung  oon  ^Bauarbeitern 
ermiefen  ^)at,  ift  im  oorh ergeh enben  h^^Ö^i^^^f^^  morben.  ^ie 
5lu§führung  biefeS  ^laneS  mürbe  allerbingS  h^^^P^fci^^^^ 
prioaten  Unternehmern  abhängen,  fo  ba^  gunäd^ft  ihr  i^ntereffe 
für  bie  ©adhe  gemedft  merben  mü^te.  ^u^erbem  mürbe  gu  einer 
görberung  be§  9^ebenermerb§  nod^  beitragen,  menn  audh  bie  Über^ 
nähme  ber  S5ermittelung  gelegentlidher  ^efd^äftigung  in  ^)'6^)mnl 
SJla^e  al§  bi^h^^^  burdh  bie  5lrbeit§nachmeife  erfolgen  mürbe.  Ge= 
rabe  auf  bem  Gebiete  märe  nod^  manches  gu  münfc^en  übrig. 
Sßie  im  oorigen  Kapitel  gegeigt  mürbe,  finb  Drganifationen,  bie 
gu  biefem  Qwede  leiftungSfähig  fein  bürften,  gum  Seil  bereite 
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Dor^anben,  fo  ha^  eine  ^Sermel^rung  berfelben,  refp.  ein  5In§bau 
befteJ)enber  in  ber  angegebenen  SRid^timg  gur  S3efämpfung  bcr 
©dfonarbeit^Ißfigfeit  raefentlid)  beitragen  roürbe.  ^n  3^^ten 
n)irtf(J)aftIic^er  ^epreffion  raerben  aber  biefe  TlitUl  gur  S3e[c^affun^ 
von  5Irbeit  faum  {)inrei(f)en ;  in  biefem  %alh  rairb  man  roieber 
an  bie  §ilfe  ber  Öffentlic^feit  appeHieren  müffen. 

§  6. 

ß)  Stt^befonbere  bie  '^otjtanHaxhdtm, 

neuefter  Qtit  tritt  bei  ftaatlic^en  vok  fontmunalen  ^e= 
l^örben  mel^r  unb  mel^r  bie  ^enbeng  !)erDor,  praftifd^e  ©ogial- 
politif  p  treiben  burd^  S3ef orgung  von  35ef(f)äftigung  ai§>  SJlittel, 
um  ^erioben  n)irtfc^aftlicf)er  9lot  bei  ben  unteren  ©cf)idf)ten  ber 
S3eDÖlferung  möglid^ft  gu  oermeiben.  derartige  Quftänbe  finb 
^auptfä(f)Ii(^  im  Söinter  pufig,  wo,  namentli(f)  bei  SRücfgängen 
ber  ^onjunftur,  bie  Sage  be§  5Irbeit§marfte§  burdE)  bie  gal^Ireii^en 
befd)äftigung§lofen  ^Bauarbeiter  no(i)  mefentliif)  x)erfd£)[ed^tert  mirb. 

porbeugenbe  9Jla^na{)men  für  biefen  ^all  eignen  fi(f)  gu- 
näd^ft  Arbeiten,  bie  für  einen  fpäteren  ^^it^^^iiii^  t)orgefe!)en  roaren, 
ober  um.  be§  9^1ot[tanb§  raiUen  früf)er  oorgenommen  mürben,  ober 
foIcf)e,  bie  gmar  ptten  fd^on  el^er  au^gefü^rt  merben  müffen,  aber  mit 
O^üdtfid^t  auf  ben  gu  ermartenben  5lrbeit§mangel  auf  ben  Söinter 
oerf droben  mürben.  @§  finb  bie§  bie  fogen.  „freien"  Arbeiten 
aber  „uneigentlic^en"  SRotftanb^arbeiten,  bie  von  mand^en  Kom- 
munen allerbingS  aud^  al§  9^otftanb§arbeiten  fd^Ied^t^in  begeic^)net 
merben.  SSon  le^teren  merben  fie  aber  in  einigen  ©tobten  baburdf) 
unterfd)ieben,  ba^  {)ier  bie  S3ergebung  ber  5Irbeiten,  abgefe^en 
Don  etraaiger  ^eoorgugung  @in!)eimif(^er,  üöEig  im  freien  Hrbeit^- 
Dertrag  erfolgt.  §infid[)tlic^  ber  5Irt  ber  S3efd^äftigung  gleid^ien. 
fie  übrigeng  ben  fpäter  f(^ilbernben  SRotftanb^arbeiten.  ^udE) 
bei  i^)mn  ^anbelt  e§  fic^  gemöl^nlidf)  um  gröbere  5Irbeiten,  bie  im 
greien  Derridf)tet  merben  unb  il^rem  gangen  ß^^arafter  nac^  vox- 
neJ)mIidE)  für  ^Bauarbeiter  geeignet  finb,  fo  ©rbarbeiten,  2Baffer= 
unb  SBrüd^enbauten.  ®ie  S3erfd^iebung  erfolgt  in  ber  $raji§  faft 
au§f(i)Iie^Iid^  auf  ben  Sßinter,  raorau§  ficE)  ergibt,  ba^  bie  Qa^l 
ber  S3efd^öftigung§Io[en  be§  S3augemerbe§  mit  au§fdE)laggebenb 
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für  x^)x^  @tnrt(f)tung  ift.^  5IB  au^erorbentltc^e  9}la^na!)men  ftetten 
fte  fx(^  tnfofern  bar,  al§  fte  Tiegen  ber  für  t!)re  5Irt  ungünfttgen 
Qät  ber  Slu^fü^rung  geraö^nlid^  mit  SJleJirfoften  gegenüber  einer 
eoent.  25örnaJ)me  im  (Sommer  üerbunben  finb.  fü^rt  bagu, 

bafe  man  im  allgemeinen  von  itinen  nur  beim  SSorliegen  oon 
^lotfäßen  ©ebrauc^  mad)t 

'^oä)  fd^ärfer  d)arafterifiert  aB  fubfibiäre§  §ilf§mittel  gegen 
i:)orübergeJ)enbe  S^otlagen  finb  burd)  bie  ^rbeit^bebingungen  bie 
eigentlichen  Sflotftanb^arbeiten.  ©ine  ein^eitlid^e  S3egrip= 
Befttmmung  für  fie  gibt  e§  nid^t.  Qn  ber  Sßiffenfd^aft  merben 
fie  oerfd^ieben  befiniert,  nod^  mannigfaltiger  ift  nadE)  ben  @r* 
mittelungen  be§  ^aiferl.  ©tatift.  ^Imt^^  in  ben  ;3a^ren  1903  unb 
1904  bie  ^uffaffung  ber  ©täbte.  9JlancE)e  mn  biefen  begeid^nen 
fogar  al§  S^otftanb^arbeiten  jebe  Hrt  ber  ^efdf)äftigung  ^rbeit§= 
lofer.  5Rac^  ber  Definition  oon  ^^ilippooidf)  ^  J)anbett  e§  fid^  bei 
S^otftanb^arbeiten  um  jene  5lrbeiten,  bie  in^befonbere  oon  ftäbtifd[)en 
©emeinmefen  al§>  au^erorbentlic^e  oorübergeJienbe  OJla^na^men  oer= 
anlaßt  merben,  roenn  ^rbeit^lofigfeit  in  großem  Umfang  unb  oon 
längerer  Dauer  eintritt,  gu  bem  au^brüdf liefen  Qvoed,  für  bie 
^Irbeit^lofen  S3efd^äftigung  gu  f (Raffen.  Diefe  ©rflärung  märe 
erfc^öpfenb,  menn  oon  bem  S3egriff  auSgefd^ieben  mürben  bie 
ermähnten  oerfd^obenen  5lrbeiten  foraie  bie  ^ef(f)äftigung  5Irbeit§= 
lofer  feiten§  ber  ^Irmenoermaltung.  5Iuf  bie  S3efd^äftigung  bei 
9btftanb§arbeiten  finben  nid^t  alle  ©runbfä^e  be§  freien  ^rbeit§= 
oertrage^  5lnmenbung,  oon  ben  burd^  bie  ^rmenoermaltungen 
oeranftalteten  5Irbeiten  unterfc^eiben  fie  fid^  aber  hahnnS),  ha%  fie 
ni(f)t  al§  5lrmenunterftü^ung  gelten.  Arbeiten  ber  le^teren 
bienen  oft  nur  gur  5lu§fonberung  5lrbeit§fc^euer,  finb  aber  für 
bie  ©emä^rung  ber  Hrmenunterftü^ung  fein  ©ffentiale. 

3n  bem  S3egriff  ift  fc^on  entl^alten,  ba|  biefe  ^Irbeiten  für 
bk  fogen.  „normale"  2Binterarbeit§lofigfeit  nid)t  in  S3etrac^t 
lommen,  alfo  feine  ftänbige  S3erforgung  ber  gum  S^augemerbe 

^        hinter  1908/09  tuurben  in  TOnc^en  mä)  bem  33erid)t  bcg  ftäbtifcf)en 
mbettlamt^  bei  berorttgcn  2lrbettcn  pro  Xag  burctifc^nittü^  2600—2800  5tr6eiter 
iejdjöftxgt.  ®iefe  waren  faft  au§|c^Iicfeltc^  ungelernte  Slrbeiter  unb  ^QU^anbttJerfer. 
a.a.D. 
3  a.  0.  D. 
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geprigen  5lrbett§lofen  btlben  fönnen.  ®a§  geigt  fi(f)  auif)  in  ber 
S3etonung  ber  (Stabtoerraaltungen,  ba^  berarttge  SD^a^na^nten  nur 
für  t)orübergeJ)enbe  ®rf(f) einungen  uon  ^Irbeit^lofigfeit  beftimmt 
feien  unb  eine  93erpflic^tung  ber  ©emeinbe  gur  gürforge  für  S3e^ 
fd)äftigung§Iofe  überpupt  burc^au§  abgulel^nen  fei,  in^befonbere 
ha  e§  fc^roieriger  fei,  genügenb  Arbeit  gu  bef(f)affen,  al§  ^Imofen 
gu  geben.*  SRodE)  beutli(f)er  fommt  bieg  barin  gum  5lu§brucf,  ba^ 
mantfie  ©täbte,  felbft  für  ben  gall,  ba^  9^otftanb§arbeiten  t)er^ 
anftaltet  raerben,  ©aifonarbetter  —  raenigften^  pringipieE  —  au§= 
fd^Iie^en.^  granffurt  a.  9Jl.  begrünbet  bieg  bamit,  ba^  „nid^t  bie 
Steigung  geförbert  werben  bürfe,  einen  befonberen  rainterlid^en 
©rroerb,  Dor  aEem  bei  lönblic^er  ^efd^äftigung,  raie  Söalbarbeiten, 
aufgufuc^en,  auc^  fönne  bie  ©tabt  für  S5erf orgung  biefer  regeU 
mäfeig  5IrbeitgIofen  ni(f)t  eintreten,  ha  fie  nic^t  genügenb  berartige 
Arbeit  bef (Raffen  fönne  unb  nac^  ber  geltenben  Sßirtfd^aft§orbnung 
ber  einzelne  für  bie  5Iuffinbung  einer  5Irbeitggelegenl^eit  felbft 
(Sorge  gu  tragen  f)abe".  ber  ^rajig  freilief)  finb  !)ier  Hu§= 
nahmen,  ingbefonbere  bei  S5ebürftigfeit,  nid^t  feiten;  in  ntanc^en 
(Stäbten,  raie  QJ^annl^einT,  ©rfurt,  ßeipgig,  je^t  auc^  in  (Strasburg 
gur  ©rgängung  ber  ^Irbeitglofenunterftü^uttg,  finb  feit  einigen 
^at}xen  biefe  5Irbeiten  tatfäd)lic^  gu  ftänbigen  Sßinterarbeiten 
geraorben.  S^caturgemä^  fomnxen  fie  in  folc^en  gäHen  ingbefonbere 
ben  im  S3augen)erbe  al§>  bem  gen)öl^nli(f)  bebeutenbften  ftäbtif(f)en 
©aifongeraerbe  S5efd^äftigten  gugute. 

^er  ^reig  ber  ^erfonen,  raeld^e  für  berartige  Arbeiten  in 
S3etrac^t  fommen,  rairb  aber  n)ef entlief)  eingeengt  burd^  nerfd^iebene 
33efdE)rönfungen,  bie  teilroeife  in  engem  Qufammenl^ang  mit  ber 
^ilrmenpflege  ftei^en  unb  fid^  au§  bem  ©tanbpunfte  ber  ©tabt= 
üermaltungen  erflären,  ein  3Re(f)t  auf  5lrbeit  ni^t  anguerfennen. 
©0  mirb  gen)ö^)nlid^)  aB  S3ebingung  für  bie  Qi^^^^ff^^Ö  oerlangt 
^ebürftigfeit,  2ßürbigfeit  unb  @eeignetl^eit  ben  5lrbeiten. 
Öe^tere  gmei  ©rforberniffe  entfprec^en  freilid^  nid^t  ben  @runb= 
fä^en  ber  ^Irmenpflege. 

*  3D^agtftrat^öortrag  öom  S^Jodember  1902  unb  „33efttnimungen  über  bie  ^^e^ 
jc^äftigung  9lrbeit§(ofer  im  SSinter  1902/03"  in  granffurt  a.  W. 

Qo  norf)  ber  ertüäf)nten  ©dirtft  be§  tatfcrl  ©tatift.  %mi§  in  16  bon  46 
Stäbten,  für  bie  eingaben  barüber  üorfagen. 
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S3et  bem  l^äufxgcn  Söed^fel  be§  5trbeit§orte§  fettend  ber  S3au^ 
arbeitet  ift  für  bte  gulaffung  foI(^en  Arbeiten  oon  größter 
löebeutung  ba§  @rforberm§  ber  Drt§angeprtgfett  be^n).  be§  Untere 
ftü^ung§n)o^ttfifee§.  ^uf  biefe  Söetfe  ratK  man  üer^inbern,  ba§ 
burd^  ©mrtd^tung  von  9^otftanb§arbeiten  ber  Qn^nq  von  au^- 
vo(xtt§  geftetgert  unb  bamtt  ba^  Übel,  bem  abgeJ)öIfen  raerben  foE, 
nur  noc^  Dermel^rt  it)trb.  3ntt)tetDett  biefe  Befürchtungen  tat= 
fäd^Iitf)  ptreffenb  finb,  lä^t  fi(J)  nic^t  feftftellen,  im  allgemeinen 
mirb  aber  wo^)l  faum  angunel^men  fein,  ba§  jemanb,  ber  au^er= 
i)alb  ber  ©tabt  ein  erträglid^eS  ©infommen  §at,  ber  9^otftanb§= 
arbeiten  megen  feinen  3Bo!)nfi^  mecfifelt.  gerner  bemeifen  autf) 
bie  5lrbeit§Iofengä^lungen,  ba^  bie  SJ^etirl^eit  ber  S3ef(^äftigung§= 
lofen  au§  fold^en  Arbeitern  befte^t,  bie  ficJ)  fd^on  mehrere  3a|re 
in  ber  (Stabt  aufl^alten.  ©o  maren  im  3al)re  1901  in  ®ffen 
61,4  SJ^agbeburg  92,4%  ber  5lrbeit§Iofen  über  üier  ^a^re 

in  ber  ©tabt  mol^n^aft;  1902  betrug  in  S3erUn  unb  SSororten  bie 
Qa^l  ber  feit  met)r  al§  brei  Qal^ren  bafelbft  anfäffigen  S3ef(ihafti== 
gung^Iofen  72,8  be^m.  85,3  7o;  1904  mo^nten  in  ^annoüer  feit 
meE)r  aB  gmei  ^a^ren  67,5%  atter  @teEung§Iofen.  S3on  ben 
fi^  im  Sßinter  1908/09  in  SJ^ünd^en  gu  ber  ftöbtifd^en  mbeit§= 
lofenunterftü^ung  9Jlelbenben  —  erforberliti)  mar  ununterbrod^ener 
5Iuf enthalt  in  9Jlünd^)en  feit  minbeften^  einem  ^ai)xe  —  maren 
in  SJ^ünd^en  ununterbrod^en  auf  äffig  feit  über  gel^n  Qa^ren  76,3%, 
feit  fünf  bi§  ge^n  ^a^vm  12,3  7of  f^tt  einem  bi§  ^mei  ^al^ren 
nur  5,1 7o.' 

gür  bie  S3efdhäftigung  Don  9^otftanb§arbeitern  fönnen  natür- 
lid^,  befönberg  ^u  QnUn  einer  ^rife,  nur  fold^e  5lrbeiten  in  S3e= 
txa^t  fommen,  bereu  ^robufte  nxä)t  auf  ben  Söarenmarft  brücfen, 
benn  eine  Steigerung  ber  ^robuftion  mürbe  bie  Sage  üerfd^Iimmern. 
^u^erbem  finb  anä)  bie  ©tabtüermaltungen  für  ben  5tbfa^  oon 
SJlarftartifeln  nic^t  eingericfitet.  Tlan  befd^ränft  fid^  ba^er  in  ber 
IRegel  auf  gröbere  5lrbeiten,  bie  fid^)  im  allgemeinen  ftet§  t)or= 
ne^^men  laffen  unb  nur  für  ben  ftöbtifd^en  S3ebarf  felbft  beftimmt 
finb.  3Il§  folc^e  fommen  t)or  in  ben  milberen  ^erioben  be§ 
Söinterg  Umbauten  unb  ©rmeiterungen  oon  ©trafen,  ^ie^bagge^ 


•  33eri(^t  htß  ftäbttj^cn  ^trbeit^amtS  münä)m  1908/09. 
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xung,  S3rücfenbauten,  §erfteUung  von  dämmen,  ^bbru(^  von 
<3ehäuhen,  (3mnhau§^)^bunq  S^euBauten.  S3ei  ftarfem  ^^^^oft 
treten  an  tE)re  ©teEe  S3a[att=  unb  ^tefelfd^Iag  forate  g^ric^tung 
gebrau(f)ter  ^flafterftetne.  ^tefe  Arbeiten  finb  natürltdf)  l^aupt* 
fäd^ltd^  für  Seute  geeignet,  bte  im  S'reten  arbeiten  gerao^nt 
finb,  in^befonbere  alfo  für  S3anarbeiter.  ^atfäd^Iid^  bilben  biefe 
aud^  gen)^)^)n^i(^^  bie  Tle^x^af)!  aller  Sf^otftanb^arbeiter.  ©o  ge= 
J)örten  gum  93augen)erbe  in  SJlagbeburg  im  SBinter  1901/02 
68,1  «/o  aßer,  in  ^üffelborf  in  bemfelben  3a^re  80,5%  (ein- 
fd^lie^lid^  aller  ungelernten  5lrbeiter  überhaupt),  ein  ^a^x  t)orf)er 
82,5 Vor  in  ©Iberfelb  1907/08  79  0/^,  in  ©trapurg  im  Sßinter 
1908/09  fomie  ben  üoröergel^enben  ^ai)xm,  faft  fämtli(f)e  ^floU 
ftanb^arbeiter. 

n)i(i)tigfte  SJloment  aber,  xüd^t§>  gegen  eine  aEgemeine 
^inri(f)tung  von  3^otftanb§arbeiten  fprid^t,  finb  bie  Soften,  ^iefe 
finb  red^t  er^ebli(f),  obmol^l  l^ier  für  bie  ©ntlol^nung  befonbere 
^tunbfä^e  gur  ^Inmenbung  fommen.  ^er  ^u§bru(f  Sol)n  ift 
eigentlich  nid^t  paffenb,  beffer  märe  nad^  ^Infid^t  be§  S3erfaffer§ 
be§  ermöf)nten  Dom  ^aiferlitf)en  ©tatiftifdf)en  ^mt  l)erau§gegebenen 
1lßerfe§  „93ergütung",  benn  §ier  l^anbelt  e§  fic^  nidf)t  um  (Entgelt 
für  3Irbeit§leiftung  auf  @runb  eine§  gemöf)nlidf)en  ^rbeit§Dertrage§. 
®ie  S3eäa]hlung  richtet  fidt)  im  allgemeinen  natf)  ber  S5erf(^iebenl)eit 
hex  burd^  ©röfee  unb  ©^arafter  ber  ©täbte  bebingten  Unter^alt§= 
foften,  ma^gebenb  ift  babei  nodf)  bie  finanzielle  Öeiftung^fäl^igfeit 
ber  einzelnen  Commune.  ^eil§  augbrücflid^,  teil§  tatfä(f)lidh,  mirb 
gemöl)nlid^)  ber  ort^üblid^e  ^agelo^n  gugrunbe  gelegt,  ber  in  ber 
^egel  bem  ©jiftengminimum  entfprid^t,  meift  aber  in  bem  (Sinne, 
ba^  er  nicf)t  erreicht  merben  foll.  daneben  tritt  nod)  eine  5Ib= 
ftufung  ber  S3ergütung  nad^  bem  g^amilienftanbe  unb  ber  S3e= 
bürftig!eit  ein.  ®er  ©runb  liegt  teiB  in  ben  großen  Soften 
biefer  5lrbeiten,  teifö  miß  man  auf  biefe  Söeife  für  ben  Untere 
nel)mer  feinen  ^Inreig  gum  ©ntlaffen  von  Arbeitern  geben,  für 
ben  5Irbeiter  gur  5lufgabe  feiner  Stellung  gmecfg  ©rlangung  einer 
beffer  entlof)nten  bei  ben  S^otftanb^arbeiten.  Qu  i^ren  5lbre(^= 
nungen  über  bie  SRotftanbSarbeiten  meifen  faft  fämtli^e  —  40 
Don  44  —  an  ba§  ^aiferlidf)e  ©tatiftifc^e  5Imt  in  ben  ermäl^nten 
;3a^ren  beri(i)tenben  ©täbte  SD^eliraufmenbungen  gegenüber  einer 
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^u^fül^rung  biefer  Arbeiten  unter  norm  den  SSerpItntffen  auf.' 
®er  bur(f)fd^ntttltc§e  SJ^e^rfoftenantetl  betrug  für  ©rbarbetten  29%, 
für  ©tetnfd^lagarbetten  34  7o-  @rünbe  für  btefe  großen  Soften 
Hegen  teiB  in  ber  metft  geringen  Qualififation  ber  ^^rbeit^lofen 
gu  ben  in  g^rage  fommenben  5Irbeiten,  teiB  barin,  ba^  biefelben 
meift  unter  2öitterung§t)erpltniffen  norgenommen  raerben,  bie  ba§ 
Arbeiten  fel^r  erfd^raeren  unb  bie  SBerfgeuge  ftarf  abnu^en. 

^ro^  biefer  Übelftänbe  !ann  man  aber  an  eine  S3efeitigung 
ber  9^otftanb§arbeiten  nicf)t  benfen,  benn  in  ber  ©emäl^rung  oon 
5Irbeit  liegt  ein  gro^e§  gegen  9Jliprauc^  unb  ^emoralifation 
pröt)entit)e§  SJloment,  ba§  jeber  bireften  Unterftü^ung  abget)t. 
^a^er  ift  ha§>  ©treben  ber  ©tabtoermaltungen  gerichtet  nid^t  auf 
eine  5lbf(f)affung  ber  Sflotftanb^arbeiten  über!)aupt  fonbern  vuU 
rml)t  nur  auf  5Iuffinbung  mn  SUlittel  unb  Söegen  gur  S5erminbe= 
rung  ber  Soften,  ^n  biefer  ^infid^t  finb  üerf(f)iebene  25örf erläge 
gemad^)t  unb  audf)  mandf)e  praftifd^e  SSerfud[)e  unternommen 
TOorben. 

(Bo  betont  ©buarb  o.  §artmann  bie  red^tgeitige  S3ereit= 
fteCCung  fold^er  ^Irbeiten,  ba  fonft  für  bie  ^efd^äftigung  ber 
^Irbeit^Iüfen  au§  S5erlegen!)eit  ni(^t  feiten  eigent^id^)  nu^lofen 
Arbeiten  gegriffen  mirb,  bie  um  fo  teurer  p  ftel^en  fommen,  al§ 
Don  ben  Arbeitern  bie  gmedflofigfeit  boc^  burd^fd£)aut  mirb  unb 
gmedflofe  5Irbeit  ein  §ol^n  auf  ben  Sßert  unb  bie  ©^re  ber  5Irbeit 
ift.  Qnx  5lb^ilfe  forbert  ßinbemann,  man  folle  banad^  ftreben, 
bie  ßeute  möglidfift  paffenb  gu  befd^äftigen.  ®urd^  5lrbeit§Der= 
fd^iebungen  mürbe  e§  ermi3glid^en  laffen,  aud^  mand^e  ^er= 
fönen  bei  ^nnenarbeiten  p  oerraenben,  moburd^  fid^  eine  geringere 
5Ibpngigfeit  oon  ber  Sßitterung  unb  bamit  eine  teilmeife  ©in- 


'  3Son  ben  erwäl^ttteti  44  ©täbten  boten  21  t)ergletd)bare  ^at)im.  S)te  9Jle^r- 
foften  betrugen  bei  fünf  bon  btejen  toemger  aU  20^ Iq,  bei  oc^t  22— SO^/o,  bei  fünf 
lueiteren  33— 50<*/o  unb  über  50<^/o  bei  brei  ©tobten;  ben  §ö(^)ftfag  errei(f|ten 
Subtt»ig§!tafen  mit  I^^Iq  unb  Homburg  mit  89 ^/o.  3So  feine  SJie^^rfoften  fi^  er* 
geben  :^aben,  meint  Sinbemann,  fei  bog  maJirfcJ) einlief  bamit  ^u  erftären,  ba§ 
anon  bur(^^  relotiö  feJir  niebrig  bemeffene  Sö^ne  einen  Slu^gleic^  gefct)offen  :^obe. 
^ac^  bem  ^Q^l^^^beric^t  über  bie  2lrbeit§lofenöerficl^erung  in  ©trapurg  betrugen 
im  ^ai)Xt  1908  bie  Slufujenbungen  für  einen  Sfiotftanbgarbeiter  üiermal  me:^r  al» 
für  einen  foI(^en  ^Irbeiter,  ber  ben  ftäbtifcf)en  SSerfia)erung§5uf(^§UB  erJ)ieIt. 
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f(^ränfung  ber  Soften  erreichen  lie^e.  ^agu  raerbe  üud^  bet= 
tragen  ber  ftrengere  5Iu§f(f)lufe  arbeitgf ebener  unb  arbeitsunfähiger 
^erfonen;  für  biefe  müffe  anberraeitig  geforgt  raerben.  gerner 
liefen  fidf)  bei  ftänbiger  (Einrichtung  fold^er  5Irbeiten  bie  ^uf= 
raenbungen  ber  Kommunen  nod^  üerminbern  burd^  ba§  in  biefem 
gatte  ftetS  öorhanbene  gute  ^uffid)t§perfonaI,  foraie  bie  SQlöglich» 
feit,  9Jlafd)inen  anäufd)affen.  graglic^  hierbei  ift  nur,  ob  bie 
©tabtoerraattungen,  ha  fie  nur  für  i^ren  eigenen  S3ebarf  probu- 
gieren  foKen,  au(^  raerben  immer  genügenb  Arbeit  bef^affen 
fönnen. 

©(^lie^icf)  mirb  üorgef (plagen,  bie  Kommunen  foEten  bie 
^Irbeiten  mögli(f)ft  in  eigener  $Regie  ausführen,  ba  Unternehmer 
fie  boch  nur  übernehmen,  menn  ein  Profit  p  erhoffen  ift,  bei 
D^egiearbeiten  faEe  er  aber  ber  ©tabt  gu.  ®iefe  5Infi(f)t  bürfte 
ni(f)t  unbebingt  ptreffenb  fein,  ba  ber  Unternehmer,  ber  für  fold^e 
Arbeiten  mit  feinem  ^uffid^tSperfonal  unb  mit  SJ^afchinen  ein- 
gerid)tet  ift,  oielfadh  bo(f)  billiger  probugieren  fann  al§  bie  (BtabU 
oermaltung.  immerhin  ift  biefe  S3egrünbung  nach  ben  (Erfahrungen 
einzelner  Kommunen  nid^t  abgumeifen.^  Sßeniger  ftichhciltig  ift 
roohl  ber  (Einmanb,  ba§  manche  Unternehmer  ebenfalls  befchäf ti= 
gung§Io§  finb  unb  al§>  ©teuergahler  audh  5lnfpru(^  auf  ftäbtifd3e 
§ilfe  ^)ab^n.  (Eine  S3erf orgung  folcher  ^rbeitSlofen  gehört  aber 
ni(f)t  gu  ben  5Iufgaben  ber  ©tabtoermaltungen  unb  mü|te  in 
ihren  ^onfequengen  audh  gu  unmöglid)en  gorberungen  führen. 
(Eine  S3erü(f)ichtigung  biefer  ^erfonen  mag  im  eingelnen  gaUe 
mohl  angemeffen  erfdheinen,  als  ^ringip  lä^t  fie  fidh  jebodh  nicht 
aufftellen. 

(Einem  ber  größten  §inberniffe  für  bie  Sf^ebugierung  ber 
Soften,  nämlidh  ber  ftarfen  g^luftuation  ber  S^otftanbSarbeiter,® 
burdh  bie  ftetS  mieber  ungeübte  Gräfte  gugeführt  merben,  mirb  fidh 
mohl  mit  9Rüdffi(f)t  barauf,  ba^  biefe  Arbeiten  nur  für  bie  Qdt 
§ilfe  fd^affen  follen,  mo  ber  eingelne  feine  anbermeitige  S3efdhäfti:= 
gung  finben  fann,  md)t  abhelfen  laffen. 

^  ^Szxiä)t  ber  2)üffelborfer  ©tabibertoaltung  über  bie  9^otftanbgarbeiten  im 
mnkx  1902/03. 

'  80  trat  in  ©tberfelb  in  ben  ^a1)xtn  1907  unb  1908  über  bie  ^älfte  ber 
9^otftanb§arbeiter  öor  S3eenbigung  ber  Arbeiten  freiujiüig  au§. 

SmoUa.  5 


^ugerorbentltcf)  belaftenb  für  moni^^e  ©tabtDcrtüaltungen  unb 
fe^r  gum  S^ac^tetl  üteler  5Irbeit§Iofen  ^)at  fid^  f(f)Ite^ltd^  bie  Sftege- 
lung  ber  Drt^angeprtgfett  ern)tefen.  ^te  SSeranftaltung  von  "^oU 
ftanb^arBetten  in  (Stäbten  ^at  oft  einem  Qn^n%  5lrbett§lofer  au§ 
ben  SSororten  geführt  unb  biefe  guungunften  ber  ©tabt  entlaftet. 
^öufig  tritt  an^,  je  nac^  ben  S^erpltniffen,  bie  untgef eierte  2öanbe= 
rung  ein.  Unbißig  ©erteilt  fic^  bie  S5elaftung  in§befonbere  ha,  voo 
^Bauarbeiter  in  S3etrad)t  fommen.  ©el)r  üiele  von  biefen,  bie  in 
ber  ©tabt  wo^mn,  arbeiten  oft  ben  ganzen  ©ommer  in  ben  SSor= 
orten  unb  t)elfen  für  biefe  Söerte  fd^affen,  im  Söinter  bagegen 
fallen  fie  ber  Commune,  in  ber  fie  il^ren  9öol)nfife  ^aben,  gur 
Saft,  ©in  5lu§glei(^  burc^  bie  gega^lten  (Steuern  tritt  ^ier  meift 
nid^t  ein,  benn  erfa^rung^gemä^  finb  für  ba§  @ro§  biefer  ßeute 
bie  ^ufmenbungen  feiten^  ber  ©tabtoerraaltungen  oiel  l)öl)er  al§ 
bie  ©rträgniffe  ber  etma  oon  il^nen  entrichteten  (Steuern,  gür 
biefe  5Irbeit§lofen  ^at  ber  big^erige  ^uftanb  infofern  feine  (Sd^atten^ 
feiten,  al§  in^befonbere  bei  ben  mit  ben  ©ro^ftäbten  oft  gan^  eng 
äufammenpngenben  S3ororten  bie  oielleid^t  ungünftige  Söa^l  be§ 
Söol^nfi^e^  in  einer  biefer  ©emeinben,  bie  gufäHig  feine  9^otftanb§^ 
arbeiten  oeranftaltet,  ben  betreff enben  Hrbeit^lofen  oon  fold^en 
S3ergünftigungen  auSfd^lie^t.  ©ine  geredete  SSerteilung  ber  Soften 
unb  eine  5Iu§f(§altung  berartiger  gufäßigfeiten  liefee  fid^  nur  er= 
reichen  hmd)  einen  gufammenfd^lu^  aller  ^um  2öirtfd^)aft§gebiete 
ber  (Stabt  geprigen  S5orortgemeinben  ^n)td§>  Ergreifung  gemein^ 
famer  berartiger  SD^a^na^men.  ^ie  S3ere(!)tigung  §ur  ^eilna^me 
oon  5Irbeit§lofen  an  foldl)en  S5eranftaltungen  mü^te  fid^  bann 
auf  bem  ©rforbernig  einer  beftimmten  5lrbeit§bauer  im  (Stabt= 
gebiet  ftatt  auf  bem  be§  2öol)nfi^e§  aufbauen.  Db  bie§  bur^ 
freimillige  SSereinbarungen  gu  erreichen  märe,  ift  fe^r  fraglid^,  ba 
ein  fold^e^  S^orgel^en  nidE)t  im  Qntereffe  mandfjer  Kommunen  läge, 
bie  fro§  finb,  unter  ben  gegenmärtigen  S3erpltniffen  fo  billig 
baoongufommen.  ©egen  bie  ©e^ljaftmad^ung  oon  Söanberarbeitern 
mürbe  man  fic^  freilid^,  ebenfo  mie  bi§f)er  f(f)ü^en  müffen.  ^ie 
@efap  barf  aber  nid^t  überf(!)ä^t  merben,  benn  fonft  fönnte  bie§ 
ja  al§  ©runb  gegen  bie  ©rgreifung  aller  fogialpolitifd^en  ^a^^ 
nal^men  angeführt  merben. 

5lnerfennen§mert  finb  aber  bie  bi^^erigen  ©inrid^tungen  ber 
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Kommunen  al§>  ein  S3erDet§  bafür,  ha%  fic^  me^r  unb  me^r  bie 
^Xnfd^auung  bur(l)ringt,  ba§  ein  (Eingreifen  feiten^  ber  ©emeinben 
l^ier  eine  ^füc^t  ift.  ®urdE)  ©(Raffung  Don  ^Irbeit^gelegen^ieit  voiä 
man  bie  in  9^ot  Geratenen  t)or  ben  politifd^en  unb  re(f)tüd^en 
folgen  ber  ^rmenunterftü^ung  Beroal^ren.  tiefer  ©tanbpunft  ift 
infofern  berechtigt,  al§  e§  fic^  bei  ben  t)ier  in  S3etra(f)t  fommenben 
iperfonen  meift  um  ßeute  ^anbelt,  bie  ben  ente^renben  ©l^arafter 
ber  51rmenpflege  f dienen  unb  barum  fein  ^(mofen,  fonbern  Arbeit 
verlangen,  ©ine  gürforge  für  fie  f(f)eint  ebenfo  biEig  raie  für 
jene,  bie  5Irmenunterftü^ung  beanfprud^en.  ^ie  S3eforgni§  t)or 
ber  SRotraenbigfeit  einer  au^gebe^nten  @en)ö^rung  ber  le^teren 
ift  aCferbingg  mit  ein  red^t  mef entlief) e§  SJloment  für  bie  S5eran= 
ftaltung  von  9Rotftanb§arbeiten.  derartige  äRa^nal^men  ermeifen 
fidf)  bei  größerer  ^rbeit^Iofigfeit  um  fo  geeigneter,  al§>  nac^  ben  @r= 
faf)rungen  in  ber  ^Irmenpflege  einer  bireften  Unterftü^ung  leii^t 
dne  ©d)n)ädf)ung  ber  moraUfcf)en  Gräfte  folgt,  benn  l^öufig  fommen 
biejenigen,  bie  fie  einmal  empfangen  f)aben,  balb  mieber. 

®ie  9^otftanb§arbeiten  finb  bemnac^  nur  ein  unooHfommene^ 
^Httel  ber  ^rbeit^befc^affung.  ©ie  fommen  in  ber  §auptfa(f)e 
für  ungelernte  unb  ^Bauarbeiter  in  S3etra(f)t,  leiften  freiließ  boc^ 
einiget  in  ber  S3efämpfung  ber  5frbeit§lofigfeit,  ba  gu  ber  ge^ 
uannten  5Irbeiterfategorie  im  SBinter  ftet§  ein  großer  ^rogentfa^ 
ber  S3efd^äftigung§lofen  geprt.  ^m  igntereffe  ber  tommunen 
mie  in  bem  ber  ^rbeit^lofen  finb  fie  ber  ^rmenunterftü^ung  ent=^ 
f(f)ieben  Dorgu5ief)en,  gumal  fid^  and)  einem  großen  ^eil  i^rer 
Mängel  burcf)  5lu§geftaltungen  in  ber  oben  angebeuteten  S^^id^tung 
abf)elfen  lie^e.  ^mmerf)in  bilben  fie  bod)  nur  ein  fubfibiäreg 
au^erorbentlid^e^  Hilfsmittel,  um  über  Reiten  n)irtfcl)aftlid^er  9^ot 
^inmeggu^elfen.  gür  bie  S3efämpfung  ber  regelmäßigen  @aifon= 
arbeitSlofigfeit,  inSbefonbere  in  ben  ©ro^täbten,  finb  fie  menig 
geeignet,  unb  fo  entftef)t  bie  tJrage,  ob  e§>  nid^t  möglid^  märe, 
Söege  gu  finben,  um,  menn  aud^  ni(f)t  biefe  5lrt  ber  ^rbeit§lofig^ 
feit  felbft,  fo  bod)  menigftenS  if)re  üblen  folgen  gu  befeitigen, 
o^ne  bie  öffentliche  §ilfe  in  ber  gefdf)ilberten  Söeife  in  ^nfprud^ 
gu  nef)men.  darauf  foll  in  ben  folgenben  ^bfcl)nitten  eingegangen 
m  erben. 


5* 


dritter  m\ä)nxtt 


^ie  Q3efäm|?fung  ber  folgen  ber 
Saifonar^citölofigfeit 

^er  gangen  mobernen  ©ogtalpolttif  liegt  ha§  ^ringip  gu^ 
grunbe,  ha^  in  einer  inbiöibnaliftifd)  organifierten  S3olf§n)irtfd^aft 
e§  in  erfter  ßinie  5Infgabe  h^§  einzelnen  fei,  felbft  für  etradge 
S^otföße  SSorforge  p  treffen,  tiefer  ©rnnbfa^  finbet  gang  be= 
fonberg  5Xnn)enbung  anf  bie  S3e!ämpfnng  ber  ©aifonarbeit^lofigfeit 
unb  il^rer  g'olgen.  üorigen  Kapitel  ranrbe  erraö^nt,  baß  bie 
^ommnnen  eine  ^ef(f)affnng  von  Arbeit  gur  S3efeitigung  ber  regel- 
mäßig eintretenben  S3efc^äftigung§lofigMt  ablel^nen.  ^a^felbe  gilt 
anc^  Don  ben  9Jlaßna{)nten,  bie  angefid^tg  ber  Unmi3glid)feit  ber 
SSermeibung  von  5lrbeit§lofig!eit  überhaupt,  fi(^  baranf  befc^ränfen, 
bnrd^  SSerbienftan^fälle  l)ert)orgerufene  S^otftönbe  möglic^ft  gu 
niilbern.  ^iefe  grnnbfä^li(f)e  ©teEnng  fc^ließt  freilich)  ni(f)t  au§, 
baß  man  in  ^nbetra(f)t  be§  l^ierbei  norl^anbenen  großen  r)ffentli(f)en 
3ntereffe§  bie  eigene  ^orforge  m^öglid^ft  gu  förbern  \n^t  ®abei 
ift  man  jeboc^  no£^  gn  feinem  einroanbfreien  ©r)ftem  gelangt. 

3m  fjDlgenben  foE  nnn  nnterfnd^t  merben,  meiere  SJ^aßna^men 
bi^J)er  gnr  SSermeibnng  ber  bnrdf)  ^rbeit^lofigfeit  ^eroorgernfenen 
Sf^otlagen  getroffen  mürben,  mel(f)e  ^ebentnng  il)nen  tnSbefonbere 
für  bie  S3e!ämpfnng  ber  folgen  ber  ©aifonarbeit^lofigfeit  gnfommt 
unb  inmiemeit  etma  ein  ^u§bau  beftel^enber  @inri(^^tungen  angu^ 
ftreben  märe. 

@ine  ©pegialbarftellung  für  ba^  ^augemerbe  läßt  fi(f)  au§ 
praftifd^en  ©rünben  ni(J)t  burc^fül^ren,  jeboc^  foHen  bie  für  feine 
S^erpltniffe  befonberS  bebeutfamen  SJlomente  l)ert)orgel)oben  merben, 
^n  ^etrad^t  fommen  foHen  babei  im  mefentlid^en  nur  in  ^eutfd}- 
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lanb  beftel^enbe  ©tnrid^tungen,  foraett  e§  fid^  aber  um  95erfud^e 
mit  ©r)ftemen  l^anbelt,  bte  bei  un§  no(f)  ntd^t  ^nmenbung 
gefommen  finb,  foK  au(f)  auf  fie  ^ur  Prüfung  il^rer  gi^^tf^^ö^ig^ 
feit  eingegangen  merben. 

SJlittel  5ur  S3efämpfung  ber  g'olgen  ber  5Irbeit§rofig!eit 
fommen  gegenmärtig  in  53etra(f)t:  eigene  23orforge  hnx^  (Sparen, 
gürförge  i3ffentli(f)er  Drgane  in  gorm  ber  5Irmenunterftü^ung 
ober  eine  SRobififation  berfelben  unb  f(f)Iie§lid^  bie  S5erfid^erung, 
bie  l^ier  gegenfeitige  §ilfe  ber  ®efäJ)rbeten,  eoentuelt  au(^  mit 
Unterftü^ung  burc^  i3ffentlid^e  ^örperfc!)aften,  bebeutet. 

A.  ®ie  ^ürforge. 

§7. 

a)  @et&ft^itfe  t>nvä)  (Zpav(^n. 

^a§  geeignetfte  DJlittel,  um  S^^^^^  n)irtfd)aftlid)er  9^ot  für 
ben  einzelnen  Dorgubeugen,  fd^einen  9^ü(flagen  com  ©infommen. 
:3n§befonbere  beim  ^augemerbe  gilt  bie§  allgemein  mit  9^ü(ffi(f)t 
auf  bie  l^o^en  ©ommerlö^ne  für  mo^l  angebrad^t.  graglid^  ift 
nur,  ob  bei  ber  langen  arbeit^Iofen  Qtü,  mit  ber  gu  red^)nen  ift, 
aud^  genügenbe  ©rfparniffe  gemad^t  raerben  fönnten.  ®a§  aber 
bangt  oon  ben  inbioibuellen  33erpltniffen  ab. 

®ie  raid)tigfte  unb  oft  bie  einzige  ©infommen^queEe  be§ 
^rbeiter^  ift  ber  5lrbeit§Io^n.  liefen  für  eine  ober  mel^)rere 
©ruppen  oon  ^erfonen  einmanbfrei  feftgufteUen,  ift  aber  bi^l^er 
nod^  nidf)t  gelungen.  SQlei^en^  erflärt  fogar,  ba^  ßi3f)ne  über^ 
!)aupt  nur  ©(fjägungen  gutaffen.  ^uf  bie  (Streitfrage,  ob  ber 
Qvoed  ber  ßoJ)nftatiftif  fei,  eine  ©c^ilberung  ber  gefamten  fo^ialen 
ßage  ber  Arbeiter  p  geben,  ober  ob  bie  Unterfuc^ungen  bef(^ränft 
merben  follten  auf  (Ermittlung  ber  ßo^noer!)ältniffe  unb  ber  gu 
xtjxn  SSeurteilung  unbebingt  notmenbigen  SJ^omente,  fann  an 
biefer  (Stelle  m(i)t  eingegangen  merben.  S3raud^bare§  9Jlaterial 
für  eine  (So^ialftatiftif,  ber  an  fid^  ber  SSorgug  gu  geben  märe, 
ift  fe^r  fd[)n)er  gu  erhalten,  in  ber  Sf^egel  mu^  man  fic^  mit  einer 


»  Tltx^zn,  ©efci^tc^te,  2t)eortc  unb  ^ed^nif  ber  ©tattftif  (1903). 
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^arftellung  ber  bloßen  ßö^ne  begnügen,  ^te  barüber  vox^)an^ 
benen  eingaben  finb  \ehoä)  für  ben  ^)kx  in  S3etrad^t  fommenben 
graecf  ebenfaE§  raentg  befrtebigenb.  @ine  rtd^üge  $8eurtdlung 
ber  ©infommen^DerpItniffe  im  S3augen)erbe  raäre  nämlid^  nur 
mi3glicf)  unter  S^^grunbelegung  von  ^al}X^^lb^)n^n,  bie,  um  einen 
S5ergleid)  mit  ber  Sage  anberer  ©rmerb^gmeige  gu  geftatten,  fic^ 
auf  metjrere  S3erufe  innerJ)aIb  eine§  größeren  SSe^irfg  erftreden 
müßten. 

®ie  gegenmärtig  für  eine  fold^e  ©tatifti!  cor^ianbenen  SJ^ittet, 
mie  bie  eingaben  über  ^a^xe§lö^)m  in  ben  9^ed)enfc^aft§beri(f)ten 
ber  S3eruf§genoffenfcf)aften,  bie  in  mani^en  beutf(f)en  ©taaten  pm 
Qvoede  ber  ©teuerueranlagung  einge{)olten  5Iu§fünfte  ber  5Irbeit= 
geber  über  bie  (Sinfommen^DerpItniffe  iJ)rer  ^Irbeiter,  bie  ^e- 
red^nungen  auf  @runb  gefammelter  ^arifoerträge  unb  enblicf) 
bie  tofna^^men  ber  @en)erff(f)aften,  ^aben  gerabe  bei  ben  befon^ 
beren  S3eri)öltniffen  im  SSaugeroerbe  gu  gro^e  9JlängeI  an  fid^. 

@§  bleiben  ba^er  nur  ^eilftatiftifen  übrig,  bie  fi(f)  auf  ein= 
gelne  S3erufe  ober  einzelne  Orte  erftrecfen  unb  in  ber  ^Regel  Iebig= 
lid^  bie  Sage^Iö^ne  ber  Derfc£)iebenen  ©rmerb^gtt^eige  roiebergeben. 
^emnad^  fann  aud^  bie  5Intn)ort  auf  bie  g'rage,  ob  bie  Ööl^ne 
ber  S3auarbeiter  roirflicf)  berart  bemeffen  finb,  ba^  genügenb  @r= 
fparniffe  für  ben  Sßinter  gemadf)t  merben  fonnten,  felbft  bei  S5er== 
gleid^ung  ber  23erpltnifje  oerfd^iebener  S3erufe  in  einem  n)irtfd^aft= 
Ii(^  l^omogenen  @ebiet,  nur  fe^r  unbeftimmt  au§faEen. 

35ergleidf)t  man  bie  ßo^nangaben  oon  Drt^franfenfaffen  t)er= 
fd^iebener  ©täbte  —  unbebingte  ©(f)lüffe  auf  ben  n)irfli(^en  2Ser= 
bienft  laffen  au(^  fie  nid)t  gu,  ba  ber  2:^age§lol)n  fidf)  pufig  mit 
ber  ßo^nflaffe  nid^t  bedft,  fonbern  ficf)  burd^  Unterbeflarationen 
niebriger  ober  befonber^  burd^)  Überftunben=  unb  OTorbarbeit 
^ö^er  ftellen  fann  — ,  fo  ergibt  fid^),  ba§  im  allgemeinen  bie 
ööl)ne  im  33augen)erbe  im  ©ommer  bie  l)öd^ften  finb.  ^aSfelbe  gilt 
aber  feine§n)eg§  aucf)  üon  ben  Sal)re§einna^men,  benn  beren  §öl)e 
mirb  burd£)  oerfd^iebene  9J^omente,  inbefonbere  bie  ©aifon  unb, 
abgefel^en  oon  ©dtjmanfungen  ber  ^onjunftur,  in  l^ol^em  ©rabe 
burd^  bie  SKitterung^oerpltniffe,  fomie  bie  S^erfür^ung  ber  5lrbeit§^ 
*  ^eit  im  g^rü^jalir  unb  §erbft,  ftarf  ^uungunften  ber  Bauarbeiter 
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beeinflußt,  ^te  eingaben  über  ^al^re^löl^ne  fönnen  bal^er  beim 
^augeroerbe  in  ber  D^tegel  nur  ©d^ä^ungen  fein. 

9la(f)  ben  im  Sßinter  1905/06  in  ^Ründ^en  in  ^oxm  ber  @in= 
:^ölung  gutacfitlic^er  tußerungen  von  ^Irbeitgebern  wk  ^rbeit^ 
neJ)mern  üeranftalteten  ßo^nermittlungen  im  SSaugeroerbe  ^  be= 
trägt  bie  burd^fd^nittüd^e  3a{)re§arbeit§äeit  auf  ber  S3aufteIIe  nac§ 
Angaben  ber  5^rbeitgeber  260 — 275  ^age,  nad^)  benen  ber  ^rbeit= 
nel^mer  240 — 270  Sage,  gür  einzelne  ^rbeitergruppen,  mie  Sief- 
bauarbeiter,  ^ad^bedferl^ilf^arbeiter,  Dfenfe^er,  51nftreid)erge!)tlfen, 
(Steinme^en,  ^auftuff ateure,  geben  bie  Arbeiter  210 — 220  Sage 
al§>  3aJ)re§burd^fd^nitt  an,  für  OJlalergel^ilfen,  5IfforbpfIafterer, 
^analmaurer,  ü^abigmaurer,  goc^bau=  unb  ^u^maurer  fogar  nur 
175—200  5Irbeit§tage. 

^ie  ^ffl^ijv^a^l  aller  ßol^narbeiter  im  ^öaugemerbe  ^atte  einen 
^^a^re^oerbienft  nidf)t  über  1375  SJlf.,  unb  gmar  nadf)  SJ^itteilungen 
ber  Arbeitgeber  73,8  %,  nacf)  Angaben  ber  5lrbeitnel)mer  97,9  %; 
für  ungelernte  Arbeiter  betrug  ber  S3erbienft  in  ber  SRegel  800 
big  1100  mi 

Auf  bie  gleid^e  Art  im  ^a^)x^  1903  in  53erlin  üeranftaltete 
@rl)ebungen^  ergaben  im  ^urc^fd^)nitt  für  ungelernte  S3auarbeiter 
ein  Qa^re^einfümmen  öon  1000  Tlt,  für  qualifizierte,  ingbefonbere 
©pegialiften,  gum  Seil  bx§  gu  2000  mi 

Db  bei  biefen  ®infommen§Derl)ältniffen  genügenb  ©rfparniffe 
gemacf)t  roerben  fönnten,  ^ängt  im  n)efentli(i)en  t)on  ben  Soften 
ber  ßebengl^altung  ab.  S)iefe  n)adl)fen  im  allgemeinen  mit  ber 
©röße  ber  Drte,  jebödf)  finb  bie  Unterfd^iebe  l^ierin  nic^t  immer 
proportional  benen  ber  ßö^ne  in  ben  einzelnen  ©täbten.  S3eibe 
gaftoren  fönnen  burdf)  gu  t)erfcl)iebene  9J^omente  beeinflußt  merben. 
©ine  S3eantn)ortung  ber  aufgeraorfenen  grage  ließe  fid^  ba^er 
nur  für  lofal  eng  abgegrenzte  Gebiete  burc^fü^ren;  aud^  bagu  be= 
bürfte  e§  aber  betaillierter  Angaben  über  bie  Soften  ber  Sebent* 
l)altung  an  ben  oerfdfiiebenen  Orten,  ©inmanbfreie  §au§^ 
l)altung§redl)nungen  ber  minb erbemittelten  S^eoölferung  finb  aber 

^  Stot.  %mt  ber  ©tobt  9Jtünd}en,  Soi)nermittIungen  im  33augett»crbe  in 
9Jeür4en  im  äBinter  1905/06. 

"  ^öerlincr  ©totiftif  1903,  Sofjitermittlungen  imb  ^au^f)alt^rcd)tiungen  ber 
luinberbemitteüen  ^eoölferung  im  ,^o^rc  1903. 
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nur  ]ef)x  f(^tt)er  git  erl^alten.  ^er  Sßert  fol(i)er  S3ubget§  für  bie 
l^ier  p  bel^anbelnbe  grage  xft  fretlt(f)  nid^t  überfd^ä^en,  benn 
mtd^  bei  ben  SIrbeiterfamtIten  finb  bie  5lu§gaben  je  nad^  ben 
©infornmen^DerpItniffen  fe^r  cerfd^ieben.  ergibt  fid^  g.  35. 
an§  ben  im  9a!)re  1903  von  ber  ©tabt  ^Berlin  gefammelten  ber= 
artigen  §au§!)alt§red^nungen,  ba|  bie  §öl^e  ber  5lu§gaben  bei 

minb erbemittelt  begeid^neten  gamilien  mit  fünf  ^erfonen 
^mifd^en  900  unb  3800  mi  fd^manft.  Sßie  üiel  ^ur  ftanbe§- 
gemäßen,  vom  l^pgienifd^en  ©tanbpunfte  einmanbfreien  ©r^altung 
einer  fold^en  ^^amilie  nötig  ift,  ift  fd^mer  p  fagen.  fogen. 
S^ormalbubgetg  laffen  fid^)  bei  ber  SSerfd^iebenl^eit  ber  ^erpttniffe 
unb  J^nbioibuen  faum  irgenbmeld^e  beftimmte  (5(f)lüffe  gie{)en.* 

aEgemeinen  gepn  bie  tu^erungen  über  bie  bei  ^au= 
arbeitern  befteJ)enbe  ^[Röglid^feit,  genügenbe  ©rfparniffe  für  ben 
5öinter  gu  mad^en,  ba^in,  ba§  ba§  ©infommen  in  ber  W^^v^a^)^ 
ber  gäHe  —  Don  befonberen  ©pegialiftengruppen  abgefe^en  — 
für  bie  ^eriobe  ber  arbeit^Iofen  ^eit  faum  au^reid^en  bürfte, 
felbft  menn  ber  Si^rieb  ^u  eigener  S3orforge,  ber  mit  großer  ©elbft* 
überminbung  cerbunben  ift,  genügenb  ftarf  au^gebilbet  märe.^ 

^nroiemeit  nun  aber  mirflid^  von  ben  im  S3augen)erbe  be- 
fd^äftigten  ^erfonen  3ftü dalagen  gemad^t  merben,  läfet  fidf)  mit 
^al^len  nid^t  angeben,  ba  ba§  ©paren  gum  2:^eil  in  einer  SBeife 
gef d^ie^t,  bie  fidf)  jeber  ftatiftifd^en  S3eobad^tung  entgieJit,  unb 
anbererfeitg  in  gäEen,  wo  eine  fold^e  menigften^  für  einen  engeren 
^erfonenfrei^  möglid^  märe,  Don  il^r  fein  ©ebraud^  gemad^t  rairb. 

SSiele  5lrbeiter  bringen  i^re  im  ©ommer  gemad^ten  @rfpar= 
niffe  überl^aupt  gu  feiner  ^affe,  fei  e§,  meil  i|nen  bie§  un= 
bequem  ift  unb  bei  ^erfonen,  bie  in  ©aifongemerben  befd^äftigt 
finb,  etwa  gu  ermartenbe  ginfen  megen  ber  Mr^e  ber  Qdt,  wai)= 
renb  ber  bie  Einlagen  gemö^nlid^  nid^t  angegriffen  gu  merben 
braud^en,  natürlid^  feine  S^toHe  fpielen,  fei  e§,  meil  oft  nid^t  ge= 
nügenb  (55elegen^eit  gum  ©paren  üorl^anben  ift  ober  bie§  bmd) 


*  ögt.  ©tat.  5(mt  ber  ©tabt  Mnc^cn  1909;  Dr.  @  t  f  e  e  o  n  r  a  b  ,  Seben§= 
füf)rung  öon  22  3lrbettcrfamtlten  ^mä)zn§. 

^  ©0  Qu^crt  fidj  ä.  33.  ber  33crtc^t  be§  Öiewcrbeinfpeltors  für  Dberfranfen 
üom  ^a^)xt  1900;  ebenfo  aiid)  Sinbemanti;  beSgt.  ^aber^brunncr. 
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eine  ungeeignete  ©inrid^tung  ber  ^affe  (Sf^egelung  ber  @efd^äft§= 
geit,  S3eftimnmng  be§  @inlagemintnium§)  fe^r  erfc^raert  raxrb. 

9Jlan(f)e  bedfen  voäljxenb  ber  arbeit^Iofen  tf)re  S3ebürf= 
niffe  ^wav  ebenfalls  au§  bem  ©tnfomnten,  jebod^  auf  eine  anbere 
^rt.  ©ie  Bennien  im  Sßinter  entraeber  überfiaupt  ober  nur,  foraeit 
bie  ©rfparniffe  ni(f)t  au^reid^en,  ^um  Unterhalt  ben  ^rebit, 
raeld^en  il^nen  Krämer,  S3ä(fer  unb  anbere  gen)äf)ren.  ^ie  25or= 
fdjüffe  raerben  bann  im  (Sommer  oom  25erbienft  ^mM^e^a^t 
Rubere  ermerben  eine  fIMne  ianbn)irtfd^aftlicf)e  S3efi^ung  unb  be= 
nu^en  ba§  über  ben  täglt(f)en  S3ebarf  ^inau^gel^enbe  ©infommen 
gu  5lb5a!)lungen.  diejenigen,  bie  eine  fo[d)e  bereite  befi^en,  legen 
tl^r  erfparteg  ©elb  in  Vergrößerungen  ober  9J^eIiorationen  an. 
die  ©rtrögniffe  be§  ®ute§  finb  bann  !^ier  bie  grüc^te  be§  ©paren§. 
SCöo  hamit  aber  bie  Unter^alt^foften  nic^t  beftritten  raerben  fönnen, 
trägt  boc§  bie  S3e[i^ung  mefentlid^  ba^u  bei,  bie  S3etreffenben 
frebitfä^iger  gu  mad^en.  5Iud^  f)ier  fann  man  bemnad^)  oon  einer 
inbireften  5Irt  be§  8paren§  fpred^en. 

5ln  ©teile  biefer  unorganifierten  gormen  fommen  aber  be= 
fonber^  in  ©täbten  pufiger  9^ü(flagen  bei  ©parfaffen  in 
S3etrad^t.  da§  ift  meniger  üon  S3ebeutung  roegen  ber  ©eraäl^rung 
oon  oielmetir  roeil  in  biefem  ^^alle  bie  2öa^)r^d^) einlief- 

feit  größer  ift,  baß  ba§  gefparte  ©elb  aud^  beftimmung^gemäß 
v^xvo^nh^t  voixh.  ^n  meld^em  9[Raße  ©aifonarbeiter  baran  be^ 
teitigt  finb,  läßt  fid^)  nidf)t  feftfteEen,  ba  nad^  berufen  geglieberte 
(Statiftüen  oon  feiner  ©parfaffe  gefü^)rt  merben  unb  aucf)  fd^)ä^ung§^ 
meife  Angaben  ^ier  nidE)t  möglidf)  finb.^ 

(Someit  aber  25erfud^e  mit  Qnbioibualftatiftifen  ber  ©parer 
gemacf)t  roorben  finb,  befc^ränfen  fie  fid^  lebigüd^  auf  eine 
^laffifigierung  ber  ©inleger  nad^  fo^ialen  Gruppen  innerhalb  ber 
S3eoölferung.  derartige  geftfteEungen  finb  teil§  S3en)egung§^ 
teil§  S3eftanb§aufnal^men.  die  erfteren  begießen  fid^  entmeber 
nur  auf  fold^e  ^erfonen,  bie  in  bem  ©rl^ebunggjafir  überl^aupt 
erft  ba§  ©paren  anfangen,  ober  auf  ben  gefamten  ©inlageanfall 
^ine§  3a^re§,  einerlei  ob  bie  ©inleger  neu  ^in^ufommen  ober 


*  So  eine  ^luäfunft  feiten^  S)e§  £uratorium§  ber  fiäbtifc^en  ©^artaffe  in 
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fc^on  frül^er  ©rfparniffe  gemad^t  ^)ab^n.  ^ie  ^eftanb^auf nahmen 
aber  erftretfen  fid)  auf  fäTntlicf)e  (Einleger  unb  ©inlagen,  tuelc^e 
in  einem  gegebenen  g^^tp^^i^^i  überf)aupt  feit  Eröffnung  ber 
(Sparfaffe  uorJianben  finb.  ^ie  J)äufigfte  biefer  9[Retf)oben  ift  bie 
erftere,  bie  üoEfommenere  freiließ  bie  leitete,  benn  fie  geigt  roxxh 
lid^  ben  @rab  an,  in  raelc^em  bie  einzelnen  S5oIf§f(^id)ten  in 
einem  beftimmten  ^^^^punfte  fic^  a\§>  ©parer  betätigt  ^)db^n. 
^ie  beiben  elfteren  fteUen  nur  ben  reinen  gortf(f)ritt  in  ber 
meiterung  be§  ©parerf reifet  begm.  ber  (Spareinlagen  bar  unb  tiaben 
ben  5[RangeI,  ba^  bei  it)nen  beiben  bie  O^ücfga^lungen  unberü(f^ 
fic^tigt  bleiben.  ®ie  ^emegung^ftatiftif  gibt  bal)er  nur  ein 
bruc^ftücfartige^  S3ilb  über  bie  S3eteiligung  ber  S3er)ölferung  am 
©paren. 

^ie  SSermenbbarfeit  be§  9]^aterial§  für  eine  ©ogialftatiftif 
mirb  au^erbem  noc§  baburd^  oerminbert,  ba^,  mie  \ä)on  ermctfint, 
eine  (Slieberung  nac^  S3eruf§abteilungen,  fomeit  bem  25erfaffer 
befannt,  nod)  bei  feiner  größeren  ^affe  burc^gefü^rt  ift.  33egrünbet 
mirb  bie§  bamit,  ba^  eine  ge^^tßöung  ber  (Sparer  nac^  ben  oielen 
berufen  im  Sßirtfd^af trieben  für  eine  (Sparfaffenftatifti!  faum  ein 
^ntereffe  biete,  bafür  aber  oiel  5lrbeit  erforberlicf)  ma^e,  aud^ 
roare  e§  bei  größeren  Waffen  ni(f)t  möglich,  S5eruf  unb  (Stellung 
ber  (Sparer  genügenb  pollftänbig  gu  fenngeicfinen,  ebenfo  fönnte 
bie  gortfdf)reibung  Don  S3erufgänberungen  nid^t  mit  ber  nötigen 
guDerläffigfeit  unb  ^Bollftänbigfeit  erfolgen.  Tlan  befcl)ränft  fic^ 
bal)er  auf  bie  geftfteUung  üon  ©efc^lec^t  unb  (Stellung  im  S3eruf. 
Sßie  meit  baugen)erblicl)e  ^Irbeiter  al§>  (Sparer  in  ^etradf)t  !ommen, 
lä^t  fid^  angefid^tg  foldf)er  allgemeinen  eingaben  nur  mutmaßen.. 

@ine  S3eftanb§aufnal)me  ift  bie  „Unterfud^ung  über  ben 
(Staub  ber  (Sparfaffenbüc^er  in  Sßürttemberg  am  31.  12.  1899 
nad)  bem  S3erufe  ber  ©inleger".''  (Sie  erftredft  fidt)  auf  bie  (Sparer 
ber  SCßürttembergifd^)en  (Sparfaffe  in  (Stuttgart  unb  bie  ber  Ober- 
amt^fparf äffen.  ®§  famen  bana(^  auf  100  ©inmo^ner  in 
^Württemberg  22  ©parfaffeneinleger.  Sf^efultat  ^infidl)tli(^ 

ber  S3eteiligung  von  5lrbeitern  aller  ^rt  einfcl)liefelid^  ^ienft^ 
perfonen  unb  ße^rlingen  mar 


'  äBürttemb.  ^a^)xh.  f.  ©tatiftif  unb  Sanbe^funbe  1903/04. 
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tnännUd)e  ^crfoncn 

(£tttlacie= 

eintage- 

(äinlcger 

einteger 

gut^aßen 

))roä.  %nteH 

pto^.  atnteit 

pro  S'o^jf 

Vroä.  2(ntet( 

pto^.  Stttteil 

S3ei  ber  Sßürttemb  ©^jorfaffe 

25,6 

24,0 

590  m. 

4,7 

4,2 

563  S[Rf. 

S3ei  bcn  DBeramt§|:parfaffcn 

15,6 

12,4 

310 

3,3 

2,8 

340  „ 

S3ei  betben  sufammen 

19,0 

17,7 

440  , 

3,8 

3,5 

437  „ 

©öttft  tft  me^)r  übltd^  ba§  ©riftem  ber  S3en)egung§aufna!^men, 
unb  gTDar  ber  ©infad^^ett  ^)alb^v  mit  S3efc^ränfung  auf  bie  jä^^r^- 
Itd^  l^m^utretenben  (Sparer. 

©0  entfielen  in  granffurt  a.  9JJ.^  im  Qa^re  1907  von  ben 
neu  l^inptretenben  (Einlegern  ber  ftäbtifd^en  mie  ber  granffurter 
©parfaffe  auf  bie  unfelbftänbig  ©rraerb^tätigen  in  ^anbel  unb 
©emerbe  ca.  37  ^j^;  bei  45  *7o  ^Uer  ©parer  ber  ftäbtif(f)en  ©par* 
!affe  betrug  aderbing^  ba§  ©ut^aben  nic^t  über  150  aJlf. 

2öie  t)iel  ^erfonen  in  einer  ©tabt  aber  tatfäc^lic^  9Rü(f(agen 
macf)en,  lie^e  fid^  nur  f(f)lie|en  au§  ber  aEgem einen  (Spar tätigfeit 
in  ben  Derfd)iebenen  Drten  überhaupt,  ©inige  Angaben  bafür 
finben  fi(^  im  ©tatiftifd^en  9aJ)rbudf)  beutfd^er  ©täbte.  ©o  famen 
in  ben  Qa^ren  1902/03  33.  in  D^ijborf  bei  Berlin  auf  100  @in^ 
mo^ner  11  ©parfaffenbüc^er,  in  Bremen  bagegen  85. 

^ei  biefen  gal^len  ^anbelt  e§  fic^  jebod^  faft  au§fcf)liefeli(^ 
nur  um  eingaben  von  ben  Kommunen  felbft  öermalteter  ©par= 
fafjen,  bie  ben  Berechnungen  gugrunbe  gelegt  finb.  daneben 
fommen  in  manchen  Orten  üiele  prioate  Waffen  unb  ©paroereine 
in  Betracf)t,  foba^  ber  mirflic^e  ^rogentfa^  ber  (Einleger  im 
$BerpItni§  gur  ©efamtbeoblferung  fi^  noc^  erpl^en  bürfte.  ©ine 
D^ebuftion  tritt  freilief)  infofern  ein,  al§>  mand^e  ^erfonen  mel^rere 
©parfaffenbüd[)er  befi^en  unb  ber  ©efd^äftSbereid^  ber  ftäbtifdf)en 
©parfaffen  fidf)  meift  mit  bem  ©tabtgebiete  nx^t  bedft. 

©0  mangelf)aft  biefe  ftatiftifd^en  Unterlagen  aucf)  fein  mögen, 
fo  lä^t  fidf)  bodf)  au§>  ber  ©partätigfeit  in  ben  eingelnen  ©täbten, 
r)erglicf)en  mit  bem  ^ilnteil  ber  unfelbftänbig  ermerbSfäl^igen 
Sparer,  ber  ©(f)lu6  gießen,  ba^  aud^  bei  ben  Unfidf)ert)eiten 
im  ©rmerb  befonber^  aufgefegten  Bauarbeitern  ©parrüdflagen 


«  Sonberbecidjt  bes  ©tat.  %mt§>  ber  ©tobt  ^raiiffurt  a.  m.  1908. 
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-nt(f)t  artgufelten  fein  bürften.  3IIterbtng§  tüirb  in  ^nbetra(f)t  ber 
©infommenSoer^ältntffe  unb  ber  regelmäßig  eintretenben  arbeit§= 
lofen  Qeü,  burd)  bie  meift  ein  Angreifen  ber  ©rfparniffe  nötig 
gema(f)t  rairb,  ba§  ©inlagefapital  ni(i)t  bebeutenb  fein.  (S3ei  ber 
ftäbtifd^en  @par!afje  in  gran!furt  q=  beträgt  ba§  (S^utl^aben 
üon  faft  ber  §älfte  aller  ©inleger  ni(f)t  über  150  Wt.)  Qm  @r= 
{)altung  ber  gamilie  im  Sföinter  bürfte  e§  gerabe  bei  53au^ 
arbeitern,  fall§  e§  nic^t  bur(f)  anberraeitigen  SSerbienft  ergänzt 
n)irb,  in  ben  aHermeiften  gällen  unpreic^enb  fein. 

^emnac^  mürbe,  befonber^  folange  anbere  bauernbe  5Dflaß- 
nahmen  gur  ^efämpfung  ber  5Irbeit§lofigfeit  ni(f)t  getroffen  finb, 
dne  görberung  ber  (Selbftl^ilfe  burci)  ©paren  fe-^r  angegeigt  fein. 
Sßenn  ©rfparniffe  bei  feiner  ^affe  angelegt  finb,  befte^t  ftet§  bie 
©efa^r,  baß  ba§  §urü(fgelegte  @elb  leicht  p  anberen  Qvoeden 
Derraenbet  mirb,  anbererfeit§  ift  mit  ber  ©emäl^rung  von  ^rebit 
oft  eine  5lu§beutung  üerbunben.  §ier  ließe  fid§  5lb§ilfe  nur 
babur(^  f(f)affen,  baß  auf  bie  betreff enben  ^erfonen,  fei  e§  burd) 
bie  ^Irbeitgeber,  bie  S3eruf§organifatiönen  ober  anbere,  eingemirft 
mürbe  §me(f§  befferer  ^lufbema^rung  ber  ©rfparniffe  begm.  ge= 
«igneterer  g^ormen  be§  9f^ü(flagenmad^en§  überhaupt.  müßte 
ferner  treten  eine  möglid^fte  SSermel^rung  ber  ©pargelegen^eit  burcf) 
(^rrid)tung  oon  gmeigfteHen  fold^er  Waffen,  eoent.  au(^  oon  ^fennig= 
fparfaffen,  fomie  bur(f)  @inri(f)tung  paffenber  ®ef(^äft§ftunben  für 
biefe  ßeute,  enblid}  t)ielleid^t  no(f)  eine  p^ere  S^erginfung  ber 
Einlagen  fleiner  ©parer,  mie  fie  je^t  bei  ben  in  manchen  ©täbten, 
mie  S3re§lau  unb  g^^^anffurt  a.  befte^enben  fogen.  ^Iter^fpar- 
f äffen  üblid^  ift.  ^ie  @emöpung  fommunaler  Sufd)üffe  an  f leine 
©parer  f)at  gmar  in  @ent  gu  feinem  befriebigenben  ^^efultate 
geführt,  jeboi^  ift  biefe§  ©r)ftem  beS^alb  nid^t  oölTig  abple^nen. 
^urd^  eine  gmedmäßige  ^Xu^geftaltung  be^felben  ließe  fi(l)  mit  i^m, 
in  93erbinbung  mit  @inrid)tungen  ber  fpäter  gu  fdiilbernben  ^rt, 
bod^  mand)e§  auf  bem  ©ebiete  ber  S5efämpfung  auc^  biefer  5Irbeit§= 
lofigfeit  errei(^en. 

9}|it  bem  freimißigen  9^ü(flagenmad^en  allein  mirb  e§  jebocf) 
ni^t  möglid^  fein,  burd^  5lrbeit§ lofigfeit  ^eroorgerufene  S^otftänbe 
ftet§  gu  üermeiben,  ba  bie  3nanfpru(f)na!^me  oon  ©parf äffen,  menn 
fie  überhaupt  üorl^anben  finb,  t)on  bem  belieben  be§  einzelnen 
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abl^öngt.    ^arin  ließt  ber  gri3^te  äRangel  aEer  E)ter  gettoffeneir 
a^nal^men.   Um  i^m  abgufielfen  fcf)lägt  ^rofeffor  (5(f)anä*  bie 
^Inrcenbung  etne§  inbimbueUen  ©paräroange^  cor. 

gür  alle  ber  ^ranfent)erfxc^erung§pPi(f)t  unterltegenben  ^er= 
fönen  foK  bte  ©infü^rung  Don  ßol^nrücflagen  obltgatorifd^  gemad^t 
raerben.  ®te  5IrBeitgeber  foEen  gugletc^  mit  ben  l?ranfen!affen=^ 
betträgen  beftimmte  ©ummen  einga^len,  bte  com  ßol^ne  be§  5trbeiter§ 
in  SIbgug  gebrad^t  unb  i^m  bei  einer  unter  (SJarantte  be§  (Staate^ 
ober  eineg  ©elbftoermdtung^förperg  fte^enben  ©parfaffe  gut^ 
gefd^rieben  merben.  ^er  für  ben  eingelnen  5trbeiter  eingegatilte 
S3etrag  foE  minbeften^  30  ^f.,  bei  Bauarbeitern  megen  t§re§ 
{)i3l)eren  SBerbienfte§  unb  ber  J)äufigeren  5lrbeit§lofigfeit  Vio 
2ßod^enIol)ne§  betragen.  ^a5U  foll  ber  Unternel)mer  bei  im  Bau- 
gemerbe befd[)äftigten  ^^erfonen  lO^o  t^rer  möd)entüd^en  9f^ü(flage 
beifteuern,  bei  anberen  einen  ®inl)eit§fa^  oon  10  ^f.  9f^emunera= 
tionen  unb  ©ratifüationen  ber  ^Irbeitgeber,  @elbgefdf)enfe  dritter, 
Qumenbungen  ber  ©emeinben  fönnen  auf  Antrag  ber  @eber  bem 
(SJut^aben  äugefd^)rieben  merben.  5Im  ;3af)re§fd^lu^  mirb  ha§>  ©an^e 
mit  3  7o  t)er5inft.  S3i§  gu  einem  beftimmten  Betrage,  etma  100  Tlt, 
bleibt  e§  gefperrt  Über  bie  fo  eingelegte  (Summe  fann  nur  im 
gaEe  ber  5Irbeit§Iofigfeit  oerfügt  merben.  5ll§bann  erhält  ber 
betreff enbe  Bef(f)äftigung§Iofe  nadf)  Ablauf  einer  ^arenggeit  oon 
aä)t  ^agen  n)i3d^entlid^e  Beträge,  bie  je  na(f)  ber  §ö^e  feinet  ®ut:= 
^aben§  f(f)manfen.  ^ontroHe  gu  fül)ren  ift  nur  über  bie  ^atfad^e 
unb  bie  ®auer  ber  ^rbettglofigfeit,  megen  ber  5[ReIbepfIiif)t  gur 
^ranfenfaffe  beftel^en  babei  feine  ©c^mierigfeiten.  ^er  ©pargmang 
f)ört  auf,  einmal,  menn  bie  ©perrfumme,  alfo  100  Tlt,  erreidf)t  ift, 
bann  fcf)on  oor^er  gug(eicf)  mit  ber  ^ranfenDerfid^erung§pf^ic^)t. 
Bei  Drt§me(i)fel  mirb  ha§  ©utl^aben  bem  (Sparer  au^gefiänbigt 
ober  an  eine  anbere  ^affe  überraiefen.  ^ie  Bermaltung^foften 
follen  (Staat  unb  Kommunen  becfen. 

©päter  ^at  ©cfiang  fein  (Sriftem  bal^in  mobifigiert,  ba^  um 
ba§  (Sparen  gu  befc^l'eunigen,  unoerl^eiratete  Arbeiter  mit  boppelten 
Beiträgen  lierangegogen  merben  foßen.  5Iu^erbem  foEen,  ba 
roä^renb  beg  3al)re§  feine  ginfen  gegafilt  merben,  btejenigen^ 


»  a.  a.  D. 
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teren @ut§aben  100  9Jlf.  nocf)  ni^t  erreicht  J)at,  t)on  ben  ®e= 
meinben  einen  S^^f^i^fe  erl^alten,  ber  bei  Einlagen  bi§  25  9D^f. 
10  tiei  me^r  al§  25  9}lf.  1 beträgt.  ®er  @taat  fann  ben 
^ommnnen  ecent.  ein  SSiertel         ^lufraenbnngen  erfe^en. 

©d^Iie^lid^  pit  ©d^ang  ben  ^ebanfen  be§  ©cfiraei^erS 
Dr.  2BaffiIieff,  nämlid^  eine  95erbinbnng  von  ©pargraang  unb 
1Berfi(f)erung,  für  annel^mbar  nnb  fd^lägt  weitere  9J[bänberungen 
feinet  ^Iane§  cor.  @§  fotten  bie  3uf(f)üffe  ber  5lr6eitgeber  unb 
i3ffentli(f)en  ^örperf(f)aften  ni(f)t  bem  inbit)ibueEen  @ut{)aben  be§ 
einzelnen  ^rbeiter^,  fönbern  nur  ben  3lrbeit§Iofen  pgeraenbet 
werben.  ®ie  burd^  3ftü(flagen  vom  ßo^n  gebilbete  ©umme  füll 
nur  bi§  50  9Jlf.  gefperrt  bleiben,  ^a^reSfd^Iu^  rairb  üon  ber 
«Commune  5U  bem  jen)eil§  t)ürpnbenen  S5etrage  ^/^^  be^felben  al§ 
S^erginfung  gugef dalagen,  äßirb  ber  Arbeiter  befc^äftigung§lo§,  fo 
nerge^rt  er  gunäc^ft  fein  (i^utpben.  ^er  ^age^betrag,  raeld^er 
bemfelben  entnommen  mirb,  foH  auf  '/lo  ßo{)ne§  feftgefe^t 
merben.  Qft  bie  eingelegte  ©umme  aufgebrandet,  fo  mirb  bem 
^Irbeit^Iofen  genau  fo  oiel  ^ugefd^offen,  al§>  fie  betrug,  jebod^  nid^t 
über  30  Tlt,  aud^  mirb  if)m  nur  xioä)  ber  plbe  ßol^nbetrag 
pro  ^ag  Derabreid^)t.  ®en  ßuf d^u^  pben  ^ur  §älfte  bie  ^rbeit= 
geber,  gu  je  ein  25iertel  ©emeinbe  unb  (Staat  aufzubringen.  Untere 
ne^mergruppen  mit  J)äufigen  ©ntlaffungen  fönnte  eoent.  ein  ©jtra- 
^ufd^lag  auferlegt  merben. 

^er  SSorfd^lag  oon  (5d^)an§  ift  nie!  bi^futiert  morben.  $raf^ 
tifd^  ift  er  bi§§er  nur  in  menigen  göllen  gemorben,  bie  faft 
fämtli(^  auf  bie  ^eit  oor  ber  S^eröffentlid^ung  be§  ^rojeft§  ^mM^ 
ge^en.  ©0  ^^aben  einige  prioate  Unternehmer  auf  @runb  be§ 
§  117  9f^®en)D.,  roonac^  25erabrebungen  be§  Arbeitgeber^  ober 
anberer  ^erfonen  mit  Arbeitern  über  S^ermenbung  be§  Arbeite- 
oerbienfteg  pr  33eteiligung  an  ©inric^tungen  ^ur  S3erbefferung 
ber  Sage  ber  Arbeiter  ober  i^)rer  Familien  erlaubt  finb,  für  bie 
in  i^ren  ^Betrieben  befdt)äftigten  ^erfonen  einen  ©pargmang  ein- 
geführt. 9J^and^)e,  mie  bie  girma  ^eter§  &  (^o.  in  ©Iberfelb  unb 
ha§  S3ergeborfer  ©ifenmerf,  ^)ah^n  i^n  für  alle  bei  i^nen  beftf)äftigten 
Arbeiter  obligatorifc^  gemad)t,  anbere,  mie  bie  S3ergifd£)e  ©ta^I^ 
inbuftrie  (3.  m.  b.  unb  bie  ^aiferlid^e  Dbermerftbireftion,  nur 
für  bie  jugenblic^en  Arbeiter.    Qm  S3augen)erbe  finben  fid^  ber^ 
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artige  @inri(f)tungen  ntd^t,  toetl  Bei  i^m  ber  ^erfonenn)e(^feI 
fel^r  gro^  ift  unb  fordfie  ^nftalten  nur  bei  einem  ©tantnt  bauernb 
befd^öftigter  5trbeiter  Qxved  ^)ab^n,  teil§  raeil  üon  feiten  ber  l^ier 
ftarf  au^gebilbeten  S8eruf§organifationen  ber  5IrBeiter  peinli(f)ft 
barauf  gefet)en  voiih,  bent  5Irbeitgeber  fein  SJZittel  in  bie  §anb 
geben,  burd^  ba§  er  eoent.  eine  befonbere  SJlad^t  t)or  i^nen 
bei  ber  geftlegung  ber  5lrbeit§bebingungen  erlangen  fönnte.^^ 

SSon  ben  für  unb  raiber  ba§  ©d^angfc^e  (St)ftem  angeführten 
©rünben  feien  l^ier  nur  einige  für  ba§  SSaugeraerbe  bebeutfame 
9J^omente  ^erüörgel^oben. 

gür  ben  55orf(f)rag  fprid^t  gunädf)ft  feine  ©infad^l^eit.  ©d^an^ 
betont,  ba|  üiele  ber  fd^raierigen  iJragen,  bie  bei  ber  Erörterung 
be§  $robIem§  einer  5Irbeit§lofent)erfid^erung  auftauten,  ^ier  fort^ 
faEen,  ha  ber  ^Irbeiter  fein  eigene^  @ut!)aben  aufgefirt.  ®ie  356- 
benfen  gegen  eine  in^befonbere  bei  Bauarbeitern  notraenbige 
raeite  (Spannung  be§  (5oIibarität§gefül)I§  bei  einer  35erfid^)erung 
fontmen  ni(f)t  in  S3etradf)t.  ©benfo  finb  feine  befonberen  S3e= 
ftimmungen  nötig  l^infidötlid^  ber  5Iu§Iänber  unb  ber  nic^t  £)rt§= 
ange^örigen.  Überflüfftg  finb  and)  weitläufige  ftatiftifd^e  Untere 
fu(f)ungen  über  bie  ^rbeit^lofigfeit.  Unberüdffid£)tigt  bleiben  fönnen 
bie  Urfad^)en  ber  S3ef(^äftigung§lofigfeit;  bie  Kontrollen  ]^infidf)tlid^ 
il)re§  SSefte^en^  laffen  fidf)  auf  ein  QJJinimum  befd^)ränfen,  bei 
ftänbiger  S3efchäftigung  erfolgt  ja  bie  g^eftftellung  burd^  bie  Kranfen^ 
faffe,  unb  über  gelegentlid)en  Diebenoerbienft  fönnte  f)inn)eggefehen 
raerben.  (5d^)lie^lid^  raürbe  ^ier  nod)  jeber  S^^^^^Ö  ä^t^  5lrbeit 
fortfallen. 


@Tfolgrei(i)  ^)at  ftd^  ouci)  eine  %xt  inbireften  (3|)ar5tDang§  auf  geno)"|cn^ 
jd)oftIid)er  ©runbtage  erliefen.  ®er  feit  1899  befteJienbe  Hamburger  ^onfunt*, 
Söau"  unb  6^)Qrt)erein  „^robuftion"  beji^t  einen  SBarenoorjc^u^^  unb  fogen.  ^oU 
fonbö  ber  5(JiitgUeber.  S)ie  auf  bag  eingetne  3Jiitglteb  am  ^a^^re^fc^ht^  entfaüenbe 
(äinfüufsbiüibenbe  tntrb  hi§  gum  33etrage  öon  100  W.  p  einem  9^otfonb§  ge* 
fammelt,  ber  p  ^ar5ai)tungen  bei  SSegügen  in  S^otgeiten  bient.  S)er  tüentg  ton^ 
fumierenbe  erhält  aber  i)kx  nur  eine  fleine  (Sinfauf^biüibenbe,  au^erbem  ift  eine 
Verallgemeinerung  f oldier  ®inrid)tungen,  etttia  mit  33eitritt§ätt?ang,  in  einer  inbiöibua^ 
liftifc^  organifierten  3^olfgtt)irtfcf)aft  natürlid)  unmög(id^.  9^ad)  ber  im  ^a^)re  1909 
erfcfiienenen  ^ubilanm^benffc^rift  t)atte  ber  SSerein  ca.  35000  MtgUeber,  öon  biefen 
befafeen  12000  einen  9fJotfonb§;  ber  @efamtumfo|  im  legten  @Jefd)äft§joi)r  betrug 
ca.  8  arjimonen  Wl  (©oäiale  ^rajig). 
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Sßegen  ber  von  5Irbettgebern,  ©taat  unb  Kommunen  p 
leiftenben  S3eiträge  fönnte  jeboc^  ^unäd^ft  anä)  t)ier  von  einer 
geftftellung  ber  Urfad^en  ber  S5efd^äftigung§lofigfett  nid^t  abgefe^en 
roerben,  vot  aEfem  um  gu  Derl^tnbern,  ba^  bte  5Irbettgeber  et)ent. 
ge^raungen  toerben,  bei  ©treif§  bie  9JlitteI  gegen  fitf)  felbft 
liefern,  ^ie  von  (Bd)an^  für  biefen  gall  üorgefd^Iagenen  ®int= 
gung^ämter,  wel(^e  über  bie  S9erecf)tigung  be§  to^ftanb^  ent= 
fdt)eiben  unb  im  S5erneinung§falle  eine  Sperrung  ber  5lrbeitgeber= 
anteile  anorbnen,  bürften  bei  ben  pufigen  5Irbeit§fämpfen  im 
S3augen)erbe  etmag  viel  gu  tun  l^aben.  @ine  Sperrung  ber  (BnU 
^)ab^n  in  fold^en  gäHen  überl^aupt,  ma§  ©(fiang  aber  nid^t  mill, 
roäre  unbillig  unb  fönnte  aud^  p  ^Jtipräud^en  feiten^  ber  5Irbeit=^ 
geber  fül^ren. 

©rforberlitf)  märe  ferner  eine  ^ontroEe  l)infid^tlidf)  be§  ^ort=^ 
beftet)en§  ber  ^Irbeit^Iofigfeit.  gänbe  eine  fölc^e  nic^t  ftatt,  fo 
mürbe  bie§,  in^befönbere  nad^  ber  legten  9Jlobififation  be§ 
(5df)anäfd§en  ^rojeft^,  monad^  ^erfonen,  beren  ©uti^aben  auf= 
gebra.ud)t  ift,  no(i)  einmal  fo  vkl  befnmmen,  al§  fie  Ratten,  gerabe 
bei  (Saifonarbeitern  mit  langer  5Irbeitglofig!eit  gu  SJ^ipräud^en 
auf  Soften  ber  anberen  S3eifteuernben  führen.  5Iu(^  l^ier  müfete 
an  bie  @emäf)rung  non  3i^ft^)üffen  bie  ^flid^t  pr  5Inna^me  üon 
5lrbeit  gefnüpft  merben. 

@ro^e  (Sdf)mierigfeiten  befte^en  cor  aUem  bei  ber  5lufbringung 
ber  nötigen  ©elbmittel.  ®ie  Bauarbeiter  fönnten,  auc^  menn  man 
fie  mit  !^öf)eren  S3eiträgen  l^erangie^t,  nac^  bem  über  ba§  ©paren 
überf)aupt  ^efagten  allein  faum  größere  (Summen  erübrigen, 
graglid^  ift  audf),  ob  nx^t  für  man(f)e  Arbeiter,  bie  eine  große 
gamilie  gu  unterplten  pben,  ein  5lbgug  von  einem  Qe^ntel  be§ 
2öodf)enlo^ne§  gu  pd^  märe.  9}lolfenbu£)r"  meift  auf  bie 
Unmöglid^Mt  l^in,  etma  bie  ^eueroerfid[)erung  mie  bie  ßeben§=, 
§agel^,  S3iel)=  unb  anbere  S3erfic^)erungen  burd)  Spargmang  ^u 
erfe^en,  unb  fommt  p  bem  @(f)luß,  baß  „mie  ber  gangen  bürgere 
lidE)en  @efeEfd[)aft  bie  SD^ittel  fel^len,  bie  S5erfic^)erung  i^xt§  @igen= 
tum§  burd^  Sparen  §u  erfe^en,  e§  aud^  bem  SIrbeiter  ergebt  bei 
ber  S3erfid^erung  feiner  5Irbeit§fraft".    ®ie  gufd^üffe  ber  Unter- 
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neunter  \mh  gerabe  beim  S3augen)erbe  in  fel^r  engen  ©renken 
gehalten,  würben  aber  tro^bem,  ha  für  jeben  in  S3ef(^äftigung 
fte^enben  5Xrbeiter  ein  gonb§  gefammelt  raerben  mn%  re(f)t  erl^ebU(f)e 
©nmmen  an§ma(f)en.  ^ie  feiten^  be§  (Staate^  unb  ber  ^ommnnen, 
rceld^e  jeraeilg  10  ^/^  he^w.  1  %  be§  ^utl^aben^  betragen,  finb  gegen= 
über  ben  je^igen  ßeiftungen  einiger  ©täbte,  n)ie  ©trapnrg  unb 
döln,  relatir)  gering,  auf  aße  ^Irbeiter  au^gebeJint  raürben  aber 
bie  @efanitaufn)enbungen  fe^r  bebeutenb  fein,  ^u^er  ber  S3e= 
ftreitung  ber  S5ern)altung§foften  müßten  ^)kx  für  jeben  5lrbeiter, 
beffen  ©utl^aben  raeniger  al§>  100  Wlt  betrögt,  b.  alfo  für  bie 
Tle^)x^at}l  alkx,  au§>  öffentlicCjen  9}litte(n  bie  erraä^nten  8^ü(flagen 
gema(f)t  werben,  ^er  mobifi^ierte  $lan  be§  Dr.  Sßafftlieff  üer^ 
meibet  gn)ar  bie§,  fäme  aber  gerabe  auf  eine  ftaatUd^e  S3erforgung 
Don  ^erfonen  mit  pufiger  ^rbeitSlofigfeit,  alfo  in^befonbere  oon 
Bauarbeitern  ^inaug,  unb  märe  infofern  ungerecht,  al§  biejenigen 
Berufe,  bie  feine  Hrbeit^lofen  pben,  feinen  S^^f^^fe  erf)ielten, 
bie  ©aifonarbeiter  aber  geitmeife  bireft  unterf)alten  mürben.  ^a§ 
aud^  ^ier  bie  Soften  recfit  er^eblid^  mären,  ift  natürlich,  benn  ber 
Borteil,  ber  fid^  bei  einer  Berfid^erung  bietet,  nämlidf)  ber  5lu§gleid^ 
ber  S^tififen,  fiele  fort.  ®ie  ^urdf)fü§rung  biefe^  ^lane^  mürbe 
atfo  t)on  aEen  beteiligten  gaftoren  üorau^fid^tlid^  fe^r  große  5Xuf= 
menbungen  erforbern,  unb  tro^bem  mürbe  ba§  ©nbrefultat  nur 
ein  fel^r  befdf)eibene§  fein,  demgegenüber  erfdl)eint  ber  üon  (S(^an^ 
aufgefteßte  (Ba%  baß  bie  TOernatice  f)ier  nic^t  lauten  bürfe  „Biel 
ober  5föenig",  fonbern  „9^id^t§  ober  ©tma^",  menig  fticl)l^altig. 
der  Soften  megen  müßte  man  f(^ließlid^  aud^  f)ier  bei  allgemeiner 
ftaatli(^er  durc^fü^rung  biefe§  ^lane§  bie  ^lu^länber,  bei  fommu* 
naler  bie  nid^t  Drt^ange^örigen  au^fd^ließen. 

SJ^an  mirb  bal)er  ben  ©par^mang,  fo  gmecfmäßig  er  aud^ 
anfangs  inSbefonbere  für  bie  Berpltniffe  ber  Bauarbeiter  erfd^)einen 
mag,  bei  näl)erer  Betrad^tung  megen  ber  großen  Bebenfen,  bie  il^m 
gegenüberfte^en,  gur  ßöfung  ber  S^^age  ber  Befämpfung  ber  @aifon= 
arbeitSlofigfeit  für  nid^t  geeignet  erflären  müffen.  der  einzige 
unbeftreitbare  Borgug,  nämlid^  baß  bem  einzelnen  fein  5lnteil 
erl)alten  bleibt,  ift  nidjt  gu  J^odf)  ein§ufdf)ä^en.  ©in  ^ufammen^ 
fc^luß  ber  Beruf§angel)örigen  gu  gemeinfamer  Haftung  für  bie 
in  i^rem  ©eraerbe  üorfommenben  ©d^äbigungen  einzelner  ^iU 
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glieber  ift  gerabc  in  ^eutfd^Ianb  m(J)t  me^r  fremb,  liegt  bo(f) 
biefer  ©ebanfe  unferer  gangen  Slrbeiteroerfiifierung  gugrunbe.  '^k 
(Stid^l^altigfeit  ber  ©inraenbungen  gegen  ben  ©pargraang  Beraeift 
enbli(^  noc^  bie  ^atfad^e,  ba|  raä^renb  mit  ber  ^rbeit§lofen= 
Derfid^ernng  jebeS  3aJ)r  neue  S5erfud^e  gema(f)t  werben,  ber  ©par= 
graang  in  ber  von  ©d^ang  DorgefdEilagenen  x5orm  nod^  nirgenb§ 
praftif(^  geraorben  ift. 

§8. 

b)  Htttetp^ung  t>ntä)  öffenttii^e  Slnftatten. 

^ie  Unterftü^ung  feiten§  i3ffentli(f)er  51nftalten  bei  burd^ 
5IrBeit§lofigfeit  ^eroorgerufenen  9Rotftönben  ift  im  ©egenfa^  gu 
ber  beim  ©paren  üor^anbenen  menigften^  prinzipiell  reinen  (Selbft- 
!)ilfe  eine  23erf orgung  S3ef(f)äftigung§lofer  au§fcf)lie^li(^  auf  Soften 
ber  ^ttgemeinl^eit  burd^  ftaatli(^e  ober  fommunate  Organe,  ©ie 
greift  in  ber  Siegel  nur  ein  bei  oöEigem  Unoermögen  be§  einzelnen, 
^u^er  in  ber  bereite  gefd^)ilberten  ^Jorm  ber  S5eranftaltung  von 
S^otftanb^arbeiten  gefd^)ie^t  bie§  gegentoärtig  gemöf)nlid§  burd^ 
unmittelbare  Unterftü^ung  ber  S3ebürftigen  mit  ©elb  ober  9Ra:= 
turalien. 

^iefe  ^ilfe  mirb  in  gm  ei  gormen  gemährt,  al§  Armenpflege 
ober  al§  fogiale  §ilf§tätigfeit  im  meiteren  ©inn.  ^ie  le^tere 
unterfc^eibet  fi(^  oon  ber  erfteren  l^infid^tlid^i  ber  ^ebingungen 
unb  ber  5lrt  ber  ©emä^rung.  ©egenfa^  gu  ben  fpäter  gu 
fdf)ilbernben  SO^a^na^mten  ber  Kommunen  unb  be§  (Staate^  gur 
Unterftü^ung  ^Irbeit^bfer,  ift  l^ier  SJ^ittellofigfeit  eine  93orau§^ 
fe^ung.  Auf  bie  grage  ber  Armenoerf orgung  überhaupt  fann 
an  biefer  ©teile  nid)t  eingegangen  merben.  S5e^anbelt  merben 
foll  fie  nur  oon  bem  @efidf)t§punft  au§,  mie  meit  Armenunter* 
ftü^ung  al§  Arbeitglofenunterftü^ung  unb  fpegieE,  fomeit  e§ 
möglich  ift,  bieg  feftgufteHen,  al§>  Unterftü^ung  befc^äftigung^Iofer 
©aifonarbeiter  in  S5etrad^t  fommt.  ®abei  gilt  al§  Armenunter* 
ftü^ung  jebe  au^erorbentlid^e  ein*  ober  mef)rmalige  gumenbung 
feiten^  eine§  Drt§*  ober  ßanbarmenoerbanbe§  unter  ben  üblid^en 
S3ebingungen  unb  öffentlict)red^tlic^en  folgen,  ^aß  in  biefem 
Stalle  au(^  Arbeit  gemährt  mirb,  ift  nid^t  mefentlid^,  fie  bient 
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{)auptfäd^lid^  ba^u,  um  mit  §tlfe  ber  S3efttmmungen  be§  §  361 
3tff.  7  9ft©t@S3.  arbeitSfd^eue  Elemente  mögli(f)ft  fernguJ) alten. 

3öte  gro^  bie  3^^^)^  ®eutf(f)en  9ftet(f)e  roegen  etgent- 

It(f)er  S3efc^äfttgung§lofigfext  Unterftü^ten  tft,  l'd^t  fic^  nur  au§ 
ber  je^t  freilich)  längft  veralteten  ©tatiftif  ber  öffentlichen  5lrmen== 
pflege  üom  ^al^re  1885  entnel^men.^  ^anac^  betrug  bie  Qaf)l 
ber  megen  5Irbeit^lofigfeit  Selbft^  unb  9J^itunterftü^ten  im  9^eid) 
95  468,  ha§  finb  6o/^  alter  öffentlid^  Unterftü^ten  überhaupt. 

2öie  Diel  üon  biefen  megen  ^rbeit^lofigf eit  llnterftü^ten  auf 
bie  eingelnen  SSerufe  entfaEen,  mürbe  nic^t  feftgefteEt.  Über= 
^aupt  ift  ba§  für  ben  ©egenftanb  biefer  5lrbeit  in  S3etrad|t 
fommenbe  SJlaterial  über  bie  Slufmenbungen  ber  ^Irmenpflege 
anwerft  bürftig,  ba  bie  Kröger  ber  5lrmenlaften  an  einer  @(i)eibung 
ber  Unterftü^ten  nad^  ^Berufen  fein  unmittelbare^  Qntereffe  ^aben. 
©eraiffe  SRücffc^lüffe  auf  bie  Beteiligung  von  ©aifongeroerben  unb 
in  ©ro^ftäbten  in^befonbere  be§  gumeift  mid^tigften  von  biefen, 
be§  S3augemerbe^,  laffen  fid^  t)iellei(f)t  au§  ben  ©d^manfungen  ber 
Qa^len  ber  Unterftü^ten  in  ben  einzelnen  9Jlonaten  giel^en.  5ln^ 
gaben  barüber  finben  fidt)  in  ben  SSerid^ten  mancher  ftäbtifc^er 
^rmenoermaltungen. 

<Bo  betrug  33.  im  ;3ahre  1907  in  33  erlin  bie  Qa^)i  ber 
nid^t  laufenb  unterftü^ten  ^erfonen 


San. 

mäx^ 

mal 

Sunt 

2Iugu[t 

üftbr. 

^oöbr. 

®eäbr. 

5856 

5597 

5729 

5095 

4648 

4496 

4906 

4756 

4587 

4562 

4675 

5965 

^er33etrag  ber  i^nen  gemäl)rten  Unterftü^üngen  in  'Matt 
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1907  in  §alle  megen  ^rbeit^lofigfeit  unterftü^te  ^erfonen 
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(Stetgerung  in  ben  Qa^len  ber  Don  ber  ^rmenüerraaltung 
im  SBinter  Unterftü^ten  bürfte  n)o^I  mit  auf  eine  S3erfd^Ie(f)terung 
ber  5^rbeit§ge^egen^)eit  im  ^augemerbe  gurürfgufü^ren  fein. 

Qn  bem  angeführten  SJ^aterial  finb  aber  bie  ^ufmenbungen 
ber  ^^ommunen  bei  burc^  ©aifonarbeitslofigfeit  ^)err)orgerufenen 
S^otftönben  au(f)  nid^t  annö^ernb  miebergegeben,  benn  erfahrungs- 
gemäß fommt  5lrbeit§Iofigfeit  al§>  ©runb  ber  Unterftü^ung  bei 
manchen  anberen  Urfac^en  gur  ^Xured^nung. 

^er  ^Irmenunterftü^ung  al§  allgemeine^  SJ^ittel  gur  S3e^ 
fämpfung  mirtfä^aftlid^er  Sflotlagen  einzelner  ^erfonen  fte^en  aber 
gen)i(f)tige  S3ebenfen  gegenüber,  ^ie  ^raji§  in  ber  ^Irmenpftege 
^eigt,  baß  eine  h^i^f^Ö^i^^  ©emä^rung  biefer  §i(fe  leidet  eine 
9}^inberung  ber  ©elbftac^tung  unb  be§  ©efü^B  eigener  S3erant= 
mortlid^feit  be§  ^^^^^i^^^^i^^^  i5o^9ß  5Inbererfeit§  fü^rt 
bie  ©rfenntniS,  baß  5lrbeit§lofig!eit  ein  unt)ermeibli(f)e§  fogialeS 
Übel  fei,  gu  ber  gorberung,  man  fotte  ebenfo  mie  jenen,  bie  ber 
Armenpflege  häufiger  gur  ßaft  fallen,  auch  ^enen,  bie  mie  bie 
erfteren  in  9Rol  finb,  aber  fid^  megen  ber  ente^renben  S'o^Ö^^ 
Armenunterftü^ung  fc^euen,  biefe  in  ^Infprud^  nehmen,  unb  mo^u 
meift  gerabe  bie  befferen  (Elemente  unter  ben  S3efdhäftigung§lofen 
gehören,  ähnliche  §ilfe  angebeihen  laffen,  öhne  pgleidh  bie 
folgen  ibentifd)  gu  mad^en.  §ier  ermeitert  fich  alfo  bie  Armen- 
poUtif  5ur  allgemeinen  fogialen  §ilf§tätigfeit,  bie  nid^t  mehr  aB 
bie  ©emährung  einer  Sßohltat,  fonbern  al§  ein  nobile  officium 
ber  Allgemeinheit  angefehen  mirb.  Sßo  bie  S3eranftaltung  von 
S^otftanbSarbeiten,  bie  auch  biefen  ^rei§  gehören,  nid^t  möglidh 
über  für  mandhe  klaffen  ArbeitSlofer  nidht  angängig  ift,  gemährt 
man  biefen,  fei  e§  bireft  ober  nermittelS  ©uboentionen  an  prinate, 
gu  biefem  Qxvede  geeignete  SSereine,  S3eihilfen,  bie  nid^t  al§  Armen^ 
unterftü^ung  gelten.  ^^)xtm  Qwed  entfprechenb  mirb  bei  Qu* 
menbungen  biefer  Art  nid^t  nur  auf  bie  S3ebürftig!eit,  fonbern 
auch  auf  bie  Sßürbigfeit  ©emidht  gelegt. 

derartige  3Jlaßnahmen,  bie  bei  ArbeitSlofigfeit  an  ©teile  ber 
Armenunterftü^ung  treten,  finb  al§  bauernbe  ©inrid^tungen  bi^h^^^ 
nur  fehr  feiten,  ©in  §auptmotit)  bafür  ift,  abgefehen  oon  ben 
Soften,  ber  Umftanb,  baß  fie  notmenbigerraeife  gu  einer  allgemeinen 
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Jßerforgung  von  ©aifonarbettern  TDerben  müfjcn.  ^ie  ^^olgen 
einer  berarttgen  bauernben  gürforge  ftnb  aber  p  bebenfltd^. 

©tönbige  @mrtcf)tungen  btefer  5lrt  gibt  e§  in  ^eutfc^lanb 
nic^t.  ®ie  @en)äl^rung  fold^er  Unterftü^ungen  aB  ©pftem  ber 
^Irbeit^Iofenfürforge  ausgebaut  fjat  guerft  bie  ©tabt  ^üric^.  Sßegen 
ber  S3efonberl^eit  biefer  9JiaßnaJ)men,  nor  allem  ba  auc^^  für  ^eutf^^ 
lanb  ^^nlid^eg  allgemein  üorgef erlagen  mürbe,  foH  auf  fie  nöl)er 
eingegangen  merben. 

gn  3  ü  r  i  erhalten  feit  1893  bebürftige  unb  mürbige  5lrbeit§= 
lofe  Unterftü^ungen  feiten§  ber  ©tabt  in  %oxm  von  ©utf (feinen 
für  D^aturalien  ober  von  9}liet§bei^ilfen.  ®iefe  guraenbungen 
gelten  ni(f)t  al§  ^rmenunterftü^ung.  ©ernährt  raerben  fie  prinzipiell 
nur  23erl^eirateten  ober  folc^en,  bie  überl)aupt  ^Ingeprige  gu  oer- 
forgen  l^aben.  ^iefe  Unterftüfeung  beftel)t  nur  für  ben  Sßinter, 
S3eginn  unb  ©d)lu^  berfelben  merben  nad^  ©rmeffen  burd^  bie 
oom  ©tabtrat  eingefe^te  5lrbeit§lofenfommiffion  beftimmt.  ©e- 
mi3l)nlid)  mäl^rt  bie  S3erteilung  oon  9Jlitte  ^egember  bi§  SJlitte 
aJlärg;  fie  ift  au§brü(fli(l)  für  bie  Qext  be§  ü^ul^eng  ber  S3autätig= 
feit  bemeffen.  S3ebingung  be§  SBeguge^  ift,  ba^  oom  ^rbeit^amt 
feine  paffenbe  SBefc^äftigung  nad^gemiefen  merben  fann.  S3ei  5^eben* 
ermerb  bleiben  10  gr.  Söod^enlo^n  oon  ber  ^nred^nung  frei;  oon 
bem  ^e^roerbienft  mirb  bie  §ölfte  oon  ber  möc^entlic^  ge= 
möl)renben  Unterftü^ung  abgezogen,  bi§  il^r  @ef amtbetrag  erreicht 
ift  ©egenmärtig  betragt  bie  SJlajimalquote  pro  ^ag  0,80  gr. 
für  ©rmad^fene,  für  ^inber  0,40  gr.  ®a§  ^öc^ftma^  ber  an  eine 
gamilie  gemä^renben  täglid^en  ^wmenbungen  ift  auf  3,60  %x. 
feftgefe^t.  (Sie  fann  bi§  gu  gel^n  Söod^en  belogen  merben,  für 
bie  oier  legten  erfolgt  aber  eine  §erabfe^ung  be§  Sage^quantumS 
um  25  ®/o.  ^ie  Sßürbigfeit  gur  ©rlangung  ber  Unterftü^ung  be= 
ftimmt  fid)  cor  allem  nad^  ben  Urfac^en  ber  3lrbeit§lofigfeit.  ©in 
5lnred^)t  mirb  begrünbet  für  ©c^meiger  burdf)  9^ieberlaffung  in 
Qnxiä)  feit  neun  SJ^onaten,  für  5lu§länber  feit  einem  ^a^)x  vox 
S3eginn  be^  33e5uge§. 

®ie  SJIittel  merben  l)auptfad^lid£)  oon  ber  Commune  auf- 
gebrad^t  Qe  nacf)  ben  gu  ermartenben  5lnfprüdf)en  mirb  bem 
5lrbeit§lofenfonb§  iäl)rlid^  ein  ^rebit  bemiKigt.  gerner  bienen 
5ur  S3eftreitung  ber  Soften  nod^  freimißige  Beiträge  oon  ^rioat^^ 
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perfonen  ober  ^örporattonen,  bie  aKerbingg  m(i)t  bebeutenb  finb; 
im  @efd^äft§ia^r  1907/08  famen  auf  btefe  Sßeife  2243  gr.  ein; 
fd^li erlief)  geiDÖfiren  aud^  bie  ©efd^äft^pufer  ber  §ilf§faffe  für  ben 
S3eäug  von  ßeben^mitteln  10%  9ia£»att. 

k)k  5luggaben  finb  je  nacf)  ber  ßage  be§  5Irbeit§marfte§  Der= 
fd^teben.  1908/09  betrugenffie  50  045,40  3:r.,M906/07  8947,79  gr, 
ba§  SJJajimum  mit  55500  gr.  erreid^ten  fie  im  Sßinter  1902/03. 

bie  (55en)ä{)rung  ber  S3eiJ)iIfen  fi(^  auf  bie  Sßintermonate 
befcf)ränft,  entfallt  ber  größte  ^eil  ber  unterftü^ten  ^erfonen  auf 
ba§  S3augen)erbe.  SSon  ben  2058  im  ^a^)x^  1908/09  in^gefamt 
Unterftü^ten«  geJ)örten  if)m  1404*  =  68,22%  an.  ®ie  burcf)- 
fcf)nittlid^e  ^auer  be§  Unterftü^unggbegugeg  üon  34,7  ^agen  mürbe 
Don  mandf)en  S3auarbeitern  er^eblid^  überfd^ritten.  S3ün  ben  @e= 
famtfoften  entfielen  74,76  %  auf  bie  J)ier  {)auptfä(^Iid^  in  S3etra(f)t 
fommenben  S3erufe  einfd^^ie^^id^)  ber  SageIbJ)ner. 

^iefe  ®inridf)tung  ^at  i^rer  @infad^{)eit  megen  uielfad)  5In= 
flang  gefunben.^  2öie  berartige  9Jla^naf)men  fid^)  aber  in  ber 
$raji§  bemä{)ren,  ge!)t  am  beutlicf)ften  l^erüor  au§  einer  ®enf= 
fd^rift  be§  ^antön^  S3afel  =  @tab t,^  wo  bagfelbe  ©r)ftem  in 
^nmenbung  ift  unb  bie  S3erpltniffe  ^inficf)tlidf)  ber  Q3eteiligung 
ber  S3erufe  gang  analog  mie  in  Qixvid)  liegen. 

®arin  l^ei^t  e§,  ba^  bie  gemäl)rte  §ilfe  me^r  ben  ^l)arafter 
einer  5lrmenunterftü^ung  ^at,  inbem  auf  bie  Sßürbigfeit  nid)t 
immer  ftreng  gead^tet  mirb,  ba  e§  „eben  ha§>  Sßefen  einer  Untere 
ftü^unggfommiffion  ift,  fid)  gelegentlidf)  oom  kippet!  an  ba§  3J^it== 
leib  rühren  gu  laffen".  ©obann  oerleitet  bie  SRegelmä^igfeit,  mit 
ber  alQa^rlitf)  bie  Unterftü^ung  gemährt  mirb,  oiele,  fid)  gang 

2  ^a^u  4131,95  gr.  ^ertüQttunggfoften. 

^  SSertd^t  ber  5lrbeit^(ofenfommijf{on  ber  ©tobt  3ürtd)  über  bie  Urtterflü^ung 
ber  Slrbeitelojen  im  SSinter  1908/09. 

*  §inäugerect)net  [inb  ]^ier  ©lafer,  (ärbarbeiter,  ^anblanger,  ^iagelö^ner  unb 
Bieglei. 

^  ä- ^.  ^ij c()enbörf er,  ber  fcüfier  für  eine  9^eid)§arbett^Io|enöerfic^erung 
eintrat  (§ilfe  1908  mt.  46). 

<5  %mi\d)x.  über  bie  ©ntwicflung  ber  ftaatüdjen  9lrbeit§(ofenfürforge  im 
Danton  33afeI-(Stabt,  im  3(uftrage  be§  Stegterung^rate^  be§  tantonS  ^8a\zU<Btaht 
öerfa&t  öon  Dr.  g.  äJiangoIb,  «afel  1906;  ^tu^gug  im  3ieid)^=3trbeit§blQtt  1006 
Ta.  7. 
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nnb  gar  auf  biefe  Sßtnterunterftü^ung  üerlaffen  unb  in  fetner 
Sßeife  nre^r  für  bte  5Irbett§Iofigfett  felbft  oorguforgen.  @§  be- 
finbet  ft(§  unter  ben  5Irbett§Iofen  „ein  f efter  ©toä  von  regele 
mäßigen  ^unben,  ein  @to(f,  ber  fid^  von  ^af)x  p  ^aJ)r  t)ergri3^ert 
unb  nur  bur(^^  bie  ^obegföKe  ber  älteren  unb  @ebre(f)li(§eren  ober 
Unfoliben  etraaS  begimiert  n)irb".  '^o^  bebenfli(f)er  erfc^eint  bie 
nu)ralif(f)e  5Iuffaffung  biefer  ßeute  baburd^,  ba^,  n)ie  man  bei 
ber  Unterfu(f)ung  im  ;3a^re  1904/05  feftfteKte,  faft  bie  §älfte  von 
ii)nen  no(f)  bie  §ilfe  irgenbeiner  anberen  ^nftitution  in  5Infpru(^ 
gu  neJ)men  mu^te,  gang  abgefe^en  von  bem,  n)a§  mö^renb  ber 
5Irbeit§Iofigfeit  guf ammengebettelt  mirb.  5Iud^  bie  ^riminalilät 
ber  Unterftü^ten  fpri(f)t  fef)r  §u  i^ren  Ungunften.  maren  in 
bem  ern)äf)nten  ^a'^i  49,8%  t)on  il^nen  üorbeftraft;  brei  Stierte! 
ber  S5orftrafen  entfielen  aEerbingg  auf  ^oligeiüergel^en,  bie  mit 
ber  5Irbeit§Iofig!eit  gufammenpngen  (9^id^tentri(f)tung  oon  Steuern, 
Dbbac^lofigfeit,  S3ettel,  3agb=  unb  Sßalbfrenel  ufm.).  ®ie  ®enf= 
fd)rift  fommt  gu  bem  @rgebni§,  ba^  „eine  regelmäßige  ^rbeit§= 
lofenfürforge  na^  ber  geübten  $raji§  im  allgemeinen  bie  folgen 
ber  l^errfc^enben  ^rbeit§lofigfeit  moljl  linbern  unb  milbern  unb 
ba§  ©emeinmefen  meiterer  SJ^aßna^men  entheben  fönnte.  ^en 
SSorteilen  fte^en  aber  ftärfere  S^ad^teile  gegenüber,  bie  mo^l  vom 
Lumpenproletariat,  ni(f)t  aberoon  einer  guten  organifierten^lrbeiter- 
fc^aft  auf  bie  ^auer  gebulbet  merben  mürben.  ®ie  (Erfahrungen 
]^aben  ergeben,  baß  bem  gegenmärtigen  Unterftü^ung^mobug  jeg^ 
Iid§e§  ergie^erifd^e  OJioment  fef)lt,  baß  bie  bisherige  ^raji§  bie 
ßeute  forrumpiere,  unb  baß  all  biefe  S^ad^teile  ben  bringenben 
2ßunf(^  laut  merben  laffen,  biefe  ungenügenbe,  menn  audf)  nur 
Dorüberge^enbe  gorm  ber  gürforge,  möchte  balb  burd^  eine  beffere 
erfe^t  merben". 

^iefeg  ©Aftern  befi^t  allerbing§  ben  unbeftreitbaren  S3orteil, 
baß  e§  jebergeit  aud^)  o^ne  befonbere  ^Vorbereitung  leidet  anmenbbar 
ift.  ^ie  oor^anbenen  Drgane  ber  ^rmenoermaltung  bilben  einen 
geeigneten  Präger  folc^er  @inrid[)tungen,  aud^  laffen  fid^  bie  fompli= 
gierten  fragen,  bie  bei  einer  S3erfi(^erung  auftaud^en,  umgel^en, 
ba  feinerlei  S3erpflidf)tung  gur  ©emä^rung  biefer  Unterftü^ung 
befte^t.  STcan  fiat  bal^er  aud^  in  ®eutf(f)lanb  äl^nlid^e  SJ^aßnal^men 
getroffen,  freilid^  nid^t  al§  ftänbige  (Einrichtungen,  mie  in  Qmid) 
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unb  S3afel,  fonbern  nur  al^  prootforifd^e  in  fetten  eine§  Dorüber= 
gel^enben  S^otftanb^.  rourben  im  Söinter  1904/05  in  3Jlün(!)en 
für  ijffentlid^e  Unterftü^ungen  5lrbeit§lofer  in  @elb  unb  9^aturalien 
in^gefamt  ca.  100  000  9JRf.  oerausgabt,  barunter  raar  au(f)  ein  S3ei= 
trag  ber  ©emeinbe  von  20000  Mt.  ©Benfo  raurben  im  Sßinter 
1908/09  an  ©efamtmitteln  in  9J^ünc^en  71126  m.  aufgemenbet ; 
ber  S3eitrag  ber  ©tabt  betrug  33  996  m.,  ber  be§  §iIf§fonb§^ 
35  657  Tll,  ©d^enfungen  1473  mi  ^arnit  mürben  in  ber  3eit 
vom  23.  1.  bis  13.  3.  1909  6423  Arbeiter  unterftü^t.  S^egugS- 
berec^)tigt  maren  fol(f)e  oer^eiratete  ^erfonen,  bie  minbeftenS  feit 
bem  1. 1. 1908  fid^  ununterbrodf)en  in  9}lünd^en  auf{)ielten,  mät)renb 
biefer  Qtxt  audE)  gearbeitet  l^atten  unb  feit  adf)t  Sagen  befdE)öfti= 
gungSloS  maren,  ßebige  unter  ben  gleid^jen  SSorauSfe^ungen  nur, 
menn  fie  in  j^eimatsbered)tigt  maren.  ^ie  Unterftü^ung 
betrug  für  SSerl^eiratete  brei  Mail,  für  ßebige  gmei  SJ^arf  pro 
Söod^e ;  an  ^ebürftige  fonnte  fie  mä£)renb  ber  gangen  ^auer  ber 
^itfSaftion  gemalert  merben.  ^ie  5IuS5aJ)lung  unb  bie  ^ontroEe 
erfolgte  unter  9]^itmirfung  ber  @emerffdE)aften  burdE)  bie  S3e5irf§= 
pflegefommiffion.  S3on  ben  unterftü^ten  ^rbeitSlofen  geiiörten 
5um  ^augemerbe  2348  (1605  gelernte  unb  743  ungelernte  Arbeiter), 
baS  finb  43,6  %  ^ag^  famen  nod^,  mie  früher  ermäl)nt,  bie 

oielen  bei  fogen.  freien  5lrbeiten  oon  ber  (Stabt  befdE)äftigten  53au= 
arbeiter.^)  5ln  bauernbe  berartige  ©inrid^tungen  benft  man  aber 
in  $IR.  nic^t,  fonbern  plant  anbere  HJla^nal^men,  oon  benen  noc^ 
fpäter  gu  reben  fein  mirb. 


'  einer  öom  ©tat.  5(mt  ber  ©tobt  SlRünc^en  erteilten  9tu§funft  t)er= 

banft  ber  „TOnc^ner  ^itf^fonb^"  feine  (Sntftetjung  einer  onlä^Uc^  eine§  Groden 
BauunfaH^  üeronftalteten  ©antmlung.  @r  ^at  ^nm  Qtozd  bie  Q!JettJät)rung  üorüber^ 
gel)enber  Unterftü^ungen  an  in  W.  tt)o^n^afte  ^erfonen,  toelc^e  infolge  eineg  Un^ 
falls  erroerb§befd)ränft  ober  erroeicb«unfä^ig  geworben  finb,  bi^  jur  SÖSiebererlangung 
ber  (Srmerbsfäliigfeit  ober  ^Inmeifung  einer  au^reicfienben  Unfottrente,  ht^tü.,  faüö 
biefe  SSorou^fe^ungen  ni($t  zutreffen,  eüent.  and)  3"^^^^^ungen  Qx'ö^txtx  ©nmmen 
5ur  ©eminnung  ber  9Jlöglid)Mt  anbermeitigen  ?^ortfonimen§.  3luänal)m^tDeife 
würben  in  ben  ^aljren  1905  u.  1909  an§  biefem  x^on'öß  größere  Beträge  gur  Unter- 
ftüpng  ^2lrbeitölofer  befonber^  bemittigt.  (SJefpeift  wirb  er  üor§ug0n)eifc  au^  ben 
(Srträgniffen  be§  Dftoberfeft^^lüd^afen^,  bann  au§  fonfttgen  ^w^^enbungen. 

^  ©efc^öftsberic^t  bes  ftäbtifc^en  3lrbeitgamt^  Mnc^en  für  ba§  3al)r  1908. 
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©benfo  vok  bie  ©tabt  OJlünd^en  ^)ab^n  bei  ber  aEgemeineit 
n)irtf(f)aftltd§en  ^epreffion  im  Sßinter  1908/09  aud^  anbete  ^om* 
munen  au^erorbentltd^e  Unterftü^ungen  an  5Irbett§Iofe  ben)tKigt.  @o 
S3ranbenburg  a.  QJlaing,  ^arI§ruJ)e,  granffurt  a.  9]^.,  ^re^ben, 
9f?o[to(f,  Sßernigerobe,  glen^burg.® 

3n  aE  biefen  Orten  gab  ba§  ^arnteberliegen  ber  S3autättgfett 
infolge  ber  fc^Iec^ten  @efd)äft§foniunftur  unb  ber  ungünftigen 
Söitterung  im  grül^ial^r  mit  ben  entf(f)eibenben  5Infto^  gur  ©r- 
greifung  berartiger  SJla^na^men. 

®ie  gefc^ilberte  5lrt  ber  ^rbeit^Iofenfürforge  ift  natürlich 
gegenüber  ber  ^Irmenunterftü^ung  ein  großer  i5oi^tf^)^itt 
erfreuli(f)e§  S^^^^^  ©ebiete  fogialer  §ilf§tätig!eit. 

bauernbe  (Einrichtung  märe  fie  aber  nad^  ben  in  bem  ermäf)nten 
^afeler  ^eri(!)t  miebergegebenen  (Srfal^rungen  nid^t  geeignet, 
giemlid^  bebeutenb  mürben  au(f),  menn  man  bie  ermähnten  5lufmen= 
bungen  mit  ber  ^ürge  ber  Qeit,  für  bie  fie  beftimmt  maren,  oergleicfit, 
bie  Soften  fein,  obmo^I  bie  Unterftü^ungen  anwerft  niebrig  be=- 
meffen  maren.  ®er  ®runb  liegt  barin,  ba^  bie  ©tabtpermaltungen 
l^ier  bie  ganzen  Saften  allein  gu  tragen  l^aben  unb  eine  xeä^U 
geitige  ^erangiel^ung  ber  @efä^)rbeten  ^u  ben  Soften  ni(f)t  ftatt= 
finbet. 

^bgumeifen  möre  ba!)er  ein  aKgemeiner  5lu§bau  ber  5Irbeit§* 
lofenfürforge  in  ^Inlel^nung  an  bie  Slrmenpflege,  bü(f)  mit  5lu§' 
fc^Iufe  itjxtx  öffentlidhre(f)tlidhen  S^ad^teile,  mie  fie  ^irf d^b erg 
Dorfd^lägt.  S3egrünbet  mirb  bie§  bamit,  ba^  „ttnterftü^ung  bo(f) 
Unterftü^ung  fei,  au§  meieren  9JlitteIn  fie  aud^  g^^a^llt  mirb". 
gür  (Saifongemerbe  mill  §irfd^)berg  freilid^  eine  ^u§nal)me 
fd^affen  unb  in^befonbere  ba§  ^augemerbe  in  gorm  von  ^eU 
trägen  gu  ben  Soften  biefer  (Sinridf)tung  l^erangie^en.  @§  mürbe 
fid^  bann  um  eine  3Irt  S3erfi(f)erung  ^anbeln,  bei  ber  man  au§ 
SBilligfeit^rüdffid^ten  bie  in  fold^en  fällen  üblichen  ©runb- 
fä^e  ebenfalls  anmenben  mü^te,  fotten  berartige  SJia^nal^men 
überJ)aupt  burt^fü^rbar  fein,  ^amit  fiele  aber  ein  großer  Seil 
ber  SSorgüge,  bie  ein  ^nfd^lu^  an  bie  Organe  ber  ^Irmenpflege 


'  ^xzk  ^lejje  ©trapurg*;  grontfurtec  ^^itung;  Soziale  ^rajtg. 
^0  a.  a.  D. 
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fonft  §at,  tt)ieber  fort,  gerner  fönnte  btefe§  ©Elftem  fd)n)erlt(^ 
bte  gef (Gilberten  üblen  Sötrfnngen  foI(f)er  Unterftü^nngen  vei- 
metben,  vox  aEem  bürfte  bte  S3erbtnbung  mit  ber  ^rmenfürforge 
gerabe  bie  befferen  ©Icmente,  benen  biefe  §ilfe  bo(f)  in  erfter 
ßinie  gufonimen  foE,  von  i^rer  S3enu^ixng  abl^alten.  ©ie  müßten 
üielmel^r,  ba  nnr  abfointe  9J^itteI[ofigf eit  gum  ^egug  ber  Untere 
ftü^nng  bered^tigt,  noif)  für  bie  anberen  anffommen. 

S^id^t  uner]^ebli(f)e  Soften  oerurfad^en  ben  öffentlid^en  Körper =^ 
fd^aften  fd^Iie^Iic^  nod^)  anbere  @inrid^)tnngen,  bie  ebenfalls  bie 
S3efämpfung  ber  5Irbeit§Iofigfeit  begn).  i^rer  fjolgen  gum  Qwed 
l^aben,  vok  ^Irbeiterfolonien,  Söanberarbeit^ftätten,  '^atnxaU 
Derpftegnnggftationen,  5Ifr)Ie  für  Dbbadf)Iofe  unb  ^^)nlidf)e§.  ^n 
einem  allgemeinen  5Iu§ban  berfelben  gum  Qvoede  ber  5Irbeit§- 
lofenfürforge  ift  natürlid^  nidf)t  benfen.  ^ie  ^Irbeiterfolonien 
fönnen  gegenmärtig  nur  eine  fe^r  befc^rönfte  Qafjl  von  ^erfonen 
aufnehmen,  pufig  bienen  fie  je^t  aud^  §ur  S3erf orgung  ©traf^ 
entlaffener  ober  bebingt  S5erurteilter.  fie  fid^  au^erbem  he^ 
fonber§  mit  ^anbn)irtfc^)aft^i(^en  Arbeiten  bef äffen,  ift  bie  S3efd^äfti- 
gung§möglid^)feit  bei  il^nen  im  Sföinter  gering,  ^aum  irgenb= 
n)el(f)e  S3ebeutung  für  bie  S3efämpfung  ber  ©aifonarbeit^Iofigfeit 
im  S^augemerbe  fommt  aud^  ben  SSanberarbeit^ftötten  begm. 
91aturaberpfIegung§ftationen  gu,  bie  mittellofen  Sßanberern  Db^ 
bad^)  geroäl^ren  follen.  33ei  ber  meift  allgemeinen  5Irbeit§fnappl^eit 
im  Söinter  £)at  ha§>  Söanbern  gum  ^uffud^)en  anberer  S5efdf)äfti= 
gung  menig  Qwed,  oielmelir  befte^t  f)ier  bie  @efa§r,  ba^  mand^e 
fiel)  bei  bem  planlofen  Umherirren  an§  S3ummeln  gemö^nen.  ^ie 
Errichtung  oon  Sßörmehallen,  5lft)len  für  Dbbad^lofe  ufm.  fann 
mo^l  faum  al§  mirffame^  OJlittel  gur  S3efämpfung  ber  folgen 
n)interlid[)er  5lrbeit§lofigfeit  in  S3etracht  fommen. 

^ebeutenbe  5lufmenbungen  erforbert  na^  einer  oiel  oer^^ 
tretenen  5lnfid)t  nod)  eine  auf  rei(^^gefe^lidf)er  ©runblage  beru^enbe 
5Xrbeit§lofenunterftü^ung,  bie  namentlid^  S3auarbeitern  —  aller= 
bing§  unfreiroillig  —  gemö^rt  mirb.^^   Erfahrungsgemäß  finbet 

"  9fJac^  ber  ©oäialen  ^^raji§  gab  e§  im  ^at)xt  1908  in  S)eutfc|Ianb  44 
fülc^cr  ^2ln[tQlten  mit  ca.  4600  ^$iö|en. 

^2  3IrbeitgIojenunterftü^uTtg  o^ne  ben  (£i)arafter  ber  ^Armenpflege  fann  ouc^ 
jeitens  ber  Unfatlöerfid)erunn  gett)äf)rt  werben.    9^ad)  §  9  III  be§  reüibierten  UnfaH-« 
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mit  S3egtnn  ber  ^älte,  bie  bte  SBautättgfett  ^emmt,  fofort  eine 
gan^  unt)er^)ä^tm§mä^ig  ^)0^^  Qnanfprud^naJime  ber  ^ranfenfaffen 
für  ba§  S3augen)er6e  ftatt.  bte§  allein  auf  rairflid^e  ^ranf= 

^eit  gurürfgufüliren  w'dve,  roixh  üielfad)  angegraeifelt.  ^er  Sf^uf 
i)iefer  Waffen  ©ntlaftung  burc^  eine  ^rbeitglofenunterftü^ung 
ober  =Derfi(^erung  wirb  bal)er  5efonber§  mit  S^ü^fid^t  auf  bie 
©aifongemerbe  laut. 

^ie  bi^l)er  gefd^ilberten  SD^a^nal^men,  meldfie  von  ©taat  unb 
Kommunen  getroffen  finb,  erf orbern  alfo  f(f)on  je^t  gro^e  ^uf= 
menbungen  feiten^  ber  Öffentli(f)feit,  unb  oon  i^nen  entfättt  nad) 
allem,  roaS  au§  befanntem  9}laterial  gu  entnel)men  ift,  ein  großer 
^eil  auf  ba§  S3augen)erbe.  ®ie  meiften  biefer  ©inrid^tungen,  bie 
nic^t  ber  5Irmenpflege  angel^ören,  finb  aber  pr  ^efämpfung  ber 
Äbeit^lofigfeit  unb  in^befonbere  ber  ©aifonarbeit^lofigMt  nur 
untergeorbneter  Statur.  ®a,  mo  i^nen  eoent.  eine  größere  ^8e^ 
beutung  gufommen  fönnte,  mie  bei  ben  Unterftü^ung^anftalten 
in  Qüricf)  unb  S3afel,  ift  bie  ^räoentioe  gu  gering,  foba^  bie 
<Sefal^r  einer  ®emoralifation  ber  Unterftü^ten  beftef)t,  au^erbem 
ge^en  babei  gerabe  bie  befferen  Elemente  unter  ben  ^rbeit^lofen 
pufig  leer  au§.  Qu  ^eutf(f)lanb  fe^lt  z§  berartigen  9Jla^nal)men 
überpupt  an  ber  ^enbeng,  ftänbig  gu  merben.  @en)i^  ift  an= 
^uerfennen,  ba^  fid^  auf  bem  bi^l^erigen  3öege  mo^l  manc^eg 
erreicl)en  lä^t,  eine  grofeügige  Drganifation  gur  S5e!ämpfung 
eine§  ber  bebeutenbften  fo^ialen  Übel  ift  aber  auf  biefe  3öeife 
nodf)  nirgenb^  erreid)t  morben  unb  mo^l  auc^  faum  5U  erl^offen. 
93orgefd^lagen,  unb  gum  ^eil  bereits  praftifd^  angemanbt,  mirb 
ba^er  audf)  ^ier  megen  ber  oerfd^iebenen  ©rfolge  auf  anberen  ®e= 
bieten  fogialer  ^olitif  bie  fogen.  moberne  gorm  ber  gürforge, 
bie  S3erfi(^erung. 


t>erjtd)erung§gefc|e^  b.  30.  6.  1900  ift  c§  mögtt^,  ba^  bei  teiltoeifer  ©rroerb^* 
unfäiiigfeit  ber  ©enoffenfc^oftSüeröanb,  fofaitge  ber  SSerle^tc  au^  Slnlafe  be§  Un- 
falls tatfoc^lidf)  unb  undcrfc^ulbct  arbeit^Iog  t[t,  bie  2^eilrente  hi§  gum  S3etcagc 
ber  SSoKrente  öorübergeöenb  erl)ö^t.  S3et  ber  großen  Unfattge[aJ)r  im  SSaugetoerbe 
fann  biefer  f^aü  immerljin  eine  geiüiffe  Sioüe  fpielen. 
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B.  ®ie  QSerfi(i^erung. 

®te  ^^^'ßtf^nö^igfett  ber  SSerfid^erung  al§  SDlittel  gut  f oktalen 
S^teform  rairb  gegenraärttg  na(i)  ben  mit  t!^r  erhielten  Erfolgen 
auf  bem  ©ebtete  ber  ^ranfen=,  UnfaE=,  ;3nöaltbttat§=  unb  5^^ter§= 
Derf orgung,  memgften^  in  ben  genannten  9^i(^tungen,  faum  nxe^r 
ernftltd^  Beftritten,  bagegen  gilt  bie§  nod)  in  '^o^)em  Silase  von 
ber  5lrbeit§Iofent)erfi(^erung.  Gegenüber  ben  erraä^nten  S^erfid^e^ 
rung§§n)eigen  J)at  fie  ben  S^ad^teil,  ba^  bie  ©c^raierigfeiten  l^in^ 
fid^tli(^  ber  9Jleparfeit  be§  bie  @ntf(f)eibung  J)erbeifü^renben  @r= 
eigniffeg,  fon)ie  ber  Kontrollen,  n)eit  größer  finb.  Söegen  be§ 
großen  9^ififo§  finb  auf  biefem  ©ebiete  23erfu(f)e  in  gorm  prioater 
@rn)erb§unterne]^mungen  no^  ni(f)t  praftifd)  geraorben.  ©oraeit 
aber  foI(f)e  SSorfd^Iäge  gemad^t  raurben,^  tritt  bei  allen  bie  ^en= 
beug  l)eroor,  S3erufe  mit  relatio  pufiger  S5efc^)äftigung§Iofigfeit, 
in^befonbere  «Saifonarbeiter,  möglid^ft  au^gufdf) alten. 

®ie  bi^^er  getroffenen  (Einrichtungen  gur  93orforge  gegen  bie 
burc^  ^rbeit^lofigfeit  ^eroorgerufenen  (Blähen  bemegen  ficf)  im 
Greife  oon  ©egenfeitigfeit^oereinen,  in  benen  bie  SJ^itglieber  felbft 
^Infprüd^e  unb  S3erpfli(f)tungen  feftftellen  unb  il^re  ^ur(i)fü^rung 
fontroUieren,  ober  fie  ftü^en  fid^  auf  i3ffentlidf)e  Waffen  begu).  auf 
bie  Sßo^ltätigfeit  ber  ^Egemeinf)eit.  ^m  le^teren  gaEe  ne-^men 
biefe  ©inrid^tungen  oielfad^  SJlomente  ber  Unterftü^ung  in  fid^ 
auf,  fo  ba^  fie,  ftreng  genommen,  be§  (5^f)arafter§  ber  SSerfid^erung 
entbehren;  tro^bem  aber  mirb  m.an  audf)  ba  oon  einer  fol(^en 


^  @in  berorttger  58erfuci}  ging  guerft  aug  bott  ber  9^orbbeutjc|en  Serjit1)eruttg§* 
unb  Sientenbonf  in  ipantourg,  fc^etterte  aber  baran,  ba^  ftc  in  feinem  SSunbeg* 
floote  eine  ^ongeffton  befommen  fonnte.  —  @in  ätnetter  SSerfud)  tt)ar  bie  Ö^rünbimg 
beg  „3entralöereing  für  !^8erftcQerung  gegen  unöerfcfiulbete  ^Jlrbeit^lofigfeit  in  ©tutt-» 
gart",  ber  am  1.  1.  1897  tn^  öeben  trat.  5lud)  bieje  ©efeEjc^aft  blieb  im  (ä5rün= 
bungsftabtum  [tecfen,  weil  bie  erforberlic^en  ©elbmittel  gur  (Stnfü:^rung  be§  Untere 
ne[)men§  nid)t  aufgebracht  njerben  fonnten.  —  S)ieje  (Stnric^tungen  mürben  für 
©aifonarbeiter  n{d)t  in  SSetrac^t  gefommcn  fein,  ba  5.  35.  beim  „3entra(öerein"  ^ur 
3Serficherung§fäI)igfeit  gef)ören  foHte,  bafe  ber  ^ntragfteHer  minbeften^  ein  ^ai)x 
^inburd)  unterbrod)en  in  Stellung  mar  unb  au^erbent  nod^  minbefteng  ein  ^albeö 
Sa^r  in  ein  unb  bemfelben  S)ienft=»  begm.  Slrbeit^üerfjältni^  fii^  befinbet,  nod)  nic^t 
feine  f  ünbigung  erfiaUen  ober  nac^  beftem  SBiffen  nid)t  §u  ermarten  i)at. 


—    86  — 


reben  fönnen,  folange  in  angemeffener  Söeife  eine  ^erangie^ung 
ber  SJlttglieber  gur  ^edfung  ber  Soften  erfolgt  unb  —  im  Unter= 
fd^ieb  Don  ber  Armenpflege  —  für  bie  ©emöl^rung  bie  S3ebürftig' 
leit  im  allgemeinen  mä)t  in  S3etra(f)t  fommt. 

Unter  einer  ^Irbeitercerfic^erung  in  biefem  ©inn  mirb  man 
bal^er  jebe  @inricf)tnng  üerftel^en  fönnen,  bie  auf  bem  ^ringip 
oon  ßeiftung  unb  ©egenleiftung  aufgebaut  ift  unb  burcf)  bie  bem 
Arbeiter  unb  feinen  5Inge^Örigen  ein  5lnfpruc^  auf  gemiffe  ®elb= 
Dber  gelbmerte  S3eäüge  gemalert  mirb.  tiefer  5Infprud^  brandet 
feine^megg  au(f)  recfitüd^  ergraingbar  gu  fein.  Unerheblich  ift  aud^,  ob 
berartige  S3eranftaltungen  ben  S^amen  Unterftü^ung  ober  S5er= 
fi(!)erung  tragen. 

§  9. 

a)  Otgattifatiotten  reiner  Seltft^itfe* 

SSon  ben  bisher  getroffenen  SSerfid^erungSeinrid^tungen  finb 
bie  bebeutenbften  bie  ber  5lrbeiterberuf§t)ereine,  einmal  meil  fie 
fid^  auf  meitaug  me^r  S3eteiligte  erftreifen  aB  jeber  anbere  S5er^ 
fu(^,  ferner,  meil  fie  guerft  an  bie  ßöfung  biefe§  fd^mierigen 
^robIem§  gegangen  finb,  e§  in  langjäliriger  ©rfaJirung  forgfältig 
ausgebaut  unb  bamit  für  alle  fpäter  getroffenen  Slla^na^men 
bie  oorbilblid^en  ©runblagen  geliefert  ^aben.  5Iuf  fie  fei  pnäd^ft 
eingegangen. 

^udE)  bie  folgenbe  ®arftellung  mirb  fid^  praftifd^  nid^)t  lebiglicf^ 
auf  bie  SSefonber^eiten  ber  33erl)ältniffe  im  53augen)erbe  bef(f)ranfen 
fönnen,  jebod^  foHen  fie,  fomeit  möglid^),  befonber^  berücffid^tigt 
m  erben. 

5lu§  bem  in  ber  Einleitung  über  bie  Drganifation  im  S3au= 
gemerbe  ©efagten  lä^t  fid^  entnehmen,  ba^  l^ier  für  eine  95er= 
fid^erung  ein  giemlid^)  großer  ^rei§  oon  ^erfonen  in  S3etra(^t 
fommt.  ^ebod^  l^aben  oon  biefen  S5erbänben  eine  fogen.  5Irbeit§= 
lofenunterftü^ung  bei  ben  freien  ©emerffd^aften  nur  bie  g^i^i^^^^^^^ 
(Steinfe^er,  (iJlafer  unb  S3ilb!hauer.  S3on  ben  §irfd^)=^und^erfdhen 
©emerfoereinen  befi^en  mo^  fämtlic^e  eine  5lrbeit§lofenunter= 
ftü^ung,  jebod^  f daliegt  ©aifonarbeit^lofigfeit  fomol^l  oom  ^epge 
von  9ieife=  mie  oon  Drt§arbeit§lofenunterftüfeung  au§.   S3ei  ben 
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(f)riftnd^en  (SJeraerffd^aften  unb  fonfttgen  S3eruf§organifationen 
feiert  fie  für  bte  l^ier       be^anbelnben  93erufe  no(f)  meift  über» 

23on  ben  Unterftü^ung§etnrt(^tungen  ber  SSerbänbe  foEen 
i)ter  nur  betrad^tet  raerben  bte  9^eife=  unb  5lrbett§lofenunter= 
ftü^ung. 

Sßte  bei  ben  anberen  (5^en)erff(f)aften  tft  aud^  bei  benen  be§ 
S3augen)erbe§  bie  ^Irbeit^Iofenunterftü^ung  auf  beruf Ii(f)er  ©runb^ 
läge  gentraliftifd^  aufgebaut,  ^ie  ©ingiel^ung  unb  ^u^^a^lung 
be§  @elbe§  beforgt  bie  lofale  @en)erff^aft  begra.  ber  Drtgoerein. 
^on  ben  93eitrögen  giel^t  bie  Zentrale  ben  größten  S^eil  an  fic^, 
fie  entfd^eibet  au(^  über  bie  ®en)ä!)rung  ober  ©nt^ie^ung  ber 
Unterftü^ung,  fteEt  meift  ber  ©in^eitlid^feit  megen  bie  Legitimation 
für  bie  Sf^eifeunterftü^ung  au§  unb  prüft  ftänbig  bie  ^affen^ 
red^nungen  ber  unteren  Qnftangen. 

^ie  9J^itg^iebfd^)aft  pr  5Irbeit§lofenr)erfid^erung  ift  bebingt 
burd^  bie  3i^9^^)öngMt  gu  ber  S3eruf§organifation  überhaupt, 
gür  5IngeJ)örige  berfelben  aber  ift  fie,  mo  al§  bauernbe  @inrid^= 
tung  burd£) geführt,  f(^led^tJ)in  obligatorifd^.  derartige  fafultatioe 
^nftitutionen  maren,  S3.  bei  ben  Holzarbeitern,  nur  oorüber* 
gel^enber  Statur. 

^ie  9J^itteI  gur  ^urd^füf)rung  biefer  Unterftü^ungen  merben 
aufgebra(f)t  bm^  ©intrittSgelber  fomie  burdf)  orbentIid^)e  unb  in 
befonberen  g'ällen  burd^  ©jtrabeiträge.  W  biefe  öeiftungen 
gelten  gleii^geitig  für  fämtlid^e  Einrichtungen  ber  ©emerffdfiaft. 

®ie  ©intritt^gelber  finb  au^er  für  Söiebereintretenbe  niebrig 
bemeffen,  in  ber  Siegel  betragen  fie  50  ^f. 

^ie  S3eiträge  finb  bei  ben  §irfd§'®un(ferfd^en  ©emerf oereinen 
unb  ben  d^riftlid^en  ©emerffc^aften  niebriger  al§  bei  ben  freien 
©emerffc^aften,  entfpred^enb  ber  geringeren  §ö^e  unb  ^auer  ber 
Unterftü^ung.  gür  bie  ^rbeit^Iofenunterftü^ung  merben  fie  in 
gorm  eine§  Qufc^lagg  gu  ben  gen)öf)nlid^)en  ^Beiträgen  erl^oben. 
S?ei  ©aifongemerben  beträgt  er  ca.  10 — 15  ^f.  bie  Söod^e.  Qnt 
allgemeinen  rid^tet  fid^  bie  §ö^e  ber  S3eiträge  nad^  bem  @in= 
fommen  in  ben  einzelnen  S3erufen.  @in^eit§fä^e  befte^en  au^er 
bei  ben  §irf(h'^undferfd§en  ©emerfoer einen  nur  für  S3eruf§' 
gruppen,  bei  benen  bie  Entlohnung  im  allgemeinen  nid^t  gu  gro^e 
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Differenzen  aufraeift,  fo  bei  ben  S3ilb:^auern,  ©lafern,  ©tucf ateuren. 

übrigen  fd^raanft  bie  SSeitragSp^e  na(f)  bem  23erbienft  unb, 
befonberg  auc^  bei  ©aifongeraerben,  nad)  ber  größeren  ober  ge= 
ringeren  ©efal^r,  arbeit§Io§  gu  n)erben. 

Den  S3eitrag§fraffen  entfpred^en  bie  Unterftü^ung§flaffen. 
Diefe  finb  üor  aEem  bei  ben  freien  @en)erffd^aften  pufig  ge= 
ftaffelt  ber  Dauer  ber  9J^itgliebfd^aft.  Sßo  ©in^eit^fä^e  in 
ben  S3eiträgen  befte!)en,  gibt  e§  auc^  foI(^e  in  ben  Unterftü^ungen. 
Die  STage^beträge  für  Drt§unterftü§ung  fd^raanfen  än)if(f)en  0,75 
unb  2  9Jlf.  bei  ben  ^ier  in  S3etra(^t  fommenben  S3erufen. 

S3efonber§  n)ef entließ  für  bie  S3ebeutung  ber  ßeiftungen  ber 
einzelnen  S^erbönbe,  foraie  für  bie  ^raecfntäfeigfeit  ber  oon  il^nen 
geraö^rten  $ilfe  pr  S3efämpfung  ber  folgen  ber  meift  langen 
©aifönarbeitSlofigfeit  im  Sßinter,  ift  aber  bie  Dauer  ber  S3e5ug§' 
berec^tigung.  SO^a^gebenb  finb  für  fie  biefelben  SJlomente  n)ie  für 
bie  ^ö^)^  be§  ^etrag§  ber  täglid^en  Unterftü^ung.  g'ür  bie  Dauer 
be§  S^eguge^  bei  ber  Sf^eifeunterftü^ung  wixb  al§  Tla]cimum  teiB 
eine  geraiffe  ^In^a^l  oon  Sagen  im  ^atjx,  eine  beftimmte 
^ilometerga^l  gugrunbe  gelegt.  Drt^arbeit^lofenunterftü^ung  mirb 
bei  biefen  S3erbänben,  fomeit  fie  oor!)anben,  für  24—60  Sage 
gemährt. 

Die  ^ufmenbungen  für  biefe  Qw^dz^)  finb  bei  benjenigen 
ber  5um  S3augen)erbe  gel)örigen  ©emerffd^aften,  bie  eine  Drt§= 
arbeite lofenunterftü^ung  befi^en,  rec^t  bebeutenb.  (So  oerau^- 
gabten  im  Qal^re  1907  bie  freiorganifierten  gimmerer  227 148  9]^f.,'^) 
bie  ©lafer  51 149  m.,  bie  mb^mx  118  037  mi,  bie  ©teinfefeer 
1847  Wt;  hei  ben  d^riftlid^en  @en)erff(f)aften  ga^lten  bie  ^eram= 
arbeiter  für  9fteife=^  unb  ^Irbeit^Iofenunterftü^ung  1728  93^f.  Die 
übrigen  ber  ^ier  in  S3etrad^t  fommenben  S5erbänbe  befi^en  eine 
berartige  ©inrid^tung  nod^  md)t  S3ei  ben  §irfd^)=Dunc!erfd^)en  93er = 


^  9lac^  einer  SD^ittettung  be§  Qimrmvnt)zvhanbt§  betrugen  bte  5lu§gabctt  für 
SlrbcttSlofenunterftüpng  in  ber  Beit  ö.  1. 12. 1907  bt§  30. 11. 1908:  460889,75  mt. 
%n  gröfete  S^eil  baüon  entfiel  auf  bie  SBinterntonote,  nämlich  1.  Cluartot  1908 
(intt.  ©eaember  1907):  361886,25  m,  2.  Ouartal  1908:  46844,25  m.,  3.  Quartal 
1908:  12546,25  m,  4.  Ouartal  1908  (egfl.  ^eaember)  39568,00  m 

^  Äorref^onbenäblatt  ber  ©eneralfommiffion  ber  ©ewerffd^aften  ®eutjc^lanb§ 
ü.  5.  9. 1908. 
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einen  erfolgt  feine  ^u§fd)eibung  ber  5lu§gaben  nad)  ben  einzelnen 
Unterftü^ung§5n)e(fen. 

@en)ä^rt  raerben  biefe  Unterftü^ungen  erft  na(f)  einer  gen)iffen 
^aren^geit,  unb  graar  befielet  eine  längere  für  bie  ©riangnng  ber 
S5eäug^bere(f)tignng  überhaupt,  au^erbem,  wenn  biefe  t)orB)anben 
ift,  nod)  eine  fürgere  in  bem  einzelnen  galle  von  5Irbeit§lofigfeit. 
Qn  ber  erftgenannten  Sßartegeit  müffen  bie  Dorf(f)rift§mä^igen 
S5eiträge  entridf)tet  fein.  Sßerlangt  voixb  hei  ben  freien,  unb  teil= 
raeife  aud^  bei  ben  (f)riftli(f)en  @en)erffd^aften,  5D^itgliebf(f)aft  von 
26 — 52  Sßod^en,  bei  ben  $irfc^=®un(lerfcf)en  (55  en)  er  Vereinen  ift 
bie  grift  raegen  ber  niebrigen  S3eiträge  länger;  fo  beträgt  fie  bei 
ben  Töpfern  104  Srßo(f)en.  daneben  beftef)en  noc^  für  ben  ein= 
feinen  gaU  von  ^rbeit^löfigfeit  fogen.  Sßartetage,  b.  eine  grift 
von  mel^reren  2:;agen,  gen)ö^nli(^  einer  Söoc^e,  innerl^alb  beren  ba§ 
arbeit^lofe  SJlitglieb  no(f)  nid^t  bezugsberechtigt  ift.  ®er  Qwed 
biefer  SJla^regel  ift,  einerfeitS  nic^t  bei  jeber  Dorübergel)enben 
5lrbeit§lofigfeit  Unterftü^ung  gu  geraäbren,  anbererfeit§  um  bem 
S3orftanb  be§  gentraberbanbeS  geit  gur  Prüfung  be§  ®efu(f)e§ 
gu  laffen,  unb  fd)lie^li(^,  um  bie  SßereinSfaffe  nic^t  gu  fel^r  in 
^nfprud^  §u  nef)men,  ba  ber  bei  ber  ©ntlaffung  nod^  ^ur  5Iu§- 
gal^lung  fommenbe  ßol)n  SJlittel  gum  Untertialt  mäl^renb  ber  erften 
^age  ber  ^rbeitSlofigfeit  bieten  foU. 

S5on  befonberer  Sßic^tigfeit  für  eine  ^rbeitslofenunterftü^ung 
ift  bie  S3eftimmung  be§  S3egriff§  3Irbeit§lofigfeit.  S3ei  ben  ©emerf^ 
fd^iaften  gef(f)ief)t  bie§  gumeift  in  fel)r  mangelhafter  gorm,  ^äufig 
merben  nur  einzelne  ©rünbe  für  ben  ^uSf^lu^  aufgeführt.  SDie 
freien  ® em er !f Gräften  geroäfiren  in  ber  Sf^egel  bei  ^rbeitSlofigfeit 
Unterftü^ung  fd^led^t^in,  falls  ni(^t  etma  an  ©teile  ber  Drt§= 
unterftü^ung  (5treif==,  @ema|regelten=  ober  ^ranfenunterftü^ung 
in  S5etra(^t  fommt,  menn  bie  übrigen  SSorauSfe^ungen  (^auer 
ber  9rcitgliebf(f)aft,  S3eitrag§leiftung,  ^aren^  ufm.)  gutreffen,  ^ei 
ben  ^irfc^^^underfd^en  ©emerfoereinen  finb  biefe  S3eftimmungen 
etmaS  prägifer,  menn  aud^  nod^  in  fel)r  allgemeiner  gorm  ge= 
halten.  Verlangt  mirb  gen)öhnlid^)  ^IrbeitSlofigfeit  auS  rein  mirt- 
fd^aftlicfien  ©rünben.  2öo  bei  ben  chriftlid^en  ©emerffd^aften  biefeS 
%^)^ma  überhaupt  berührt  roirb,  ift  nur  h^^^t^otgehoben,  ba^  lebig- 

Smoita.  7 
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It^  unDerf(i)uIbete  ^2lrBett§Iofigfett  ^um  ^e^uge  bered^ttgt.  ^nter^ 
prettert  vohb  btefe  nur  al§  m(f)t  fretratEtge  Aufgabe  ber  ©tettung. 

gntereffant  für  ben  ©egenftanb  biefer  ^arftettung  ift  befonber^ 
bte  Siegelung  ber  grage  ber  ©aifonarbeit^Iofigfeit  al§  @runb  gur 
S3ered^tigung  he^w.^nm  ^ugfi^Iu^  ber  Unterftü^ung.  @runb[äfeltd^ 
üBerl^aupt  nic^t  ober  nur  in  bef darauf tem  SJla^e  begu).  unter  @r= 
f(f)n)erungen  gen)ä§ren  fte  in  biefem  %aUe  bie  §irfc9=^un(ferf(J)en 
@en)er!r)ereine.  beftimint  ber  ©eraerfoerein  ber  S3au]^ an bn) er f er, 
ba^  5lrbeit§Io[enunterftü^ung  nur  für  bie  SJlonate  5Ipril  bi§  ein= 
fd^Iie^Iic^  SRoüember  gen)ät)rt  whh.  ^a§>  ©tatut  be§  ©eraer^ 
x)erein§  ber  Töpfer,  ^iegler  unb  anberer  5lrbeiter  fagt,  ba^  „üolle 
Unterftü^ung  in  ber  9f^egel  nur  in  ben  Qeiten,  wo  fonfl  bie  üb= 
Hd^e  ©efc^äftgfaifon  ftattfinbet,  gega^lt  werben,  raöl^renb  ber  fögen. 
ftiKen  ©efd^öft^geit  !ann  nur  bei  befonberen  ungünftigen  ^Sei^älU 
niffen  ben  Mtgüebern  Unterftüfeung  gen)ö^rt  werben".  ^^a§ 
©tatut  be§  @en)erft)erein§  ber  beutfd^en  S3ilb Iraner  beftinxmt,  bafe 
bei  burd^  SRaturüerl^öltniffe  bebingter,  §u  beftimmten  Qtiten  roieber^ 
fe£)renber  5Irbeit§Iofigfeit  bie  Unterftü^ung  au^er  ^raft  tritt.  ®a§ 
gilt  für  Drt§=  vok  für  S^teifeunterftü^ung.  (SJerabe  bie  entgegen^ 
gefegte  ^enben^,  nämlid^  au(f)  ©aifonarbeit^lofigfeit  fot)iel  al§ 
möglid^  p  berüc^fid^)tigen,  ^errfi^t  bei  ben  d^)riftlid^en  unb  in§^ 
befonbere  bei  ben  freien  @en)erff(f)aften.  gier  wixb  ^rbeit§lofen= 
unterftü^ung  fc^)Ied^t;§in  geroö^rt,  unb  gerabe  im  SSinter  finb  bie 
^u^gaben  für  fie  am  ]^ödf)ften.  ^^ie  Sf^eifeunterftü^ung  mirb  gum 
^eil  fogar  nur  in  Sßintermonaten  gega^lt,  obmo^l  hoä)  gerabe 
l^ier  bie  9}l^)g^id^)feit  ^ur  (Erlangung  anberer  WiiMt  im  S3eruf  ge= 
ring  ift.  8ü  beftimmt  §  11  be§  Cf^eglementg  be§  gentralüerbanb^ 
ber  3^1^^^^^^^»  ^öfe  Sf^eifeunterftü^ung  nur  in  ber  Q^it  vom 
1.  ^egember  bi§  31.  Tläi^  gemährt  mirb.  ^a^felbe  gilt  oon  ben 
S3au!^ilf§arbeitcrn  unb  SJlalern. 

3ur  SSerptung  von  9Jlipräucf)en  beftel^t  fd^lie^lid^  noc^)  bei 
allen  S3erbänben  eine  ^fli(f)t  pr  ^nnaf)me  von  5Irbeit,  jebod^  nur 
üon  foIc^)er  in  bem  betreffenben  S3eruf  unb  gu  ben  ortSüblid^en 
S3ebingungen,  t)oraug gefegt,  ba§  bie  S3efd^äftigung  ben  ^enntniffen 
unb  gäl3igfeiten  be§  einaelnen  entfprid^)t. 

5lu^erbem  müffen  bie  llnterftü^ten  fid^  einer  einge^enben 
^ontroEe  ^infic^tlidE)  be§  gortbefte^en^  i^rer  ^^rbeit^Iofigfeit  unter- 
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TDerfen.  ^urd^gefü^rt  wixh  fie  mittels  puftger  33^e(bungcn  auf 
t)en  betreffenben  ^ontroKfteKen  unb  vot  allem  burd^  gegenfettige 
Überroad^ung. 

©trafmtttel  ive^en  S3etrug§,  unentf(f)ulbbarer  9^id[)tentrt(^tung 
von  S3etträgen  unb  ^anblungen,  bie  gegen  ba§  S5erbanb§intereffe 
nerfto^en,  finb  ©nt^tel^ung  ber  Unterftü^ung  auf  fürgere  ober 
längere  Qtit  unb  5Iu§fd^ru^  au§  bem  SSerbanbe. 

©ine  Sßürbtgung  btefer  Unterftü^ung§etnrtd^tungen,  tn§be* 
fonbere  auc^  mit  9^ü(ffid^t  auf  i^re  S3ebeutung  gur  S3efämpfung 
t)er  g^olgen  ber  ©aifonarbeit^tofigfeit,  bürfte  nur  möglich  fein  im 
IRal^men  ber  gangen  ©inrid^tungen  ber  S3eruf§t)ereine.  S3iele§, 
voa§  vom  ©tanbpunfte  einer  felbftänbigen  SSerfid^erung§=  begm. 
Unterftü^ung^anftalt  nid^)t  einmanbfrei  märe,  erpit  mit  SRücffid^t 
auf  ben  ©efamtgmedf  ein  anbere§  51u§fepn.  ^n  biefer  ©teile  fott 
ha^)^x  nerfud^t  merben,  bie  gemerffc^aftlid^e  ^rbeit^Iofenunter- 
ftü^ung  nur  unter  bem  angegebenen  ©efid^t^punfte  gu  betrachten, 
©ine  ^Beurteilung  na^  ber  anberen  Sf^id^tung  foll  in  einem 
Späteren  Kapitel  erfolgen. 

^a§  oberfte  ^ringip  bei  jeber  feiten^  einer  foId)en  Organi^ 
fation  gemährten  Unterftü^ung  ift,  ba^  fie  ni(f)t  blo^  ©elbftgmecf, 
fonbern  aud^)  ein  50^itte(  bagu  ift,  ben  gemerff(haft^id^)en  ^ampf 
um  ©rringung  begra.  ©id^erung  ber  erlangten  5lrbeit§bebingungen 
erfolgreid^er  fül^ren  gu  fönnen.  Tlit  ber  5Irbeit§lofenunterftü^ung 
fuc^t  man  p  oer^inbern,  ba^  einzelne  SO^itglieber  au§  9^ot  ge= 
gmungen  merben,  p  fd^)led^teren  al§  ort§übli(f)en  S3ebingungen 
^ef(f)äftigung  angune^men.  5luf  biefe  Sßeife  fommt  bie  Unter= 
ftü^ung  präoentio  aud^  ben  9^i(f)tarbeit§lofen  gugute.  5lu^erbem 
fielet  man  in  if)r  ein  QJlittel  gur  ©tabilifierung  h^§>  9Jlitglieber== 
beftanbe^,  in^befonbere  pfft  man,  fo  auf  bie  ber  ©emerffd^aft^- 
bemegung  gegenüber  fonft  inbifferenten  5lrbeiter  eine  größere  ^n= 
gie^ungSfraft  au^guüben. 

^a  alfo  bie  SSeruf^oereine  in  ber  §auptfadl)e  nur  einen  Qvoed 
oerfolgen  unb  feine  SSerfii^erung^anftalten  fein  mollen,  erflärt 
fid)  au^  bei  i^ren  Unterftü^ung§einrid)tungen  bie  geringe  S3erüdf^ 
fi(i)tigung  ber  einzelnen  llrfa(f)en  ber  5Irbeit§lofigfeit.  ^u§  @rünben 
ber  ®emerffcl)aft§politif  mirb  bie  Unterftü^ung  an  S3efd^äftigung§* 
lofe  ^ier  me^r  gu  einer  allgemeinen  ©rmerb^lofenfürforge.  ^a 
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anbererfett§  aber  bie  55erb(inbe  aud^  feine  SSol^Itätigfeit^üereine 
fein  raoEen,  fo  rairb  ^ebürftigf eit  be§  arbeit^Iofen  9JlitgIieb§  ni(f)t 
üerlangt.  ©in  re(f)tUc^er  ^Infpruc^  auf  bie  ^uraenbungen  wirb 
in  ber  O^egel  au^brüctlid^  au^gefc^Ioffen.  ^er  @runb  bafür  liegt 
teil§  in  ber  üben  angebeuteten  ^enbeng,  teil§  in  ber  5Ibpngigfeit 
ber  @en)ä]^rung  folc^er  Unterftü^ungen  von  ben  SSermögen^öer- 
pitniffen,  wa^  im  S^^fctwi^^^^nl^ang  mit  ber  ungetrennten  ^affen^ 
fül^rung  ftetjt,  enblid^  aud^  barin,  ba|  ben  S3eruf^t)  er  einen  in  ©r- 
manglung  ber  9f^e(f)t§fäf)igfeit  eine  Qt^t^^^Ö^^wtreibung  üon  Bei- 
trägen nid^t  möglid^  ift  unb  fid^  and)  au§  praftifd^en  @rünben 
n)o^)l  nid^t  eignen  mürbe.  5Iu^erbem  mürbe,  menn  ein  rec^tli(f)er 
5Infprud^  ber  3}litglieber  auf  bie  Unterftü^ung  beftänbe,  fie  al§ 
S^erfic^erung  im  ©inne  be§  @efe^e§  betr.  bie  ^uffid^t  über  ba§ 
private  SSerfidf)  er  ungern  efen  betrad^itet  merben  fönnen.  ^anad)  märe 
e§  möglid^,  ba^  biefe  S5erbänbe  euent.  ber  ^ontroße  be§  ^aifer== 
lid^en  Huffic^t§amt§  für  prioate  Sßerfid^)erungen  ^infid^tlid^  il^rer 
g^inan^gebarung  unterftellt  unb  meitgeJ)enben  S3erpfli(^tungen 
begüglii^  5IuffteIIung  Don  9f?eferDefonb§  ufm.,  fid^  gu  unterbieten 
gegmungen  merben  fönnten.  ße^tere^  märe  ben  S5erbänben  fe^r 
unangenet)m,  ba  ja  ber  Qwed  ber  ungetrennten  ^affenfü^rung 
ift,  jebergeit  über  fämtlid^e  9!Rittel  frei  oerfügen  gu  fönnen.  ®a§ 
^aiferlid^e  5Iuffidf)t^amt  für  prioate  SSerfid^erung  !^at  unter  Qu- 
grunbelegung  be§  gefamten  ;3ntalt§  ber  ©a^ungen  mehrerer  95er= 
bänbe  bie  ^^^age,  ob  e§>  fid^  t}ier  um  eine  SSerfic^erung  im  ©inne 
be§  ermäf)nten  (S^efe^e^  Raubte,  oerneint.  @in  mefentli(^e§  9J^o* 
ment  bafür,  ba^  mn  einem  SSorgel^en  gegen  bie  Drganifationen 
in  biefer  9^i(§tung  abgefe^en  mirb,  ift  mol^l  anä)  ber  Umftanb, 
ba^  man  33erfud^e  unb  5tnfä^e  gur  5Irbeit§lofenfürforge  ni(^t  er^ 
fd^meren  mill.  ®ie  SSergünftigungen  be§  neuen  33erfid^erung§' 
Dertrag§gefe^e§  v.  30.  5.  1908  für  ®inridf)tungen  pr  3Irbeit§(ofen= 
üerfid^erung  beftätigen  biefe  Slnfid^t. 

^oä)  and)  innerf)alb  biefe§  3f^al)men§  !ann  man  bie  @nt^ 
midflung  ber  Unterftü^ungSeinric^tungen  nod)  lange  ntd^t  al§  ab^ 
gefd^Ioffen  betrad[)ten.  ^n^befonbere  gilt  bie§  für  bie  Drgani^ 
fationen  be§  S5augemerbe§.  S5ei  ben  größten  SSerbänben  fe^It  ^ier 
bie  5Irbeit§[ofenunterftü^ung  nodt)  faft  üoüftänbig,  fo  bei  ben  in 
ben  freien  unb  (^riftlid^en  ®emerff(^aften  organifierten  SJlaurern, 
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1Baul^iIf§arbettern,  ^a^hedtxn,  ^alexn,  ©tetnarbeitern,  (Btuda^ 
teuren  unb  Töpfern.  33et  ben  ^irfc^^®un(ferf(f)en  (SJeraerfüeremen 
Befte^t  fie  wo^)l  aud^  ha,  bod^  fann  fte  gerabe  in  ber  Qz\t,  wo 
bie  OJ^ttglieber  einer  Unterftü^ung  am  meiften  Bebürfen,  nx^t 
^eraäl^rt  roerben.  ^ie  @rünbe  l^ierfür  finb  in  erfter  ßinie  finan== 
gieEer  Statur,  ^er  Umfang  unb  bie  ^auer  ber  (5aifonarBeit§^ 
lofigfeit  mürben  ^u  einer  au§rei(^enben  Unterftü^ung  üerpltni^^ 
mäfeig  ^o!)e  S3eiträge  erforbern,  unb  e§  mirb  begmeifelt,  ba^  bie 
Bauarbeiter  tro^  iJ)rer  5ö!)eren  ßö^ne  imftanbe  mären,  biefe  auf= 
zubringen.  5Iu(^  für(f)tet  man  baburc^  ben  5D^itgIieberbeftanb  gu 
beeintröd)tigen  unb  bie  o^^ne^in  ftarfe  gluftuation  no^  gu  r)er= 
mehren.  @§  märe  bann  möglich,  ba§  ^erfonen,  bie  im  SBinter 
einen  regelmäßigen  S^ebenermerb  ^)aben,  fomie  jene,  bie  §UDerfic^t= 
lic^  ^offen,  aBbann  aud^  anbermeitige  S5ef(^äftigung  gu  finben, 
ni(f)t  mürben  bie  l^otien  S3eiträge  ga!)Ien  moKen.  @ine  ^bftufung 
berfelben  in  ber  Sßeife,  baß  an  bie  ©olibarität  ber  me^r  ftänbig 
S3efd[)äftigten  feine  p  großen  ^nfprüc^e  geftellt  mürben,  ift  faum 
burd}füf)rbar.  9^lidf)t  au^gefd^Ioffen  märe  ein  9JlitgIieberrücfgang 
in^befonbere  auf  bem  Öanbe  unb  in  Heinen  ©täbten,  mo  bie 
Drganifation  o{)ne^in  feinen  feften  S3oben  ^)at  Söegen  nur  eine§ 
^eile§  be§  allgemeinen  S3erbanb§gmecfe§  miE  man  ha§  aber  ni(!)t 
ri§fieren. 

(Bo  fti(f)^altig  biefe  ©rünbe  an  unb  für  fid^  gu  fein  f (feinen, 
finb  fie  bodf)  in  ber  ^ra^n^  nidf)t  gang  ^utreffenb.  ^n^befonbere 
bie  vom  g^i^ti^^ii^üerbanb  ber  Q^^^^^^^  ^a^)u  1905  einge- 
füfirte  ^rbeit^Iofenunterftü^ung  ^at  bem iefen,  baß  felbft  für  bie 
Berufe,  Don  benen  im  Baugemerbe  bie  gröberen  5Irbeiten  Der= 
ricf)tet  merben,  bei  benen  alfo  bie  ©riangung  üon  9^ebenbefc^)äf= 
tigung  leidster  ift,  eine  fold^e  ©inrid^tung  aud^  auf  gemerffd^aft^ 
lid^er  Bafi§  mof)l  burdfifül^rbar  ift.  ©ine  Unterftü^ung  f)at  fic^ 
f)ier  mit  üerpItniSmäßig  nid^t  fef)r  l^ol^en  Beiträgen  ermöglid^en 
laffen.*  ^urd^  eine  geeignete  Staffelung  berfelben  na^  bem  2o^)n 
unb  burd^  eüentuelle  Bergünftigungen  bei  längerer  SJlitgliebfd^aft, 

^  ©0  betragen  bie  äSoc^enbciträge  bei  ben  Zimmerern  unb  ^itb^^auern,  bie 
eine  £xtöarbeit^Iofenunter[tü|ung  ^aben,  35—100  vt\p.  75  ^^f.,  bei  ben  SSüu^ilf^^ 
acbeitern,  ä)?Qurern,  ®Qd)becfern,  ©tucfateuren  unb  9Äalern,  tüo  eine  folc^e  fe^(t, 
.35-70,  30-70,  30—50,  50,  20— 60  ^f. 
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fon)te  bei  9^td^ttnanfprud^naJ)Tne  ber  ^affe  liefen  fi(f)  an^  btefe 
S3ebenfen  befeittgen.  greiltt!)  tft  hie  gegenraärtig  befte^enbe  Untere 
ftü^ung  bei  ben  Drgamfationen  be§  S3augen)erbe§  oft  ^inficf)tli(f) 
^öJ)e  unb  ^auer  ber  Tagegelber  fotüie  be§  ®intritt§  ber  S3e^ug§^ 
bered^tiguTtg  no(f)  meift  unprei(f)enb.  Qft  fie  aber  erft  einmal 
eingefül^rt  unb  l^at  fie  fi(f)  bemäl^rt,  fo  wirb  aud^  eine  ^lu^geftal- 
tung  berfelben  nid^t  au§gef(f)loffen  fein.^ 

^ie  ©rünbe,  bie  fonft  noc^  non  ben  fd^roffften  SSertretern 
be§  ^laffenfampfe^  angefüJ)rt  raerben  —  ba^  eine  ^rbeit§Iofen= 
nnterftü^ung  bie  opferfrenbige  Eingabe  an  bie  @efamtt)eit 
beeinträc^)tige,  ba^  bie  ©eraerffd^aften  il^ren  ^ampfi^arafter  Der- 
Heren  unb  gu  Unterftü^ungSeinrid^tungen  l^erabfinfen  raürben,  bafe 
man  nid§t  bem  fapitaliftifd£)en  ©taat  bie  5Irbeiterrefert)earmee  er- 
J) alten  unb  i^n  fo  ftü^en  bürfe,  ba^  biefer  oielme^r  felbft  für 
feine  Opfer  aufgufommen  l)abe  —  finben  ^eute  aud^  in  ©emerf^ 
fd^aft^f reifen  im  alfgemeinen  menig  5In!lang  me!)r.  SJlan  ift  gu 
ber  Überzeugung  burd)gebrungen,  ba^  bie  ^rbeitglofenunterftü^ung 
mit  ein  n)id[)tige§  SJ^ittel  im  gen)erffd^)aft^id^en  Kampfe  fei  unb 
biefen  feine^megg  abfdf)n)äd[)e,  unb  ba^  gegenüber  bem  großen 
giele,  ©emä^rung  oon  §ilfe  o!)ne  irgenbeinen  ^(mofenc^arafter 
an  bie  S[Ritglieber  bei  burd^  5lrbeit§Iofigfeit  lieroorgerufenen 
S^otfällen,  me^r  ober  roeniger  ptreffenbe  prinzipielle  ^ebenfen 
gurüdf^utreten  !)aben,  ba^  fd^lie^id^  ha§>  untätige  SSarten  unb 
93ertröften  auf  ben  ^i^^i^^ft^P^^^it  bodf)  nod)  etma^  fe^r  lange 
roä^ren  unb  bie  9^ot  ber  ©egenmart  nidf)t  befeitigen  !önne. 

^m  allgemeinen  aber  mirb  man  fagen  fönnen,  baß  bie 
^rbeiterberufgoereine  oermöge  il)rer  interlofalen  unb  beruflichen 
Drganifation  unb  i^rer  guten  ^ontroUmittel  aB  Träger  für 
93erfi(f)erunggeinri(htungen  gegen  5lrbeit§lofigfeit  mofil  geeignet 
finb,  unb  ba^  fie  nadf)  ben  bi§l)erigen  Erfahrungen  aud^  an  bie 
grage  ber  S3efämpfung  ber  ^^olgen  ber  ©aifonarbeit^lofigfeit  all= 
gemein  fierange^en  fönnten.  ^ie  l^ier  geäußerten  53ebenfen  gegen 
bie  9]^öglidf)feit  einer  5lrbeit§lofenunterftü^ung,  befonber§  l)infid}t^ 


•■^  ©0  teilte  bem  SSecfajfer  bec  ^entrolüerbanb  ber  ^^i^i^^^^J^^^^  wtit,  ba^  „fici)' 
l^eute  aüe  SD^ttgUeber  an  biefe  (gtnncötuug  getüötjut  f)aht\i,  \o  bafe  f)öc£)[ttüaljrfd)einlid> 
bie  näct)[te  ©eneratöerjammlung  eilte  ^uSgeftoltung  berfelben  öornetjmen  toirb". 
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lid^  ber  Aufbringung  ber  er förb erlief) en  3RitteI,  werben  wo^)l  etn)a§ 
überfd^ä^t.  ^ie  ©infül^rung  einer  fold^en  begn).  ein  Ausbau  etraa 
bereite  beftel^enber  berartiger  ^nftitutionen  ift  xvo^)l  rrti3glicf),  ob 
bie§  aud^  in  au§rei(f)enber  Sßeife  gef(f)el)en  fönnte,  bleibt  freilief) 
grDeifelJ)aft.  ^ie  ©rfolge  in  biefer  9Ricf)tung  finb  bei  ber  ©rö^e 
be§  9f^ififo§  unb  ben  §um  %exl  re(f)t  mangell)aften  5Irbeit§na(f)= 
raeifen  ber  S3erbänbe  um  fü  me^r  aner!ennen§n)ert.  ©egen  bie 
ted^nifc^en  5ERängeI,  bie  vom  ©tanbpunfte  einer  einraanbfreien 
5frbeit§Iofeni)erfi(^erung§anftaIt  l^ier  gu  fonftatieren  raären,  bürfte, 
aud^  raenn  man  anbere  gormen  für  beffer  unb  gmedfmä^iger 
Italien  mag,  unter  S3erüdffic^tigung  be§  geroerffd^aftlic^en  (Stanb== 
punfte§  nic^t§  eingumenben  fein,  folange  bie  5lu§gaben  ali 
biefer  @inridf)tungen  nur  hmä)  bie  3]^itglieber  felbft  beftritten 
merben.  5Inber§  mirb  bie§  freiließ,  fobalb  bie  g'rage  aufgeroorfen 
mirb,  ob  unb  mie  ben  5lrbeiterberuf§t)ereinen  eoent.  SSeil^tlfen  au§ 
öffentlid^en  5[Jlitteln  gemährt  merben  foüen.  darauf  foll  in  einem 
fpöteren  Kapitel  eingegangen  roerben. 

^ie  gen)er!fd[3aftlid^)e  SSerfic^erung  mirb  aber  gerabe  bie  grage 
ber  SSefämpfung  ber  g^olgen  ber  ©aifonarbeitSlofigfeit  faum  ie= 
mal§  gang  li5fen  fönnen.  @inerfeit§  bürften  il^re  9}littel  gegen^ 
über  ben  großen  Anforberungen,  bie  mit  ber  S3erforgung  oon 
unftänbig  befd)öftigten  ^erfonen  oerbunben  finb,  fd^merlic^  ge= 
nügen,  vorläufig  fehlen  bei  ben  Organifationen  oon  ©aifonarbeitern 
foId)e  9Jla^nal)men  gumeift  no(f)  überhaupt,  anbererfeit^  begießen 
fie  fid^  nur  auf  bie  3]Ritglieber,  unb  gu  biefen  gel)i3rt  gerabe  bei 
ben  bebeutenbften  ber  t)ier  in  ^etracE)t  fommenben  (Srraerb^gmeige 
immerJ)in  noc^  ein  me^r  ober  meniger  geringer  ^^eil  ber  S3eruf§* 
ange!)örigen.  ©erabe  ben  Sf^ic^torganifierten,  bie  einem  fold^en 
S3erein  nid^t  beitreten  fönnen  ober  nic^t  beitreten  moEen  unb  gu 
benen  gumeift  bie  fc^Ie^ter  ©eftellten  gepren,  tut  eine  §ilfe  aber 
ftxft  nod^  me^)x  not.  Au^erbem  fielet  man  bie  (5^en)erffcf)aft§^ 
bemegung  gerabe  in  mafegebenben  Greifen  feine^megg  aB  etmag 
abfolut  @ute§  an.  gür  eine  allgemeine  ßöfung  ber  l)ier  gu  be= 
f)anbelnben  grage  mirb  man  bie  @inrid^)tungen  ber  S3eruf§' 
Der  eine  aB  ungulänglid^  be§ei(f)nen  müffen,  unb  fo  beftep  ha§>  S3e= 
bürfnig,  anbere  SJ^ittel  unb  Söege  gu  finben. 
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b)  6el6ft§itfe  in  QSetfcittbung  mit  Htitetrftu^ttng 
hnv^  anbete* 

^^)eor^e  unb  ^rajt§  f)at  man  mef)rfa(f)  Derfu(f)t,  unter 
^Berroerturtg  ber  geti:)erff(f)aftltcf)en  @rfaJ)rungen  eine  ßöfung  be§ 
^röblemg  ber  Slrbett^Iofenfürforge  auf  einem  anberen  al§  bem 
Dorl^tn  gefd^tlberten  Söege  gu  ftnben.  ®er  @ebanfe  einer  S5er== 
ficf)erung  tag  in  ^eutfd^lanb  um  fo  naiver,  al§  man  i^n  bereits 
auf  anberen  ©ebieten  ber  5Irbeiterfürforge  erfolgreicf)  angemanbt 
{)atte.  ®a§  oberfte  ^ringip  ift  auc^  ^ier  bie  ©elbftl^ilfe,  jebod^  in 
S3erbinbung  mit  Unterftü^ungen  bmd)  anbere. 

®ie  S5erfuc^e  in  biefer  9fti(f)tung  finb  mannigfacf) ;  nac^  i{)ren 
Prägern  ton  man  fie  aber  in  gmei  §auptarten  fd^eiben,  in 
©inrid^tungen,  bie  fic^  aufbauen  auf  einer  S3eteiligung  von  S^i(f)t^ 
intereffenten  unb  ^ntereffenten  —  unter  le^teren  feien  bie  vex^ 
fieberten  5Irbeiter  cerftanben  —  unb  folc^e,  beren  Präger  nur 
berufli(f)e  SSereinigungen  von  intereffenten  finb. 

fölgenben  foll  perft  eine  ©ingelb arftellung  ber  $öerfu(^e 
begm.  etmaiger  23orf daläge  gegeben  merben  unter  befonberer  S3e= 
rürffic^tigung  ber  ©tellung  beS  S3augen)erbe§  bei  biefen  ^ag- 
naE)men.  5l(§bann  mirb  eine  ^ufammenfaffung  ber  biSl^er  ge= 
ma(^ten  (Erfahrungen  unter  §ert)orfe{)rung  ber  prinzipiellen  @e= 
fic^tSpunfte  oerfuc^t  merben.  ^n  ber  §auptfad^e  merben  habei 
nur  beutftf)e  ^ßerpttniffe  gur  ^arfteHung  fommen;  im  5^u§tob 
getroffene  SJla^nal^men  follen  nur  infomeit  l^erangegogen  merben, 
al§  e§  fid^  um  befonbere,  für  ha§  Problem  n)id^)tige  ^r)pen  ^anbelt, 
bie  in  ^eutfd^Ianb  bisher  nid^t  üertreten  finb. 

U  ©atfteEung  einzelner  "^Jerfuci^e* 
§  10. 

a)  ^tj^tintereffettten  mtb  ^ntcieffentcn  ai^  Kröger  biefer  ©iitric^tuttgettt 

^Die  S3erfu(^e,  n)el(^e  auf  einer  S3eteiligung  üon  D^id^t^ 
intereffenten  unb  guter effenten  als  Präger  biefer  ©inrid^tungen 
berul^en,  ge^en  auS  von  öffentlichen  Organen,  (f)aritatiDen  S3er= 
einen  ober  einzelnen  ^rioatperfonen. 
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S5erftcf)erung§etnrt(^tungen,  bteoon  Arbeitgebern  ge- 
fd)affen  finb,  rote  fie  fid^  bei  inbuftriellen  Unternel^mungen  finben,  fo 
$8.  bei  ber  girma  Sang  in  9]Rann^eim,  gibt  e§  an§  ben  bei  ber 
töefpred^nng  be§  ©par^raangeg  angefüf)rten@rünben  im  53augen)erbe 
nid^t.  alTgemeinen  ift  bie§  aucf)  nid§t  befonber^  gu  bebanern, 
benn  fd^ön  bei  ben  je^t  befteJ)enben  berartigen  5Inftalten  l^aben 
fic^  Unguträglid^feiten  unb  S5enad^teiligungen  ber  nx^t  ftänbig 
befdE) öftigten  ^erfonen  ergeben,  ©ine  Söeiteroerfic^erung  beim 
Austritt  an§  ber  ©teHnng  bei  bem  betreffenben  Unternetimer  ift 
meift  au^gefd^Ioffen  ober  pra!tifc^  nur  fe^r  fc^mer  burd^fül^rbar. 
IBeim  SSangemerbe  mürben  mit  9^ücffid)t  auf  ben  pufigen  2öed^fe( 
biefe  ^[Ri^ftänbe  nocf)  meit  f(^limmer  fein.  900^  mit  au§  biefem 
©runbe  ift  auä)  ein  Don  ber  S3augeroerfeninnung  in  S3raunfd^raeig 
im  Qal^re  1899  geplanter  SSerfud^  einer  S3erfidf)erung  gegen  Arbeit§^ 
lofigfeit  ber  bei  ben  ^nnung^mitgliebern  befd^äftigten  ^erfonen 
mißlungen,  gür  ben  %aü,  ba§  bie  SSerfammlung  ber  @ef eilen 
unb  Arbeiter  fic^  bereit  erflären  mürbe,  möd^entli(^  10  ^f.  ^wed§ 
@inridf)tung  einer  ftönbigen  Arbeit^lofenunterftü^ung  beigufteuern, 
foEten  nad^  bem  Statut  bnxä)  ^nnungSbefd^lu^  bie  im  Greife 
^raunf(^meig  mo^nenben  ;3nnung§mitglieber  oerpflid^tet  merben, 
pm  Qvoede  ber  Unterftü^ung  von  (SJefeHen  unb  Hilfsarbeitern 
pro  Sßod^e  unb  pro  ^opf  ber  oon  i^nen  befd^)äftigten  ^erfonen 
einen  Pfennig  beizutragen.  ^  tiefer  ^lan  fd^eiterte  aber  an  bem 
Söiberftanbe  ber  @ef eilen,  ©ie  lehnten  i^n  au§  bem  oben  an- 
gefül)rten  ©runbe,  fomie  mit  S^^üd^fid^t  auf  bie  niebrigen  S3eiträge 
ber  Unternefimer  ab,  ba  fie  eine  foI(f)e  @inridf)tung  auä)  mit 
§ilfe  i^rer  Drganifationen  fc^affen  fönnten.  ^  ^er  S3efd^Iu§  ift 
infofern  bebauerlidf),  al§  e§  intereffant  gemefen  märe,  aucf)  über 
einen  berartigen  Sßerfud^  praftifd^e  Erfahrungen  gu  befi^en. 

^ie  bi§I)er  oon  i3ffentli(f)en  ^örperfd[)aften  ober  oon  d^arita= 
tioen  SSereinen  au§gef)enben  S3erfid^erung§einrid^tungen  finb  ^in^ 
fid^tlid)  beS  S3eitritt§  für  bie  gu  fd^ü^enben  ^erfonen  obligatorifd^er 
ober  fafultatioer  SRatur. 

®en  einzigen  bisher  pra!tifcf)  gercorbenen  93erfud^  mit  einer 
obligatorif d)en  ArbeitSlof enoerfid^erung  ^at  in  ben 

^  ©tatut  ber  33augett)crferttnnung  ^raunfc^tücig. 

■■^  9lu$funft  Dom  Vorteil  ber  freien  Ö^eirerfjcfinften  tu  ^Sraunfdiiöeig. 
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^a^xen  1896/97  bie  ©tabt  ©t.  ©allen  gemacht  auf  @runb 
eine§  ^antongefe^e^  o.  19.  5.  1894  betr.  bie  S3erfid^erung  gegen  bie 
golgen  ber  ^rbeit^Iofigfeit.  ®urc^  biefe§  n)urben  bie  poIitif(f)en 
©emeinben  unter  gen)iffen  Sflormatiobeftimmungen  bered^tigt,  ent= 
n)eber  für  fid^  aEein  ober  in  SSecbinbung  mit  anberen  ©emeinben 
bie  r)bIigatorifcf)e  5lrbeit§Iofent)erfid^erung  einzuführen,  ^er  93er 
fid^erung  beizutreten  rourben  alle  in  ©t.  ©allen  mo^nenben 
männlid^en  ßo^narbeiter  oerpflid^tet,  bereu  burd^)f(^nittli(^)er  ^age^ 
lo^)n  5  gr.  nid^t  überftieg,  üorau^gefe^t,  ba^  fie  nic^t  bereite  einer 
freiwilligen  23erfid^erung§faffe  mit  entfpred^enben  ^flic^ten  unb 
9^edf)ten  angeprten.  gür  bie  SSermaltung  rourbe  eine  amtlid^e 
^ommiffion  eingefe^t,  in  ber  bie  ^Irbeitnel^mer  ha§>  Übergerai^t 
l^atten.  ^ie  Sßöd^enbeiträge  betrugen  15  9Rp.  bei  einem  Slagelof)n 
big  zu  3  gr.,  20  mp.  bei  4  ^r.  ßo^n  unb  30  9f^p.  bei  5  ^r.  unb 
mel^r.  liefen  S3eitrag§flaffen  foUten  ^age^entfd^äbigungen  von 
1,80  gr.  bezm.  2,10  unb  2,40  gr.  entfpredf)en.  ^ie  Unterftü^ung. 
föUte  nur  benen  gen)äl)rt  merben,  bie  o£)ne  eigene^  93erfd^)ulben 
arbeit^log  gemorben  finb  unb  i^re  93eiträge,  menn  ©d^meizer,. 
mäl^renb  6,  menn  5lu§länber,  mäl^renb  12  aufeinanberfolgenben 
SJlonaten,  ununterbrod^en  entrid^tet  l^atten.  Unterftü^ungen  für 
baSfelbe  SJ^itglieb  burften  für  bie  ®auer  von  f)öd^)ften§  10  Söod^en 
ober  60  Sagen  im  Qa^r  geleiftet  merben.  Tlxt  ber  93erfid^)erung§* 
faffe  füllte  ein  ^rbeitSnad^mei^bureau  oerbunben  merben.  9^acf)^ 
bem  ©efe^  burften  bie  pon  (Staat  unb  ©emeinbe  leiftenben 
gufd^üffe  of)ne  bie  S^ermaltung^foften  im  ^a^r  nx^t  mel^r  al§- 
2  gr.  auf  jebeg  SJ^itglieb  betragen. 

9^ad^  bem  ©taube  ber  ^affe  im  S^ooember  1896  geprte 
Don  ben  3035  SJ^itgliebern  über  ein  drittel  ^uv[i  93augen)erbe. 
§infid^)tlidE)  ber  95erfic^erung§prämien  mar  ber  S^^^^ng  ben 
unteren  klaffen  übermiegenb.  ;^m  Quni  l)atten  fi(f)  einf(^reiben 
laffen  bei  ber  unterften  klaffe  2895  =  68,62  7o  üEer,  bei  ber 
mittleren  1179  =  27,93  ^1^,  bei  ber  oberften  146  =  3,45  Qu 
ben  ^erfonen  mit  ben  niebrigften  95eitrögen  geprte  tro^  be§ 
Pieren  95erbienfte§  bie  Tle^x^af)l  ber  95auarbeiter.^^   ^ei  i^nen 

^  Bur  Kontrolle  über  bie  üon  ben  Zerflederten  gemacJiten  So^nangoben  biente 
nur  ber  für  bie  einzelnen  ©rraerb^gnjeige  fdbä|ung§it)eife  ermittelte  2)urdjfd)mtt|*- 
öerbien[t. 
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wax  alfo  bte  guri^t  vox  ^(rbeit^Iofigfett  geringer  al§  vox  einer 
größeren  ^elaftung. 

®ie  S3e5ug§bere(f)tigung  begann  für  ©d^raeiger  am  1.  1.  1896, 
für  5In§Iänber  am  1.  7.  1896.  Qm  erften  @efdjäft§ia^r  melbeten 
fid^  arbeit^Io^  430  ^erfonen,  im  ^raeiten  512.  ^ie  meiften  von 
if)mn  maren  ©aifonarbeiter.  ©o  fanf  im  3af)re  1896  bie  Qa^l 
von  287  fic^  befd^äftigung§Io§  SJlelbenben  im  Januar  anf  7  im 
Quni  unb  von  167  im  ^egember  1896  anf  3  im  ^nni  1897. 
^^x  Qa^)l  naä)  geprten  gnm  S3angen)erbe  nnb  nermanbten  S3e= 
rnfen  im  ©eft^öft^ja^r  1895/96  312  72,56  %  t)er  ^rbeitg* 
lofen,  1896/97  336  =  65,63  %.  ®abei  ma(f)ten  von  fämtlid^en 
5Irbeit§Iofen  im  erften  ^a^x  84,42  7o  ^er  Unterftü^nng  @e= 
brand^,  über  ha§>  gmeite  ^a^r  liegen  feine  genanen  Angaben  vox. 

(Betjx  an^gebe^nt  mar  an(J)  bie  ^aner  ber  ^rbeit^lofigfeit, 
für  bie  Unterftü^nng  gegafilt  mnrbe;  faft  60  %  S3ef(f)äftignng^= 
lofen  belogen  fie  länger  al§>  30  ^age.  S^atürlid^  überraog  and^ 
f)ter  ba§  ^angemerbe.  ®ie  ^Infmenbungen  maren  fo  bebentenb 
au(f)  be^megen,  meil  e§  eine  befonbere  Drganifation  für  ben 
5Irbeitsnad^)mei§,  ber  l^ier  befonbere  nötig  gemefen  märe,  nic^t 
gab,  and^  glaubten  bie  ^rbeit^Iofen,  ma§  in^befonbere  fid^  bei 
^Bauarbeitern  geigte,  ©tettung  au|er{)alb  be§  Drte§  nnb  au^er* 
:^alb  i^reg  33erufe§  nid^t  annel^men  gu  müffen.  ®agu  !am  noc^, 
bafe  bie  Kontrollen  tro^  ber  befd[)ränften  örtli(f)en  23erpltniffe 
fel^r  fdf)mierig  unb  bei  S^ebenbefd^öftigung  faum  burdjfülirbar  maren. 

5Im  1.  7.  1897  liquibierte  bie  Kaffe.  ^ie  in  ben  gmei  ^al^ren 
au§ge5al)Iten  ®ntf(f)äbigungen  betrugen  61 891,50  gr.,  ha§  ^efigit 
im  gmeiten  Qa^re  5550  %x.  ^bgefe^en  oon  le^terem  ga^Ite  bie 
©emeinbe  in  ben  gmei  Qa^ren  an  3ufd^)üffen  unb  ^j5ermattung§^ 
f often  22 135,55  gr.,  ber  ©taat  6000  gr. 

®ie  ©rünbe  be§  93erfagen§  finb  mannigfad[)er  5lrt;  teils 
liegen  fie  in  ber  mangel!)aften  Drganifation  ber  Kaffe,  befonber§ 
aber  barin,  ba§  man  ben  S^erpltniffen  h^§  S3augemerbe§  t)ier 
nid^t  genügenb  Sf^ec^nung  getragen  l)atte.  Qn  erflären  ift  bie§ 
mof)l  barau§,  bag  e§  fid^  ^ier  um  einen  erften  S3erfud^  lf)anbelt. 
Qunädift  l)atte  man  ficf)  in  ber  geftfteUung  ber  Prämien  unb  ber 
@ntfcf)äbigung§anfprüd^e  oerred^net.  Söä^renb  nad^  ber  ©d^)ä^ung 
auf  bie  unterfte  Klaffe  nur  20  %  ber  S3erfid^)erten  entfallen  foUten^ 


—    100  — 


f(f)rteben  fic^  Bei  if)r  68,62  «/^  ein.  ®te  grage  he§  23erf(f)ulberi§ 
wax  fe^r  manger^aft  geregelt,  bie  prafttfd^e  §anb^abung  Bei  bem 
ge^en  eiltet  geeigneten  ^rBeit§nac^n)eife§  unb  ben  vom  @efe^e 
für  ^ontraoentionen  r)orgefef)enen  faxten  ©trafen  noc^  lajer. 
3öefentli(f)  trug  auc^  bagu  Bei,  ba§  bie  ^ommiffion,  raeld^er  bie 
ÜBerraad^ung  ber  SluSga^Iung  ber  (Sntfd^äbigung  pgeraiefen  raar, 
au§  nur  graei  SSertretern  be§  ®emeinberate§  unb  fieBen  5IrBeitern 
Beftanb.  S5erfe!)It  wax  aud^  bie  5Irt  ber  S3eitrag§erJ)eBung,  bie  Bei 
bem  S3erfi(f)erten  felBft  unb  nid)t  Bei  feinem  5IrBeitgeBer  erfolgte. 
®a§  gaB  gu  ungezählten,  üielfad^  üergeBlic^en  SJ^aJinungen  unb 
Qmang^BeitreiBungen  5Inla^.  (5(f)lie^li(f)  ^atte  man  in  ben  ^rei§ 
ber  SSerfid^erung§pfli(^tigen  einerfeit^  ^erfonen  eingebogen,  bie 
md)t  ßol^narBeiter  maren,  mie  QJ^ufifle^rer,  galinärgte,  ^oÖ^^Qi^t^^ 
anbererf eit§  f(f)ieben  au§  —  ba  bie  25orortgemeinben  ^aBlatt  unb 
©trauBengeE  eine  Beteiligung  aBlefinten  —  alle,  bie  nic^t  in  ber 
(S^emeinbe  (5t.  ©allen  i^ren  Söo^nfi^  l^atten,  n)irtf(f)aftli(^  aBer 
gu  i^r  geprten.  5Iuf  biefe  Söeife  mar  bie  9Jlöglicf)feit  oorlianben, 
fi(^  leid)t  ber  S5erfi(f)erung§pflid)t  ^u  ent^ielien.  ^atfäcf)lid^  aBer 
rourbe  baoon  nid)t  oiel  ©eBraucf)  gema(i)t.  ©Benfo  unBegrünbet 
ermiefen  fic^  aud^  bie  S3efürcf)tungen  l)infi(i)tlid}  ber  ©e^^aft^ 
mac^ung  üon  Ulu§länbern.  ^ie  OJ^e^rgaP  biefer  ^erfonen  mar 
fd)on  einige  ^af)re  in  ©t.  ©allen  anf äffig. 

^en  ^auptanfto^  gur  ^luf^eBung  ber  ^affe  gaBen  aBer  bie 
qualifizierten  ^rBeiter  in  9fli(^tfaifongemerBen.  9Jlan  ^atte  nämli(^ 
ha§>  Derf(i)iebene  Mfifo  ber  einzelnen  ©rmerB^gmeige  Bei  ber  ^Jeft^ 
fe^ung  ber  S5eiträge  unb  ber  Qeit  be§  S3eginn§  ber  Bezug§Beredt)ti= 
gung,fomieber§öf)eberUnterftü^ungen,üBerhauptnid^)tBerü(ffi(^tigt, 
®a§  ©ro§  ber  5IrBeit§lofen  Beftanb  au§  ungelernten  unb  S3au^ 
arBeitern,  bie  in  ber  93erfid^erung  eine  miEfommene  3öinter= 
r)erf orgung  fa^en,  bie  man  fid^  mit  menigen  ^Boc^enBeiträgen 
fid)ern  fonnte;  für  bie  S3erufe  aBer,  Bei  benen  bie  ©efa^r  ber 
5lrBeit§lofigfeit  faft  fortfiel,  geftalteten  fic^  bie  Beiträge  gu  einer 
©jtrafteuer  gugunften  ber  erfteren.  ^a§  ©olibarität^pringip  mar 
gu  meit  gefpannt  unb  bal^er  bie  ©rBitterung  ber  qualifizierten, 
ftänbig  Befdf)äftigten  ^IrBeiter  gegen  biefe  ©inrid^tung. 

®ie  in  ©t.  ©allen  getroffenen  SJ^a^na^men  finb  ein  erft= 
maliger  mutiger  Berfud^  mit  einer  auf  oBligatorifd^)er  ©runblage 
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Berul^enben  S3erftc^erung§anftalt.  Söenn  aui^  bte  ©rgebmffe,  raeber 
finanziell  nod^  in  anberer  ^infid^t,  al§  günftig  beäeicf)nen  finb,. 
fo  Bilbet  bo(f)  bie  6t.  ©allener  (Einrichtung  auf  bem  Gebiete  ber 
^rbeit^Iofenfürforge  eine  überaus  n)i(l)tige  @rf(f)einung.  ^nraie- 
raeit  ba§  SJli^Iingen  befonber^  auf  einzelne  ber  angebeuteten 
9JlängeI  in  ber  Drganifation,  vox  aEem  auf  bie  üöllige  9^icf)t= 
berücffid^tigung  ber  eigenartigen  S3erpltniffe  ber  (5aifongen)erbe 
unb  fpegiell  be§  n)idhtigften  oon  biefen,  be§  S3augen)erbe§,  ^mixd-- 
gufül^ren  ift,  lä^t  fi(f)  nid^t  beurteilen,  ©in  unbebingter  S3en)ei§ 
gegen  ba§  Obligatorium  an  fic^  bürfte  !)ier  aber  nic^t  gegeben  fein. 

übrigen  ift  nur  nod^  v>on  S3^)rfd^)^ägen  gu  S3erfidherung§= 
einridf)tungen  auf  ob^igatorifd^)er  ©runblage  gu  beridf)ten.  -gm 
rcefentlid^en  auf  einer  S5ern)ertung  ber  in  ©t.  @aflen  gemachten 
@rfaJ)rungen  aufgebaut  ift  ha§  oon  ^rof.  ^Ibler  im  5Iuftrage 
be§  Departements  be§  ;3nnern  be§  ^anton§  93afel=©tabt  au§= 
gearbeitete  ^rojeft  p  einer  berartigen  51nftalt.  Die  S3eitritt§^ 
pfli(f)t  f)atte  man  befd^)ränft  auf  biejenigen  (Elemente,  wel^e  ber 
(Si(f)erfteIIung  am  meiften  bebürfen,  bie  @rb=  unb  ^Bauarbeiter, 
fomie  bie  bem  eibgenöffif(f)en  g^abrifgefe^  unterfteUten  gabrif^ 
arbeiter,  fomeit  i^)x  i^a^reSeinfommen  1800  %x.  nic^t  überftieg. 
Dem  t)erfdf)iebenen  S3eruf§rififo  ^atte  man  gerecht  gu  roerben  oer^ 
fuc^t  burd^)  eine  Staffelung  ber  S3eiträge  ber  Arbeiter  nad§  bem 
Söod^enlol^n  in  oier  ^it'laffen  unb  burd^  eine  ^bftufung  jeber  biefer 
klaffen  in  üier  meitere,  naä)  ber  größeren  ober  geringeren  @efa^r 
in  bem  einzelnen  ^eruf  befd^äftigungSloS  p  merben.  Da§  ^^rojeft 
fam  nid^t  gur  ^luSfül^rung,  ha  e§  in  ber  SSolfSabftimmung  am 
17.  u.  18.  2.  1900  oermorfen  mürbe. 

S^id^t  über  ba§  ©tabium  allgemeiner  Sefprec^ung  l)inau0 
!am  ein  im  ^a^)x^  1898  bem  ©rogen  9^at  ber  ©tabt  Qürid^  oor^ 
gelegter  ©ntrourf  gu  einer  obligatorifcf)en  Arbeits lofenoerfid^ierung 
für  bie  @tabt  güricf). 

^n  Deutf(f)lanb  ift  ein  S5orfd}lag  gu  einer  obligatorifd^en 
^rbeitSlofenoerfid^erung  nur  oon  ßeopolbSonnemann  au§= 
gearbeitet  unb  oon  ber  Deutfc^en  93olf§partei  auf  bem  Parteitag 
in  SJIaing  im  ^a^re  1899  in  if)x  Programm  aufgenommen  morben. 
Danadf)  follen  burii)  ein  Sf^eid^Sgefe^  bie  (SJemeinben  mit  10000 
ober  mel)r  (Einmol^nern  ermächtigt  merben,  auf  ^xnnh  eines  S3e' 
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fc^Iuffe§  ber  (SJemetnbebe^örben  5Inftalten  mit  S3eitrttt§5n)ang  gut 
Ißerftd^erung  gegen  bte  t^olgen  unoerfd^ulbeter  ^rbett§Ioftgfett  ein- 
gurtd^ten.  S5on  ben  in  mancher  SSegieJiung  fe^r  unooEftönbigen  ©ingel* 
Beftimmungen  be§  @ntn)urf§  fei  J)ier  nur  ]^ert)orgeJ)oben,  ha%  bem 
einzelnen  S3eruf§rififo  baburd^  Sf^ec^nung  getragen  ift,  ba^  in 
^aifongeraerben  3Irbeitgeber  n)ie  5Irbeiter  ba§  doppelte  ber  $8ei== 
träge  anberer  S3erufe  ga^Ien  foEen. 

5luf  bie  für  eine  oBligatorifd^e  SSerfid^erung  fid^  ergebenben 
. prinzipiellen  ^Jragen  fott  nod^  an  einer  anberen  Stelle  eingegangen 
TD  erben. 

j^ixx  eine  fafultatiüe  ^4:beit§Iüf enüerf idE)erung  gibt 
't§>  in  ^eutfd^Ianb  graei  S3eifpiele.  S3on  einer  ^erangiel^ung  anberer 
foE  bal^er  abgefe^en  werben. 

erfte  i^t  hk  „(5tabtcölnif(^e  S5erfid^erung§faffe 
gegen  5lrb eit^Iof ig!eit  im  Sßinter",  bie  am  9.5.1896 
in§  ßeben  trat  unb  nod^  je^t  befte^t.  ©ie  ift  gegrünbet  nad^ 
bem  9Jlufter  ber  fommunalen  ^rbeit§Iofent)erfid)erung§faffe  in 
S3ern,  ift  aber  felbft  eine  private  Hnftalt,  menngleic^  fie  von  ber 
©tabt  ©ubüentionen  erJ)ält. 

gür  bie  l^ier  bel^anbelnbe  t^rage  ift  fie  infofern  mid^tig, 
al§  fie  eine  ©inrid^tung  ift,  bie  e§  faft  au§fdf)Iie^üd^  mit  im  S3au* 
gemerbe  befd^äftigten  ^erfonen  ^u  tun  l^at.  @§  fei  bal^er  etmaS 
näl^er  auf  fie  eingegangen. 

9^ad^)  bem  ©tatut  fönnen  i^r  beitreten  männlid^e  5Irbeit- 
ne^mer,  n)e^d^)e  minbeften§  18  Qal^re  alt  finb,  menigfteng  ein 
3af)r  lang  i^ren  SSo^nfi^  in  ber  ©tabtgemeinbe  &ln  l^aben  unb 
ntd^t  baucrnb  ermerb^unfäl^ig  finb.  ^ie  Unterftü^ungen  merben 
^en)äl)rt  in  ber  Qzit  vom  1.  ^e^ember  eine§  jeben  ^al^re^  bi§ 
einfd^lie^lid^  1.  Tläx^  be§  folgenben  ^af)xz§. 

Tlit  S3eginn  be§  (SJefdl)(ift§ia]^re§  (1.  5lpril)  müffen  biejenigen, 
bie  an  ber  ^erfid^erung  teilpnel^men  gebenfen,  einen  fi3rmli^en 
SSerfid)erung§antrag  fteHen.  ^ie  Einträge  müffen  nac^  §1711 
be§  (Statute  abgelehnt  merben,  fobalb  bie  bi§  ba^in  erfolgten  ^b= 
fd^Iüffe  gmei  drittel  be§  gangen  SSermögen§beftanbe§  *  einfc^Iie^lic^ 


*  Set  gonbg  ^nx  SSegrünbung  ber  tofte  tDurbc  aufgcbra(^^t  burc^  ^iitoen- 
bungen   üon  Patronen  im  SSetroge  öon  70500  Wl,  crnntaltge  SSeiträge  öott 
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t)e§  ftöbtifd^en  S3eitrag§,  in  5lnfprutf)  neJ)men  würben,  raobet  von 
ber  Hnnal^me  ausgegangen  raerben  foE,  al§  ob  fämtltc^e  SSer- 
fx(f)erte  an§naf)m§lo§  arbeitslos  raürben,  iJ)nen  aud^  feine  Arbeit 
angen)iefen  werben  fönnte  unb  fie  bie  t)orgefe^enen  Tagegelber 
in  DüKer  §ö^e  unb  n)ä]^renb  ber  gangen  ^^auer  begiel^en  raürben. 
^en  5Ibgen)iefenen  raerben  bie  eingezahlten  ^Beiträge  prücferftattet. 

^ie  Prämien,  raelc^e  bie  9Jlitglieber  gu  entri(f)ten  ^aben, 
betragen  für  ungelernte  Arbeiter  35  ^f.,  für  gelernte  45  $f.  pro 
SBoc£)e  unb  ntüffen  raäl^renb  32  aufeinanberfolgenben  Söoc^en 
burd^  ^nfauf  entfpred^enber  SSerfid^erungSmarfen  entrid^tet  raerben. 
@rob  t)erfdf)ulbete  9^^üdfftänbe  oon  länger  als  oier  Sßod^en  bered^= 
ligen  gum  ^uSfd^lu^  beS  S5etreffenben. 

^u^er  burdl)  biefe  S3eitröge  raerben  bie  5luSgaben  gebedft 
hm^  3ufdf)üffe  ber  ©tabtgemeinbe.  @eit  1902/03  raerben  fie 
regelmäßig  geraö^rt  unb  betragen  jährlich  20000  Tlt  fommen 
nodf)  guraenbungen  oon  SSe^örben,  33ereinen,  ©efeUfd^aften,  ^rbeit= 
^ebern  unb  fonftigen  ^erfonen,  enblid^)  S3eiträge  oon  Patronen 
unb  (S^renmitgliebern.  ^atron  wixb  jebe  pht)fi^d^)e  ober  iuriftifd)e 
^erfon  burd^  einmalige  ^^^-^^Ö  minbeftenS  300  ^ie 
©l^renmitgliebfc^aft,  mit  ber  aber  fein  Sf^ed^t  auf  S3erfidf)erung 
oerbunben  ift,  mirb  ermorben  burd^  gal^lung  eines  ;3ahreS6eitragS 
üon  minbeftenS  5  Tlt 

®ie  ßeiftungen  ber  ^affe  befte^en  in  ber  ©emä^rung  oon 
Tagegelbern  ober  ber  S3efd^)affung  anberer  5lrbeit.  ^ie  Untere 
ftü^ung  mirb  oom  britten  Tage  feit  5lnmelbung  ber  ^rbeitSlofig= 
feit  bis  gu  adf)t  5öod^)en  gega^lt.  ©ie  beträgt  für  bie  erften 
20  Tage  beS  S5erbienftauSfallS  pro  Tag  2  ^t,  für  bie  übrigen 
28  Tage  1  Tlt  Sefetere  merben  aber  auf  14  Tage  gefürgt  für 
biejenigen  25erfid^erten,  bie  in  ben  beiben  legten  ©efd^äftSja^ren 
^4  unb  mef)r  beS  guläffigen  ©efamtbetragS  an  Tagegelbern  be= 
gogen  ^aben. 

53ebingung  für  bie  ©emä^rung  ift  aber,  baß  ber  S3etreffenbe 
feine  ^flic^ten  gegenüber  ber  ^affe  oollftänbig  erfüllt  l^at  unb 
o^ne  eigenes  S3erfd^ulben  arbeitslos  ift.   ^er  S3en)eiS  bafür  ob= 


(£§renmitgUebern  in  §ö^c  öon  3170  W.,  ^at)re^6etträge  t3on  5025  W.  imb 
einem  [tabtijc^en  Bufc^u^  oon  25000  m 
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Hegt  bem  ©efuc^fteUer.  j?etne  Unterftü^nng  tritt  m^befonbete 
ein  Bei  5Ir£>eit§unfä^igfeit  ober  ^rbeit§lofigfeit  infolge  eine§  ^u§= 
ftanbeg. 

3ur  ^ontroKe  be§  S5efte^en§  ber  ^rbeit§Iofigfeit  ift  nötig 
graeimalige  täglid)e  9JleIbnng  auf  ber  ©efc^äft^ftelte.  ^ie  Untere 
ftü^ung  whh  nur  geraä^rt,  fofern  unb  folange  bem  SSerfid^erten 
Don  bem  allgemeinen  5lrbeit6na(f)n)ei§  in  &ln  feine  Sefd^äfti= 
gung  nad^gemiefen  merben  fann,  bie  feinem  S3eruf  unb  feinem 
bi^l^erigen  SSerbienft  tunli(f)ft  entfpri(J)t.  5Iu§ftanb  frei= 

gemorbene  ©teilen  braud^en  iebod^)  nid^t  angenommen  gu  merben, 
ebenfo  nidf)t  fold^e  au^erf)alb  ©öln§,  fall§  ber  S3erfid^erte  oer- 
^leiratet  ift  unb  ^ngeprige  gu  oerforgen  ^at.  ©trafen  für  be- 
trug finb  5lu§fd^)ru^  oon  ber  S3e5ug§berec^)tigung  unb  eoentueH 
^voiU  unb  ftrafred^tlid^e  23erfoIgung. 

^ie  ©ntfd^eibung  in  aßen  ©treitfad^en,  bie  bie  S5erfid^erung 
betreffen,  ^at  ber  S^orftanb  ber  ^nftalt.  @r  befte^t  au§  bem 
Dberbürgermeifter  be^m.  feinem  ©teEoertreter,  bem  S5orfi^enben 
ber  „^IHgemeinen  ^rbeit^nad^mei^anftalt"  in  ©öln  unb  24  ge= 
möi^lten  DJlitgliebern,  oon  benen  12  au§  bem  Greife  ber  SSer^ 
filterten  fein  müffen;  6  oon  ben  übrigen  12,  bie  fid^  aug  Patronen 
unb  ©l^renmitgliebern  pfammenfe^en,  müffen  bem  ©taube  ber 
Arbeitgeber  angefiören,  bie  oerbleibenben  6  foITen  unparteiifd^  fein. 
^efdf)Iu^faffungen  allgemeiner  5lrt  erfolgen  bur(^  bie  ßaupt- 
oerfammlung,  auf  ber  9[Ritglieber,  ©^renmitglieber  unb  Patrone 
ftimmbered^)tigt  finb. 

SRad)  ben  ©rgebniffen^)  ^anbelt  e§  fi(^  bei  biefer  ^affe  au§= 
fdjlie^lid^  um  eine  S5erficf)erung  oon  ^Bauarbeitern. 

©0  maren  oon  ben  S5erfid^erten 


Unge* 
lernte 

lernte 

SSon  ben  (Gelernten  tooren 

SJiaurer 

SSer:pu^er, 
©tucfa- 
teure, 

(Steinmauer 

©(i)reiner, 
Zimmerer 
uftt). 

5lnftreicC}er 
2:ape= 
äierer 

^öfterer, 
S^ammer 

Uftü. 

übrige 
ttjerfer 

5Xrbeiter 

1906/07 

318 

937 

213 

323 

39 

302 

51 

9 

1907/08 

399 

11C6 

264 

394 

72 

311 

50 

15 

1908/09 

522 

1435 

366 

420 

163 

383 

54 

49 

^)  5lu§  ben  ^al^regberti^ten  ber  ^affe. 
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@ntfpre(!)enb  biefer  ^^fötnmenfe^ung  ber  9)lttglteber 
^Berufen  wai  aud^  bie  Qa^)l  ber  ^rbeit^Iofen  fe^r  ^od).  ben 
legten  geirrt  ^al^ren  beg  S3eftef)en§  ber  ^affe  tüurben  üon  ben 
S3eäug§bere(f)ttgten  burd^fd^ntttlid^  ca.  80  ^j^  ar6eit§lo§.  gür  bie 
meiften  gelang  e§  aüerbing^,  roenigflenS  üorübergel^enb,  Arbeit 
gn  befd^affen,  fo  bag  bie  Qa^l  ber  Unterftü^ung^tage  fid^  faft  anf 
bie  §ölfte  be§  fonft  fid^  ergebenben  S3etrage§  üerminbern  lie^. 

QSon  ben  1050  im  Sßinter  1908/09  nnterftüfeten  gelernten 
Arbeitern  geE)örten  nur  31  nic^t  gum  33augen)erbe.  ^ie  5luf= 
raenbungen  in  biefem  Qa^r  beliefen  fic^)  auf  61934  3JJf.,  auf 
jeben  Unterftü^ten  entfielen  burd)f(f)nittlic^  43,22  Qnmen^ 
bungen  üon  nte^r  al§  50  belogen  aber  41,25  7o  Unter= 
ftü^ten. 

^ie  ^ontroEen  ^infi(^tlidf)  be§  S3efte^eng  ber  ^beitslofigfeit 
l^aben  fid^  l^ier  bei  bem  oerpltni^mä^ig  nid^t  großen  ^rei§  ber 
3^erfidf)erten,  voi  allem  aber  mit  §ilfe  be§  gut  eingericf)teten 
paritätifdt)en  ^rbeit^nad^meifeg,  im  allgemeinen  bemä^rt.^  '^k 
S[Ritglieberäal)l  ift  groar,  befonber^  infolge  ber  S3eteiligung  ber 
©emerffd^iaften  feit  1898  an  ber  ®inricl)tung  ftänbig  geftiegen,' 
umfaßt  aber  felbft  non  ben  d^ölner  Bauarbeitern  nur  einen  f leinen 
^eil.  Ob  bie  non  1909  ab  geplante  ^u^geftaltung  ber  5Inftalt 
gu  einer  Qa^re^üerfidierung  anä)  anbere  S^erufggmeige  ^erangiel^en 
mirb,  bleibt  fraglid^;  für  ^erfonen,  bie  mä)t  faft  regelmäßig  be= 
fd)äftigung§lo§  merben,  finb  bie  Beiträge  oielleid^t  etroag  gu  ^)o^. 
gür  ba§>  D^ififo  ber  Bauarbeiter  finb  fie  aber  offenbar  gu  niebrig 

^  ^aäi)  bem  Oiegtement  für  bie  58efii)Qjttgung  üon  9f^otftatib§Qrbeitcrn  fettend 
ber  ©tabt  ©bin  finb  in  erfter  Sinic  foldtie  ^crfonen  5U  befc^äftigen,  bie  9}ZitgUeber 
ber  ©tabtcölnifc^en  SScrfic^erun  ggf  äffe  gegen  5lrbeit§bfigfeit  finb. 

7 


1896/97 

1 

1897/98 

1898/99 

1899/00 

1900/01 

1901/02 

1902/03 

1903/04 

1904/05 

1905/06 

1906/07 

1907/08 

1908/09 

220 

324 

347 

256 

571 

1205 

1355 

1624 

1717 

1610 

1255 

1505 

1957 

*  9In  Beiträgen  ber  (SJ 

)renmitgHeber  liefen  ein  Wlaxt: 

5025 

4628 

4250 

3880 

3575 

3335 

3218 

3043 

2978 

2795 

2565 

2443 

2335 

Qmoita.  8 
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bemeffen,  ba  bie  grämten  ber  3Jlttglieber  im  Saufe  ber  legten 
^af)u  Qew'6^)nlid)  nur  ca.  45  7o  ^u^gaben  bedten.  ^ie  ^affe 
ift  ba^er  im  mefentlid^en  eine  öffentliche  Unterftü^ungSeinrid^tung. 
^ie  5Irt  ber  ©emäl^rung  ^)at  allerbing^  ben  SSorgug,  ba^  bie  eigene 
gürforge  eine  SSorau^fe^ung  ift.  Qm  (Entfaltung  ber  üollen 
^irffamfeit  ift  aber  fiinberlic^  bie  ^eftimmung,  ba^  S3erfid^erung§= 
antrage  abgumeifen  finb,  fobalb  bie  erfolgten  5lbf(%lüffe  gmei  drittel 
be§  ganzen  S3ermögen§  in  5Infpru(h  nel)men  fönnten.  Sßenn  biefe 
SSorfd^rift  au(f)  nit^t  ftreng  ge]^anbl)abt  mirb,  fo  beraeift  fie  bocE), 
ba^  nötig  märe,  entraeber  eine  (Erl)öt)ung  be§  gonb^üermögen^ 
ober  eine  größere  Garantie  ber  Commune  für  eoentuette  9Jlef)r:= 
aufmenbungen.  ®ie  5lngemiefenl^eit  auf  bie  unbeftönbige  prioate 
SBol^ltätigfeit  ift  fel)r  bebenflic^,  gumal  bie  gumenbungen  feiten§ 
ber  le^teren  bie  ^enben^  ^aben,  mit  ber  geit  immer  me^r  ^u 
finfen.^  5IEerbing§  fpielt  fie  bei  ber  ^affe  in  S^öln  gegenmärtig 
nur  noc^  eine  geringe  9Roße. 

S3ei  einer  5lu§geftaltung  ber  (Einrichtung  märe  eine  raeitere 
(Erhöhung  ber  S3eiträge  für  S3auarbeiter  mo^l  möglich),  gerner 
müßten,  um  bei  größeren  ^^fc^iiff^^^  feiten^  ber  ©tabt  bie  Saften 
beffer  §u  »erteilen  unb  gu  oerhinbern,  ba^  mirtfc^aftlid)  naä)  (Eöln 
geprenbe,  aber  au^märt^  mo^nenbe  ^erfonen,  oerfud^t  merben, 
ber  SSerfid^erung  megen  fic^  in  ber  @tabt  niebergulaffen,  aud^  bie 
$Borortgemeinben  gu  ben  93orteilen,  aber  aud^)  ben  ßaften  einer 
fold)en  (Einrid^tung  herangezogen  merben.  3m  galle  eine§  ber= 
artigen  5lu§bau§  mären  biefe  5lnftalten  fe^r  mo^l  5ur  S3erfid^e= 
rung  in^befonbere  nid^torganifierter  ^Bauarbeiter,  gegen  ^rbeit^^ 
lofigfeit  mol)l  geeignet,  gür  bie  S5efd^)äftigung§lofen  anberer 
S3erufe  mürbe  e§  bann  leidster  fein,  geeignete  9Jla§nahmen  ^u 
finben. 

$Jtad^  bem  9Jlufter  ber  (Kölner  5lnflalt,  jebod^)  mit  einigen 
nicht  unmef entließen  äRobififationen,  eingerichtet  ift  auc^  bie 
feit  1904  beftehenbe  5lrbeit§lof enoerficherung^f af f e  in 
ßeip^ig.»  ©ie  ift  eine  prioate  mohltätige  (SJrünbung  unb  ftüfet 
fich  auf  ben  fatholifc^en  unb  ben  eoangelifchen  ^Irbeiteroerein, 


»  ^orltegenb  (Statut  unb  Safire^beri^te  ber  ^affe. 
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föTPie  ben  S3erem  „^rbeitne^merfd^u^"  in  ßetp^tg.  ^tefe  Drgani= 
jationen  fud^en  bem  Unternehmen  baburcf)  üon  oornl^eretn  eine 
geraiffe  ©rnnblage  geben,  ba^  fie  eine  größere  Qdf)l  iJ)rer  9Jlit= 
güeber  Derfi(f)ern  unb  bie  ©infaffierung  ber  S3eiträge  felbft  über= 
tiel^men.  ©in  Garantie! apital  von  60  000  9Jlf.  ift  von  priüater 
©eite  aufgebra(f)t  raorben;  eine  S3eteilignng  ber  ^'ommune  mit 
einem  S3eitrag  finbet  E)ier  nid^t  ftatt. 

@rft  im  Wdx^  1905  brad^te  e§  bie  ^affe  auf  bie  ^um  Qn^ 
frafttreten  Dorgef eigene  Qai)l  von  100  SJlitgliebern  unb  fonnte  fo 
il^ren  S3etrieb  eröffnen.  ®ie  S3eftimmungen  ber  25erfid)erung§= 
orbnung  entfpred^en  im  mef entließen  benen  ber  ©ölner  5lnftalt. 
5Iud£)  f)ier  merben  bie  SJlittel  aufgebracht  burd^  ^^roenbungen 
mö^ltätiger  ^ricatperfonen  unb  burdf)  ^Beiträge  ber  23erficherten. 
^ie  Prämien  finb  geftaffelt  nad^  bem  ßo^ne  foraie  bem  SRififo, 
in  bem  einzelnen  S5eruf  arbeit§lo§  5U  merben;  fie  fi^manfen 
gmifd^en  30  unb  60  ^f.  pro  SKod^e.  ^Bauarbeiter  finb  me^r  in 
bie  oberen  ber  oier  S3eitrag§flaffen  eingereiht,  gür  23ereine,  bie 
minbefteng  50  9JlitgIieber  oerfichern  unb  bie  Haftung  für  ben 
(Eingang  ber  Beiträge  übernehmen,  ift  eine  ©onberflaffe  mit 
einem  ©inheit^beitrag  oon  10  ^f.  eingerid)tet.  ^ie  Unterftü^ungen 
betragen,  je  na(f)  ben  ^Beiträgen,  1  5[Uf.  bi§  1,60  SD^f.  pro  ^ag,  für 
bie  ©onberflaffe  0,90  Tlt  unb  fönnen  ohne  SRücffid^t  auf  bie 
Qahre^^eit  bi§  gu  42  ^agen  im  ^ahr  gewährt  merben.  WlxU 
glieber,  bie  bie  ^affe  längere  Qext  ni^t  in  ^nfprud^  genommen 
haben,  befi^en  ba§  9^ecf)t,  ^Beiträge  einer  niebrigeren  klaffe  §u 
gahlen  ober  bie  Unterftü^ung  für  längere  Qeit,  eoentuell  bi§  gu 
84  ^agen,  gu  beanfprud^)en.  ®ie  übrigen  S5orfd^)riften  gleid^en 
benen  ber  ^affe  in  ©ötn. 

®ie  bi^h^ngen  ©rgebniffe  biefer  25erfid^)erung§anftalt  finb  re(^t 
befcheiben.  ^m  (S(f)luffe  ber  bi§  Je^t  abgelaufenen  oier  ©efchäft^jahre 
ber  ^affe  betrug  bie  gahl  ber  9}litglieber  143,  171,  244  unb  227 
^erfonen.  S5on  biefen  gehörten  in  ben  legten  brei  fahren  pm 
SSaugemerbe  16,  21,  17.  ^ementfpred)enb  ift  aud)  bie  Qahl  ber 
^rbeit^lofen  gering.  SJlajimum  erreichte  fie  1908/09  mit 

16,9  %3  ber  SSerficherten. 

8* 
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^urc^  S5erbtnbung  mit  bem  parttättf(l)en  ^Irbeit^nad^raei^  tu 
ßeip^ig  gelang  e§,  bte  meiften  ^e](f)äfttguttg§lofen  nac^  fürgerer 
ober  längerer  gett  unterzubringen. 

^l^re  3Iu§gaben  bedft  bie  ^affe  üottftöubig  burcE)  bte  S3eitröge 
ber  93HtgIieber  unb  \)at  nod^  h^'!)^\lUnh^  Überfd^üffe.  legten 
@efd^äft§ia{)r  raurben  mn  1249,20  Wl,  bie  burd^  9J^itgIieber^ 
beitrage  einfanten,  91,45  7o  für  Unterftü:^ungen  üerraenbet ;  in  ben 
Dor^erge^enben  Qal^ren  betrugen  bie  ^u^gaben  in  ^rogenten  ber 
©inna^men  49,8,  27,5,  34,7.  ®a^  bieg  rrtöglid)  ift,  erflärt  fid^ 
au§  ber  überraiegenben  S3eteiligung  günftiger  SRififen.  Qnm  ^an- 
geraerbe  getreu,  im  S3er!)öltni§  gur  ©efamtga^  ber  S5erfi(f)erten 
unb  in^befonbere  ber  Qal^I  ber  ^Bauarbeiter  in  ßeipgig,  nur  t)er= 
jd^minbenb  roenige.  ®er  ©runb  bafür  liegt  nor  allem  in  ber 
ablef)nenben  Stellung  ber  in  ßeipgig  ftarf  üertretenen  freien  (5Je= 
merffc^aften,  bie  eine  Beteiligung  an  ber  ^affe  abgelef)nt  f)aben, 
roeil  bie  Beftimmungen  für  bie  ©emölirung  ber  Unterftü^ung, 
unb  in^befonbere  über  bie  gufammenfefeung  ber  S5ern)altung§^ 
örgane,  il^nen  ni^t  pfagen,  unb  fie  glauben,  berartige  ©inrid^- 
tungen,  wo  bie  93erfid^erten  aKe  Soften  allein  gu  tragen  l^aben, 
auc^  felbft  fd^affen  gu  !önnen.  ®ie  ©tü^e  ber  5lnftalt  bilben  bie 
brei  ern)öl)nten  S3eruf§Dereine.  ^ie  Beteiligung  feiten^  anberer 
^erfonen  ift  gang  gering.  ©in  gortfd^ritt  gegenüber  ber  Kölner 
©inrid^tung  ift  aber  infofern  gu  fonftatieren,  aB  hm^  bie  Ber= 
günftigungen  bei  längerer  SJlitgliebfd^aft  bie  S3erfid[)erten  leidster 
ber  ^affe  erl)alten  bleiben  unb  für  fie  ein  5lnfporn  gegeben  ift, 
möglid^)ft  feiten  arbeitslos  gu  merben. 

^n  il)rer  gegenmärtigen  gortn  ift  biefe  Berfid^erungSanftalt 
gur  Berf orgung  oon  ©aifonarbeitern  fef)r  menig  geeignet.  ®ie 
Beiträge  finb,  im  S3erl)ältniS  gu  ben  ßeiftungen,  inSbefonbere  t)er= 
glid)en  mit  benen  ber  ©ölner  ^affe,  gu  §od^.  ©ine  ^erabfe^ung 
ber  Prämien  ober  ©rpl^ung  ber  Süagegelber  lie^e  fid^  nur,  oor 
allem  bei  ftärferer  Beteiligung  oon  Bauarbeitern,  mit  §ilfe  eines 
lommunalen  3ufdf)uffeS  bur(f)fül)ren.   5Iu^erbem  mü^te  man  gur 

2)ie  ^ertüaUunggfoften  tüecben  burd)  Binfen  bom  ^a|)ital  unb  fonftiae 
©tnna^men,  5.  ^.  Beiträge  ber  „görberer",  gebecft. 

^on  ben  S^euliingutretenben  geprten  §u  feinem  ber  ^ei'etne  1905/06> 
2  ajlttgltebcr,  1906/07  1,  1907/08  0. 
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Steigerung  ber  DJIttgltebergaP  oerfuc^en,  fid)  aud^  ^)m  mit  ben 
^eraerffd^aften       Derftänbtgen.  übrigen  gilt  von  biefer 

<^affe  ba^felbe  vok  von  ber  in  ©öln. 

§  11. 

ß)  ^etufli(^e  Q3ereittt9un9ett  t)on  Stttereffenten  Präger 

@rgebni§  ber  auf  ben  im  üorigen  Kapitel  genannten 
^egen  genia(f)ten  @rfaJ)rungen  ift  aber  fein  glängenbe^.  ^eil§ 
f)aben  bie  S[5erfu(i)e  überhaupt  perfagt,  teil§  tft  man  mit  i^nen 
nur  5U  mel^r  ober  meniger  unbebeutenben  Sleilrefultaten  gelangt. 
Unftreitig  bie  größten  ©rfolge  ^aben  bi^l^er  bie  ^rbeiterberuf^^ 
Dereine  mit  i^ren  @inri(f)tungen  erhielt.  @§  lag  ba^er  naJ)e,  ^u 
t)erfuc^en,  bie  ©elbft^ilfe  pr  S3efämpfung  ber  S'olgen  ber  ^rbeit^^ 
lofigfeit  auc^  baburc^  gu  förbern,  ba^  man  ben  Drganifationen 
(SubDentionen  gemährt,  um  i^nen  einen  5Xu§bau  i^rer  @inri(^= 
tungen,  begm.  bie  ©infü^rung  einer  5Irbeit§Iofenunterftü^ung,  gu 
ermöglicf)en.  ®iefe  9JietJ)obe  aßein  f)at  bi^^er  roeitere  ^Verbreitung 
gefunben  unb  ift  fogar  oon  einigen  ©taaten,  mie  granfreid), 
^änemar!  unb  S^orraegen,  übernommen  morben.  @§  ift  bieg  ba§ 
fogen.  ©enter  ©pftem,  benannt  nac^  ber  ©tabt  @ent,  bie 
eg  im  Qa^re  1898  eingeführt  unb  feitbem  mit  ©rfolg  bei= 
behalten  ^at. 

©in  foI(^e§  Unterftü^unggfriftem  ^at  aber  porläufig  in  ^eutfcf)* 
lanb  äur  ^efämpfung  ber  S^Igen  ber  ©aifonarbeit^Iofigfeit  feine 
gro^e  S3ebeutung,  ba,  mie  bereite  gefd^ilbert,  bie  Drganifation  ber 
Bauarbeiter  gmar  meit  Dorgefc^ritten  ift,  jebocf)  nur  menige  biefer 
35ereine  eine  ^rbeitSlofenunterftü^ung  f)aben.  ;31^re  ®infüf)rung 
ift  jebocf)  bei  mand)en  ber  £)ier  in  S3etracf)t  fommenben  S3erbänbe 
ni(f)t  au§gefd)Ioffen,  unb  ba^er  fei  auf  bie  ^rage  eingegangen, 
mie  meit  berartige  3rca^na!)men  bi^l^er  in  ^eutf(f)Ianb  für 
©aifongemerbe  in  S^etrad^t  fommen  unb  mie  fie  fid^  ba  bemäl^rt 
f)aben. 

©eplant  mar  eine  S3erfid)erung  na(f)  ©enter  ^rt  guerft  in 
SJlünc^en.  §ier  §atte  im  Qatire  1905  ber  mit  bem  ©ntmurf 
ßineg  @utad)ten£i  über  eine  ^rbeit^lofenoerfid^erung  oom  SJlagiftrat 
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fieauftragte  ^treftor  be§  ftäbttfd^en  ©tatifttfc^en  5lTnt§,  Dr.  (Singer, 
bte  Slnraenbung  be§  ©enter  ©t)ftem§  üorgeft^Iagen.^  Qm  ©r- 
gänpng  be^felben  foüte  für  bte  ntc^t  orgamfterten  5Irbeiter, 
namentltd^  bte  S3auarbetter,  eine  fafultatiüe  Söinteroerfid^erung  ge- 
f (Raffen  werben,  ^er  $lan  ftie^  aber  auf  feiten  be§  3]^agiftrat§ 
unb  ber  ©tabtoerorbneten  auf  gu  gro^e  S3ebenfen  unb  fam  ba^er 
ni(f)t  5ur  ^u§füJ)rung. 

^en  erften  praftifd£)en  S5erfud^  mit  beut  (Center  (Stiftern  in 
^eutfd^Ianb  ^at  im  J^a^re  1907  bie  (Stabt  (Strapurg  i.  @. 
gemad£)t.  §ier  mar  nad^  einer  Prüfung  ber  bi^l^er  getroffenen 
9Serfid^erung§einrid^tungen  in  ber  @emeinberat§fi^ung  o.  27.  12. 
1906  ba§  von  ber  (StabtDermaltung  t)orgef(f)Iagene,  in^befonbere 
vom  S3eigeorbneten  ^ominicu§  befürraortete  ©riftem  ber  @e= 
mäl^rung  von  gufc^üffen  an  SSereine  von  5lrbeitern  unb  ^n= 
gefteCften  ^ur  Unterftüfeung  ii^rer  arbeit§Iofen  9Jlitglieber,  an:= 
genommen  morben. 

9Rad^  ben  S3eftimmungen  ber  „5lrbeit§Iofen'S3erfid)erung§=^ 
orbnung"  ^  finb  für  bie  ®emä{)rung  ber  Unterftü^ung  in  erfter 
ßinie  ma^gebenb  bie  (Statuten  be§  betreffenben  ^rbeiteroerein^, 
jebod^  finb  für  biefe  gemiffe  S'lormatiooorfcfiriften  aufgefteUt.  (So 
mirb  ber  ftäbtifc^e  Qufd^u^  nur  ge^a^lt  an  arbeitsfähige  ^erfonen 
im  galtte  unfreimidiger  5lrbeit§Iofigfeit,  inSbefonbere  ni(f)t  bei 
S3efd^äftigung§Iofigfeit  infolge  oon  (Streif,  5Iu§fperrung  ober  bereu 
S^lad^mirfungen.  Qnv^i  SSeguge  berechtigt  finb  aber  nur  biejenigen, 
meiere  bei  Eintritt  ber  5Irbeit§Iofigfeit  minbeftenS  feit  einem  ^at)r 
ununterbrochen  in  (Strapurg  mo^nhaft  finb.  '2)er  ftäbtifcf)e  Qu- 
fd)u^  beträgt  50  7^  Unterftü^ung§fa^e§,  ben  ber  betreffenbe 
^rbeitSlofe  üon  feinem  SSerein  be^ie^t,  jebocf)  bürfen  bie  Qu^ 
menbungen  ber  (Stabt  für  bie  einzelne  ^erfon  1  9Jlf.  pro  Unter=^ 
ftü^ungStag  unb  für  aüe  5lrbeit§Iofen  gufammen  5000  9Jl!.  im 
^af)x  nic^t  überfteigen.  ^ft  le^tereS  gu  ermarten,  fo  tritt  eine 
oerpltni^mä^ige  ^ürgung  be§  ^^voa^)xt  mirb 

er  nur  folange  com  ftäbtifc^en  ^IrbeitSamt  feine  paffenbe  S3e= 
fd)äftigung  im  93eruf  nad^gemiefen  merben  fann.   ®ie  S3ereine 


1  ©onberbert(i)t  be^  ©tat.  2tmt§  ber  ©tnbt  Mnc^en,  1905. 

2  ßugrunbc  gelegt  finb  Statut  unb  So^re^beric^te. 
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müffen  ftd^  Derpfüd^ten,  tf)re  Statuten  unb  bte  jeweilige  Drbnung 
i^rer  ^rbett^Iofenunterftü^unggfaffe  einguretd^en  unb  leitete  von 
ben  übrigen  S3erein§gn)e(fen  getrennt  gu  oerraalten.  5Iu^erbent 
müffen  fie  ben  93etrag  ber  ftäbttfdfien  (Suboentton  t)orf(f)u^n)etfe 
au%df)lm  unb  in  ber  erften  gölfte  jeben  9Jlonat§  bem  S3ürger= 
meifteramt  für  ben  nergangenen  Tlonat  Ü^ec^nung  legen  foraie 
fid^  ^ontroITen  iJ)rer  S3u(f)fü§rung  gum  Qraecfe  ber  S3eoba(^tung 
ber  S3eftimmungen  ber  S3erfi(f)erung§orbnung  unterwerfen.  Über 
(Streitigfeiten  entfd^eibet  ein  ^u^fc^u^  au§  ber  5Iuffi(!)t§!ömmiffion 
be§  ftäbtif(!)en  5Irbeit§amt§,  befte^enb  au§  bem  23orfi^enben  ber 
^ommiffion  unb  je  einem  Arbeitgeber  unb  5Irbeiter. 

^ie  SSerfid^erung§orbnung  trat  am  1.  1.  1907  in  ^raft.  @§ 
melbeten  fidf)  fofort  fämtli(!)e  in  (Strapurg  befte^enben  5trbeiter= 
Derbänbe  an,  bie  eine  Arbeit^Iofenunterftü'gung  befi^en,  mit 
5Iu§na^me  ber  Transportarbeiter.  ^^)xz  Qaf)l  betrug  im  erften 
®ef(f)öft§ia!^r  20,  im  gmeiten  29.  93on  biefen  na!)men  bie  Unter^^ 
ftü^ung  in  5Infpru(i^  12  begm.  18.  Qnm  Baugewerbe  ge!)ören 
öon  ben  S^ereinen  eigentlich  nur  bie  ^tnimerer,  @Iafer  unb  Bilb= 
flauer,  le^tere  freiließ  ni(f)t  au^ft^Iie^id^,  jebocf)  finb  i!)nen  ^in^ 
fi(f)tli(!)  ber  Unterftü^ung  von  arbeitSlofen  ©aifonarbeitern  gum 
Teil  aud^  gugugä^Ien  ber  Holzarbeiter-  unb  ber  SJ^et aHarb eiter- 
nerbanb.  Bon  bereu  ^J^itgliebern  entfielen  bie  meiften  Arbeitt- 
lofen  auf  bie  ^arfetteure  unb  Bauanfdf)Iäger. 

Unterftü^t  mürben  im  gangen  im  erften  ^al^r  264  ^erfonen, 
barunter  153  niä)t  n)ieberf)oIt  Unterftü^te,  im  gmeiten  3af)r  443 
begm.  247.  Bon  biefen  entfielen  auf  bie  ^ier  in  Betradf)t  fom= 
menben  Berufe: 


San. 

gebr. 

Dft. 

ßimmerer 

j  1907 

6 

2 

1 

7 

4 

4 

11908 

35 

29 

11 

3 

1 

3 

18 

SD^etoHnrbeiter 

(1907 

9 

11 

5 

2 

5 

2 

4 

1 

6 

5 

8 

5 

(1908 

15 

19 

19 

8 

8 

5 

3 

2 

1 

6 

21 

22 

^oI^Qtbetter 

( 1907 

13 

10 

7 

2 

1 

2 

1 

2 

3 

10 

16 

[1908 

21 

16 

5 

1 

2 

2 

1 

2 

6 

10 

25 

jl907 

1 

2 

2 

2 

11908 

1 

1 

1 

2 

3 

2 

1 
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gleiten  ©efc^äft^ja^r  roaren  üon  fämtltd^en  S3erein§-- 
mitgüebern  (naif)  bem  ©tanbe  vom  1.  1.  1909)  9,09  7o  öef(f)äf* 
tigung^to^;  Bei  ben  3^^^^^^^^^  alletn  bagegen  21,48 
fSil^amxn  16,13  7o-  ^uf  bie  ^ter  angeführten  SSerbänbe  ent* 
fielen  von  ben  4989  Unterftü^nng^tagen,  für  bie  ber 
geraä^rt  xvuibe,  3608  nnb  üon  bem  ftäbtifd^en  S^^fd^u^  von 
3507,36  m.  überhaupt  2377,81  mi  Qn  ©trapurg  gepren  aEer== 
bing§  Don  allen  gen)erff(f)aftltdE)  Drganifierten  bie  meiften  ^nm 
^ol^arbetter^  unb  SDfletaHarbeitoerbanb  ber  freien  ©eraerff^aften. 

Slnffattenb  ift  bie  gro^e  ^iffereng  graifcJien  ben  5Iuf- 
TDenbungen  ber  ©eraerffd^aften  nnb  benen  ber  (Stabt.  ^te  erfteren 
betrngen  nid^t,  rcie  an^nne^imen  n)äre,  ha  ber  ftäbtifdfie  S^fdEin^ 
50%  ber  gen)erffchaftltd[)en  Unterftü^nng  beträgt,  ba§  doppelte 
ber  le^teren,  fonbern  tatfä(f)lt(f)  ba§  SSterfad^e.  ®er  ^a^re^berid^t 
erflört  ba§  bamit,  ba^  bie  @en)er!fdf)aften  bie  Unterftü^nng  für 
ntand^)e  Sage  geraätirten,  für  meld^ie  bie  ©tabt  raegen  unterlaffener 
Dorfd^rift^mä^iger  9JieIbnng  fie  nicf)t  ga{)Ite.  ^a§  ©ntfd^eibenbe 
bafür  aber  raar  ba§  ©rforberni^  be§  etnjäl^rigen  Sßo^nfi^e^  in 
©traPurg.  Qu  ben  feiten^  ber  @en)erff(f)aften  Unterftü^ten  ge- 
!)örten  ancf)  nen  ^ingngegogene,  foraie  mandje  in  ber  Umgegenb 
ber  ©tabt  rao^nenbe  S5erbanb§mttglieber,  roenn  beren  SSo^n^ 
ftätte  in  ben  S3egtrf  ber  lofalen  ©eraerffc^aft^ftelle  fiel  ^te 
größeren  5ln§gaben  im  gmetten  ^a^re  erflären  fid^)  an§  ber 
befferen  SSertrant^eit  ber  Unterftü^ten  mit  ber  ©inrid^tnng,  üor 
allem  aber  an§>  ber  S3erfd^Ied^ternng  ber  allgemeinen  mirtfd^aft^ 
Itd^en  Sage.  ®lei(f)n)ol)l  fommt  in  ben  beiben  Qal)ren  bie  @in= 
roirfnng  ber  regelmäßigen  2ötnterarbeit§löfigfeit  in  ben  S^ff^^^^ 
ber  Unterftü^ten  nnb  ben  ßeiftnngen  in  ben  einzelnen  3Jlonaten 
fd)arf  ^um  5Iu§brndf.  ^em  ®ro§  ber  ©trapurger  S3auarbeiter 
fommt  ber  ftäbtifdf)e  3ufd^)uß  freilid^  nid^t  gngnte,  ha  bie  gröpen 
S3ernfe  biefe§  ©emerbeg  eine  gemerffcf^aftlid^e  5Irbeit§lofennnter^ 
ftü^nng  nod)  nid^t  liaben.  ^ixv  biefe  ßeute  fnd^t  man,  fomeit  mög* 
lid^,  bnr(^  @inri(f)tnng  von  SRotftanb^ arbeiten  S5orforge  treffen- 

^aä)  ben  oorliegenben  ^mei  ^al^re^berid^ten  f)aben  bie  ^e- 
ftimmnngen  ber  SSerfid^ernng^orbnnng  bei  ben  ©trapnrger 
SSerpltniffen  nnb  bem  gegenfeitigen  S3eftreben  be§  Arbeitsamtes 
nnb  ber  @en)erffdf)aften  nacf)  loyaler  ^Inmenbnng  ^n  Mnerlei  ernft^ 
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f)aften  ©^tütengfeiten  gefüf)rt.  ^ie  ^ontroEe  J)infid)tlt(^  be§ 
^runbeg  ber  ^rbett^Iofigfeit  vok  begügltd^  \l\xe§>  gortbeftel^en^ 
iDurbe  ntc^t  ben  (S^eraerffd^aften  aEein  überlaffen,  fonbern  er- 
folgte im  ©inDerne^men  mit  i^nen  burd^  ba§  ftäbtifc^e  5lrbeit§= 
amt.  9}lit  §ilfe  be§  gut  eingeführten  ^rbeit^nac^meifeg  gß^o^g  e§ 
grobe  ^äufcf)ungen  balb  ermitteln  unb  au(^  bie  S3efchäfttgung§= 
lofen  in  i^rem  eigenen  ober  gum  S^ebenermerb  in  einem  anberen 
Berufe  bauernb  ober  oorüberge^enb  unterzubringen.  @§  f)aben 
fid)  alfo,  meint  ber  erfte  Qa]^re§beri(f)t,  bie  brei  §auptbebenfen 
ber  3:]^eorie  gegen  eine  5lrbeit§Iofenoerfi(^erung,  bie  ©c^mierigf eit 
ber  Kontrolle  be§  @runbe§,  ber  ^auer  unb  ber  53eenbigung  ber 
IKrbeit^Iofigfeit,  bei  ber  ©trapurger  @inri(f)tung  aB  nid^t  ftid}^ 
altig  ermiefen. 

^ie  einjährige  ^arengfrift  fc^)eint  freiließ  ^meifd^neibig  gu 
fein,  in^befonbere  glaubt  bie  S^ermaltung  he§  5lrbeit§amte§  ein= 
gelne  gäfle  fonftatiert  gu  Reiben,  mo  befonber^  ßebige  im  (Sommer 
bei  gleichzeitigem  SSorhanbenfein  oon  ^efcl)äftigung  in  ber  ©tabt 
unb  au^märt^  bie  Annahme  ber  le^teren  ablehnten  in  ber  gur(^t, 
baburdj  i^ren  5Infprud^  auf  eoentueUe  ftäbtifc^e  5lrbeit§lofenunter= 
ftü^ung  ober  bie  ^i^^tiffi^ng  gu  ben  minterlid^en  S^otftanb^arbeiten 
gu  oerlieren.  ^arau§  folgt  mo^l  in  einzelnen  gäEen  eine  @r= 
fchmerung  ber  ^Vermittlung  nad^  au^raärtg.  9}lan  glaubt  aber 
bie  einjährige  Karenzzeit  tro^bem  betbehalten  ^ii  müffen,  um  bie 
fonft  jebenfalB  erhebliche  Qnanfpruifinahme  ber  ftäbtifi^en  Untere 
ftü^ung  burd)  nur  ganz  oorübergehenb  in  ©trapurg  ^Inmefenbe 
ZU  oermeiben. 

©ine  (Stärfung  ber  beteiligten  S3erbänbe  burd^  bie  ©infüh^ung 
ber  SSerfid^erung  ift  in  beiben  fahren  nicht  fonftatieren.  Qm 
Zweiten  ©efdhäft^jahr  ift  fogar  eine  5lbnahme  in  ber  9Jlitglieber= 
zahl  oon  runb  500  ^erfonen  eingetreten,  wa§  aEerbing§  raohl 
nur  eine  natürlid[)e  golge  ber  n)irtfd)aftlichen  ^epreffion  in  biefem 
Qahre  ift.  ^ie  ^tnfid)t  ber  ©emerffchaft^oertreter  in  biefer  S3e= 
Ziehung  ging  bahin,  ba^  bie  ^rbeit^lofenunterftü^ung  aEein  !aum 
für  jemanben  einen  Anreiz  bilbe,  bem  SSerbanbe  beizutreten,  benn 
biefer  SSorteil  habe  aud)  gemiffe  Saften  im  befolge,  höchften^ 
!önne  ba§  S3eftehen  ber  ©inridhtung  einzelne  9Jlitglieber,  bie 
coentuell  austreten  roürben,  zum  S3leiben  neranlaffen. 
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6(f)He^Iid^  wixb  nod^  bie  aUgenteine  fo^taIpöIittf(f)e  S3ebeutung. 
biefer  5?erbtnbung  ber  Drgantfationen  mit  ber  öffentlid^en  SSeprbe 
f)eri)örgeJ)oben.  ©te  ^)ab^  beibe  ^etle  ^um  ftänbigen  gufammen^ 
arbeiten  unb  infolgebeffen  aud^  §um  befferen  gegenfeitigen  SSer- 
ftel^enlernen  peranla^t. 

(B^^)x  gugunften  ber  Unterftü^ung  fpri(f)t  auc^  if)r  finanzieller 
Slbfd^Iufe  gegenüber  ben  ^ufraenbungen  für  9^otftanb§ arbeiten. 
(Bo  betrug  im  Qaf)re  1907  ber  ßiifd^ufe  füi^  einen  bei  ben  ftäbtifd^en 
9Rotftanb§arbeiten  S3ef(J)äftigten  (gemeint  finb  l^ier  bie  9[Re]^rauf== 
menbungen)  52,50  äRf.,  für  einen  S3erfic^erten  12,66  3Jif.,  alfo  nid)t 
ein  23iertel  be§  erfteren.  ^a§  liegt  teil^  an  ber  bur(f)fd§nittli(^ 
imgleid^  längeren  5Irbeit§Iofig!eit  ber  9^lotftanb§arbeiter,  bie  faft 
bur(f)n)eg  S3auarbeiter  finb,  gum  anberen  Steil  anä)  baran,  ba^ 
bie  S5erfi(^erten  ja  einen  bebeutenben  ^eil  ber  Saften  felbft  auf- 
bringen. 

(Bo  günftig  biefe  ^rgebniffe  au(f)  lauten,  für  bie  t)ier  gu 
bel^anbelnbe  grage,  ein  SJ^ittel  gu  finben,  ha§>  fid^  aud)  in  ber 
^efämpfung  ber  ©aifonarbeit^Iofigfeit  allgemein  bemä^rt,  finb  fie 
nid^)t  befriebigenb.  Qn  ©tra^urg  merben  gmar  von  biefer  S3er^ 
ficf)erung  ungefäf)r  30  7o  gelernten  Arbeiter  in  ^anbmerf  unb 
Qnbuftrie  erfaßt,  für  bie  ungelernten  unb  vox  allem  für  ba§  @ro^ 
ber  S3auarbeiter  fommt  fie  nur  menig  in  S5etrac£)t.  (Solange 
aud£)  biefe  Drganifationen  ni(^t  an  eine  ©infü^rung  einer  5lrbeit§= 
lofenunterftü^ung  gel)en,  bebürfte  e§  für  ©aifonarbeiter,  fall§  man 
nid)t  bie  unrentablen  9flotftanb§arbeiten  beibel^alten  mitl,  einer 
anberen  ergängenben  S3erfi(f)erung§einrid^tung. 

®em  S3eifpiele  üon  ©trapurg  l)aben  fic^  in^mifd^en  ß^ne- 
5inberung  gmei  felbftänbige  SSorortgemeinben,  ©(^iltigl^eim  unb 
S3ifd^^eim,  angefcE)loffen  unb  Je  500  begm.  300  Wt.  für  bie  S5er=^ 
fic^erung  bemilligt  ^ie§  ift  befonberS  be^l^alb  mic^tig,  meil  nun 
bie  S5erfidt)erung  ba§  gange  unmittelbar  gur  ©tabt  ©trapurg. 
gehörige  Söirtfd^aft^gebiet  umfap.  ^uc^  in  9Jlül§aufen  i.  @.  mürbe 
am  10.  11.  1909  bie  ©inrid^tung  einer  fold^ien  S5erfid^erung  vom 
1.  12.  1909  ab  befcE)loffen.  ®er  ftäbtifc^e  Sufdf)u^  beträgt  für 
ßebige  70%,  für  folcl)e,  bie  jemanben  gu  unterftü^en  l)aben,  80 
ber  gemerffd^aftlid)en  Unterftü^ung.  ^er  gbc^ftbetrag  pro  ^erfon 
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unb  ^ag  ift  1  SD^^f.  ©eplant  miih  an^,  bte  ©tnbegie^ung  ber 
9^i(^torgamfierten  tunlt(f)ft  halb  in  bte  Sßege  gu  leiten. 

9^ad^  bem  S5orbtIbe  üon  ©trapurg  ^at  mit  2ßir!ung  com 
1.  1.  1909  and)  bie  ©tabt  (Erlangen  eine  ä§n^i(^^e  $ßer[id}erung§^ 
einrid^tung  gefd^affen.  gür  bie  S3erforgung  ^rbeit^lofer  ^at  man 
Derfu(^^§n)eife  für  ba§  ^al^r  1909  einen  boppelten  2öeg  eingef dalagen, 
^ür  arbeit^Iofe  ungelernte  unb  S3auarbeiter  au§  (Erlangen  föKen: 
9^otftanb§arbeiten  etngeri(^tet  n)erben.  ^ixt  bie  übrigen  gelernten 
befdf)äftigung§Iofen  5Irbeiter  rourbe  eine  ^rbeit^Iofenunterftü^ung 
naä)  @enter  ^rt  gefd)affen.  n)ef entließen  gleid^t  fie  ber  Stra^- 
burger  @inridf)tung,  raol^in  man  aud^  gmei  S3eamte  ^ur  ©infü^rung. 
in  bie  ^raji§  entfanbt  ^atte. 

®ie  ]^auptfäd^licf)ften  ^Ibmeid^ungen  beftel^en  barin,  bafe  bie 
^egug^bebingungen  t)ier  erfc^imert  finb  unb  fic^  meniger  al§  in 
©trapurg  nadf)  ben  üon  ben  einzelnen  ©emerff Gräften  aufgefteEten 
S5orfd)riften  rid^ten.  (5o  erl^alten  ben  ftäbtifd^en  giiWi^B 
©rlangen  !)eimatbered^tigte  unb  mo^nenbe  uncerl^eiratete  ober  feit 
minbeften^  brei  ^af)un  in  ©riangen  anfäffige  verheiratete  Arbeits- 
lofe,  menn  fie  einer  in  Erlangen  befte^enben  ^rbeit§Iofenunter= 
ftü^ungSfaffe  angepren.  ^er  von  ber  Commune  gemährte  3ufc^)u| 
beträgt  bie  ^älfte  be§  llnterftü^ung§fa^e§,  ben  ber  Arbeiter  mn 
feiner  ^affe  erpit,  jebod^  nid^t  mel^r  ai§>  60  ^f.  für  ben  Untere 
ftü^ung^tag,  unb  mirb  pd^ften§  für  fecf)§  2öodf)en  geroäpt. 
^lu^erbem  erhalten  ^ier,  um  menigftenS  im  ^ringip  eine  ^e^ 
günftigung  ber  organifierten  Arbeiter  gu  oermeiben,  eine  (Sub= 
üentiöu  in  gleid^er  ^ö^e  unb  ®auer  (alfo  im  SJ^ajimum  60  ^f. 
pro  Sag  fecf)§  SSod^en  lang)  aucf)  fold^e  arbeitSlofe  gelernte 
Arbeiter  au§  ©riangen,  bie  feiner  Unter ftü^ung§f äffe  angepren, 
menn  von  ipen  im  übrigen  bie  in  ber  ^Irbeit^Iofenoerfid^erungS- 
orbnung  feftgefe^ten  93orau§fe^ungen  erfüllt  merben.  @ntfpre(^enb 
ben  Ort^oerpltniffen  finb  für  biefen  Qwtä  nur  1200  9Jlf.  beftimmt. 

Sßie  fict)  bie  @inri(^tung,  in^befonbere  ipe  einf darauf enben 
^eftimmungen,  bemäpen  merben,  bleibt  abgumarten.  ®a§  @r= 
forbernig  he§  ^eimat§red£)t§  gur  S3e§ug§bered^tigung  für  Unoer- 
piratete  unb  be§  breijäpigen  2öopfi:^e§  für  oerpiratete  ^Irbeit^- 
lofe,  foraie  bie  ^efd)ränfung  ber  ®auer  ber  Unterftü^ung  auf 
fe(i)§  S[öod)en  merben  groar  bie  ©tabt  oor  ^u  großen  ^ufmenbungen. 
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für  btefe  Qxü^ä^  fcE)ü^en,  üor  aEem  raenn  man  felbft  bei  ben 
Tüeniger  ftrengen  SSorfd^riften  in  ©trapurg  bie  5lu§gal6en  ber 
@en)erff(^aften  für  5lrbett§Iofenunterftü^ung  mit  benen  ber  ©tabt 
Derglei(f)t;  fraglid^  ift  babei  nur,  ob  audf)  bie  ©rfolge  ^infid)tlid^ 
hex  SBefämpfung  ber  folgen  ber  5Irbeit§lofig!eit  nid^t  hahnid) 
f)eeinträ(f)tigt  merben.  S3on  ben  5lrbeitern  be§  S3augen)erbe§  mirb 
bie  M^^)x^a^)^  für  biefe  ©uboention  auffallen. 

§12. 

2.  ^vin^ipitU^  @efi«^tö^)imfte  füv  eine  QSerfit^etung  t)Ott 
(Saifonarbeiterti* 

3öill  man  nun  au§  biefen  gelungenen  unb  mißlungenen 
1Berfu(f)en  pofitioe  (Sd)Iüffe  für  eine  ^erfid^erung,  fpe^ieH  von 
18 auarb eitern,  gegen  ^rbeitSlofigfeit  gießen,  fo  befte^t  §unä(f)ft 
^infid^tlic^  be§  ^reifeg  ber  S5erfitf)erung§pflid^tigen  bie  §rage,  ob 
^ier  ha§>  Obligatorium  ober  ba§  gafultatioum  oorgu^ie^ien  fei. 
Ulaä)  ben  (Erfahrungen  fül^rt  ba§  erftere,  menn  für  ©aifonarbeiter 
feine  befonberen  S5eftimmungen  getroffen  finb,  ^u  einer  S3e= 
günftigung  ber  ^erfonen,  bie  mit  einer  regelmäßig  mieber^ 
fel)renben  5lrbeit§Iofigfeit  gu  recf)nen  ^aben,  auf  Soften  ber  ftänbig 
1öefc^)äftigten  au§  anberen  53erufen.  g^afultatioum  oermeibet 
^mar  biefe  flippe,  e§  ftellt  aber  bie  S3erfid^erung  in  ha§  belieben 
h^§>  einzelnen,  voa§  gu  einer  SSeteiligung  nur  fc^Ie(i)ter  Sf^ififen 
füf)rt,  menn  bie  ßeiftungen  im  ^i)erf)ältni§  gu  ben  Beiträgen  ^oc^ 
finb.  (Someit  l^ier  eine  ftärfere  ^enu^ung  ber  (Einrichtung  burc^ 
iöauarbeiter  überl^aupt  erfolgt,  finb  bie  ^nfprüd)e,  bie  an  bie 
.^affe  gefteUt  merben,  fo  groß,  baß  bebeutenbe  ^i^W^iff^ 
anberen  9J^itteIn  erforberlid^  finb.  ©e^t  man  bie  S3eiträge  aber 
pJ)er  an,  fo  fü^rt  bie§  gu  einer  n)eitgeJ)enben  S^idfitoerfid^erung 
unb  ma^t  ben  Qvotd  folc^er  äJlaßna^men  überf)aupt  iltuforifdj. 
^ei  (S^emerben,  bie  mit  regelmäßiger  5trbeit§lofigfeit  gu  rechnen 
l^aben,  l)anbelt  e§  fid^  ba!)er  f)ier  me^r  um  SBo^ltätigfeitganftalten, 
bie  allerbingS  manc^e^  (55ute  in  i^rer  ^rt  mirfen,  inbem  fie  bie 
ßeute  gur  (5e(bft!)ilfe  er^ie^en,  bag  5llmofen  oermeiben,  eine  gemiffe 
Überfielt  über  bie  5Irbeit§lofigfeit  geben  unb  gugleid^  eine  ganb^ 
J^abe  für  etmaigen  S^^^t^Ö  8^^  ^nna^me  gebotener  Arbeit  bieten. 
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^lEgemetne  8c^Iüffe  gegen  ba§  Dbltgatorium  bürften  au§  beni 
SSerfud^e  in  (5t.  ©allen  jebod^  faum  5U  gietien  fein,  (^r  milglüdfte 
teil^  au§  ^J^ängeln  ber  tec^mfd^en  ^anbl^abung  ber  SSefttmmungen^ 
ba  e§  an  ©rfal^rungen  no(f)  üöEtg  fel^lte,  t)or  aßem  aber  be^^alb,, 
raeil  man  bte  S3erfi(f)ernng§pfltd^t  gu  raett  gefpannt  unb  ba§ 
einzelne  S3eruf^rififö  unbea(f)tet  gelaffen  ^)atU.  ße^tereg  fann 
nur  üermieben  werben  burc^  @xnrt(f)tung  befonberer  klaffen,  bte 
ber  ©efal^r  ber  ^rbett^Iofigfeit  bei  ben  einzelnen  S3eruf§gruppen 
entfpred^en.  S3efc^ränfungen,  bte  ba§  Dbltgatoriunt  für  bte 
beteiligten  notraenbig  mit  fic^  bringt,  finb  angefi(^t§  be§  großen 
Qiel§,  ba§  man  erreichen  will,  nic^t  gu  üermeiben. 

^ie  britte  unb  gegenmärtig  oerbreitetfte  SJletl^obe  ift  bag^ 
fogen.  ©enter  (Sr)ftem.  ®§  tüill  eine  ©rgängung  ber  ^rbeit§Iofen= 
unterftü^ung  ber^emerff^aften  burd^  fommunale^uf^üffefc^affen. 
@§  l^at  ben  SSorteil,  ba§  e§  fi(f)  an  bereite  beftel^enbe  unb  beraä^rte 
@inri(%tungen  anlel^nt.  S3ei  ben  5Irbeiterberuf§r)ereinen  ift  eine 
Drganifation  nad^  S3eruf§rififen  bereite  üorl^anben,  bie  S3ern)altung 
unb  bie  Kontrollen  finb  fe!)r  vereinfacht  unb  befonbere  5Iu§gaben 
für  fie  nic^t  er forb erlief),  ^u^erbem  lä^t  fiel)  eine  foIdf)e  ©inrid^itung 
aud^  leidf)t  auf  ein  grö^e§  mie  ein  fleine^  ©ebiet  anmenben  unb 
ha§>  D^tfifo  ber  Sufdf)üffe  ©emäl^renben  burd)  ^u^fe^ung  einer 
beftimmten,  freilid^  nidf)t  gu  fnapp  bemeffenen,  ©umme  gu  biefem 
Qvoed,  befd^ränfen.  gür  bie  S3erforgung  von  S3auarbeitern  fpielt 
aber  ba§  ©enter  ©t)ftem  gegenmärtig  noä)  feine  Stolle,  teil§  meil 
bie  meiften  ber  l)ier  in  S3etrac^t  fommenben  Drganifationen  eine 
fol(f)e  Unterftü^ung  nod^  nid^t  befi^en,  teil§  meil  aud^  von  aßen 
Bauarbeitern  in  ®eutfd^)lanb  gegenmärtig  faum  me^r  al§  30  7o 
ber  gelernten  unb  no^  roeniger  non  ben  ungelernten  organifiert 
finb.  ®ie  ^nmenbung  biefe§  (5r)ftem§  fann  gegenmärtig  nur  gu 
einer,  freilief)  nid^t  unbebeutenben,  ^eillöfung  führen.  9Run  ift  e§ 
aßerbing§  n)al)rfdl)einli(f),  unb  bie  (Erfahrungen,  33.  in  ^änemarf 
unb  S^ormegen,  beftätigen  e§,  ba§  bei  ©emä^rung  oon  Sitf^)üffen 
man(f)e  ©en)erff(f)aften  bie  (Einführung  einer  5lrbeit§lofenDerfi(he= 
rung  befcl)lie^en  mürben.  (Ein  S3erfud^  in  biefer  Sf^ic^tung  märe 
ba^er  nic^t  ab^uraeifen.  (Einer  einzelnen  Kommune  megen  märe 
bie  ®urd^fül)rung  ben  93erbänben  natürlich  nid^t  mi3gli(h.  ^ie 
hier  geäußerten  politifdjen  S3ebenfen,  baß  nämlid^  in  ^eutfd^lanb 
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€tne  Unterftü^ung  ber  ©eraerffd^aften  auf  eine  ^Jötberung  ber 
©o^ialbemofratie  J)mau§gef)e,  finb  augefic^t^  ber  %at]aä)^,  ha^  e§ 

^kx  um  9Jla^na^men  ^nv  SSefätnpfung  ber  5Irbeit§lo)tgfeit 
J)anbelt,  bte  com  ©tanbpunfte  ber  ^lEgentem^ett  nur  p  begrüben 
finb,  nid^t  gu  überfc^ä^en.  Satfä(f)lid^  ift  ja  bi^l^er  ein  ftärfere^ 
3Ba(f)fen  ber  S3eruf§Deretne  infolge  einer  folc^en  Unterftü^ung 
ni(i)t  eingetreten.  @in  inbirefter  Qraang  gum  S3eitritt  gu  Drgani* 
fationen  einer  beftimmten  Oii(f)tung  ift  aucf)  infofern  nid)t  gegeben, 
al§>  in  ^eutfd^Ianb  au^er  ben  freien  @en)erff(^aften  noc^  anbere 
ftarfe  5lrb  eitere  erb  änbe  oor^anben  finb.  biefen  ^ebenfen 

lä^t  fid^  f(^lie^lic^  baburd^  oorbeugen,  bafe  man  baneben  no(^ 
anbere  23erfic^)erung§=  begn).  gürforgeinftitutionen  f(^afft.  ®ie 
1Berfudf)e  mit  einer  ^örberung  ber  ©parer  burd^)  entfprec^)enbe 
progentuale  ^ufd^üffe  finb  in  (^ent  in  ber  ^auptfad^)e  mißlungen. 
©mpfol^Ien,  unb  auc^  bemnäd^ft  in  S5afel  angemanbt,  wirb  bie 
entfd^iebcn  gmed^mä^igere  g^orm  einer  (Srgängung  be§  Center 
.(5r)ftem§  burc^  eine  fafultatioe  5Irbeit§lofent)erfid^erung§faffe,  bie 
fpegiell  für  bie  fd^Ied^)teren  SRififen  bered^)net  ift.  @§  erfd^eint 
bal^er  geboten,  biefen  ©pftem  nidt)t  abgule^nen,  fonbern  e§  au§== 
^ugeftalten  begm.  ^u  ergänzen. 

©ine  gmeite  mic^tige  grage  ift  bie  ber  5lufbringung  ber  er^ 
forberlic^en  SJ^ittel.  Qnm  33egriff  ber  S5erfidf)erung  geprt,  ba^ 
i)erienige,  meld^er  ben  burc^)  bie  S3erfid^erung  ab^umenbenben  ©e= 
fat)ren  au^gefe^t  ift,  and)  bie  Prämien  ga^It.  ^ei  ©aifon* 
arbeitern  märe  mit  9^üd^fi(^t  auf  bie  l^öJ)eren  ßöl^ne  unb  bie 
pufige  ^trbeit^lofigfeit  auf  feinen  galt  baoon  abpfe^en.  3öie 
i)od^  bie  S3eiträge  fein  müßten,  bürfte  auf  @runb  forgfättiger 
93ered^nungen  mol^I  annä^ernb  gutreff enb  gu  ermitteln  fein;  an== 
gebradE)t  märe  e§,  fie  nic^t  niebrig  anpfe^en,  teils  um  ^)'ö^)^x^ 
Sagegelber  gemä^ren  gu  fönnen  unb  ben  S5erfid^erten  gu  ermög= 
liefen,  i^re  gemol^nte  ßebenSpltung  bei  S3erbienftau§fällen  nx^t 
gu  ftarf  rebugieren  gu  müffen,  teils  um,  namentlid^  bei  einer  obli= 
gatorifd^en  SSerfic^erung,  bie  ßeiftungSf öligeren  beS  S3eruf§  etmaS 
mel)r  gugunften  ber  @dl)led)tergeftellten  prangugiel)en.  ^ie  @in^ 
^a^lung  ber  ©elber  an  bie  ^affe  mü^te  unbebingt  burc^  ben 
Arbeitgeber  erfolgen,  bem  aud^  ein  Seil  ber  Saften  aufzuerlegen 
märe,    ©ein  5lnteil  foll  eine  ©rgängung  ber  ßöl^ne  bilben,  bie 
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in  t{)rem  bisherigen  S3etrage  gur  ©id^erfteKung  ber  Arbeiter  gegen 
hk  ^^olgen  ber  5Irbeit§Io[igMt  nid^t  ausreichen,  ^^mn  jebo^ 
J)ie  gangen  l^ier  fe^r  bebeutenben  Saften  aufzuerlegen,  n)ie  üor^ 
gefd^Iagen  raorben  ift,  n)äre  nic^t  angebracht,  ba  bieS  gu  einer 
großen  S3erteuerung  ber  S3auten  unb  einer  ©c^äbigung  ber  S5olf§= 
n)irtf(f)aft  überhaupt  führen  müßte.  Söenn  fc^ließlich  au(f)  bie 
Gefahren,  beren  t?oIgen  abgeroenbet  werben  follen,  mit  burcf)  bie 
^rt  ber  5lrbeit  unb  bie  h^rrfd^enbe  S3etrieb§n)eife  mef entließ  be^ 
einflußt  merben  unb  man  beS£)a^^>  grunbfä^lich  bie  Saften  bie 
Beteiligten  aEein  tragen  laffen  muß,  fo  märe  hoä)  in  Slnbetrac^^t 
t)er  fonft  ungureic^enben  OJ^ittel  unb  beS  öffentlichen  QntereffeS, 
baS  an  biefer  ^Jrage  befte^t,  eine  S3eifteuer  p  ben  Soften  and) 
von  ©taat  unb  Kommunen  raohl  gerechtfertigt,  ^urd)  ©rfparniffe 
auf  bem  Gebiete  ber  Slrmen-,  (5i(f)erheitSpflege  ufm.  mürbe  ein 
großer  ^eil  ber  5lufmenbungen  auSgeglidhen  merbcn.  ©ine  ber= 
artige  Qnftitution  gu  einem  mefentli^en  ^eil  auf  priuater  Sßoht^ 
tätigfeit  aufzubauen,  ift  fehr  bebenflid^,  ba  bie  3i^^^^^i^^^9^^^ 
feitenS  ber  le^teren  bie  ^enbeng  ^)ah^n,  mit  ber  Qeit  zurückzugehen, 
^in  öffentliches  Drgan  ober  ein  befonberer  mit  ©elbmitteln  nicht 
ZU  fparfam  auSgeftatteter  g'onbS  müßte  bie  finanzielle  ©runb^ 
tage  einer  fold^en  ^nftalt  bilben. 

©ine  große  ©chmierigfeit  bilbet  ferner,  namentlid)  bei  einer 
f ommunalen  SSerficherung,  bie  S3ehanblung  ber  S^ichtortSangehörigen 
xtnb  ber  5IuSlänber.  ©ine  ftaatlid^e  S3erfi(herung  h^^^te  eS  nur 
mit  ben  le^teren  ^n  tun  unb  fönnte  ba  nadh  benfelben  @runb= 
fä^en  oerfahren  mie  bei  ber  je^t  beftehenben  ^rbeiterDerfi(f)erung, 
^aSfelbe  müßten  auch  bie  Kommunen,  namentlich  bei  obli= 
gatorifdher  S5erfi(f)erung,  bezüglich  aEer  DrtSfremben  überhaupt 
tun,  um  für  bie  Arbeitgeber,  falls  audh  fie  S3eiträge  zahlen,  feinen 
Anreiz  ^n  geben,  megen  beS  gortfallS  ber  Prämien  9^ichtortSan= 
gehörige  ^n  beoorzugen.  Qni  S3erhinberung  ber  S^ieberlaffung 
biefer  ^erfonen  fchlägt  Sinbemann  oor,  für  fie  bie  Unterftü^ung 
nur  mährenb  ber  ©aifon  eintreten  ^n  laffen.  ®ieS  märe  beffer 
als  eine  längere  ^arenzfrift,  fönnte  aber  ^n  §ärten  führen, 
kompliziert  mirb  bie  g^rage  htnfichtlid^  ber  DrtSangehörigfeit  be^ 
fonberS  bei  ben  ftarf  fluftuierenben  S5auarb eitern,  ^eruf 
bringt  eS  mit  fich,  baß  fie  ihren  S3ef(häftigungSort  unb  meift  auch 
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xf)xen  SSo^nort  pufig  n)e(^feln  ntüffen.  S3etm  S3efte^en  ber 
g^reigügigfeit  fann  bte  Meberlaffung  fol(f)er  ^erfonen,  etraa  ber 
in  einem  S^ac^barort  befte^enben  5Ir5ett§Iofenr)erfi(f)erung  begtt). 
^unterftü^ung  raegen,  ntd^t  üer^inbert  raerben.  ®a§  einzige 
9J^ttteI,  um  fid^  bagegen  f(f)ü^eii,  ift  gegenmörtig  bie  geft^ 
fe:^ung  einer  längeren  ^arengfrift.  Qn  empfehlen  roare  ^ier, 
befonber§  ber  unftänbig  unb  gum  großen  ^eil  auf  ber  ^erip^erie 
ber  (Btaht  befd^äftigten  S3auarbeiter  megen,  eine  gemeinfame 
Sf^egelung  ber  ^?rage  mit  ben  S3orortgemeinben. 

^m  übrigen  bilben  bi^^er  no^  eine  §auptf(^mierigMt  bie  ^on= 
troEen  l^infic^tlicf)  be§  @intritt§  unb  be§  g^ortbefte^en§  ber  ^rbeit§= 
lofigfeit.  g'ür  ben  @runb  ber  S3ef(^äftigung§Iofigfext  gibt  e§  eben 
fein  äu^ereg  SJlerfmal,  unb  ba^er  liegt  e§  im  S3elieben  be§  ein- 
zelnen, ben  S3erfi(f)erung§faII  J)erbei5ufül^ren.  ®ie(^rfa^rungen^aben 
aber  gegeigt,  ba^  biefe  fjrage  bei  einem  gufammenmirfen  ber  ^affe 
unb  ber  S5erfid^erten  ni^t  unlösbar  ift.  ^a§  S3efte  t)ierbei  mirb  ein 
gut  funftionierenber  5Irbeit§na(^^n)ei§  leiften,  mit  beffen  §ilfe  e§ 
erft  möglich)  ift,  einen  Qmang  gur  5lnnaE)me  geeigneter  5lrbeit  — 
al§  meldte  bei  S3auarbeitern  aud^  SSefd^äftigung  au^erl^alb  i^re§ 
^eruf§  angufe^en  märe  —  praftifd^  burd^)fül^rbar  gu  madE)en. 
Sur  ^räoentiüe  gegen  SJlipraud^  mü^te  an  bem  ©rforberni^ 
einer  üor^ergegangenen  S9eitrag§entrid[)tung  mä^renb  längerer 
Seit,  fomie  ber  S3efd^rän!ung  ber  Unterftü^ung  nad^)  ^öl^e  unb 
Seit,  feftgefialten  merben.  ^a§  §auptgemic^t  bei  einer  befonberen 
Sf^egelung  märe  in  jebem  galle  auf  eine  rid^tige  S3emertung  be§ 
9^ififo§  mit  ^erüd^fid^tigung  ber  ßeiftungSfäl^igfeit  ber  eingelnen 
gu  legen. 


Schlußfolgerungen 


§13. 

3te^t  man  nun  ba§  S^tefultat  au§  biefen  Erörterungen,  fo 
ergibt  fid^  ^unäd^ft,  ba^  bte  ©aifonarbettSloftgfett  im  S3augen)erbe, 
Dor  allem  infolge  ber  neueren  @ntn)i(flung  ber  SSerpltniffe 
in  unferem  Söirtfc^af trieben,  ein  fogiale^  Übel  ift,  ba§  bie  ^en= 
beug  l^at,  immer  größer  gu  merben,  unb  barum  ein  ©infd^reiten 
ebenfo  erforbert  mie  bie  53efämpfung  ber  5Irbeit§Iofigfeit  über- 
haupt. ®ie  bi^l^er  bagegen  getroffenen  9Jla6naE)men  finb  fe^r 
mannigfaltig  unb  oon  oerfd^iebener  Söirffamfeit. 

®a  eine  glei(f)mä^ige  S3efd)äftigung  n)äl)renb  be§  gangen 
3al)re§  fid^  nid^t  erreicf)en  la^t,  ift  bas  befte  SJlittel  fid^)erIid^  bie 
55efchaffung  anberer  5Irbeit.  ©ine  foId)e  bietet  auf  bem  ßanbe 
unb  in  Heineren  ©täbten  im  allgemeinen  feine  (Sdf)n)ierigfeiten, 
eine  afute  tJrage  aber  mirb  fie  in  ben  (55ro|ftäbten,  mo  fid^  bie 
3al)l  ber  ^Bauarbeiter  fef)r  ftarf  oermelirt  l^at.  Qm  (Sommer 
braud[)t  man  biefe  ßeute  notmenbig,  unb  baf)er  ift  e§  audt)  nic^t  gu 
oermeiben,  ba^  eine  große  Qai)l  oon  i^nen  im  Söinter  einer  §ilfe 
ber  5Illgemeinl^eit  bebarf.  ©ie  anbermeitig  unterzubringen,  ift 
gmar  infofern  erleid^tert,  al§  bie  ^J^e^rga^  biefer  ^erfonen  megen 
ber  5lrt  il^re§  S3eruf§  gu  gröberen  5lrbeiten,  bie  meniger  fdf)n)er 
gu  befdjaffen  finb,  fel^r  mol^l  geignet  ift,  ol^ne  ba|  eine  ©efäl^rbung 
ber  @efc^)idflid^feit  in  il)rem  ^anbmerf  gu  befürd^ten  märe.  S3e= 
fonberg  in  ben  ©roßftäbten  beftel)t  aber  bie  (5d)n)ierigMt,  il^nen 
genügenb  5Irbeit  gu  befd^affen.  ^8^i  bem  bid^ten  3^fammen= 
mo^nen  ber  93^enfd)en  ift  e§  ba  benfbar,  baß  fid^  mand^e  @elegen= 
l)eit  gum  S^ebenermerb  bietet,  bie  nur  in  Ermanglung  ber 
^enntni§  fold)er  ©teilen  ni^t  benu^t  merben  fann.  S)a§  gu 
oermeiben  märe  einem  gut  eingerid^teten,  örtlid^  gentralifierten 
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^rbeitSnad^raetg  mögli(f),  ber  f(i)nell  nnb  in  für  beibe  %eih  be= 
frxebigenber  Sßetfe  Angebot  unb  5Ra(f)frage  in  ^rbeit§fräften  au§= 
gleid^t.  ^te  bt^^er  auf  btefem  Gebiete  getroffenen  SJla^nal^men 
finb  fel^r  erfreulx(f),  !i3nnten  aber  noä)  rec^t  gut  einen  n^etteren 
5Iu§bau  erfahren. 

Sßö  biefeg  SJlittel  pr  5lrbett§bef(f)affung  nt(f)t  au§rei(f)t  unb 
bie  93erf)ältniffe  fx(^  berart  geftalten,  ba^  ein  aKgemeiner  S^otftanb 
Dorliegt,  greifen  gegenwärtig  bie  fo^ialpölitifd)  fortgefd^rittenen 
Kommunen  ein  bur(f)  S5erfc^iebung  oon  ^Irbeiten,  bie  im  ©ommer 
Ijätten  Dorgenömmen  raerben  !önnen,  auf  ben  Söinter  unb  burif) 
§Beranftaltung  fogen.  S^Dtftanb^arbeiten.  ^ie§  finb  ^voax  gur 
^efeitigung  geitraeifer  S^otlagen  voo^)l  geeignete  STcittel,  ii)nen 
fteJ)en  aber  fetir  gen)i(i)tige  S3ebenfen  gegenüber,  ^^näc^ft  finb 
bie  ^e^r  auf  Beübungen  bei  biefen  Arbeiten  fe!)r  bebeutenb,  n)eg= 
l^alb  e§  im  Qntereffe  ber  ©teuerga^er  liegt,  oon  foI(f)en  'üfJla^- 
natimen  nur  in  bringenben  gälten  ©ebraud^  gu  mai^en.  ^arau§ 
folgt  mieber,  ba^  fie  für  bie  regelmäßige  ©aifonarbeit^lofigfett 
nid)t  in  S9etrad}t  fommen.  5Iußerbem  roürben  folc^e  ©inrid^tungen 
auf  bie  ®auer  in  größerem  Umfange  faum  burd^)fü§rbar  fein. 

©0  fommt  e§,  baß  man  bie  ©aifonarbeiter  gemölinlid^  ftd^ 
felbft  überläßt  ober  in  gäEen,  roo  bie  5Iu§fic^ten  auf  ©rlangung 
oon  5Rebenern)erb  infolge  fd^led^ter  ^onjunftur  befonber§  ungünftig 
liegen,  e§  für  oorteilfiafter  plt,  ftatt  bie  5Irbeit§lofigfeit  felbft 
nur  il^re  golgen  gu  befämpfen.  ^iefe  SJ^aßnal^men  finb  gmar 
nur  ein  Kurieren  an  ©rimptomen,  tro^bem  aber  gur  S3efeitigung 
oon  Sf^otlagen  be§  einzelnen  oon  griißter  ^ebeutung. 

SSon  feiten  ber  S3etr offenen  felbft  gefcl)ieE)t  ba§  gu  einem 
Seile  burd^  ©paren.  9^un  finb  aber  bie  ßo^noerpltniffe  ber 
S3auarbeiter  in  feltenen  gäßen  fo,  baß,  menn  e§  nic^t  möglidl) 
ift,  menigfteng  oorübergel^enb  ^lebenermerb  p  finben,  bie  ©r- 
fparniffe  für  bie  gange  arbeit^lofe  geit  au^reid^en  fönnten.  ©elbft 
menn  ber  gute  ^iEe  bagu  ftet§  oorl^anben  märe  unb  fdf)ließli(f) 
aud^  ein  gmang  gum  3f^ü(flagenma(f)en  beftänbe,  mürbe  fid^  bem 
Übel  burdf)  ba§  (Sparen  allein  nidf)t  fteuern  laffen.  SSoEte  man  e§  auf 
biefe  äßeife  Derfudl)en,  fo  müßten  bie  (Einlagen  burd^  Qufcliüffe 
ergänzt  m erben,  ma§  red)t  er^eblidl)e  ^lufmenbungen  erforbern  bürfte. 
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^ie  Kommunen  Begnügen  fi(f)  be^raegen  metft  bamit,  ber 
©ad^e  pafftt)  gegenüberguftef)en  unb  bte  S3etroffenen  in  S^otfäUen 
auf  bte  gtlfe  ber  ^Irmenpflege  Derraetfen.  2öo  man  bie§  für 
unbtEig  l^ält,  greift  man  in  befonberen  Rollen  hm^  au§er= 
orbentlid^e  Unterftü^ungen  ein,  bie  ni(f)t  ber  Armenpflege  an* 
geJ)ören.  5ln  eine  S5erf orgung  ber  ^Bauarbeiter  auf  biefe  SBeife  ift 
aber  in  ^eutfd^Ianb  nid^t  gu  benfen.  ^ie  anberen  S3eiJ)iIfen,  bie 
ftänbig  gemalert  merben  unb  ebenfalls  nic^t  al§  5lrmenunter= 
ftü^ung  gelten,  finb  nur  für  einen  fet)r  engen  5^rei§  oon  ^erfonen 
bered^net. 

Qn  %l)eoxk  unb  ^raji^  nimmt  f(f)lie^lid^  noc^  eine  befonbere 
(Stellung  ein  bie  S3erfid^erung  gegen  bie  S'olgen  ber  5Irbeit§Iofig^ 
feit  überhaupt  unb  ber  ©aifonarbeit^Iofigfeit  im  befonberen.  ©ine 
ßbfung  ber  ^rage  auf  biefem  Sßege  ^at  oiel  für  fid^,  menn  e§ 
aud^  bi§  je^t  nod^  niä)t  gelungen  ift,  i^ier  einen  allgemein  gang= 
baren  Sßeg  gu  finben.  ®er  S3orgug  rairb  i^ir  cor  anberen  ©in* 
ric^tungen  gegeben  oom  ©tanbpunfte  ber  Allgemeinheit  ai\§,  weil 
eine  ^eran^ie^ung  ber  üon  Arbeit^Iofigfeit  S3ebro{)ten  gu  ben  Soften 
ber  Abme^r  bie  ©efamt^eit  entlaftet,  vom  ©tanbpunfte  be§  ein= 
gelnen  an§,  weil  bie  Armenpflege,  unb  teilmeife  aud^  bie  il^r  ä^n- 
lid^e  gürforge  meiteren  (Sinnet,  al§  (S^nabe  nur  ha§>  S^ötbürftigfte 
gemährt,  unb  ba§  meift  unter  ente^renben  S3ebingungen,  mö^renb 
bie  S5erfid)erung  einen  Anfprud^  begrünbet,  ein  SO^öment,  ba§ 
gerabe  für  bie  beffere  ©(^iifit  ber  Arbeiterfd^)aft  von  ^ebeutung 
fein  bürfte.  ®a§  ^i^^üdlegen  Don  ©elbmitteln  in  gorm  be§  ge= 
möljnlic^en  Sparend  erforbert  bei  fdf)lec^ten  ©infümmen^oer^ält^ 
niffen  ein  gro^e§  moralifd^eg  Opfer,  bem  ber  einzelne  öl^ne  3"^öng 
nidf)t  immer  gen)adf)fen  ift.  ^eprimierenb  mirft  au^erbem,  gerabe 
für  ©aifonarbeiter,  bie  S3efürd[)tung,  ba^  bei  nidjt  \ef}X  günftigcn 
Umftänben  tro^bem  aE  biefe  Aufroenbungen  ba§  Übel  boä)  nid)t 
abmenben  fönnen.  ^ei  ber  SSerfid^erung  hingegen  greifen  ba,  wo 
bte  eigene  Seiftung  bem  SFiififo  be§  einzelnen  nidf)t  entfpri(f)t,  bie 
AItgemein^)eit  begu).  bie  S3eruf§genoffen  mit  i^ren  SJ^itteln  ein. 
^iefe  DJcomente  tragen  roefentlid^  bap  bei,  für  ben  ©ebanfen 
einer  S5erfic^erung  gegen  Arbeit^löfigfeit  immer  meJ)r  Anl^änger 
5U  geTDinnen. 

®ie  erften  unb  üorbilblid^en  @inrid[)tungen  berul^en  auf  ge= 

9* 
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ttoffenfc^aftltd^em  Qufammenfi^Iu^  ber  ©efä^rbeten,  fie  gelten  von 
ben  SBeruf^oereinen  ber  Arbeiter  au§.  ^te  Erfolge  finb  red^t  an^ 
fe:^nli(f)  unb  ad^tung^erraedfenb,  für  bte  S3e!ämpfung  ber  folgen 
ber  ©dfonarbett^löfigfett,  fpegieU  im  59augett)erbe,  aber  unbefrte- 
btgenb.  ®er  größte  ^etl  ber  l^ter  in  S3etra(J)t  fontntenben  @e= 
raerffdiaften  befi^t  eine  fold^e  95erfid^erung  no(f)  überJiaupt  nitf)t; 
wo  fie  befte^t,  ift  fie  fel^r  pufig  un^ureid^enb. 

©onftige  Unternel^mungen  pr  5^rbei^§^ofenDerfi(^erung  ftü^en 
fi(f)  entraeber  auf  bffentlid^e  Waffen  ober  e§  finb  private  wo^)h 
tätige  5Inftalten.  @rn)erb§unterneJ)mungen  gibt  e§  l^ier  nid)t,  ba 
ba§  mit  einer  ^Irbeit^Iofencerfid^erung  oerbunbene  SRififo  be§ 
SSerfid^ererg  ni(f)t  oerlotob  ift.  ©omeit  bi§J)er  9Serfid^erung§= 
anftalten  gegen  bie  g'olgen  ber  ^rbeit^Iofigfeit  überpupt  eingeri(f)tet 
morben  finb,  fpielten  bei  iJinen  bie  ©aifongemerbe,  unb  fpegiett 
ba§  SSaugemerbe,  meift  eine  befünbere  S^oEe.  ©eine  eigentümlid^en 
St^erpltniffe  brängen  von  felbft  p  einer  befonberen  S3el^anblung. 
Sßo  man  iJ)nen  ni(^t  genügenb  9iedf)nung  getragen  pt,  pben 
fie  bie  gange  Einrichtung  ungünftig  beeinflußt  begm.  gum  ©d^eitern 
gebracht 

©ine  allgemeingültige  ßöfung  mirb  fid)  freilid^  aud^)  auf 
biefem  Sßege  nidE)t  erzielen  laffen,  fo  n)ünfd^)en§n)ert  e§  ber  @in= 
fad^l^eit  l^alber  roäre.  ^ie  5lrbeit§Iofigfeit  in  il^ren  Äußerungen 
ift  gu  mannigfaltig  unb  bie  S3erpltniffe  gu  t)erfd^)ieben.  ^ie 
praftifdf)en  S3erfu(f)e  J)aben  bi^l^er  ftet§  gu  me^r  ober  minber  be= 
beutenben  ©rgebniffen  geführt,  unb  auä)  in  ber  ^!)eorie  get)en  bie 
5Infid}ten  über  bie  SJ^ittel,  bie  {)ier  angumenben  mären,  fo  fe^r 
au^einanber,  baß  e§  oorläufig  geboten  erfd^eint,  folange  bie  S5er= 
pltniffe  nid^t  genügenb  geflärt  finb,  alle  ^^ier  oorl^anbenen  5ln^ 
fä^e,  felbft  menn  fie  nur  §u  ^eilrefultaten  fül^ren  fönnen,  mög= 
Hd)ft  gu  berücffidf)tigen.  ©o  empfiehlt  ficf)  eine  görberung  be§ 
9Rebenermerb§  unb  mit  gu  biefem  3^^^^  ^^^^^  aßem  ein  ^u§bau 
be§  Slrbeitsnad^meifeg,  ferner  bie  25eranftaltung  oon  3^otftanb§== 
arbeiten,  menn  aud^  in  befd)ränfterem  unb  gmedmößigerem  5[Jlaße, 
aB  e§  bi^l^er  gefdf)ef)en  ift,  fdf)ließlid^)  bie  görberung  be§  (Sparend 
unb  bie  @d)affung  einer  5Irbeit§IofenDerfi(f)erung.  S3ei  biefer  märe 
e§  geboten,  fomeit  möglid^),  angufnüpfen  an  bie  (Selbfttiilfeein' 
rid^tungen  ber  ^rbeiterberuf^oereine,  benn  fie  {)aben  innerplb 
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\^u§  Sötrfung^f reifet  voo^  hmaf)tt  Unterwirft  man  tl^re  9Jltt^ 
ßlieber  hei  einer  etradgen  aEgemeinen  obligatorifd^en  95erfid^erung 
nid^t  bem  SSeitritt^^raange  begn).  lä^t  man  il^nen  ebenfalls  eine 
g^örberung  angebeil^en,  fo  mirb  für  bie  übrigBleibenben  ^erfonen 
bie  grage  fd^on  meit  me^r  oereinf ad^t,  fo  ba^  e§  t)ielleid^t  bod^ 
möglidf)  märe,  ^n  einer  §albmeg§  befriebigenben  ßöfnng  be§  ^ro= 
blem§  fommen.  (5o  fef)r  eine  berartige  ^^^fP^^tternng  be= 
bauern  ift,  ben  25erpltniffen  entfpred^enb  märe  fie  nid^t  p  t)er= 
meiben,  benn  gerabe  für  eine  ^rbeit§^o^enüerfid^)ernng  treffen 
53i§mardf§  Sßorte  gn:  „Wart  gel^t  mit  ber  fögialen  ©efe^gebung 
überl^anpt  in  nnbefannte  2BeItteiIe  unb  finbet  ben  rid^)tigen  2öeg 
nid^t  prima  facie". 

95örlänfig  bered)tigt  allerbing§  bie  (SteEnng  ber  gnnäd^ft  an 
biefer  i?rage  ;3ntereffierten  nid^t  §n  großen  ©rmartungen. 
(Svo§  ber  Arbeiter  empfinbet  mof)l  bie  SRotmenbigfeit,  {)ier  ^Ibl^ilfe 
fd^affen,  ift  aber  über  bie  SRittel  unb  Söege  bagu  üöEig  ratIo§. 
^ie  ©emerffd^aften  finb  für  eine  5Irbeit6lofenüerfi(f)erung,  f orbern 
über,  ba^  habei  xf)un  @inridf)tungen  fein  ^IbbrudE)  getan  mirb. 

glauben  fie,  märe  am  beften  gu  erreid^en  burd^  bie  5Inroen* 
bung  be§  @enter  (5r)ftem§.  gür  ©aifonarbeiter  märe  man  and) 
mit  einer  fommunalen  ober  ftaatlid^en  S3erfid^erung  einoerftanben, 
ba  befürd^tet  rairb,  ba^  bie  ßeiftungen  ber  SSerufSoereine  für  foId^)e 
g^ätre  nidf)t  au^reid^en  mürben,  g'reilid^  merben  in  neuerer  Qeit, 
Dielleid^t  infolge  oon  ©inflüffen  be§  (5^nbifali§mu§,  Stimmen 
laut,  bie  gegen  jebe  öffentlid^e  Unterftü^ung  finb,  ba  eine  fo^d^)e 
hie  S3emegung§frei^eit  l^emme. 

S3ei  ben  Arbeitgebern  ^errf d^)t  im  allgemeinen  mit  9Rü(ffi(^t 
auf  bie  J)oJ)en  Saften,  bie  i^nen  auferlegt  merben  mürben,  5Ib= 
neigung  gegen  foIdf)e  ©inrid^tungen.  (So  meift  ber  „Arbeitgeb er 
bunb  für  ba§  S3augemerbe"  in  feiner  (Eingabe  o.  25.  11.  1905  an 
ben  9Reid^)§tag  auf  bie  ©(^mierigfeiten  l^in,  für  eine  Arbeit§Iofen= 
oerfid^erung  eine  geeignete  Drganifation  gu  finben,  unb  auf  ben 
Umfang  ber  Saften,  meld^)e  bie  beutfd^e  ^robuftion  fdf)on  je^t  für 
bie  Arbeiteroerfid^ierung  gu  tragen  §abe,  unb  betont,  ba^  ber  minter^ 
liefen  Arbeit§Iofigfeit  fc^on  bei  ber  S3emeffung  be§  Arbeit§Der= 
.bienfte§  mä^renb  ber  ^aufaifon  9fiedf)nung  getragen  fei,  fo  ba^ 
-IRücflagen  gemacht  merben  fönnten. 
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®ie  beutfc^en  Kommunen  fd^lxe^lt(f)  !)aben  biefem  Problem 
gegenüber  noä)  meift  i)i)IIig  Derfagt,  tetl§  vozxl  e§>  in  oielen  (BtahU 
Dern)altungen  an  bem  nötigen  ^ntereffe  für  biefe  grage  fel^It, 
teiB  raeil  man  bie  Soften  fürd^tet.  ©oraeit  (Stellung  genommen 
mirb,  begnügt  man  fi(f)  im  allgemeinen  bamit,  ein  ^orgel^en  be§ 
9^eic§e§  p  verlangen.  aber  Reifet  ni(f)t  gur  ßöfung  ber  grage 

beitragen,  fonbern  il)r  au§  bem  3Bege  gelten.  Huf  bie  ©taatS^ilfe 
Derroeifen,  ift  nx^t  angängig,  ba  bei  ben  noc^  ungeflärten  SSer= 
pltniffen  für  ben  (Staat  ba§  Sf^ififo  gu  gro^  ift  unb  nic^t  all^ 
gemein  ein  S3ebürfni§  nad^  folc^en  (Einrichtungen  befte^^t.  ^ie 
üiel  bigfutierte  grage,  an  melc^e^  ber  Dor^anbenen  Organe 
für  Hrbeiteroerfidjerung  eine  9flei(^§arbeit§lofent)erfi(i)erung  anp=- 
f(^lie|en  märe,  fommt  be^l^alb  für  bie  S3e!ämpfung  ber  (Saifon^ 
arbeit^lofigfeit  üorläufig  nidjt  in  ^8^tmä)t  ^aran  intereffiert  finb 
je^t  üor  allem  bie  gri3^eren  (Btäbte;  fie  müffen  ba^er  au(^  bie 
notraenbigen  Saften  tragen,  unb  ber  (Staat  fönnte  ifinen  babei 
pd^fteng  eine  gi3rberung  angebei^en  laffen.  (So  ift  e§  au(^  ni(f)t 
allein  mit  ben  S3ebenfen  gegen  bie  5Iu§gaben  gu  erflären,  ba^ 
bi^l^er  mand^ie  beutf(f)e  (Staaten,  mie  S3ar)ern  unb  S3aben,  bie  ^om= 
munen  l^ier  auf  eigene  §ilfe  oerroiefen  f)aben  unb,  obmo^l  fie  im 
^rin^ip  bie  S^otmenbigfeit  ber  Sd3affung  einer  5Irbeit§lofenDer= 
fi(f)erung  anerfennen,  ein  23orgef)en  if)rerfeit§  nod^  nic^t  für  er= 
forberlid)  galten. 

$Bon  übertriebener  (Sogialpolitif,  bie  gleid^fam  al§  Sport  geübt 
mirb,  gu  reben,  ift  aber  ^ier  feine^meg^  angebrad^)t.  ®ie  roirt^ 
fcliaftlidje  (Sntmidlung  ber  ©egenmart  brängt  ben  öffentlid^en 
^'örperfd)aften  fold)e  Saften  t)on  felbft  auf.  ®ie  (Stäbte  braud^en 
§u  i^rer  (Entfaltung  im  Sommer  gro^e  SJlaffen  oon  Proletariern, 
bie  man,  menn  gumi  2Binter  bie  5Iu§fid)ten  auf  ©rmerb  fi(^  mx- 
fc^lec^tern,  nid^t  üon  fi(^  abf (Rütteln  !ann.  ®a^  bie  Saften  fteigen 
ift  bebauerlid),  aber  eine  notmenbige  g'olge  ber  (Entmidlung  unferer 
SSerpltniffe.  5lnbererfeit§  finb  bie  Soften  anä)  nid^t  über= 
fd)ä^en.  (Sid)er  ift  angunel)men,  bag  bie  je^igen  offenen  unb  Der^ 
ftedten  ^lufmenbungen  für  Hrbeit^lofe  beffer  oerteilt  mürben  unb 
e^er  ben  ^ürbigen  pgute  !ämen,  ba^  man  ferner  bei  einer 
S5erfid}erung  burc^  ^erangie^ung  ber  ^beteiligten  gu  ben  Soften 
biefe  bebeutenb  oerminbern  fönnte.    So  erflärte  auc^  nad^  (Ein= 
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fü^rung  ber  je^t  Beftetienben  5lrbetterDer[ic^erung  bte  raeitauS  üBer^ 
TDtegenbe  SJ^e^rl^ett  ber  Kommunen  Bei  ben  com  ^atferl  (Btatifttf(f)en 
5Imt  im  ^a^re  1894  Deranftalteten  ©r^ebungen  über  bte  ©in^ 
TDtrfungen  ber  S5erft(^erung§gefe^gebung  auf  bte  51rtnenpflege,^  ba^ 
im  allgeineineit  burd^  bie  25erfid^erung  eine  SSertninberung  ober 
XDenigften§  feine  ben  frül^eren  Sßerpitniffen  entfpre(i)enbe  ©teige^ 
rung  ber  jovialen  Saften  eingetreten  fei,  unb  ba^  fic^  auf  biefe 
Sßeife  für  bie  Kommunen  eine  §erabfe^ung  biefer  ^u§gaben  er= 
geben  l^abe. 

©ogialpolitif  p  treiben  burc^  ©(f)affung  einer  ^rbeit§Iofen= 
perfid^erung  l^ei^t  baJ)er  ni(^t  unnötige  Hit^gaben  rrta(f)en,  fonbern 
für  QeiUn  ber  9Rot  norforgen.  ®iefe  5lufn)enbungen  erfolgen 
naturgemäß,  ba  bie  ^Irbeiter  im  ^ienfte  ber  ©efamtl^eit  ^eran= 
gebogen  merben,  aud^  für  bie  @efamt^eit.  @erabe  auf  bem  (55e= 
biete  fo^ialer  Q'ürforge  baJ)nbre(f)enb  unb  Dorbilblii^  für  ben  ©taat 
§u  merben,  ift  eine  5lufgabe  ber  großftäbtifd^en  ^örperfcf)aften,  ba 
aK  bie  fogialen  S^otmenbigfeiten  ber  ©egenmart  in  ber  9Regel  äu= 
erft  an  fie  f)erantreten.  ©olange  e§  eben  5Irme  unb  Sfieid^e  gibt 
unb  man  auf  bem  ©tanbpunfte  ftel^t,  baß  e§  ein  nobile  officium 
ber  OTgemeinl^eit  fei,  bem  n)irtf(f)aftlidf)  ©(^mäcfjeren  gu  tjelfen, 
ift  e§  nur  eine  notmenbige  ^onfequeng  biefeg  ®runbfa^e§,  nid^t 
bloß  repreffit),  fonbern,  menn  irgenb  mög^id^),  E)ier  aud^)  präoentio 
gu  mirfen. 

^ie  S3e!ämpfung  ber  ©aifonarbeitglofigfeit,  begm.  ifirer  g^olgen, 
ift  aber  nad^  bem  ^argefteüten  eine  ^rage  für  fic^.  ©ie  mirb 
immer  m^^)v  gu  einem  nad^  ßöfung  brängenben  Problem,  unb 
gmar  um  fo  me^r,  meil  fie  iJ)rer  S3efonberf)eit  megen  eine  S3or== 
frage  für  bie  S3efämpfung  ber  ^rbeit^Iofigfeit  unb  i^rer  folgen 
überJ)aupt  ift. 


'  S5terteIiQ^re§t)efte  ^ur  Otatiftif  bc§  2)entfd)cn  &?ei^^  1897  §eft  2. 
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